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ASEGURA EL F RO EN
MATERIA DOCENTE

pude complacernos mds que confirmar, en el presente nimero, la
culminacién de un trabajo tendente a potenciar la ya de por si demos-
trada vocacion docente de este Colegio Oficial de Enfermeria de
nuestra provincia sevillana. Pero como una cosa son los proyectos y
otra bien diferente las realidades, ahi estd, para el conocimiento
general la certeza de que la profesion en Sevilla dispone de una auténtica bateria de plazas que, funcionando a
la vez, garantiza que 400 colegiados puedan recibir al unisono formacién para su mejor desarrollo individual y,
en consecuencia, atencion al ciudadano.

¥

Creemos que, con esta apuesta, el colegio asegura que, por espacio de varias décadas, la Enfermeria sevillana
estarfa en condiciones de asegurarse una preparacion como los tiempos demandan y exige el rigor que todos que-
remos para una actividad como la que nos une a mas de siete mil enfermeras y enfermeros a lo largo y ancho de
nuestra geografia mas cercana.

Ante los retos que configuran el Espacio Europeo de Educacién, ante las vanguardias que nuestra Organizacién
Colegial viene reclamando de los poderes puiblicos y ante la exigencia social que supone, en fin, vivir en el siglo
XXI, la Enfermeria, como profesion de presente y, sobre todo, futuro, este Colegio no podia aventurarse a cami-
nar con independencia y autonomia si no disponia de un 4mbito exclusivo para que la formacién post-grado sea
ese pilar indiscutible que no quede al albur de cualquier improvisacion o circunstancia de la que arrepentirnos
en su dia.

Entendemos que, de esta forma, la Junta de Gobierno cumple con lo que viene anunciando desde hace tiempo:
hacer de esta institucidn colegial y de nuestra titulacién auténtico estandarte donde nadie se quede excluido a la
hora de afrontar cualquier programa que ayude a seguir avanzando en el terreno del compromiso personal for-
mativo que este Colegio respalda y alienta.

Pero en este nimero de la revista mensual no s6lo dejamos constancia de esa circunstancia, feliz y esperada por
todos, sino de problemas de cierta gravedad, alli donde la administracién confunde "optimizar con reducir"”, sin
olvidar aspectos tan relevantes como se refieren a la carrera profesional que estd dando sus primeros pasos, la
concesion de premios y el apartado especial a la presencia del cardenal Amigo en esta casa para hablar de algo
tan tremendamente cercano a la Enfermeria como es la eutanasia y los cuidados paliativos.

Todo ello sin dejar al lado la significacién de que las aulas hayan sido bautizadas con los nombres (para muchos
desconocidos) de aquellos presidentes que, hace 30 afios, dieron un paso adelante para fundir los antiguos titu-
los de Practicante, Enfermera y Matrona en uno solo, el de ATS, precursor y germen de la actual Enfermeria ll
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PIDEN CONOCER LA
COMPOSICION EXACTA DE
LOS CIGARRILLOS

lucha contra el tabaquismo y sus efec-
I atos en la salud tiene muchos frentes de

actuaciéon. Algunos tan sugerentes
como la peticion que Los Verdes piensan formular al
Gobierno en este sentido: ;Qué sustancias y en qué
proporcion se contiene en cualquier cigarrillo? La
formacion naturalista quiere que el usuario sepa, de
forma clara, cual es la composicion exacta y com-
pleta de las sustancias que va a inhalar asi como de
los compuestos quimicos que se alojan en cada ciga-
rro y de los riesgos que contrae el consumidor que se
lleva a la boca este producto. Los Verdes proponen
que, en el plazo de un afno, se legisle una normativa
para que las companias tabaqueras informen sobre
este contexto dado el "débil control" que da la Admi-
nistracion acerca de un centenar de sustancias pre-
sentes en el tabaco, muchas de ellas cancerigenas y
las restantes encaminadas a potenciar los efectos
adictivos del tabaco l

EL SIDA, MAYORITARIAMENTE POR VIA
SEXUAL

SIDA en Espafia esta en ligero descenso segun datos oficiales del Ministerio
E I de Sanidad, quien concretd que, durante 2005, descendieron un 11,5% res-

pecto al afio anterior. En el transcurso de los doce Ultimos meses se contabi-
lizaron 1.873 nuevos casos de los que un alto porcentaje (46%) habian contraido la
enfermedad por via sexual, y de ellos el 30,6% correspondian a relaciones heterose-
xuales y el 15,4% a homosexuales. Frente a la realidad de estas cifras, Sanidad insistia
en la utilizacion del preservativo como barrera mas eficaz en materia de prevencion del
VIH. Ademas, se confirmd que el 55% de las personas que contrajeron la infeccion por
via sexual desconocian que estaban infectadas por el VIH cuando recibieron la noticia de
que tenian el diagnéstico del SIDA. Una mayoria de ellos (76,8%) correspondian a hom-
bres, mientras la edad media se mantiene en torno a los 40 afios. Desde que se cons-
tato oficialmente el inicio de la terrible epidemia del SIDA, en 1981, hasta acabar 2005,
en Espana se han confirmado 72.099 casos. El periodo comprendido entre 1997-1999
fue cuando mas se rebajo el nimero de afectados. Pese a todo, Espafia continda siendo
una de las naciones con mayor tasa de incidencia por el SIDA 1

LA SANIDAD BRITANICA
EN UN "PUNTO CRITICO"

Servicio Nacional de Salud en el Reino
E IUnido (NHS en sus siglas inglesas) se

encuentra en un "punto critico". Lo ha
dicho nada menos que el primer ministro del pais
Tony Blaire quien, acto seguido, anuncié que no
piensa detenerse en el capitulo de reformas que
acarrearian unos 7.000 despidos de trabajadores
del Sistema publico. La sanidad en el Reino Unido,
ultimamente destino de personal médico y de
enfermeria espanol, sigue padeciendo de graves
carencias financieras y su situacion es el "taléon de
Aquiles" en la gestion global del premier Blaire. El
NHS tiene 58 anos de antigliedad pero distintos eje-
cutivos lo fueron situando lejos de sus prioridades
hasta alcanzar la actual situacion critica como la ha
calificado el propio presidente del gobierno ll

La calvicie tiene cura

90 por ciento de las alopecias con

origen hormonal pueden solucio-

narse, si se tratan de forma "ade-
cuada y a tiempo". Asi lo ha manifestado el Derma-
télogo y Jefe de servicio en el Virgen del Rocio,
Julian Conejo-Mir para quien la caida del cabello es
la causa de que, en el hombre, tenga un efecto
sobre la autoestima y en las relaciones con los
demas. Un estudio denominado Propecia sostiene
que el 21 por ciento de los consultados admiten
estar deprimidos por este problema de salud, aun-
que, paradojicamente, sean muy pocos los hombres
que deciden tomar medidas para combatir la alope-
cia. Conejo-Mir estima en un 6,4 por ciento los
hombres que se someten a tratamiento aunque, en
una mayoria de casos, siguiendo pautas dictadas
por profesionales no cualificados y usando produc-
tos no prescritos por especialistas dermatélogos l

200.000 muertos por la
catastrofe de Chernobil

efectos devastadores producidos por el desastre en la central nuclear

de Chernobil no dejan de sumarse a los ya conocidos. Ahora, coinci-

diendo con un nuevo aniversario de la tragedia, Greenpeace ha hecho
publico un informe donde se cifran en 200.000 las personas muertas entre 1990 y 2004
por efectos de la averia en el reactor nuclear. Basandose en un estudio de la Academia
de Ciencias de Rusia, la organizacion ecologista sefiala que los problemas actuales son
mucho mayores que las predicciones mas optimistas: "sélo el analisis de las enferme-
dades oncoldgicas muestra que unas 100.000 futuras muertes por cancer en el mundo
seran a consecuencia de Chernobil", asegura el informe acompanado de fotos de nifios
nacidos en su entorno y que son victimas de graves anomalias fisicas M
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UN 47% DE ESPANOLES ACEPTARIA PAGAR
1 EURO POR RECETA

47% de los esparioles ven con buenos ojos abonar 1 euro por cada receta
E I médica emitida para destinarlo a financiar el Sistema Nacional de Salud (SNS),

segun ha puesto de manifiesto un estudio titulado "Confianza en el SNS" del
que es responsable la Fundacion Juan Laporte y la Universidad de Harvar. Se realizaron
3.010 entrevistas con caracter aleatorio en toda Espafa y el estudio, presentado por el
Dr. Albert Jovell, pone en evidencia que 47 de cada cien esparioles aceptaria el copago
de 1 euro para destinarlo a las arcas de la sanidad publica nacional. El trabajo en cues-
tion también consultd otras medidas similares como es abonar 2 euros por cada visita
al médico de atencion primaria donde solo estuvieron de acuerdo el 30% de los consul-
tados o el minoritario apoyo del 23% de ciudadanos preguntados a favor del abono de
10 euros en caso de ser hospitalizados W
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LA OMS PIDE A LAS
FARMACEUTICAS MENOS
BENEFICIOS

Organizacion Mundial de la Salud (OMS) sostiene
L mediante un informe reciente encargado a expertos,

que los laboratorios farmacéuticos reduzcan sus
beneficios para, de este modo, facilitar el acceso a los medica-
mentos a los enfermos de las naciones mas pobres del universo.
En este trabajo se apunta a que casi la mitad de la poblacion de
las zonas mas densamente pobladas de Asia y Africa no llegan a
disponer de medicinas basicas porque ni los pacientes ni los sis-
temas de esos paises no pueden afrontar el pago de los precios
fijados por las industrias farmacéuticas. A este respecto, la res-
ponsable del Comité de Expertos de la OMS, la suiza Ruth Drei-
fuss, sostuvo que "los derechos de las patentes son importantes,
pero como un medio no como fin" en base a que la industria ajuste
sus precios de una forma transparente y ajustada a las economias
mas débiles asi como que no fuercen la propiedad intelectual
hasta el punto de llegar a privar a las naciones pobres de las medi-
cinas esenciales. El informe sostiene que deben trabajar juntos
tanto la industria farmacéutica, los gobiernos y los cientificos para
favorecer el acceso a las medicinas a todos los seres humanos del

El "caso de la colza" cumple
25 anos

ha cumplido un cuarto de siglo de una de las tragedias sani-
setarias mas importantes ocurridas en la historia de Espana.

Corria 1981 cuando comenz6 a detectarse que personas sin
ningun tipo de vinculacion ni coincidencia geografica padecian sintomas
similares de un origen desconocido. Un infortunado Ministro de Sanidad,
(Jesus Sancho Rof, de la extinta UCD) asegurd, en el colmo de las igno-
rancias, que todo se debia a un "bichito" que "si se caia se mataba". Pero,
desgraciadamente, no era tal sino algo mucho mas grave. Los desapren-
sivos de turno pusieron en circulacién y para consumo humano partidas de
aceite de colza, destinado a uso industrial, que, atraidos por su menor
coste, produjo una auténtica tragedia, especialmente entre los espanoles
con menor poder adquisitivo. EI drama del "aceite de Colza" aun perdura
porque sus secuelas estan ahi: 600 personas muertas presas de terribles
padecimientos y otras 25.000 afectadas de por vida, distribuidas en una
veintena de provincias de la geografia espanola. El aceite de colza, que fue
vendido como si fuera de oliva o girasol, contenia anilinas de acidos gra-
sos que le hizo altamente téxico que envenend los musculos hasta causar
la muerte. Un total de 38 empresarios comparecieron en juicio ante la
Audiencia Nacional acusados en envenenamiento masivo. Las defensas
esgrimieron peregrinas y remotas causas pero el caracter demoledor de
las pruebas periciales acabo por confirmar la Gnica realidad: el aceite de
colza era el Unico causante del sindrome toxico. Intervinieron expertos de
Espafa y de la OMS hasta concluir en sentencias que el Estado ha debido
abonar por un total de 2.374.943 millones de euros mientras aun quedan
expedientes por cerrar y mas de 300 personas con derecho a indemniza-

mundo. H cion que no presentaron, en su momento, reclamacion |

MUERTE DE UN TETRAPLEJICO

Policia investiga todos los pormenores que rodearon la muerte de un ATS/DE segoviano, Jorge Ledn, victima de una paraplejia, el cual dejo de exis-
I atir después de pedir "una mano amiga" que le desconectara del aparato respiratorio que le unia a la vida. Ledn, de 53 afos de edad, habia sufrido,

tiempo atras, un accidente en su propio domicilio de Valladolid, en donde residia y trabajaba en un hospital de la ciudad castellana, quedando en
esa situacion durante varios afios en los que varias cuidadoras se alternaban y le atendian las 24 horas del dia. Hasta que una de ellas lo encontrd muerto en las
primeras horas del pasado 4 de mayo, con la puerta del domicilio abierto y todas las luces encendidas. Al conocerse la noticia y mientras le practicaban la autopsia
para saber si ingiri6 alguna sustancia relacionada con el final de su existencia, la familia del enfermero dejo claro que no queria que este suceso se convirtiera en
un nuevo "caso Sampedro", el parapléjico gallego que protagonizd un episodio similar. Expertos en Derecho aguardan los resultados que arroje la autopsia mien-
tras partidarios y detractores de la eutanasia reavivan un problema de enorme complejidad y dimensiones. Asi, mientras los primeros piden su regulacion, desde la
otra banda se insiste en que "matar a enfermos en esas circunstancias no es la solucion". Por medio, la opinion de la Ministra de Sanidad, Elena Salgado, quien
rapidamente se apresurd a informar que el Gobierno socialista no tiene el propdsito de entrar en el debate de la eutanasia |

Huelga en la sanidad publica de Cataluna

personal, tanto médico como enfermeria, de la sanidad publica de Cataluiia lleva semanas protagonizando, con manifestaciones que

afectan directamente a la ciudadania, su rechazo a la consideracion que la Generalidad les dispensa. Primero fueron las enfermeras de

un centro tan emblematico como el hospital de San Pablo. Después, y con mayor virulencia, llego la huelga del estamento médico que
puso literalmente en jaque al gobierno autonémico representado en el presidente Pascual Maragall quien, por citar un dato significativo, fue objeto
de un sonoro y contundente abucheo cuando acudi6 a inaugurar unas dependencias del Hospital de Bellvitge, en la populosa Hospitalet del Llo-
bregat. Con la consejera de Salud, Marina Geli, entre las cuerdas, la opinion publica catalana ha entendido, por el efecto irremediable de los paros,
de las condiciones en que uno y otro colectivo desarrollan su labor con recortes y ajustes en todos los sectores del sistema nacional sanitario de
Catalufa. La sanidad catalana padece un "agujero", heredado de anteriores gestores (Convergencia y Union), cifrado en 2.500 millones de euros
que aquella administracion ha tratado de disimular mediante informes (Vilardell, por ejemplo) donde se abogaba por aumentar los impuestos del
alcohol y el tabaco o la apuesta por el copago en cada prestacion. En el fondo, la realidad es que en Catalufia no existe una Sanidad-modélica
como lo fue hace afos y que se enfrenta a propuestas espinosas a cargo de la consejera Geli tales como el tratamiento de enfermos con
marihuana, la posibilidad de aplicar la eutanasia, la jubilacion forzosa de los facultativos con 65 afos aparejada a la busqueda de médicos en His-
panoamérica para paliar su carencia, los salarios o el nuevo papel que otorga el polémico y nuevo Estatuto en asuntos como el aborto. El resul-
tado fue que, a caballo entre abril y mayo, mas de 11.000 médicos de la sanidad publica catalana decidieron secundar el paro para hacer patente
su rechazo al modelo dictado desde la autonomia que preside el socialista Maragall M
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Ocho anos después

ARCHIVADA LA CAUSA CONTRA UNA MATRONA

Audiencia Provincial ha decidido el sobre-
seimiento y archivo de una causa contra
una Matrona que ejerce en la sanidad
publica a quien la acusacion pidié una
indemnizacion de 1.800.000 euros, equiva-
lente a 300 millones de pesetas.

El area juridica del Colegio de Enfermeria de Sevilla ha visto reco-
nocido su esfuerzo en pro de que una Matrona de la provincia,
acusada de unos hechos acaecidos en 1998, en relacion a un
parto con problemas vea, por fin, su caso “sobreseido y con el el
archivo de las actuaciones" al entender que su actuacion profe-
sional "no es constitutiva de infraccion penal alguna”. Los letra-
dos del Colegio se han congratulado por esta decision de la
Audiencia, que proclama la inocencia de la Matrona.

La Audiencia Provincial de Sevilla ha emitido un auto (137/2006)
con fecha 2/mayo 2006 por el que se revocan los anteriores en
los que se "acordaba y ratificaba la imputacion" de una matrona
sevillana por un "delito de negligencia profesional" acordando el
“sobreseimiento libre y archivo de las actuaciones al respecto a
la misma por entender que su actuacion profesional en los
hechos investigados no es constitutiva de infraccion penal
alguna.

Ano 1998

Los hechos a que se refiere el auto tuvieron lugar en el ya lejano
afo de 1998 y que siguieron su tramitacion judicial con distintos
episodios. Asi, en marzo de 2005 se acordd "incoar fase inter-
media" contra los imputados en esta causa, todos profesionales
sanitarios adscritos del SAS "“por un posible delito de impruden-
cia profesional".

Recursos

Contra dicha resolucion fueron interpuestos recursos de refor-
mas por los representantes de los trabajadores sanitarios, la
matrona entre ellos, con especial mencion a esta dltima para
quien la defensa del colegio solicitaba "se declarara el libre
sobreseimiento por estar exenta de responsabilidad penal”. En
septiembre de 2005, el Tribunal estim6 el recurso de reforma
interpuesto por la representacion de uno de los acusados, pero
se desestimaron los de los otros dos miembros del equipo cli-
nico, uno de ellos la Matrona de referencia.

Remitida la causa a la Audiencia provincial, seccion séptima, el
Magistrado, en el capitulo de Fundamentos Juridicos, entra a
considerar la doctrina del Tribunal Supremo en forma de una

1
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serie de requisitos para
poder estimar la impru-
dencia que pueden
resumirse en cinco
puntos, entre ellos la
existencia de una
"accion u omision
voluntaria pero no mali-
ciosa", la existencia de
un "elemento psicold-
gico consistente en el

poder o facultad del agente de poder conocer y prevenir un
riesgo o peligro susceptible de determinar un dafio" la “infrac-
cion de un deber subjetivo de cuidado en el cumplimiento de
reglas sociales establecidas", la "causacion de un dafio" y la
“relacion de causalidad entre la conducta descuidada e inobser-
vante de la norma objetiva de cuidado como originario del resul-
tado lesivo sobrevenido".

Palacio de Justicia de Sevilla

Informe del Forense

El Magistrado ponente, en relacion a los informes médicos pre-
sentados, en especial al del médico-forense, en el que se des-
cribe una posible e hipotética manifestacion de negligencia pro-
fesional, una vez constatada la lenta y complicada evolucion de
un parto, se concreta que "la Matrona que intervino en el parto
no tuvo ninguna responsabilidad en la toma de la decision" refe-
rida a la via vaginal del alumbramiento concluyendo que "no tuvo
ninguna responsabilidad en los hechos".

Sin recurso

De ahi que, en la parte dispositiva del auto, se considere como
estimacion del "recurso de apelacion" y se revoca parcialmente
los autos en los que se acordaba y ratificaba la imputacion de la
Matrona "por un delito de negligencia profesional" por lo que la
Audiencia provincial acuerda "el sobreseimiento libre y archivo
de las actuaciones por entender que su actuacion profesional en
los hechos investigados no es constitutiva de infraccion penal
alguna". El Auto concluye que frente a esa resolucion, de carac-
ter firme, no cabe contra ella recurso ordinario alguno l
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SANIDAD

La /ﬂ/’ ovInl:/&
también cuenta

Morén deida Frontera

Medidas tras la gran protesta SOCIAI

mpiezan a verse algunas medidas para la sanidad en Mordn

tras la gran manifestacion que, el pasado mes, recorrié Sevi-

lla con parada y protesta ante la sede de la presidencia de la
Junta en reivindicacion de un Hospital comarcal publico, algo que
viene sucediéndose desde hace 20 afios. La Consejeria de Salud ha
anunciado que, a partir del 15 de mayo, procederia a unificar todas
las urgencias y emergencias, las 24 horas del dia, de esta poblacion
con casi 30.000 habitantes en un punto concreto, el hospital La Mila-
grosa. Ademas, se reforzaran las urgencias con un equipo movil para
atencion extra-hospitalaria lo que evitara que los trabajadores sani-
tarios tengan que abandonar La Milagrosa y, de paso, se acorte el
tiempo en dar respuesta. Igualmente, el SAS, cuya cutpula provincial
se desplaz6 a Moron, dotara de un nuevo equipamiento clinico a los
quiréfanos de La Milagrosa, de titularidad municipal, para poder rea-
lizar cirugia mayor ambulatoria y evitarse los desplazamientos de 70
kilometros hasta Sevilla Il

Mairena del Aljarafe

El Ayuntamiento dice no al DGGU

n el municipio de Mairena del Aljarafe, tan proximo a Sevilla

como necesitado de servicios sanitarios acordes con su pobla-

cion, no parecen estar conformes con potenciar este tipo de
prestaciones seglin se desprende de lo decidido en un pleno del con-
sistorio mairenero cuando, con mayoria socialista, se rechazd una pro-
puesta a cargo del grupo municipal andalucista para dotar al municipio
(en concreto a su centro de salud) de un Dispositivo de Cuidados Criti-
cos y de Urgencias (DCCU) o mas conacido por sus antiguas siglas, SEU.
La iniciativa no prospero y eso que Mairena del Aljarafe cuenta con un
solo centro de Salud que ha sido objeto de polémica y del que el partido
Popular ha pedido al SAS la construccion de un segundo centro, vistos
los problemas y la masificacion que, a menudo, padece el Unico exis-
tente. Mairena del Aljarafe, segun los datos del Instituto de Estadistica
de la Consejeria de Economia de la Junta de Andalucia, tenia en 2005
una poblacion de 38.770 habitantes y un incremento relativo de su
poblacion cifrado en el 26,46, de los mas altos de la provincia. Pese a
todo, no contara con un DCCU por el rechazo de quien tiene la respon-
sabilidad de accion M
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Dos Hermanas

Convenio para el Centro de lontequinto

as presiones de los vecinos de esta populosa barriada naza-

rena pueden ir abriendo y propiciando el camino del que, en

el futuro, sera un nuevo centro de salud para Montequinto.
Asi se desprende tras el acuerdo-convenio por fin suscrito entre el
Ayuntamiento de Dos Hermanas y el SAS y en el que se regulan las
condiciones del futuro centro que, en el mejor de los casos, podria
ser una realidad alla por 2009. En el pacto firmado por el Alcalde
(Psoe) Francisco Toscano y el gerente del SAS, Juan Carlos Castro,
se contempla que el presupuesto ascendera a cinco millones de
euros contando con la cesion del consistorio de una parcela (de unos
2.000 metros cuadrados de superficie) en la zona de Olivar de
Quinto. El Ayuntamiento también correrd con la urbanizacion de la
zona y la redaccion del proyecto. Las obras de su construccion se
calcula que estén licitadas para finales del presente afio y comenzar,
en la practica, ya en 2007. Luego, deberan pasar dos afios para que
la aspiracion vecinal (mas de 30.000 personas) sea una realidad

Mairena del Aljarafe

Curso sobre enguaje de SIGNOS

n esta poblacion se ha desarrollado un Curso denominado

"discapacidad y sordera: la lengua de los signos" que ha

estado organizado por la Asociacion vecinal casco antiguo
de Mairena del Aljarafe, con la colaboracion de la obra social de la
Caja San Fernando. Un nutrido grupo de alumnos han seguido lec-
ciones y técnicas para potenciar el necesario acercamiento a la len-
gua de los signos que facilite el intercambio con aquellas personas
que sufran la discapacidad de la sordera, al tiempo de sensibilizar a
la sociedad sobre la problematica que afecta a las personas priva-
das de la capacidad auditiva al objeto de que se sientan plena y

efectivamente integrados y capaces en nuestra sociedad B

Castilleja de la Cuesta

E| complejo Hospitalario Nisa, en illlliﬂ

| complejo sanitario que el grupo Hospitales Nisa ha puesto
en pie en este municipio entrara en funcionamiento a prin-
cipios del verano cuando, segun los responsables, se den
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por terminados los trabajos correspondientes a la dotacion asi
como la recepcion de todos los permisos legales para, inmediata-
mente, producirse el acceso del usuario. El director de este com-
plejo, -formado por un hospital y un geriatrico de tecnologias avan-
zadas en ambos casos-, Manuel Rodriguez, anuncio que las obras
estan practicamente culminadas y, en la actualidad, se procede al
equipamiento asi-como a labores de urbanizacion y ajardinado de
la parcela.donde se asienta este nuevo foco de la sanidad privada
para Sevilla y su provincia. El complejo hospitalario Nisa se ubica
en una superficie construida de casi 74.000 metros cuadrados y
consta de 340 camas sanitarias con 24 quirdfanos. Se espera que
antes de que concluya el inminente verano, el complejo entre ple-
namente en funcionamiento con la presencia de su correspon-
diente dotacion de enfermeria M

Utrera

Seleccion de personal para el GhAIE

a Consejerfa de Salud de la Junta de Andalucia anunci la

pertura del plazo de solicitud, del 8 al 19 de mayo, para pro-

veer plazas en el Chare de esta poblacion que, como se sabe,

esta proximo a entrar en funcionamiento. Por lo que al colectivo de

enfermeria se refiere, la plantilla prevista es de 32 enfermeras/os,

seguido de 28 auxiliares de enfermeria. En otro nivel de trabajadores,

se contemplan 7 plazas de técnicos de laboratorio y 8 de radiodiag-
nostico M

Los Palacios

Aleta a os jvenes contra s (IFO(AS

| Ayuntamiento de esta poblacion ha acometido la puesta en

marcha de una iniciativa loable en todos los sentidos al

implantar un programa bautizado como "Ciudades ante las
drogas" con el que se pretende llevar al conocimiento de los peligros
que, sobre todo entre los mas jovenes del municipio, supone ini-
ciarse, primero, y habituarse, mas tarde, al consumo de algun tipo de
sustancias estupefacientes.
El programa va a divulgarse durante varias semanas por los Colegios
(de infantil y primaria) y los Institutos de secundaria palaciegos para
que no quede ningtin segmento de la infancia y adolescencia sin cono-
cer a qué se enfrentan cuando las circunstancias les pongan ante la

Ien. cuenta

posibilidad de consumir algtin tipo de drogas. La Delegacion de Salud
del consistorio es la responsable de la iniciativa razonada para que los
ciudadanos de menor edad "sepan oponerse a cualquier presion que
puedan sufrir en este contexto". Para el Alcalde, Antonio Maestre
(PSQE) es "prioritario” que los padres vy, en general, las familias se
impliquen junto a sus hijos para hacer frente al momento en el que
las drogas aparezcan en la vida de los mas jovenes Il

El Cuervo

os profesionales de los centros de salud, tanto de esta

oblacion como de Lebrija, acaban de hacer publica su

denuncia ante el malestar creciente por causa de las "penu-

rias" que, aseguran, dicen padecer en este nivel de la.atencion pri-

maria. Y sefialan a la falta de equipos como una de las razones que
les han llevado a patentizar su queja Il

Pedrera
I ||
El CHF promueve un GEYiatrico
edreravaa | mmmm—m——m—
Pcontar, a
corto plazo,
con un geriatrico @ m--= )
largamente deman- :
dado por la pobla- =¥ M4 =] | ! E !.’
cion. El Ayunta-
miento ha cedido | H E ﬂ ;
los terrenos y sera
el Colegio de Huérfanos Ferroviarios (CHF) quien asuma e inicie las obras para
atender a ancianos no sélo de Pedrera sino de su comarca. Constaré de 72
plazas, mas un centro de dia con otras 50. En una superficie de 4.400 metros
cuadrados se localizara una instalacion sanitaria de dos alturas donde se
incluyen, entre otras dependencias, areas para medicina y enfermeria. El motor
de este proyecto, el CHF, es una organizacion sin animo de lucro que tiene 80
afos de antigiiedad y que si bien nacid (1922) para la atencion a los hijos de
ferroviarios fallecidos, hoy ha ampliado su actividad en el campo de la activi-
dad geriatrica. Actualmente tiene abiertas dos en la Comunidad de Madrid y
ésta de Pedrera serd la tercera y ambiciosa puesta en escena de un geriatrico
que, ademas, comportara la creacion de un importante nimero de puestos de
trabajo, enfermeria entre ellos M
| |
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concedidas por el
ecaS Colegio Oficial de
Enfermeria de Sevilla

Isabel S. Briviesca Pérez

"El tabaco y el alcohol en los adolescentes"

I Congreso Nacional de Enfermeria: Los profesionales sanitarios y los medios de
comunicacion ante los problemas europeos generados por las drogodependencias.
72 euros

M2 de los Angeles de Andrés Martinez

"Deambulacién durante el trabajo de parto con analgesia epidural con control por
parte del paciente, bomba PCA"

VI Encuentro de la Asociacion Andaluza de Matronas

60 euros

M2 de los Angeles Ponce Capitdn

"Las puérperas necesitan mas informacion antes del alta hospitalaria"
IV Encuentro de la Asociaciéon Andaluza de Matronas

60 euros

Nuria Barbera Rubini

"Partos adolescentes en el Hospital de Valme, Sevilla"
IV Encuentro de la Asociacion Andaluza de Matronas
60 euros

Sara Fernandez Fernandez

"¢ Epistomia por rutina?"

IV Encuentro de la Asociacion Andaluza de Matronas
60 euros

Enrique Pérez Godoy Diaz

"Inquietudes formativas en los profesionales sociosanitarios sobre enfermedad mental
en ancianos"

XXI Congreso Nacional de Enfermeria en Salud Mental

72 euros

Juana Macias Seda

"Mujer marroqui: perfil de la maternidad"

IV Encuentro de la Asociacion Andaluza de Matronas
60 euros

Aurora Garcia Guerrero

"¢ El cambio de actitud de la mujer acerca del climaterio se debe a la formacién en
educacion para la salud durante esta etapa"?

IV Encuentro de la Asociacion Andaluza de Matronas

120 euros

Patricia Escobar Hernandez

"Inicio precoz de la lactancia materna (LM), un reto para la Matrona"
IV Encuentro de la Asociacion Andaluza de Matronas

60 euros
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CAJA MADRID

Tfno.. 954 93 28 80

www.cajamadrid.es :

Certificacion de calidad
en Medios de Pago. o=+

El FONDO CAJA MADRID HORIZONTE es una oportunidad de imversidn a gran escala, ya gue te parmite
invertir en las principales empresas de Europa. Pero, ademas, cuenia con venlajas de excepcidn.

10 0 % Tii decides cuidndo vender, 100 IE,T-“.'_-

sin penalizacion™ de la revalorizacién, punto
Capital Garantizrado a 31,05 /2016 2 punto, del indics
D EuroStaxx 50, si s produce®®

del mercaco v de tus inlereses, ¥ cuyo principal objetivo no es
Si gquieres gue UNa gran empresa de tecnoblogia sea tuya hasta cuando fo Quieras gue sea tuyda: 5§ guieres
que una de las empres = telefonia con mejores resufados, trabaje para ti hasta el dia gue b guiseras.

5§ guieres, suscribe ya 'FGHIJ-G cAalan MADRID HORIZONTE.
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CUR OPERADORE )
DE INSTALACIO GNOSTICO

Homologado por el Consejo de Seguridad Nuclear

ORGANIZA: Colegio Oficial de Enfermeria de Sevilla
FECHAS DE REALIZACION: Septiembre de 2006 (pendiente de confirmar)

LUGAR: Clases Tedricas: Sede Colegial de Enfermeria.
Clases Practicas: Hospital de Valme

HORARIO: Clases Teoéricas: De lunes a jueves de 17:00 h. a 21:00 h
Clases Practicas: 15 y 22 de septiembre: 15.30 h.a 21.30 h

EXAMEN: Dia 26 de septiembre de 2006

SELECCION: Por orden de ingreso de la matricula
IMPORTE DE MATRICULA: 180 Euros.

FECHA DE INSCRIPCION: Hasta el 30 de junio de 2006.

ANULACIONES: Hasta el 15 de agosto se devolvera la totalidad del ingreso. Después de esta fecha no
habra devoluciones.
Si el curso se suspendiera o aplazara, se devolvera integramente el importe del
mismo

N° DE ALUMNOS: 30

HORAS LECTIVAS: Tedricas: 31 h.
Practicas : 9 h. (en 3 dias).

Es obligatoria la asistencia al 100 % de las practicas y al 80 % de clases tedricas para poder
presentarse al examen.

DOCUMENTACION: Deberén presentar antes del inicio del Curso:
1. Fotocopia compulsada del Titulo A.T.S./D.U.E.
2. Fotocopia del D.N.!.
(Son validas las compulsas realizadas en el Colegio de Enfermeria)

NOTA IMPORTANTE Si no disponen de titulo, sera imprescindible fotocopia compulsada de Certifi-

cacion Académica Oficial. No es valida copia del resguardo de haber pagado
los derechos del titulo.

Para mas informacién contactar con Srta. Angelines Gonzalez en las oficinas del Colegio Oficial de
Enfermeria de Sevilla Tfno: 95/493 38 00
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La Enfermeria Sevillana.

Autores: Carmelo Gallardo Moraleda / Vicente Villa Garcia-Noblejas

Afio 1993 (12) / Capitulo CXV

afo 1993 comenzod para la profesion en Andalucia conforme habia terminado el 92

de los grandes fastos. Es decir: en precario. Las consecuencias derivadas de la publi-

cacion en el BOJA del altimo 31 se harian notar por la via rapida para extenderse no

solo al recién nacido 93 sino a ejercicios posteriores. Y es que la congelacion de las

plazas de personal de la Junta (funcionario, estatutario y laboral) afecta, y cémo,

a la plantilla'de enfermeria que trabaja en el SAS, por lo que este nuevo calendario echa a rodar con la

misma preocupacion para una gran parte del colectivo que ve como, a igual dotacién de recursos huma-

nos disponibles, aumentan las cargas laborales y, sobre todo, el paro en la profesidén crece porque apenas

si hay nuevo empleo en la sanidad publica andaluza.

esde la Junta, y mas en concreto
desde la Consejeria de Salud
ahora en manos de Garcia Arbo-
leya, se razona que esa medida
de congelacion de plazas se justi-
fica con una politica de ahorro
plblico. Medida que hubiera
podido ser entendida si no cho-
cara, frontal y absolutamente,
con un significativo aumento de
cargos politicos en puestos de
nueva creacion, algunos se dice
que "inventados" a imagen y
semejanza de los candidatos que
aguardaban a tomar posesién y dotados, no se
olvide por aquello del ahorro, con importantes par-
tidas econémicas.

Semejante politica de ahorro produce que en el SAS
se vivan situaciones verdaderamente kafkianas. Si,
mientras se anuncia a bombo y platillo, la adquisi-
cién de un helicéptero para el 061, un médico de
Cédiz, Dr. Lépez Escobar, se ve obligado a abrir una
suscripcion popular para obtener fondos con los que
hacer frente a mejoras de caracter prioritarias en el
servicio del que es responsable, en concreto Neuro-
logia del Hospital Puerta del Mar. El facultativo no
se arredra y abre la suscripcién con su propio sueldo
mensual de enero/93: en concreto 283.722 pesetas.

Macarena:
auditoria

Y, entre tanto se
comenta ese hecho a
nivel de toda Espafia, el
Tribunal de Cuentas
presenta una auditoria
realizada en el Hospital
Virgen Macarena en la
que se deducen conclu-
siones cuando menos
preocupantes como la
infrautilizacion de
recursos (econémicos y
de personal) asi como
otras deficiencias en la
gestion del sequndo hospital de Sevilla. Y por si no
fuera poco, el informe del Defensor del Pueblo
Andaluz recoge que la mayoria de las quejas presen-
tadas por los ciudadanos ante su oficina son contra
el SAS donde las listas de espera constituyen el caba-
llo de batalla de la época. Tanto que es el propio
Gerente del SAS, por entonces el radiélogo gaditano
Ignacio Moreno, quien admite como "excesivas" las
citadas listas para acceder a los quir6fanos del SNS
en la region. Al 31 de diciembre del 92 en Andalucia
estaban censados 67.311 ciudadanos en esa desespe-
rante situacion y Moreno fija que en el 93 se rebajen

€n unos 20.000 pacientes.
INEREPM E IN|F B RN ERI
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El mexicano Dr. Puentes, en el
Colegio

ARLE



La Enfermeria Sevillana.

Con infinito menor presupuesto
pero mejor gestion, el Consejo Anda-
luz de Enfermeria y el Colegio de
Sevilla asignan 50.000 pesetas a
cada una de las 70 becas que se con-
vocan para que las enfermeras/os
sevillanos puedan acudir al préximo
Congreso Mundial de Enfermeria
convocado en Madrid. El maximo
organismo de la profesion a nivel
mundial, el Consejo Mundial de
Enfermeras (CIE), trae a Espafia
todo un acontecimiento que servira
para relanzar la imagen de la profe-
sion con presencia de profesionales
llegados desde los cinco continentes,
cada cual con su visién y problemas
diferentes pero, a la vez, (nicos.

Osuna: por fin,
hospital

Pero la sanidad en Sevilla va a reci-
bir una buena nueva como es la tan
esperada inauguracion oficial del
Hospital Comarcal de Osuna, que
por estos inicios de afio se hace rea-
lidad. Habia cierto malestar porque
el anuncio de su apertura la admi-
nistracién lo hizo un afio atras pero,
no se olvide, después de arrastrar
idoce afos! de gestacion. Pero, en
fin y lo mas importante: Osuna ya
tiene un centro hospitalario propio,
como tantas veces reclamaron sus
vecinos para atender a una pobla-
cién estimada en 150.000 personas
pertenecientes al drea Osuna-Ecija.

A nivel nacional la noticia socio-sani-
taria se centra en un debate cada vez
mas acentuado sobre el siempre
polémico asunto del aborto que se
personaliza, ahora, en el médico-
ginec6logo malaguefio German
Saenz de Santamaria al que, tras un
largo proceso judicial, el Tribunal
Supremo condena por un delito de
aborto practicado en 1987. Como
debate y contraste de opiniones
también se vivié en el Congreso de
los Diputados en torno a los Colegios
Profesionales merced a la iniciativa
del Grupo de Izquierda Unida/IU de

ENFERMERTA & [INCRES
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Catalufia pretendiendo la reforma
de la Ley 2/1974 y propugnando que
la colegiacién deje de ser algo obli-
gatorio.

Si a los Colegios

El asunto se debate y decide en el
Congreso con un resultado que no
deja lugar a dudas: abrumadora-
mente, la Camara rechaza (238
votos frente a 22) que la colegia-
cién sea voluntaria como habia
pedido IU. Tan clarificador como el
resultado fue, igualmente, la res-
puesta del Congreso para justificar
la decisién y votaciéon final, no
admitiendo cambios en el actual
"status" de los Colegios profesiona-
les que, se pronuncia, "como Corpo-
raciones de Derecho publico, ejer-
cen controles sobre el intrusismo
profesional, vigilancia de la mala
practica y funciones de control
deontolégico, entre otras muchas
facetas de su marco de actuacion".

Premios

Mucho mas cercano a la profesion
es la conferencia que imparte en el
Colegio de Enfermeria de la calle
Infanta Luisa de Orleans toda una
personalidad cual es Federico Puen-
tes Sirval, presidente de la Federa-
cion Mundial de Salud Mental. Este
doctor mejicano habla sobre las
"Nuevas directrices en la salud
mental en el mundo” sefalando,
entre otras cosas, que "el afecto
desde la infancia es la base del pro-
grama en bienestar psiquico" sin

i LR 45 3R " e . -
Acuerdo Colegio-AEEC con sus promotores

olvidar, precisa el profesor azteca,
que "el politico tiene mucho miedo
a la enfermedad mental”.

Llega marzo y el Colegio de enfer-
meria hace patente la concesion del
Premio San Juan de Dios en su pri-
mera edicion. Los galardonados que
abren la lista son, ex-aequo, el direc-
tor del ABC en Sevilla, Francisco
Giménez Alemdan, y el presidente del
Consejo General, Maximo Gonzalez
Jurado. A ambos se les reconoce su
"labor, cada una en su respectivo
terreno de actuacién, a favor de la
defensa y en apoyo de las reivindica-
ciones de la profesion".

Giménez Aleman vy Gonzélez
Jurado reciben la estatuilla que
evoca al fundador de la enfermeria
en un acto donde, como ya sera tra-
dicional, se hacen también efecti-
vos los premios correspondientes al
Certamen Nacional de Enfermeria
Ciudad de Sevilla que, en este afio,
cumplen su octava convocatoria y
que recaen, como ganadora abso-
luta, en la enfermera balear Juana
Fornés que recibe 600.000 pesetas
por "Respuesta emocional de enfer-
meria al estrés laboral". EI madri-
lefio Juan Manuel Lépez se hace
con el sequndo premio (300.000
pesetas) con un ensayo sobre la
"Atencién de enfermeria con
pacientes con SIDA/VIH en el
medio hospitalario" y, finalmente,
la sevillana Rosario Jurado logra el
tercero de los premios dotado con
200.000 pesetas por un trabajo
presentado sobre "Confluencia de
los factores socio-ambientales en la
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Trasplante Renal,
en el Congreso de Trasplantes

Lade un acto de exposicion en el transcurso del IV Congreso de la

Sociedad Andaluza de Trasplante de Organos y Tejidos y del Il Congreso de la
Sociedad Andaluza de Enfermeria del mismo contexto de actuacion, celebrado
recientemente en Marbella.

Guia formativa-educativa para el trasplante renal, obra de un

M? José Escobar durante la presentacion de la Guia en Marbella

La "Guia...", que fue presentada oficialmente en esta Revista del Colegio de Enfermeria
de Sevilla (Véase nimero 178, febrero 2006) es una iniciativa de un equipo del servicio de
nefrologia del Virgen del Rocio que integran Maria José Escobar, Ofelia Guerrero, José
Quintas y Manuel Salvador. En esta cita congresual marbelli se reunieron un amplio grupo
de equipos, de enfermeria y medicina, especializados en trasplantes quienes buscaron
aquellas "estrategias para aumentar el nimero de 6rganos disponibles para trasplantes"
que se tradujo en un amplisimo panel de intervinientes de los principales centros hospi-
talarios andaluces, Virgen del Rocio, Reina Sofia, Carlos Haya... Se expusieron y debatie-
ron comunicaciones y ponencias sobre todo lo concerniente a los trasplantes pulmonares,
hepaticos, cardiacos, renal/pancreatico... sin olvidar la realidad de las "nuevas tecnolo-
gias aplicadas al mundo del trasplante".

Por lo que a enfermeria se refiere, cuyo segundo congreso de la Saetot presidié Juan Luis
Ferreras, contd con la novedad de presentar varias comunicaciones orales entre ellas las
que estuvieron a cargo de Manuel Calvo y Angeles Jiménez (Virgen del Rocio), amén de la
citada Guia educativa que corrid a cargo de Maria José Escobar, también de nefrologia en
el V. del Rocio, asi como el papel de la enfermeria en el mantenimiento del donante de
drganos (por E. Correa, A. Gallego, R. Diaz y A. Coronil, de la coordinacion sectorial de Sevi-
lla) y el papel de la enfermeria de laboratorio de histocompatibilidad en la seleccion del
receptor ideal (por J. J. Gallardo, L. Lopez, M2 A. Jiménez del Paso y R. Recio).
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EL REINO UNIDO
TENDRA
"ENFERMERAS DE
LA DIGNIDAD"

sanidad britanica, :

tan de actualidad

por diferentes cau- :

sas, suma otra que :
5 habla de un claro :
- respaldo a la actuacion de la enfermeria, :
: segin adelanté el Ministro de servicios :
© Sociales, Lyam Byrne al anunciar que el sis- :
: tema pblico va a contar de una nueva :
: figura, la "Enfermera de la dignidad" cuya :
{ mision serd la de evitar los abusos cometi-
: dos contra los ancianos en los centros hos-
 pitalarios, sean publicos o privados, del :
Reino Unido. Segun el proyecto, una profe- :
: sional de enfermeria dotada de experienciay
¢ conocimientos adecuados serd la encargada
- de vigilar que en los centros los ancianos ‘:
© sean objeto de la mejor atencién y no de :
 falta de respeto del todo punto condenables. :

: La iniciativa del ministro Byrne se entiende
i dentro de un plan para mejorar la atencion
: sanitaria que se dispensa a los ancianos en
 las islas britanicas y cuya vulneracion ha :
© dado lugar a numerosas denuncias por parte
: de diferentes organizaciones y asociaciones :
i humanitarias. El Reino Unido quiere hacer
: patente la politica de "tolerancia cero" con- ‘:
 tra los abusos que tienen como destinatarios
* los mas débiles, junto a la infancia, de la :
© sociedad. Para ello el gobierno de Tony Blaire
: ha decidido crear la figura de la "Enfermera :
i de la dignidad" con el objetivo de que en un
. plazo relativamente corto (fijado en cinco
© afos) "ningln anciano sera tratado con nada :
© que no sea dignidad". La enfermera respon-
: sable procurara que los abuelos sean aten- :
i didos en sus habitaciones y que, cuando lle-
: gue su hora final, el balance de atenciones
* haya sido de dignificacion a su edad y a los :
© cuidados que requieran su longevidad. Por :
© parte de los servicios de salud se proporcio- :
i nara formacion a los profesionales para que
i "sean capaces de detectar y tratar los pro-
: blemas relacionados con enfermedades
! mentales". 5
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COLEGIO

Concluidas las labores de reforma en la sede de Ramoén y Cajal

RECORD: EL CO

=GIO ALCANZA

LAS 400 PLAZAS PARA LA FORMACION POSTGRADO

ReDortale grafico: Raul Caro

Colegio Oficial de Enfermeria de la pro-

vincia de Sevilla ha dado por finaliza-

das las tareas de remodelacion en

diversas dependencias de su sede y el

resultado no puede ser mas elocuente.

A partir de ahora, la casa de la Enfer-
meria sevillana dispone y oferta un total de 400 plazas para
que la profesion pueda acometer las tareas en el apartado de
la formacién post-grado asi como todo evento que se refiera
a cualquier tipo de conferencias, exposiciones, seminarios...
Con este esfuerzo, el Colegio profesional de Sevilla se sitiia a
la cabeza entre todos los existentes en Espaiia a la hora de
potenciar sus disponibilidades para ofrecer la mejor y mas
actual formacion a todos los niveles.

Confirmando lo anunciado en
nuestro anterior numero, las
labores de reforma en la sede de

La entidad

Colegial la Avenida Ramoén y Cajal de
nuestra ciudad tocaron a su fin'y

I el balance no puede ser mas
Se\””ana’ d la aleccionador: son 400 los puestos
que, al unisono, y con todos los

Cabeza de avances tecnoldgicos en el
~ campo audiovisual estan ya dis-
ESpana en SU ponibles para que el colegiado
. 7 pueda acceder a recibir forma-
vocacion cion a cualquier nivel. Con la
inauguracion por parte del carde-

doce nte nal Carlos Amigo (véase paginas

del presente numero) el Colegio

Aula Fernanda Calado

de Sevilla se ha situado a la cabeza entre los organismos colegia-
les esparfioles en cuanto a potenciar su vocacion de disponer y
poner a disposicion de su colegiacion las mejores herramientas
para que la formacion de las enfermeras/os de la provincia no sea
un pronunciamiento tedrico sino una realidad constatable.

Gran respuesta

En las fotografias que acompaian esta informacion puede com-
probarse gran parte del estado actual de la sede colegial. La Junta
de Gobierno decidié apostar por este frente de actuacion vista la
gran respuesta que los colegiados, de todas las edades, vienen

Aula Isabel Ruiz
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dispensando a la numerosa oferta del Colegio.
Como se sabe, el panel docente el Colegio
abarca un importante nimero de posibilidades
formativas. Desde los cursos llamados "clasi-
cos", de corta duracion (40 horas lectivas) que
tanto han contribuido a potenciar los conoci-
mientos y el curriculo de los mas jovenes, Enfer-
meria y matronas incluidos, hasta las propuestas
de mayor alcance en forma de Curso de Nivel

=
-

Aula Concepcion Murga

Superior de Prevencion de Riesgos Laborales, 0
los Cursos de Experto Universitario, pasando por
los Seminarios o las Jornadas, el frente de la
docencia del Colegio se ha visto aumentado con
la proxima implantacion del curso de Nivelacion
para el titulo de ATS por el de DUE. Es decir: que
alas aulas del Colegio acceden no solamente los
diplomados de mas reciente titulacion sino pro-
fesionales de contrastada experiencia laboral.

Todos, en suma, configuran lo que es la Enfer-
meria en nuestra provincia y a ellos, sin excep-
cion, va dirigida esta excelente puesta en
escena de lo que es, insistimos, una capacidad
ciertamente (nica entre todos los Colegios
profesionales de cualquier indole: 400 plazas
funcionando al unisono es el techo que acaba
de alcanzar esta Colegio de Enfermeria bajo la
actual Junta de Gobierno. De todo lo cual, la
profesion entera se debe congratular porque
en esos espacios se asegura la mejor forma-
cion para propiciar los mejores profesionales
dedicados a la atencion del enfermo.
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CUBIERTAS LAS

200 PLAZAS

PARA EL CURSO

DE NIVELACION
DE ATS

na de las evidencias de que

eran necesario ampliar la

dotacion de plazas en docen-
cia lo ha corroborado la apuesta del
Colegio en torno al curso de Nivelacion
de ATS que deseen convalidar dicho
titulo por el de DUE. La informacion
contenida en el nimero anterior de
esta Revista se veia ratificada a prime-
ros de mayo: de las 200 plazas pro-
puestas por la UNED para esta institu-
cion se completaron, en tres semanas,
la totalidad de ellas.

De esas 200 inscripciones corres-
ponde una decena a la comarca de
Osuna, siendo el resto depositadas en
la sede colegial central. De esta
manera se ha dado cumplimiento a un
acuerdo adoptado en la asamblea de
presidentes de Colegios de Enfermeria
de toda Espafia cuando decidieron, por
unanimidad, que fueran los organis-
mos colegiales quieren asumieran
este curso de nivelacion con caracter
gratuito para los demandantes. El
Colegio de Sevilla no hizo mas que
asumir, como no podia ser de otra
forma, ese acuerdo plenario y nacional
emanado desde el Consejo General y
los profesionales que se han apresu-
rado a materializar sus inscripciones
han consolidado sus voluntades para
iniciar, el proximo mes de octubre, el
Curso correspondiente a la nivelacion
del titulo de ATS por el de Diplomado.

Quienes, a partir de ahora, deseen ins-
cribirse en este mismo Curso, podran
hacerlo sin ningln tipo de problema y
en sucesivas ediciones. Los aspirantes
pasaran a engrosar la lista de espera
resultante de haberse completado las
200 plazas previstas o, lo que es igual,
los 5 cursos de 40 alumnos cada uno
que indica la citada UNED.
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PROFESION

CONDENA A UN

ANO DE PRISION
AL AGRESOR DE
UNA ENFERMERA

clima de violen-
cia que padecen
NumMerosos pro-
fesionales de
enfermeria en
cualquier lugar de Espaiia no
parece tener pausas. De ahi la
relevancia de este fallo judicial,
habido en un Juzgado de lo Penal
de la ciudad autonoma de Melilla
que ha condenado al agresor de
una enfermera del Hospital comar-
cal a la pena de un aiio de carcel,
al abono de una multa por falta de
daiios y falta de lesiones asi como
a indemnizar a la diplomada con
la cifra de 1.200 euros y al propio
centro sanitarios en concepto de
daios materiales causados.

La enfermera, que ejerce en el servi-
cio de urgencias, se vio atacada hace
ahora un afo cuando el individuo
ahora condenado acudi6 al servicio
junto a un familiar. Cuando la enfer-
mera pregunto al agresor por los sin-
tomas que padecia el familiar, el con-
denado asid fuertemente del brazo a
la sanitaria provocando dafios mate-
riales en la instalacion de urgencias,
escenario de este lamentable inci-
dente. Desde el propio Hospital de
Melilla se ha insistido en la necesidad
de proceder a divulgar la sentencia
para cumplir con el “plan de preven-
cion y atencion frente a situaciones
conflictivas" que, ademas, tengan
reflejo en los medios de comunica-
cion tanto de la sancion impuesta a
quienes agreden al personal sanitario
para una paulatina concienciacion
social de defensa de la no violencia
en los hospitales y centros de trabajo.
En el hospital Comarcal de Melilla
esta vigente un "protocolo de protec-
cion al personal sanitario".

Por el fomento de la lactancia materna

MATRONAS DE SEVILLA,
PREMIO NACIONAL

NUK

equipo formado por cuatro matronas pertene-
Uncientes a los Hospitales Virgen de Valme y Vir-
gen del Rocio han logrado el primer premio al

mejor trabajo de investigacion en el VI Premio Nuk que esta ’
%

firma farmacéutica ha convocado entre todas las especialistas -

matronas de Espaia. En el fallo se contempla que se ha valo- _— .

rado la puesta en practica de un programa hospitalario para la “"

salud cuyo objetivo es el fomento de la lactancia materna. — \/
Las matronas galardonadas son Socorro Arnedillo, Nuria Barbera y Jorge Romero (V. Valme) y Cecilia
Ruiz, (V. Rocio). En los paritorios de Valme, por ejemplo se atienden, aproximadamente, unos 3.500
alumbramientos anuales, cifra que se duplica en el Virgen del Rocio. Y el programa distinguido por
Nuck se basa en la puesta precoz al pecho del recién nacido en el periodo que oscila entre media y
una hora de producirse el parto. También se constata el "método canguro” o el contacto piel a piel
entre madre y bebé. También, las matronas que atienden a la gestante en el momento del parto lle-
van a cabo una educacion sanitaria acerca de la importancia de la lactancia materna consistente en
dar informacion sobre la posicion mas idonea del bebé al pecho asi como otras normas basicas de
aprendizaje sobre esta cuestion.

El trabajo es el resultado de haber participado 238 mujeres y en el apartado de las conclusiones se
demuestra que "el inicio precoz de la lactancia materna en la primera hora de producirse el alum-

bramiento, constituye un método efectivo de fomento de la lactancia materna en el propio hospital
asi como su influencia positiva y significativa en la prevalencia y duracion de la lactancia materna".

o,

Los Técnicos amenazan con ' NUEIga nacional"

Técnicos de Formacion Profesional (FP) anunciaron a través de sus aso-

ciaciones, que podrian iniciar una nueva forma de protesta tras debatir la

ultima propuesta realizada por los ministerios de Sanidad y de Educacion
en relacion a la aspiracion de ver convertidos sus estudios en carrera de rango universitario
y que, como se recuerda, ya dio lugar en meses pasados, a una serie de movilizaciones y pro-
testas que, si bien en Sevilla, no tuvieron demasiada relevancia, no fue igual en determinados
centros hospitalarios de Madrid.

Los representantes de los Técnicos de FP se reunieron en Santander y, tras dos jornadas de debate, emitieron
un comunicado en el que se hace constar la "disconformidad con el modelo formativo ofertado” por Educacion
al que califican de "auténtico despropdsito" por, aseguran, no ajustarse al contexto de la Union Europea ni tam-
poco a la "realidad de las actuales competencias que desarrollan estos profesionales en la sanidad espafiola”.
Luego de precisar que es "una estafa" la actuacion de los dos citados ministerios "dando aparente cobertura a
intereses corporativos en detrimento de la salud ptiblica y su consiguiente calidad técnico-asistencial.
Finalmente, y caso de que no se vean satisfechas sus revindicaciones, los Técnicos de FP no descartaban dife-
rentes tipos de manifestaciones e incluso "una huelga estatal durante los meses de mayo y junio”. Los Técnicos
de FP aspiran a ver transformados sus estudios de ese nivel en carrera de rango universitario donde, entre otras
circunstancias, dejaran de tener dependencia de la profesion de enfermeria
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apariciéon de patologias alérgicas".
Pero si de reconocimientos habla-
mos justo es consignar el que recibe
un cientifico, el médico judio Albert
Sabin que por estas fechas deja de
existir dejando a la humanidad una
vida llena de entrega y trabajo.
Nacido en Polonia, emigré a Esta-
dos Unidos y, sin apenas medios
econémicos, logré un hallazgo tras-
cendental al dar con la vacuna con-
tra la poliomielitis que, en todo el
planeta, evita que queden paraliti-
cos millones de nifios.

Y es preciso volver a escribir sobre
el tema de la colegiacion antes pre-
cisado con la aplastante votacion
favorable en el Congreso de los
Diputados. Porque si no hubiera
sido poco semejante refrendo y
apoyo a las tesis de los Colegios
Profesionales, el 8 de marzo de
este afio el Tribunal Constitucional,
siguiendo la numerosa jurispru-
dencia del Tribunal Supremo asi
como de diferentes Tribunales
Superiores de Justicia, dicta una
nueva sentencia por la que se rati-
fica la obligatoriedad de estar cole-
giado como requisito exigido por la
ley para el ejercicio de cualquier
profesion titulada.

A nivel mundial, la Organizacion
Mundial de la Salud (O.M.S.) rees-
trena lider. Es el médico japonés
Hiroshi Nakajima quien logra la
reeleccion a uno de los puestos de
mayor fuste en el panorama sani-
tario pese a que, en la votacién
final, el Dr. Nakajima no contd con
el apoyo y empuje de los Estados
Unidos lo que habia provocado una
auténtica lucha entre diplomacias.
Existe el temor de que los fondos
econémicos destinados a la OMS
puedan verse reducidos, pero la
realidad es que Nakajima sequira al
frente de la OMS cinco afios mas.

A Sevilla llega su estacion prefe-
rida, la primavera y en el Colegio se
vive el Pregdn anunciador de la
Semana Santa que, en este afo,

La Enfermeria Sevillana.

El libro del Colegio conto con la presencia de autoridades entre ellas el tristemente
desaparecido Concejal Jiménez Becerril

corresponde a un profesional
ATS/DE, Manuel Gonzalez Lépez,
natural de Brenes y que trabaja en
la Diputacion provincial. Manuel
Gonzélez deja un texto con una
sentida huella de humanismo y
creencia: "Cada vez que vemos y
tratamos a un drogadicto, a un
alcohdlico, a un marginado...
vemos y tratamos a Cristo vivo, al
Jesis encarnado en el género
humano". El éxito acompafia al
compafiero, pregonero y cofrade a
carta cabal.

Como exitosa fue también la visita
que a la caseta del colegio efectia
el presidente del partido Popular,
José Maria Aznar quien acompa-
flado por Soledad Becerril, Jaime
Breton y Gabino Puche comparte
unos instantes de la alegria de la
feria entre profesionales sevillanos
y no sevillanos que acuden a la
caseta, con José Maria Rueda en el
papel de anfitrion.

Estudio a fondo

Y papeles de importancia los que, fir-
mados tiempo atras, por el Ministe-
rio de Sanidad y el Consejo General

de Enfermeria comienzan a dar sus
frutos. Se trata de la publicacion del
que fue bautizado como "Macro-
diagnéstico de Enfermeria" o tam-
bién como "Estudio de la situacion
de la profesion en Espafa". El Con-
sejo, que ha corrido con la edicion,
presenta lo que constituye como el
primer intento de profundizar hasta
las ultimas consecuencias en el
tejido de la profesion en Espafia.
Cada provincia y colegio cuenta con
un coordinador correspondiendo esa
labor al vocal del colegio sevillano
Alfonso Alvarez.

Espafia y SIDA

En Espafa, a todo esto, si hay un
tema sanitario que ha calado en la
opinién publica por encima de
cualquier otro es el relativo al
SIDA. La magnitud de la pandemia
y el impacto que se estd cobrando
en la sociedad obliga al Ministerio
de Sanidad a iniciar una campafa
de grandes proporciones bajo el
lema de "Vamos a parar el SIDA". El
ministerio que dirige Grifian des-
tina 350 millones de pesetas a
difundir entre los espafioles la rea-
lidad de esta terrible enfermedad
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La Enfermeria Sevillana.

infecciosa y letal. Porque, ademas
sucede que Espafia tiene el récord,
lamentable y triste donde los haya,
de situarse a la cabeza de los paises
de Europa con mayor namero de
casos de mujeres embarazadas vy
nifios afectados del SIDA. Sin olvi-
dar que nuestra nacién también
luce otro récord que lo hace aun
mas preocupante: es el pais que
menos gasta en prestaciones sanita-
rias (178 pesetas por individuo.

Y cuando aparece mayo, el Colegio
organiza las Ill Jornadas Nacionales
de Enfermeria Geriatrica y Geronto-
|6gica en colaboraciéon con la Socie-
dad Espafiola del mismo nombre.
Del 5 al 7 de este mes y con la presi-
dencia en taras organizativas de la
vocal del colegio Amelia Lerma
quien declara en la Revista de la ins-
titucion que "existe un enorme
rechazo al anciano por parte del
profesional”. Sobran mayores
comentarios. Como pocos adjetivos,
que no sean positivos, también se
desprende del convenio que el Cole-
gio de Enfermeria y la Asociacion
Espafiola Contra el Cancer firman a
través de sus respectivos presiden-
tes, José Marfa Rueda y Octavio
Garcia de Castro, con el propésito
de contribuir a formar a la profesion
en los tratamientos especificos que
reciben los pacientes oncolégicos.

Primer libro

Y para que al periodo primaveral
sevillano no le faltara de nada, el
Colegio de Enfermeria presenta ofi-
cialmente el que serd primer tomo
sobre la Historia de la Enfermeria
Sevillana. Por primera vez, se logra
editar en Espafia un trabajo seme-
jante en un esfuerzo para informar
al profesional colegiado sobre la
trayectoria cronoldgica de un ayery
un presente muchas veces, por des-
gracia, desconocido y, por lo mismo,
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Juan José Gémez Lopez
Antequera (Malaga)

Manuel Martin Pérez
El Rubio (Sevilla)

M* Carmen Chacartegui Vazquez
(Sevilla)

1]

M* Teresa Dominguez Valero
Fuengirola (Malaga)

Yolanda Gonzalez Amor
Encinasola (Sevilla)

2 m
Joaquin Carranza Amores

La Algaba (Sevilla)

” N

|

-

M* Gertrudis Gutiérrez Tous

(Sevilla)

M* Luisa Espinosa Rodriguez
La Puebla de Cazalla

g

Antonio Bracero Martinez
Mataré (Barcelona)

(Sevilla)

Patrocinio Arenas Marin
(Sevilla)

poco o nada valorado. La primera
Teniente de Alcalde del Ayunta-
miento de la ciudad, Soledad Bece-
rril, presenta el libro con palabras
de sincera y expresa felicitacion a
sus autores. Y el resultado es que la

Carmen Cano Villegas

Rota (Cadiz)

Manuel Carranza Amores
La Algaba (Sevilla)

edicién contratada rdpidamente se
agota, lo que evidencia el interés
del colectivo por conocer y acer-
carse a su propia realidad.

(continuara)
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Carrera profesional en la sanidad publica

LA RETRIBUCION,
LIGADA AL GRADO
DE COMPETENCIA

Junta de Andalucia quiere fijar, de

una vez, cuales seran los criterios

en los que se base la homologa-

cidn de la carrera profesional en la

sanidad Publica. Han comenzado
los primeros contactos entre administracion regional
andaluza y organizaciones sindicales para homologar
la carrera profesional de uno de los contingentes mas
numerosos de la sanidad en Espafia como es el que
trabaja para el SAS. La Consejeria andaluza ha dejado
ver que su propuesta va en esta direccion: se pagara
en funcidn del nivel de competencia del profesional.Y
la Agencia de Calidad Sanitaria, que depende también
de Salud, sera quien tenga la palabra a la hora de eva-
luar esos mismos niveles, lo que ha despertado los
primeros recelos al denunciarse que, al ser un drgano
dependiente de la Consejeria, no estaria en situacion
de blandir la necesaria "independencia" como se con-
templa en la Ley de Cohesion.

Tanto a nivel nacional como autondémico, el Sistema
Nacional de Salud (SNS) ha iniciado un largo camino que
busca establecer los diferentes niveles correspondientes a
la carrera profesional. En el SAS trabajan unos 80.000
profesionales a los que, de alguna u otra medida, afecta
esta importante cuestion. Que partira de una base: el SAS
quiere establecer cinco niveles de carrera profesional que
se alcanzarian a través de baremacion de méritos indivi-
duales. Y en ese extremo entra en accion la Agencia de
Calidad Sanitaria que, dependiente de la propia Conseje-
ria, se ocuparia de establecer aquellos parametros que
hablen o se refieran a, conocimientos, actitud, habilidad...

Reacciones

Las primeras reacciones habidas tras el inicio de dialogo
Salud-sindicatos no hablan, precisamente, de acuerdo o
sintonia sino mas bien lo contrario. Es mas, el Sindicato
Médico Andaluz se puso a recoger firmas contra la pro-
puesta del SAS. No aceptan la propuesta inicial ni las
organizaciones que representan a médicos ni a enferme-
ria, ejes sobre los que pivota el SNS. Pero este capitulo
no solo se ha abierto en Andalucia sino que, a nivel
nacional, el Ministerio de Sanidad también decidi6 abor-

dar esta asignatura pendiente que es la carrera profesio-
nal a través de la Comisién de Recursos Humanos del
SNS reunida hace poco en
pleno y con representacion de
los titulares de Consejerias de
las distintas autonomias.

Criterios

Los criterios que regiran para
toda Espafa hablan de:

B Garantia de igualdad de
oportunidades de los profesio-
nales en el conjunto del SNS.
B No discriminaciéon entre
administraciones sanitarias y
colectivos.

B Garantia para la libre circu-
lacion y movilidad del profe-
sional.

B Participacion de los profe-
sionales en la gestion de los
centros.

B Implantacion de un obser-
vatorio que analice la implan-
tacién, evolucion y desarrollo
de los diferentes modelos de carrera en el SNS para
garantizar los principios basicos antes sefnalados.

Noviembre 2007

Los criterios de homologacion de la carrera profesional
afectaran al personal estatutario fijo y deberan estar deli-
mitados antes del 23 de noviembre de 2007. Tiempo hay,
pues, para que las partes afronten con sosiego estas
importantes cuestiones. También es de destacar que
cada SNS (en Andalucia el SAS) determinaran la reversi-
bilidad, o no, de los grados obtenidos en la carrera profe-
sional que se haya implantado y no podran fijarse "nume-
ros clausus" de acceso a la citada carrera.

Por lo que al personal del SAS se refiere, en el que
enfermeria ocupa una parte sustantiva, el acceso a la
carrera sera a través de dos certificados: baremo de
méritos y nivel de competencias. En cada uno de estos
apartados se desglosan diversos componentes que
abarcan tanto al "compromiso" con el sistema cuanto al
curriculo atesorado por el profesional llamese titulos,
master o formacion.
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PRESTACION

COOPERATIVA DE VIVIENDAS.
Toda la informacion

Colegio de Enfermeria quiere mantener una

completa y pormenorizada informacion sobre

todos y cada uno de los pasos que se vayan pro-

duciendo en torno a la Cooperativa de viviendas

para colegiados y familiares. Conforme se
anuncio en el pasado mes de abril, se ha llevado a efecto nota-
rialmente la escritura de constitucion de la cooperativa con el
nombre de Enferhabitat-lcoe (sociedad cooperativa andaluza),
procediéndose, acto seguido, a dar de alta en Hacienda para su
posterior inscripcion en el Registro Oficial del rgano competente
de la Junta de Andalucia donde han surgido las primeras dificul-
tades en forma de "lista de espera" que, por desgracia, también
existen en el ambito burocratico—administrativo de nuestra Admi-
nistracion regional.

Fiel a la promesa de mantener una total informacion en torno a este
capitulo que, adelantamos, tanto interés ha despertado, queremos, en
este namero, ofrecer nuevos detalles referidos, en esta ocasion, al
camino de la tramitacion oficial ante los departamentos de la Junta. En
este sentido se ha procedido, en el transcurso de las tltimas fechas, a
dar de alta la Cooperativa ante dos instancias:

M Hacienda
Bl Registro Oficial de Cooperativas de la Junta

Respecto al alta en Hacienda no ha habido ninguna particularidad, pero
distinta ha sido a la hora de registrar la Cooperativa ante la Junta para
que, una vez inscrita, pueda tener entidad juridica dado que, como se
nos ha informado, existe una demora para dicho registro de, aproxi-
madamente, ocho meses, como consecuencia de una dotacion insufi-
ciente de funcionarios encargados de tramitar el gran nimero de soli-
citudes dado que, en este Registro, confluyen todas las cooperativas de
distinta indole (agrarias, viviendas, culturales, empresariales, artisticas
y un largo etcétera) que se constituyen en Andalucia. Se deben de revi-
sar para su inscripcion definitiva toda la amplia documentacion reque-
rida y comprobar, por los funcionarios, que se ajusta en su totalidad a
la legislacion vigente la cual es muy restrictiva para asi evitar posibles
fraudes o actuaciones ilegales.

Lo cierto es que existe un "tapon" de envergadura ante la ventanilla
que da oficialidad a la inscripcion por lo cual, el consejo rector ha reca-
bado el pertinente asesoramiento de los especialistas en la materia y,
de forma inmediata, va a proceder a intentar su registro oficial por el
"tramite de urgencia" con un resultado que, obviamente, desconoce-
mos por cuanto su desenlace ya no depende de nuestras gestiones
sino de la maquinaria de la Junta de Andalucia.

Este obstaculo es importante tenerlo muy en cuenta dado que hasta
que la Cooperativa no esté registrada oficialmente no tendra entidad
juridica propia y, por lo mismo, no estara en condiciones de actuar cara
a sequir con el proceso sea la admision de socios, optar mediante con-
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curso publico a un suelo para desarrollar una promocion de viviendas,
la compra directa del suelo, bisqueda de terrenos, etcétera.

En cualquier caso, aunque el proceso, por causas ajenas al Colegio y
conforme se ha explicado anteriormente, se va a ralentizar algo, ello no
quiere decir que se haya paralizado dado que este tiempo nos hara
saber con mas exactitud lo que los colegiados demandan para asi
abordar con mayor eficacia la culminacion de las viviendas previstas,
ademas de establecer con mayor garantia la entidad, que de manera
profesional se haga finalmente responsable del asesoramiento y ges-
tion de la misma.

Por ello, es necesario que los interesados contesten a través de la
pagina web del Colegio (www. colegioenfermeriasevilla.es), la
encuesta habilitada para tal fin que tiene caracter confidencial y esta
amparada por la ley de proteccion de datos. En estos momentos se lle-
van registradas mas de doscientas encuestas, lo cual nos corrobora en
los deseos manifestados por los colegiados a esta Junta de Gobierno y
la magnifica acogida respecto a esta nueva linea de servicios que, con
un poco de suerte, tendra un éxito asegurado.

Autoridad, responsabilidad y decisiones

Por otra parte, y para despejar cualquier duda, el Colegio quiere preci-
sar, para conocimiento general, que dado que cualquier promocion de
viviendas estara ajustada a un namero limitado de colegiados, una vez
constituida oficialmente la Cooperativa, sera ésta quien tenga plena
capacidad y decidira todas sus acciones siendo totalmente indepen-
diente del Colegio a efectos de cualquier tipo de responsabilidad. Esto
es: el Colegio, una vez puesta en marcha la Cooperativa, no tendra mas
autoridad sobre la misma que la que le otorgue su caracter de impul-
sor fundacional, pero seran sus socios a través de las asambleas gene-
rales y sus drganos de gobierno quienes determinen todos y cada uno
de los pasos a seguir y cuantas decisiones entiendan como oportunas
y beneficiosas para ellos.

Igualmente, el Colegio, tras agradecer el interés demostrado por un
elevado niimero de colegiados, quiere seguir animando a que los posi-
bles interesados en esta prestacion, contintien recabando informacion
porque, cuanto mas delimitadas se tengan las preferencias y disponi-
bilidades de compra, se tendra mayor precision y conocimiento de la
demanda real a la hora de concretar los objetivos a materializarse en
cuanto a viviendas.

Y una precision final: caso de que, finalmente, existiera una mayor
demanda que el niimero de viviendas posibles, el colegiado inscrito no
debera albergar ningun temor por cuanto, si se diera esa circunstancia,
se procederia, como es norma en estos casos, al sorteo para la asig-
nacion de nimero y vivienda. En cualquier caso, toda informacion que
se vaya produciendo en torno a este asunto se dara a conocer a través
de esta Revista mensual del Colegio de Enfermeria.




REAL DECRETO

EL CONSEJO ACUSA A SANIDAD
DE "PASIVIDAD" A LA HORA DE DESARROLLAR
LAS ESPECIALIDADES

Real Decreto sobre las Especialidades de la
Enfermeria acaba de cumplir su primer afo de
existencia y, al cabo de esos doce primeros
meses de vigencia, el balance del mismo, en
cuanto a su desarrollo, no puede ser mas
decepcionante. Tanto es asi que el Consejo

General de Enfermeria no ha dudado de acusar al Ministerio de Sani-
dad y Consumo de "incumplimiento" y "pasividad" a la hora de desa-
rrollar una herramienta tan importante para el conjunto de la profe-
sion y, por lo mismo, para la atencion que se presta a la sociedad
receptora de esos cuidados especializados.

Que el tiempo pasa rapido es algo sabido y aceptado por todos. Por ejem-
plo: corria el 22 de abril de 2005 cuando el Boletin Oficial del Estado (BOE)
publicaba, jal fin!, el R.D. 450/2005 sobre las especialidades de la Enfer-
meria cerrandose, de este modo, un largo y dificil camino de negociacion
que la Organizacion Colegial habia emprendido desde comienzos de
década de los afos noventa. La Enfermeria, en virtud de ese R.D. sellado
con las firmas de S.M. El Rey y de la Ministra de la Presidencia, Maria
Teresa Fernandez de la Vega, se dotaba de un marco legal para empezar a
vislumbrar un camino en forma, y en manos, de los futuros especialistas.
Desde entonces, toda la decision estaba (estd) sobre la mesa y voluntad de
desarrollo que tuvieran en el propio Ministerio de Sanidad.

Pues bien, cuando se ha cumplido el primer aniversario del citado R.D. el
departamento ministerial que dirige Elena Salgado apenas si ha movido
ficha para entrar a saco en el entramado y desarrollo de un R.D. en el que
se sustentan las especialidades que no estara de mas recordar:

1- Enfermeria Obstétrico-Ginecoldgica (Matrona)
2- Enfermeria de Salud Mental

3- Enfermeria Geriatrica

4- Enfermeria del Trabajo

5- Enfermeria de cuidados Médico-Quirargicos
6- Enfermeria Familiar y Comunitaria
7- Enfermeria Pediatrica

También conviene recordar que el R.D. 450/2005 esta plenamente en vigor
desde el 7 de mayo/2005 (es decir, un dia después de su publicacion en el
BOE ntimero 108).

m Sin vida

Y cuando, como decimos, ha cumplido un afo de vida, el R.D. se encuen-
tra practicamente igual que cuando lo aprobo el Consejo de Ministros a
propuesta de los Ministerios de Sanidad y Educacion. Razon, por lo mismo,
no le ha faltado al Consejo General de Enfermeria de Espafia al denunciar
recientemente que el R.D. apenas si ha cobrado vida y todavia estan por
constituirse las diferentes Comisiones nacionales que trabajen para el
desarrollo de cada una de las siete especialidades de la Enfermeria. Con-
viene precisar que en el R.D. se contempla que las Comisiones deberan
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formarse por 2 vocales propuestos por el Ministerio de Educacion y Cien-
cia, 4 por la Comision de Recursos Humanos, 2 en representacion de las
sociedades cientificas, 1 en nombre del Consejo General de Enfermeria y 2
vocales mas por parte de las enfermeras/os especialistas en formacion.
Pues ni un avance se ha producido en este primer y significativo proceso,
llamemos constituyente.

m Pasividad y discordia

Es mas, desde el mismo Consejo General se sostiene que la "pasividad"
mostrada por la Ministra Salgado ha "conseguido sembrar la discordia en el
seno de las distintas sociedades cientificas de la Enfermeria”. Conforme han
manifestado diferentes sociedades cientificas, en el proceso de eleccion de
los vocales representantes, el Ministerio de Sanidad ha optado por no
"emplear criterio de seleccion alguno", adelantando que ni tan siquiera inter-
vendra en el proceso. Esto ha motivado que el presidente del Consejo,
Maximo Gonzalez Jurado, haya calificado como de "frivolidad" tal posiciona-
miento afiadiendo que el asunto llega a un extremo "que en los supuestos
en los que concurren mas de una sociedad a estos puestos de representa-
cion en las Comisiones nacionales, el Ministerio ha optado por citarles a
todos en un despacho para que, entre los diferentes interesados, discutan y
se pongan de acuerdo sobre como quieren distribuir esas plazas".

m Cesion

Desde el Consejo General se valora de forma critica el que Sanidad haya
optado por equiparar a sociedades con prestigio y trayectorias contrastadas
con asociaciones de Enfermeria practicamente desconocidas que "no tienen
publicaciones, ni socios, ni pagina web y muchas de ellas ni tan siquiera acti-
vidad acreditada ni han celebrado un solo congreso" Méaximo Gonzalez Jurado
ha insistido en un hecho claro al precisar: "No queremos que determinadas
personalidades, que son referencia cientifica y profesional en las especialidad
que representen, se queden fuera del trabajo de las comisiones" por todo lo
que conllevaria esas ausencias. Y en prevision de que tal cosa pudiera llegar
a suceder, y de que no obtuvieran plaza, el Consejo General se las cederia, ha
precisado Gonzalez Jurado, "por responsabilidad y porque somos conscien-
tes de que la profesion merece que quienes les representan en las comisio-
nes de sus especialidades sean auténtica referencia en cada especialidad".
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SALUD

Para entender la enfermeria a nivel mundial

International

"INTERNATIONAL NURSING REVIEW", | \."® S5

EL CORDON UMBILICAL DE LA
PROFESION EN EL MUNDO

existe una forma de entender, globalmente

hablando, la profesion de enfermeria a nivel mun-

dial, pocas herramientas resultan tan accesibles

como la publicacién "“International Nursing

Review" organo de informacion del Consejo
Internacional de Enfermeras (CIE) que ofrece, ademas, el aia-
dido de tener una edicion editada en espaiiol que cuenta con el
respaldo del Consejo General de Enfermeria. "Internacional Nur-
sing..." es, por asi decir, el (por el momento) tinico cordén umbi-
lical que conecta a toda aquella enfermera/o que ejerza en cual-
quier lugar del planeta, sin distincion de raza, ideologia o
creencia personal.

"International Nursing..." ha puesto en circulacion el nimero 3 del
volumen nimero 52 de una publicacion que tiene el mérito, y el
alcance, de establecer lazos con la enfermeria de cualquier lugar del
planeta. Hablamos de la Revista Oficial del Consejo Internacional de
Enfermeras (CIE), 6rgano supremo de un colectivo expandido, pre-
sente y plural en los cinco continentes, desde la metrépoli mas abi-
garrada hasta el ndcleo rural mas apartado y solitario. De ahi su
(enorme) mérito, esa vocacion de tender puentes, abrir caminos y
establecer lazos entre quienes, hablando diferentes idiomas, tienen
un nexo comun cual es el ejercicio de la misma actividad profesional,
la enfermeria.

En esta dltima aparicion, editada en espafiol merced al apoyo del
Consejo General, se ofrece un ndmero que se abre con un editorial
titulado "Retos y renovacion" a cargo de la doctora y experta de la
0.M.S. Una V. Reid. La experta ofrece una panoramica de lo que acon-
tecio en 2004 en materia de acontecimientos donde el desastre y la
catastrofe se ensefiorearon, tragicamente de amplias zonas del
mundo. De tal forma que esta firma invitada significa que "la recons-
truccion de vidas, procesos, sistemas y estructuras puede llevar toda
una vida y, mientras nos recuperamos de los efectos de la estacion
de 2004, comienza 2005 con "gente recargada de energia y entu-
siasmo. Algunos -asegura- ven el desastre como un tiempo de reno-
vacion. Las personas flexibles haremos lo que siempre hemos hecho:
comenzar de nuevo".

Enfermeras y ninos

La Revista de la enfermeria mun-
dial publica tres articulos sobre
las enfermeras y los nifios en los
que se analizan la ayuda a
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padres de hijos prematuros, la
utilizacion de internet como arma para mejorar el control del dolor en
el nifio asi como las variaciones culturales en las distintas culturas de
los menores en relacion a la television y su funcion en el seno de la
familia. Sin olvidar que "International Nursing..." da cabida a la bus-
queda, por parte del CIE, de aquellas enfermeras con contrastada
experiencia y calidad profesional para integrarse en una labor de
revision de documentos cientificos. La publicacion especifica los
requisitos que deben cumplir los aspirantes a convertirse en supervi-
sores de este tipo de documentos a los que se invita a remitir sus bio-
grafias a la editora de la publicacion Jane Robinson
(jane.engine@ntiworld.com).

Encuentros y comunicacion

Pero "International Nursing..." también conecta con la realidad al
sostener, por medio de la directora general del CIE, Judtih Oulton, que
las citas del organismo planetario de la enfermeria "son tremenda-
mente importantes" antes de preguntarse si, al regresa a casa de
cada cita internacional, los que estuvieron (afortunados ellos) pre-
sentes "compartimos nuestros nuevos conocimientos" con los cole-
gas. También se abre una puerta a la esperanza para, utilizando inter-
net, se mejore "la atencion de los nifios con dolor" asi como de
"salud, calidad de vida y cancer".

Internet

Se trata, en suma, de una nueva aportacion de "International Nur-
sing..." que debe entenderse desde la apertura a una profesion que
se ejerce en todo el mundo y para todo el mundo. Quienes deseen
suscribirse a esta publicacion puede contactar con el teléfono azul de
la enfermeria (902.50.00.00) o al 91.334.55.39. Quien decida hacerlo
se estara aproximando al umbral del panorama profesional con pers-
pectivas a todos los mundos conocidos, a través del mismo hilo con-
ductor: la enfermeria como profesion.

: Aniversario de promociones

La promocion 1993-1996 oe La EscueLa peL SAS Viraen DEL Rocio se dispone a celebrar su primera década de actividad laboral. La idea ha surgido de quien
fuera su delegada de curso, Esperanza Sanchez Ropero, quien apunta al 30 de junio como fecha, en principio, elegida para reunir a la mayoria del centenar :
i de alumnos. "Desde el 96 apenas si hemos tenido contacto y este aniversario es buena ocasion para hacerlo", apunta Esperanza quien espera ratificacion

de asistencia en el teléfono 649.62.88.07.

. XX Aniversario

Y oTRa PROMOCION, [ que conmemora el vigésimo aniversario de la Escuela de la Cruz Roja Espafiola ya tiene lugar y hora para la convocatoria de su efemé- :
: rides.Sera el proximo 10 de junio, (21,00 horas), en el Hotel Virgen de los Reyes (Av. Luis Montoto, 129) donde los promotores han elegido un apetecible mend :
 donde se incluye extras de distinto tipo al precio de 45 euros.Manuel Angel Calvo (tfno. 954.957531) y Maria José Martinez (954.40.00.80) han abierto en el :
: BSCH una cuenta (0049 0918 73 2190131697) con peticion de que los ingresos se hagan antes del 5 de junio. 5
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LABORAL

Hospital Maternal

ENFERMERAS DENUNCIAN ANTE LA FI§CALiA

enfermeras adscritas a los quiro-

fanos de Urgencias del Hospital

Maternal Virgen del Rocio presen-
taron un escrito ante la Fiscalia de Sevilla en el que
exponen una situacion en la que, por motivo de una
"reduccion de personal ATS/DUE" en servicio de
noche, podrian verse abocadas a "poner en riesgo la
vida de las madres y de los seres que llevan dentro".
En el escrito, con fecha de entrada 18 de abril/06,
piden a la Fiscalia de la Audiencia Provincial que pro-
ceda al "examen, estudio e investigacion" del pro-
blema con el "fin de prevenir la proteccion de la salud
de las madres y de sus hijos".

el escrito- no se puede estar en las dos (reanimacion y
quiréfano) a la vez, las profesionales de enfermeria que
suscriben con sus firmas/DNI la denuncia muestran su
inquietud ante la Fiscalia en prevision y "antes de que se
produjera alguna desgracia".

Examen

Las enfermeras que han sacado adelante un escrito al
que ha tenido acceso este Colegio Oficial aseguran en el
mismo que "se estd vulnerando, por parte del SAS, el
derecho a la proteccion de la salud" reconocido en el
articulo 43 de la Constitucion espafola y que la conducta
del propio SAS, en este terreno concreto, "pudiera

ser constitutiva de un presunto delito contra la salud
de los pacientes" razon esta que les ha llevado a
"poner en conocimiento de la Fiscalia" esta circuns-
tancia de tanta trascendencia para su trabajo coti-
diano con la suplica de que proceda al "examen,
estudio e investigacion" de los hechos analizados.

Sin demoras

| Las enfermeras razonan, igualmente, que ante "esta
:[ reduccion de personal ATS/DUE por las noches" no
se puede "tolerar bajo ningiin concepto, ya que no
hay que olvidar que nos encontramos -dicen- en una
zona de urgencias, en la que hay que actuar en ins-
we( tantes, sin dudas o demoras, y las demoras se van a
| producir con el desplazamiento de una ATS/DUE de

La practica totalidad (veinte diplomadas) que conforman
la plantilla de enfermeras que prestan servicio en los qui-
rofanos de urgencias del Hospital Maternal decidieron
poner en conocimiento de la Fiscal Jefe de la Audiencia
de Sevilla una situacion que, en el turno de noche, se ha
originado por lo que entienden como "reduccion de per-
sonal" de enfermeria al decidir el Hospital unificar dos
servicios (Anestesia-Reanimacion y Quiréfanos) en uno
solo lo que, subrayan, "hace que el servicio no pueda ser
atendido correctamente (...) al tener que "realizar nues-
tras funciones asistenciales en las dos unidades del area
y, caso de no efectuarlo, incurririamos en responsabilidad
de nuestra parte".

Inquietud

Tras catalogar lo ordenado por los responsables del SAS
como "imposible de cumplir ya que si se atiende una uni-
dad, se esta desatendiendo la otra", porque -subrayan en
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~ un area a la otra".

Cesareas, abortos...

los quirdfanos y reanimacion donde las enfer-

meras han decidido exponer los problemas

antes sefialados se tratan, obviamente, la tota-
lidad de problemas sean de urgencia o de gravedad relativos
a los partos, partos con el afiadido de diferentes complicacio-
nes que desemboquen en cesareas, abortos con dilatacion y
legrados, asi como aspiracion o histerectomia. La carga de
trabajo de estas unidades es importante y asi consta en la
Gltima memoria de propio Hospital Virgen del Rocio donde se
especifica que, durante 2005, se atendieron un total de 1.458
partos con cesareas y 1.409 abortos. El Maternal sevillano es
el centro sanitario de referencia para una poblacion que
supera las 630.000 mujeres de las que mas de la mitad se
encuentran en edad fértil.
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PROFESION

El X1V PREMIO

A LA ONG "ENFERMERAS PARA EL MUNDQO"

Texto: V. V.

Colegio de
Enfermeria de
la provincia de
Sevilla ha deci-
dido conceder
el Premio San

Juan de Dios, en su decimocuarta
edicion, a la Organizacion No
Gubernamental (ONG) "Enfermeras
para el Mundo" en reconocimiento
a una ya amplia trayectoria en la
que predominan las actuaciones de
honda raiz humanitaria, asi como
de clara vocacion en cuanto a pro-
teccion a los sectores marginados
de la sociedad". La ONG, adscrita a
la Organizacion Colegial de Enfer-
meria, cumple en la actualidad su
primera década de existencia rubri-
cada con este importante galardon.

La ONG "Enfermeras para el Mundo"
ha merecido la distincion del Premio
San Juan de Dios 2005 conforme el
veredicto del Jurado constituido en el
seno del Colegio de Enfermeria de
Sevilla, para quien, esta corporacion
humanitaria "redne y asegura la gran
mayoria de valores que, conforme se
indica en las bases del premio, son
inherentes al enorme legado que
dejara el Patrén de la Enfermeria en
Espafia, San Juan de Dios, cuya
trascendencia ha sobrepasado siglos
y vicisitudes de toda indole hasta
consagrarse como un diafano refe-

W
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La sevillana Carmen Caro, cooperante con "Enfermeras para el mundo”

rente a la hora de interpretar actuaciones en las que = mas desfavorecidos, asi como el compromiso dila-
primen la solidaridad y la busqueda de proyectos ten-  tado en el tiempo que hagan plenamente creibles
dentes a mejorar las condiciones vitales entre los dichos comportamientos".
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Formacion y educacion

"Enfermeras para el Mundo", a este

respecto, fue creada hace ahora El Jurado
Sifnioaﬁ°5n§ o) destaca
ONG de desa- “los valores de solidaridad y

rrollo a iniciativa
del Consejo General
de Enfermeria de
Espana con el propdsito
de "“contribuir al desarrollo
del ser humano desde el
mundo de la salud y, funda-
mentalmente, desde la
Enfermeria". Entre sus pos-
tulados fundamentales
figuran el fomento del "tra-
bajo en formacién y edu-
cacion en materia sanita-

ria", que se traduce en
numerosos proyectos de cooperacion al desarrollo en
paises lejos del mundo desarrollado o del llamado ter-
cer mundo. También procura llevar adelante proyectos
de educacion y sensibilizacion al desarrollo en el
"cuarto mundo" orientados, en este caso, también a
los sectores victimas de la marginacion de nuestra
sociedad.

Programas de voluntariado

La ONG del Consejo General lleva a cabo programas
de voluntariado internacional, que camina por la sép-
tima edicion, para una doble tarea: formar y sensibili-
zar a los profesionales de aquellas areas que tengan
relacién con la salud en torno a la pobreza y desi-
gualdad que padecen excesivos puntos localiza-
dos en nuestro planeta, De ahi

que "Enfermeras para el mundo"

también desea propiciar una "refle-

xion critica" en torno al desarrollo de los
pueblos donde las carencias son mas pal-
pables y que sus miembros vivan experien-
cias en los puntos mas necesitados para, con su
compromiso, llevar su autoridad y experiencia vy,
luego al regreso, tratar de difundirlo tras el destino
previamente elegido.

Esta Revista publicd, recientemente (véase
ENFERMERIA DE SEVILLA ndmero 180, marzo
2006) un amplio reportaje en el que se mos-
traba, de la mano de la enfermera sevillana
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exigencia profesional" para
llevar iniciativas
humanitarias
a los lugares mas
marginados
de la tierra

a los tres ganadores del XXI

de Enfermeria Ciudad

Carmen Caro, la realidad sin intermediarios, que

habia vivido en una remota aldea de Ecuador respon-

diendo a lo que aseguraba era "una antigua vocacion

y apuesta por transcender la rutina del trabajo diario

en cualquier hospital" para conocer esa otra

cara, nada amable eso si

pero aleccionadora, de

poblaciones donde subsisten

con una alimentacién precaria a

base de arroz y en condiciones de

enorme dureza. La cercania en la publi-

cacién del citado reportaje con Carmen

Caro de protagonista se ha visto corroborada

con la concesion del XIV Premio San Juan

de Dios cuya entrega coincidira en el tradi-

cional acto que el Colegio de Enfermeria

lleva a cabo junto a los ganadores del Cer-

tamen Nacional de Enfermeria Ciudad de
Seuvilla.

Galafate-Navarro

Un Certamen que, recordemos, ha cumplido su XXI
convocatoria ininterrumpida desde su instauracién en
1985 y cuyos ultimos galardones fueron otorgados del
modo que sigue como informamos en su momento:
Ganadoras absolutas las enfermeras residentes en
Sevilla Yolanda Galafate Andrades (natural de Cadiz)
y Virtudes Navarro Garcia (Malaga) por su trabajo
"Enfermeria en Cirugia mayor ambulatoria: estudio

tedrico-practico". Dotacion: 3.600 euros y

diploma.

Segundo premio: Para Esperanza
B. Garcia Navarro (colegiada de
Huelva) por: "VIH en el medio

penitenciario: intervencién de

Enfermeria". Dotacion: 1.800
El galardon euros y diploma.
sera entregado junto Tercer
premio:

Para José Car-
los Bellido Vallejo
(colegiado en Jaén)
por "Estudio de valida-
cion clinica sobre los
cuidados especializa-
dos en el parto" Dota-
cién: 1.200 euros y
diploma.

Certamen Nacional

de Sevilla
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El prelado alerto de "las presiones sobre el
personal sanitario a favor de algo que es
ética y socialmente repudiable”

autondmicos hablo de la verdad en torno a este capitulo que
"muchas veces esconde la crueldad. La sociedad dice tener un
problema de prevision social con los ancianos. Son como un las-
tre, las llamadas clases pasivas, olvidando por completo la activi-
dad y trabajo que tuvieron anteriormente".

Tolerancia como orgullo

En un momento, Carlos Amigo sac6 de su cartera personal el
"testamento vital" que le acompafia porque, dijo, junto a las dife-
rentes practicas de la eutanasia, todas rechazables, también
existe la distanasia o ensafiamiento terapéutico en absoluto reco-
mendable". El cardenal fue tajante al senalar que "nuestra vida
no es solo nuestra sino que es de los demas. Por eso mismo, la
vida humana es intocable y nada ni nadie, sean gobiernos, leyes
jueces, nadie. .. tiene derecho a atentar contra ella. Pero sucede
que hablamos con frecuencia de un concepto de tolerancia que
puede esconder mucho de orgullo".
Se refirié a los distintos modos de practicar la eutanasia, en con-
creto a la "eutanasia eugenésica, una barbaridad; a la econo-
G ARDEN AL AMIGO . mica, a la selectiva, a la prenatal o a la demografica que podria
° indicar cuantas personas pueden seguir viviendo para dejar
hueco a otras. Todos estos procedimientos son tan rechazables

" H AY UN A C AMP AN A como la distanasia o ensafiamiento terapéutico que no sirve para

nada, No debéis ensafiaros con el enfermo en un indtil intento de

PRO _EUT AN AS I A n :Lag:; (;";:t\lljir(fll"?ue se acaba y si dejar que la propia vida siga

Pidi6 al personal sanitario, médico y enfermeria, que "desde la
ética y la conciencia" esté alerta sobre lo que catalogé como

Texto: G2. Noblejas. Fotos: Raul Caro

Cardenal de Sevilla, Carlos Amigo Vallejo pronun- " ) ; . . .,
cio, en la sede del Colegio de Enfermeria, la anun- Hoy en dia existe una minusvalorizacion
de la vida"

ciada conferencia bajo el titulo de "La eutanasia:
ipena de muerte autoadministrada?" en la que mostré su
"inquietud y tristeza" por lo que califico como "banalizacion
de la vida" al tiempo que denuncid la existencia de una
importante "campaia a favor de la eutanasia".

El Aula Fernanda Calado resultd insuficiente en su aforo para dar
cabida al que quiso escuchar al Arzobispo de Sevilla. El presi-
dente y secretario del Colegio, José M2 Rueda y Carmelo Gallardo,
acompafiaban en la mesa del acto al prelado que fue saludado
por el responsable colegial como "nuestro colegiado de honor
mas querido". En el auditorio, la representacion de la Enfermeria
sevillana sin distincion de edades. El orador, que dejo los estudios
de Medicina por su vocacion religiosa, se mostro "muy satisfe-
cho" de estar en el Colegio hablando a un colectivo que "no sélo
cuida enfermos sino que, ademas, ayuda a las personas desde el
calor y cercania de los sentimientos".

Luego, y metido en el capitulo de exposicion, comenzo analizando
la eutanasia como una grave amenaza que "produce tristeza e
inquietud", y eso que, sefiald, "en Espafia aun no hemos llegado
a los niveles de otras naciones donde se puede adquirir en la far-

macia y como si tal cosa, una pildora para la eutanasia”. Tras ‘ k E
referirse a lo que actualmente se legisla en distintos estatutos - - . - "

El cardenal Amigo entre José M? Rueda y Carmelo Gallardo
ENFIEIRM|ER/I|Al 8. ENERT:S
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Se llend el aforo para escuchar la intervencion de Amigo Vallejo

"banalizacion de la vida” que hoy tanto se pregona. La vida del ser
humano es definitiva y taxativamente intocable y nadie la puede
minusvalorizar "mostrandose a favor de muchos avances cientificos"
que en el campo de la biomedicina son sencillamente espectaculares.
“Si hace sesenta afios al Dr. Barnard se le hubiera ocurrido hacer un
trasplante, hubiera ido a la carcel por asesino. Pero la técnica actual
facilita estas intervenciones con un riesgo proporcional al problema. Lo
que antes hubiera sido un atentado hoy es, felizmente, un logro incre-
ible por el avance de la técnica",. Se detuvo especialmente en preci-
sar el contenido de la palabra "vida" que, dijo, "no es un concepto mas
0 menos filosdfico sino que tiene, en todos y cada uno de los millones
de casos, nombre y apellidos concretos. La vida que el sanitario tiene
entre manos no es un asunto idealizado ni una ficha, ni un nimero de
cama en el hospital sino que se trata de una persona, tnica e irrepeti-
ble, diferente a cualquier otra. Por eso mismo la persona no es una rea-
lidad de la que se pueda disponer. De ahi que el verdadero derecho que
nos asiste como seres humanos es el de la dignidad de la
vida. Y aceptar el hecho de la eutanasia es disminuir grave-
mente el respeto a la vida humana".

En Toledo

Aviso al personal sanitario para que esté "alerta" ante las
"enormes presiones que, cada vez mas, recibira de una
sociedad que debe entender que la eutanasia es tremenda-
mente egoista porque se ceba con los mas débiles, con los
mas pobres, que son la presa mas facil. El rico tiene muchas
opciones de acudir al mejor hospital del mundo. Y los cre-
yentes no estamos por ningln victimismo por cuanto quere-
mos a las personas como Dios las quiere. Cuando 0igo
hablar, con tanto desparpajo de la muerte digna yo respondo
que aqui, lo que es de verdad digno es la vida, algo que debe-
mos defender al maximo y por encima de otro cualquier
valor". Amigo Vallejo puso el ejemplo de la pelicula "Mar
adentro" porque "desde que se estrenara Raza nunca hubo
tanta personalidad politica, tanto desembarco gubernamental
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"El derecho a vivir es primero e
intocable. Ni gobiernos, ni
leyes, ni jueces ni nadie pueden
atentar contra él"

. afavor de un filme. Aconsejo que acudan al hospital de
| Parapléjicos de Toledo, una maravilla y escuchen a
aquellos pacientes que te proclaman sus deseos de
seguir viviendo aun con tantos dolores e incapacida-
| des"; Sefald que "lo que nos hace sufrir muchas veces
" no es el dolor fisico que la Enfermeria conoce tan de
cerca sino la falta de amor, eso si que destruye. Por eso
ustedes estan llamados a ayudar a vivir, incluidos los
(ltimos momentos de la existencia vital”. Y concluyd
con los conocidos versos de Santa Teresa de Avila ("tan
alta vida espero que muero porque no muero") antes de
mostrarse "acompariado y muy contento en esta casa
de la Enfermeria de Sevilla".

Holanda y la
eutanasia

en la misma fecha en que Carlos Amigo

hablaba de la eutanasia en el Colegio, se

conocia el quinto aniversario de la legali-
zacion de esta practica en Holanda, pais lider en reconocerla en
su ordenamiento juridico. Asi, se ha sabido que entre 2001 y
2006 se ha aplicado en un total de 7.637 ocasiones, segtin el pro-
pio gobierno de los Paises Bajos.

Tolerada desde mucho tiempo atras (1993) Holanda dio oficialidad a
la eutanasia que incluye el suicidio asistido. Segun el gobierno holan-
dés, los médicos de aquel pais rechazan anualmente dos tercios de
las peticiones que se reciben. Ademas, en la actualidad aquel pais
estudia extender la eutanasia a aquellos bebés victimas de dolencias
incurables. A peticion de un colectivo de pediatras de un hospital de
Gronigen que abogan por crear un protocolo que reconozca esta prac-
tica en el terreno de los neonatos.

De Rioseco a Sevilla

Carlos Amigo Vallejo, nacido en la poblacion vallisoletana de
Medina de Rioseco estaba dispuesto a seguir los pasos de su padre,
médico de la localidad cuando, ya metido como estudiante en la
Facultad, decidi6 dar un rumbo a su vida para seguir los dictados de
su vocacion religiosa ingresando en la orden franciscana. Tras ser
nombrado Obispo de Tanger, donde pudo conocer la realidad de la
diversidad cultural y de creencias, este hombre de sélida formacion
intelectual y teoldgica fue nombrado Arzobispo de Sevilla desple-
gando desde entonces una actividad incesante que le ha granjeado
una bien ganada autoridad moral y legal. Excelente conversador,
mantiene unas mas que fluidas relaciones con la sociedad que le
rodea, sean los medios de comunicacion, las cofradias, los colectivos
minoritarios o el poder politico. Hijo predilecto de Andalucia, su pres-
tigio rebasa, ampliamente, los ambitos que le son propios.
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RECONOCIMIENTO

El Colegio rotula sus Aulas
con los nombres de antiguos presidentes

Texto: V.V. Fotos: R. Caro
E Colegio de Enfermeria ha inaugurado, con la pre- Una deuda

sencia del Cardenal Amigo Vallejo, las remozadas Queremos, con esta decision,

aulas para formacion a las que ha puestos los dejar constancia, especialmente

nombres de tres presidentes que, en la década de los afios  ; |os mas jovenes, que la actual
setenta, dieron lugar a la fusion de las tres profesiones profesion debe mucho a quienes,
entonces vigentes: Practicantes, Enfermeras y Matronas  ; trqvés del tiempo, lucharon en
dando como resultado la denominacién y Colegio de ATS. circunstancias de enorme dificul-
tad. Lo que ahora parece norma-

Familiares de los distinguidos estuvieron presentes en este acto de  |izaqo supuso mucha entrega. Y
homenaje y justicia. La Delegacion de Colegiados de Honor pasaa |4 mejor evidencia fue que los
llamarse Jerénimo Carranza como el profesional de mas antigliedad. g colegios que identificaban a

las tres profesiones
existentes hasta
1978 supieron fusio- .
narse para dar paso
al Colegio y colectivo
de ATS del que pro-
cedemos"”. Con
estas palabras resu-
mia José Maria
Rueda ante el carde-
nal Amigo, familiares
de los homenajea-
dos y profesionales

asistentes la signifi-
Familiares de Isabel Ruiz, en la inauguracion del Aula cacion de dar a las

Presidentes tres aulas esas denominaciones

; - : en un gesto de auténtica recu-
En un acto sencillo pero cargado de emotividad, el cardenal de Sevi- peraci()% de nuestra memoria
Ila Carlos Amigo procedi6 a descubrir los rétulos que acompafian las e .
o : . como profesion". Los familiares
aulas para la formacion de los profesionales. La Junta de Gobierno . .
Py . : y descendientes agradecieron,
que encabeza José M? Rueda ha querido tributar un recuerdo y .
; - : emocionados, un gesto que,
homenaje a las tres personas que, en el afo 1978 fusionaron los tres o ;

. ; como admitieron, "no espera-
Colegios existentes para dar paso al de ATS, germen del actual de ban”. Particular emocion se vivié
Enfermeria. Los nombres de Manuel Garcia (presidente que fue del ' : .

. : . . cuando el anciano Jeronimo
Colegio de Practicantes), Concepcion Murga (Matronas) e Isabel Ruiz Carranza (92 afios) descubrid
Ledn (Enfermeras) forman ya parte del acerbo profesional por mor que su nombre va ligado a la
de esta decision en pleno 2006. De los tres citados solo vive Con- Delegacion de Colegiados de r“"l
cepcion Murga mientras que al acto asistieron los hijos y nietos de Honor
Manuel Garcia e Isabel Ruiz. :

Concepcion
Murga ante su Aula

Los Presidentes de la fusion profesional

Isabel

Manuel Ruiz Concepcion
Garcia Ledn Murga
- 4 (Practicantes) (Matronas) (Enfermeras)
EN|FIERMERTIA 2 ENEEEH]
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Cardenal Amigo
y Jerénimo Tristan




MANUEL

LLuis Aparcero:

40 anos
DEDICADOS

AL COLEGIO
El:=

coincidiendo con la rotulacion de las
Aulas, el Colegio dispensé un merecido
homenaje a una figura que ya forma parte
del ayer y hoy de la Enfermeria sevillana
pese a que no sigui6é los estudios de la
diplomatura. Se llama Luis Aparcero Leén y
el motivo es que acaba de cumplir, ahi es
nada, 60 afos de vinculacién con este
organismo.

protagonista

Sorprendido al maximo, Aparcero recibio de
manos de José M* Rueda una placa donde
queda constancia de su larga vinculacion con
una entidad "que es como su casa". Y es que,
en efecto, alla por el verano de 1946 Luis
Aparcero fue contratado como administrativo
en el Colegio de Practicantes que entonces
funcionaba, cercano a la Plaza Nueva. Fueron
pasando los afnos y las generaciones hasta
que, en el 1991, Aparcero alcanzo la edad de
la bien merecida jubilacion laboral después de

1946-2006

Luis Aparcero, recibio emocionado un merecido homenaje

toda una vida vinculado a esta entidad.

Entre su extensa familia y amigos pensaron
que pudo haberse "cortado la coleta" y dedi-
carse a pasear a Sus numerosos nietos pero
Luis Aparcero cada mafnana, haga frio o calor,
aparece por el Colegio a sus esplendidos 80
abriles para atender y dar vida, junto a Fran-
cisco Sousa, a una delegacion de jubilados
que es, ademas de la mas activa, un auténtico
ejemplo en toda Espafia a la que muchos han
querido, sin éxito, imitar. Hasta el Cardenal
Amigo se sumd al homenaje e incluso leyd en
publico el contenido de la placa que el Colegio
le entregd y en la que consta la fidelidad y
entrega sin limites de quien sin estudiar
Enfermeria es colegiado de honor y experto
como pocos en este otro angulo de la profe-
sion. Porque a quienes tengan mas de 40 afios
no es necesario explicar quien es y cuanto
significd Luis Aparcero en el Colegio del que
fue pieza clave.

Mas de medio
siglo

El acto se cerr6 con la entrega
de diplomas a quienes llevan
colegiados mas de 50 afios. Alli
estaban, mujeres y hombres que
hace tiempo llevaron sobre sus
hombros el peso de la profesion,
para evocar como el Colegio -Su
Colegio- no les ha olvidado.

Entrega de diplomas a colegiados con mds de medio siglo de

vinculacion
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Luis Ramos Araujo

PREMIOS

PRIMERO: 3.600 Euros SEGUNDQO: 1.800 Euros TERCEROQO: 1.200 Euros

Los premios se concederdn al autor o autores que mejor contribucién aporten a la investigacién y trabajos cientificos de Enfermerfa y cumplan las siguientes

BASES

i, DENOMINACION: Titulo “Certamen Nacional de Enfermerfa Ciudad de Sevilla”. 9. DOCUMENTACION: Los trabajos seran remitidos por correo certificado con acuse
2% OBJETO: Los premios se concederdn a estudios monogréficos o trabajos de investi- de recibo o cualquier otra empresa de carterfa al Colegio Oficial de Enfermerfa de
gacién de Enfermerfa, inéditos, que se presenten a este Certamen de acuerdo a las Sevilla Avda. Ramén y Cajal, n® 20-Acc. (41005-Sevilla), en sobre cerrado con la
Bases del mismo. indicacién “XXII CERTAMEN NACIONAL DE ENFERMERIA CIUDAD DE
BN DOTACION: La dotacién econémica serd de 3.6000 Euros (600.000 pesetas) para

SEVILLA”. No llevardn remite ni ningtn otro dato de identificacién.

el trabajo premiado en primer lugar; 1.800 Euros (300.000 pesetas) para el trabajo En su interior incluirdn: el trabajo conforme se indica en el punto 4° de estas bases,

prettsle cm sl lger 7 1200 1umes (00M000 i) peven ol pramiiadlo e i firmado con seud6nimo; sobre cerrado, identificado con el mismo seudénimo inclu-

cer lugar. ) .
4°. PRESENTACION: Los trabajos que opten a este certamen deberdn ser presentados Yendo nombré y direccién conf\plleta del .autor o auto.res, teleff)no de contact(.) del Ler
dentro de los plazos que cada convocatoria anual marque, tendrén limitacién de espa- firmante, certificado de colegiacién reciente y curriculum vitae de la totalidad del
cio y acompadarédn Bibliograffa. Se presentardn por triplicado en tamafno D.IN. A-4, equipo, si lo hubiere.
mecanografiado a doble espacio por una sola cara y encuadernados. Incluirdn en sepa- Los trabajos presentados omitirdn obligatoriamente referencias a localidad, centro o
rata un resumen de los mismos, no superior a dos paginas. cualquier otro apartado, que pudiera inducir a los miembros del jurado a la identifica-
5% CONCURSANTES: S6lo podrin concurrir profesionales en posesién del Titulo de cion, antes de la apertura de las plicas, de la procedencia o autores de los mismos.
A.TS. 0 D.E. y que se encuentren colegiados. 10°% PROPIEDAD DE LOS TRABAJOS: Los trabajos que se presentan en el Certamen
6% JURADO: Seré Presidente del jurado el del Colegio de Enfermerfa de Sevilla o per- quedarsn en propiedad del Colegio de Enfermerfa de Sevilla, que podra hacer de ellos el
sona en quien delegue. Seis vocales, cada uno de los cuales corresponderd: al Colegio uso que estime oportuno. En caso de publicacién de algin trabajo, habra de hacerse men-

de Sevilla; Consejerfa de Salud de la Junta de Andalucfa; tres Vocales del profesorado
de las Escuelas Universitarias de Enfermerfa y uno de entre los responsables de las
Unidades de Formacién Continuada de Sevilla. Todos los miembros del jurado serdn
Diplomados en Enfermerfa.

Actuard como Secretario, el del Colegio de Enfermerfa de Sevilla, con voz pero sin
voto. El jurado serd nombrado anualmente.

cién de su autor. Los autores premiados solicitardn autorizacién por escrito a este Cole-
gio para su publicacién en otros medios, con la tnica obligacién de mencionar que ha
sido premiado en el “XXII Certamen Nacional de Enfermerfa Ciudad de Sevilla”.

11° TITULAR DEL PREMIO: Ser4 Titular del importe de los premios quien a parezca
como tnico o primer firmante del trabajo.
Podran optar al mismo los trabajos presentados hasta el 31 de octubre de 2006.

{7 INCIDENCIAS: El hecho de participar en este certamen supone la aceptacién de
las presentes bases. Los premios serdn comunicados a sus autores o primer firmante por el Secretario del
8% DECISION DEL JURADO: Los concursantes, por el simple hecho de participar en jurado, mediante correo certificado.

la Convocatoria, renuncian a toda clase de accién judicial o extrajudicial contra el
fallo del jurado, que serd inapelable. Los premios no podran quedar desiertos ni ser
compartidos entre dos 0 més trabajos. El fallo del jurado se hara publico el dia 15 de diciembre de 2006.

PREMIOS 2005
Patrocina

1¢t Premio. Yolanda Galafate Andrades (Sevilla)

2" Premio. Esperanza B. Garcia Navarro (Huelva) T ADI'!ID
1¥2- ’4”'05 danzando con (4 Profesion 3¢r Premio. José Carlos Bellido Vallejo (Jaén)




