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UNA TESIS JUNTO A UN
TRABAJO de
AUTENTICO FONDO PROFESIONAL

el origen de las cosas;

encontraréis la verdad". El

aforismo de la siempre pre-

sente cultura griega sirve

para adelantar lo que cons-

tituye uno de los reclamos
mas destacables del presente nimero de esta Revista. Un profesional de la enfermeria sevillana acaba de poner
una auténtica Pica en Flandes mediante una tesis doctoral que esta referida por y para indagar y aportar nuevas
luces al descubrimiento del origen de la profesion. Manuel Jesus Garcia ha hecho real, merced a un trabajo, callado
y eficaz de quince afos, lo que es una valiosa aportacion ademas de un trabajo cientifico merecedor de la califi-
cacion "cum laude".

Partiendo de esta espléndida noticia, el lector puede ir encontrando ribetes de lo que ha ido deparando la actualidad mas
destacada. LIamense los problemas de los servicios de urgencias extrahospitalarios, los que se localizan en el Hospital de
Bormujos y que vienen siendo noticia desde hace demasiado tiempo o la apuesta de este Colegio Oficial de Sevilla en dos
frentes tan diferenciados como son el Curso de Experto Universitario en Urgencias y Emergencias o ese Dia de la Matrona
que, un afio mas, equivale para destacar el sello y significacion de un colectivo tan intimamente ligado a la enfermeria y a
esta corporacion como es el de las especialistas en ginecologia y obstetricia.

Sin embargo, un asunto debe centrar, igualmente, nuestra atencidn. Se refiere a la sostenida polémica acerca de la Pres-
cripcion de farmacos a cargo de la enfermeria y donde, datos hablan, la Organizacién Colegial ha venido desempefiando, y
lo sigue haciendo, una labor ciertamente insustituible en esta larga controversia que dura ya mucho tiempo. A nadie se le
escapa que, desde que se publicara en el BOE (nimero 178) la Ley del Medicamento, en el pasado 27/julio/2006, el equipo
dirigente colegial que encabeza Maximo Gonzalez Jurado no ha cedido un apice en sus postulados a pesar de que, a algu-
nos, haya podido parecer hasta un punto quijotesca esa lucha contra los gigantes contenidos en la citada Ley que consa-
graba con un "no" las aspiraciones de la profesion en torno a tan importante capitulo.

Pues bien, casi un afio después, la realidad empieza a cambiar y comienza a ser visible en el horizonte un pacto que, ojala,
pueda consumarse en algo concreto como producto de que una Disposicion adicional de la reiterada Ley podria permitir
que la razén acabara imponiéndose Y, con ella, la constatacion de que el legislador no tuvo en cuenta la realidad de tantos
y tantos actos en los que la enfermera(o) lisa y llanamente prescribe unos farmacos con el exclusivo fin de propiciar el bie-
nestar del paciente. Llegado este punto, no estaria de mas recordar que la enfermera toma parte activa en la prescripcion
de determinados farmacos en lugares tan avanzados del mundo como Canada, Estados Unidos, Republica Sudafricana, Sue-
cia 0 nuestra vecina Francia.

Y si el texto legal dice, en su Exposicién de motivos, que la Ley hasta entonces vigente (de 1990) buscaba el que los "pro-
blemas relativos a los medicamentos fueran abordados por cuantos agentes sociales se vieran involucrados en su manejo".
Y, en base a esto, convendremos todos en que se antoja harto dificil (por no decir, imposible) excluir a la enfermerfa de algo
que es consustancial a su cometido como profesion: ser un agente (insustituible) dentro del Sistema y saberse involucrada
en un aspecto (manejo) que no puede disociarse del algo tan repetido como es una actuacion que se repite por miles de
veces en el transcurso de cualquier jornada en cualquier centro sanitario o social
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vy Fue Noticla Sanitaria

La Ley del
Tabaco, sin
apenas
Influencia en la

sociedad

polémica Ley antitabaco,
auno de los proyectos estrella
de la Ministra Elena Sal-

gado, apenas si ha tenido influencia en la
sociedad. Asi lo confirm¢é la Encuesta
Nacional de Salud correspondiente al afio
2006 que, a cargo del propio Ministerio,
confirma que el nimero de consumidores
de cigarrillos solo ha descendido un punto

sobre el estudio
anterior. Pese a las
indudables buenas
intenciones de la
norma legal, la
sociedad ha visto
esta Ley como una
imposicion, corro-
borando por qué,
uno de cada tres
espafioles  siguen
fumando y no
alcanzé el uno por
ciento los que decidieron dejar el habito, la
misma proporcion que se daba antes de
promulgarse la ley.

En contra de la Ley jugd, conforme los
expertos coincidieron en destacar, la
ausencia de ayudas y apoyo que, desde
las administraciones sanitarias, no encon-
traron aquellas personas que, en su
momento, decidieron dejar el tabaco. El
Informe de la Encuesta Nacional de Salud
se realizd con la colaboracion del Instituto
Nacional de Estadistica (INE) confirmando
que un 27 por ciento de los fumadores
enciende, a diario, un pitillo y un 21,1 por
ciento afirmaba pertenecer a la categoria
de ex-fumador. Por sexo, el 32,2 por ciento
de los hombres y el 22,1 por ciento de las
mujeres se reconocian adictos al tabaco.
Con estas cifras oficiales en la mano, la
ministra Salgado se encontrd con otro
revés que afiadir a una trayectoria poco o
nada convincente. Recordemos que en
otro capitulo esencial de su actuacion, la
llamada Ley del vino, se vié obligada a dar
marcha atras en la fase del anteproyecto
confesando sentirse "frustrada", y que en
su propdsito de acceder al puesto de
mando (Director General) de la 0.M.S. para
lo cual hizo largas giras por todo el mundo,
no logré sacar adelante su candidatura
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Elena Salgado

SUIZA DICE "NO" AL SISTEMA PUBLICO DE SALUD

suizos no aprueban la creacion de un Sistema Nacional Sanitario (S.N.S.) como el que dis-
O Sponen muchos paises de nuestro entorno. La Gltima prueba de su rechazo la dieron con oca-
sion de celebrarse un referéndum en el que mas del 70%
de los votantes dijeron no a la propuesta de poner en pie un S.N.S. para l'__' =
su nacion. El posible sistema de sanidad publico fue defendido por lass
formaciones politicas de izquierda y los ciudadanos de la Confederacion *,
helvética lo rechazaron en 24 de los 26 cantones de que consta ese \\
Estado centro-europeo. Fieles a su metodologia de someterse al dictado Q
de un referéndum para cualquier asunto de interés nacional, [0S SUIZOS o=
fueron llamados a las urnas, por segunda vez en cuatro afios, para posi- -
cionarse en torno a este capitulo sanitario. Y si en 2003 el no fue
rotundo, en esta nueva consulta democratica el balance no dejé lugar a dudas sobre
las preferencias de los suizos por una sanidad privada frente a la creacion de un
S.N.S. tal y como lo conocemos en Espafia. Suiza, situada en el corazon de la Union
Europea, con los Alpes como permanente reclamo turistico, es una de las naciones mas prosperas del mundo
con una poblacién de 7,2 millones de habitantes

Brasil, primer pais que se enfrenta a la
industria farmacéutica

ha dado un paso que, en el futuro, podra tener gran-

des consecuencias. El presidente de la nacion, Luiz
Lula da Silva, firmé un Decreto por el que soslaya la patente de uno de
los medicamentos mas demandados y en vanguardia para el tratamiento
del SIDA. De este modo, Brasil se ha convertido en la primera nacion del
mundo en saltarse la patente de un determinado farmaco a la vez que
anunci6 la utilizacion de un genérico que combate la infeccion por VIH y
cuya patente es propiedad de una poderosa multinacional (Merck Sharp
y Dohme). El presidente brasilefio argumento que el medicamento en cuestion (“efavirenz") tiene “interés nacio-
nal" pero que, a su vez, es "demasiado caro" por lo que el suministro del genérico permitird a las arcas del pais
un sustancial ahorro. Gobierno y multinacional habian mantenido negociaciones para tratar de alcanzar un pacto
en orden a que la farmacéutica rebajara el precio final del producto pero, al no producirse ningin acuerdo, Bra-
sil, mediante la publicacion de un Decreto, declaraba nulo en todo su enorme territorio la patente del retroviral y,
en su lugar, se decide a fabricar el genérico. En Brasil, las cifras oficiales hablan de una poblacion de 200.000
personas afectadas con el VIH de las que solo una parte (75.000) pueden tomar el farmaco objeto del litigio

EL MELANOMA AUMENTA EN ESPANA

de verano, época de playa y de exposicion, a veces desmedida, al

sol. Junto a esta realidad, otra irrefutable: la incidencia del mela-
noma ha aumentado en Espafia mas del 11% en el transcurso de los Ultimos cinco afios. Asi,
mientras en 2002 se detectaron 3.200 nuevos casos de tumores cutaneos asociados a la
exposicion solar, en el ejercicio de 2006 la cifra ascendié a 3.600 nuevos casos. Estamos,
pues, seglin los expertos, en que el melanoma es un tumor "emergente™ en base a la esca-
lada tanto si se habla de nuevos casos como de indices de mortalidad. Desde hace una
década, los fallecimientos por esta causa constatan un incremento del 30%. En este sentido,
la Asociacion Espafiola Contra el Cancer (AECC) ha reiterado distintos llamamientos para ata-
jar lo que se considera como una progresion de esta enfermedad a niveles muy superiores al de otros muchos pai-
ses. Los oncologos destacan que las lesiones se presentan con mayor frecuencia en las mujeres (brazos y piernas
largamente expuestas al sol) que en hombres aunque la mortalidad sea mas alta entre los varones. La ausencia de
propiciar una urgente tarea de prevencion es compartida no solo desde los estamentos sanitarios sino que se
extiende al conjunto de la sociedads




Fue Noticla Sanitaria =

Los nifios de San Juan de Dios y la primera Comunion

internos en la ciudad de San Juan

de Dios de Alcaléa de Guadaira cum-

plieron con el rito de recibir la pri-
mera comunion. La ceremonia provocé que la Iglesia del
centro asistencial alcalarefio registrara un lleno absoluto
entre familiares, amigos y trabajadores de la propia Ciudad.
El responsable, y enfermero, Hermano German significo este
acto "como uno de los mas entrafiables de todos los que
aqui, a lo largo y ancho del afio, se celebran en esta Ciudad".
Tras agradecer de forma especial la "labor del equipo de
Pastoral del centro", los menores afectados de patologias
fisico-psiquicas recibieron el sacramento dentro de una jornada que contd con la pamupaaon de numero-
sos profesionales de enfermeria, algunos de ellos presentes en la fotografia, con el secretario del Colegio de
Enfermerfa, Carmelo Gallardo, quien definié el momento vivido en "torno a estos menores y a su primera
comunioén como un ejemplo de que el esfuerzo, la vocacion y el trabajo cotidiano que es norma de la Ciu-
dad permite deparar instantes como estos de una gran significacion, sea social, sanitaria o religiosa"

Huelga de la enfermeria del Hospital
Gomez Ulla

alto porcentaje del personal de enfermeria del Hospital Gomez

nUIIa, perteneciente al Ministerio de Defensa, llevaron a cabo

una protesta concentrandose a las puertas del centro para exi-

gir la homologacion salarial de la totalidad de trabajadores, sean titulados

superiores como de nivel medio, que ejercen en ese Hospital dependiente de

la Administracion Central. Piden que el Ministerio de Defensa, que dirige

Alonso, comience a negociar las condiciones que les equipare con iguales

niveles dentro de la sanidad publica. Los manifestantes expresaron su voluntad de continuar con la recla-

macion mientras un grupo de enfermeras mantuvieron un encuentro con la presidenta de la Comunidad de

Madrid, Esperanza Aguirre, de quien, tras detallarle el problema que les movilizaba, solicitaron su posible

intervencion para encontrar una salida al conflicto. Aguirre se comprometid a propiciar un clima de nego-

ciacion asf como patentizar la realidad que vive el personal sanitario del Gomez Ulla “para acabar con estas
desigualdades"

SANCIONAN LA CESION DE HISTORIALES
CLINICOS EN CATALUNA

Agencia de Proteccion de Datos ha sancionado a dos hospita-
L ales de Barcelona por haber cedido historiales de pacientes para

cumplimentar un programa de la Generalidad catalana en aras
de comprobar en qué idioma hablaban el personal sanitario y los enfermos.
La sancion, de 60.000 euros, ha recaido en dos conocidos centros por haber
permitido el acceso a los citados historiales, que debian en todo momento
custodiar, y por haber vulnerado uno de los principios basicos, como es el
derecho de los ciudadanos a la confidencialidad. Este es un asunto de gran
eco en toda la sanidad espafiola que se produjo a finales de 2003 cuando salt6 a la actualidad tras la denun-
cia interpuesta por diversos organismos entre ellos el Sindicato de Funcionarios "Manos Limpias” y la Aso-
ciacion Nacional de Usuarios del Servicio de Salud. Ahora, la Agencia de Proteccion de Datos reprueba ese
proceder puesto que los historiales fueron puestos a disposicion del Departamento de Salud sin contar con
el consentimiento de los pacientes, algo que han reconocido los centros implicados. En su momento, el Par-
tido Popular catalan pidid, por esta razon, la dimision de la Consejera de Salud, Marina Geli

SARKOZY, CON
LAS ENFERMERAS
BULGARAS
CONDENADAS A
MUERTE

nuevo presidente de la Repu-
blica de Francia, Nicolas Sar-
kozy, en una de sus primeras

declaraciones tras ganar las elecciones a
la socialista Royal, tuvo un elogiable
recuerdo para las cinco enfermeras de
Bulgaria que, junto a un médico palestino,
permanecen detenidos en Libia desde
febrero de 1999 acusados de haber inocu-
lado el virus VIH a nifios de un Hospital del
pais norteafricano. Sarkozy, a las pocas
horas de su gran éxito electoral, declard
estar "al lado de las cinco enfermeras de
Bulgaria" que viven un
verdadero calvario desde
hace mas de siete afios. :
Al conocerse la postura ‘; &
del presidente galo, no /
tardaron en producirse
diferentes  reacciones
entre ellas una oficial pro-
cedente de Libia en la que
se sefialaba que "Sarkozy '

no debia entrometerse en  Njcolés Sarkozy
el asunto de las enferme-

ras bulgaras. La sangre de esos nifios no
es mercancia electoral". Pero, desde el
pais natal de las enfermeras, Bulgaria, se
hizo todo lo contrario al elogiar tanto la
valentia como la decision del lider francés
adoptando semejante postura en unos ins-
tantes en que Sarkozy era referencia para
los medios de informacion de los cinco
continentes con lo que sus palabras ayu-
daron mas de lo imaginable en pro de que
el largo "caso" de estas sanitarias desem-
boque en un final lo mas cercano y positivo
posible.

Pero Nicolas Sarkozy no estuvo solo en
este frente. Dias antes, el presidente del
Parlamento Europeo, el aleman Hans-Gert
Poettering, volvi6 a dejar constancia de su
exigencia al Gobierno de Libia para que
libere a las cinco enfermeras condenadas
a muerte después de estar reunido con
familiares de las afectadas y asumir que
"lleva el dolor en su corazén". Poettering
dijo estar preocupado por lo sucedido con
los nifios contagiados por el VIH si hien
recordd que responsabilizar de ellos a las
profesionales bulgaras "no se corresponde
con lo realizado"
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El T.S.J.A. absuelve al celado

/

EL “CASO ALCOSA” LLEGA AL TRIBUNAL SUPREMO

Sevilla.-Redacciéon

| "caso Alcosa™ continla siendo objeto de atencion juridica. El largo pleito | =" ==
que en los tribunales de justicia se viene produciendo desde que, en enero de
2001, un hombre fallecié de infarto a escasos metros de la instalacion sani-
taria sin que acudieran en su auxilio el personal del centro, ha vuelto a tener
un nuevo desenlace. Tras la sentencia condenatoria a cargo de un Jurado
popular, las defensas recurrieron ante el T.S.J.A., que ha absuelto al celador
por estimar que cumplié con su cometido en base a que "no es personal
sanitario" al tiempo que ratifica la condena impuesta al medico imputado. En la filosofia
de esta sentencia queda claro la obligatoriedad de prestar asistencia en casos como el

que ha dado lugar a este (largo) proceso

No es sanitario

Conocido el fallo condenatorio a cargo de la Audiencia Provin-
cial, consistente en seis meses de inhabilitacion y multa de
1.350 euros para el médico mientras al celador le correspon-
di6 una multa de 540 euros, las defensas de ambos trabaja-
dores condenados decidieron recurrir ante el T.S.J.A. y, el alto
tribunal de la region, por medio de su sala de lo Penal, se ha
pronunciado con la absolucion del celador mostrando "su
extrafieza" porque este trabajador (celador)f fuera imputado
dado que, precisa, el TSJA: "no es personal sanitario” y cum-
plié con diligencia, segin dicen los magistrados, en su "obli-
gacion de avisar a quienes en este momento podrian, acaso,
eventualmente ofrecer alguna auxilio eficaz" dado que el
fallecido estaba "acompafiado y en su desamparo no consis-
tia sino en la necesidad de una intervencién médica urgente
que (el celador) no podia prestar". Es curioso que el TSJA haya
dejado patente su "extrafieza" de ver encausado al celador al
que no da validez como personal sanitario.

Exigible

Sin embargo, distinto ha sido el posicionamiento del T.S.J.A.
respecto al médico, desestimando su recurso ante la pena
impuesta por la Audiencia Provincial. En base a que el motivo
aducido por su defensa, que la victima habia muerto cuando
los testigos decidieron acudir al Centro, no es tenida en
cuenta por los jueces: "Si el Jurado no dudé de cuando se
produjo la muerte con las prueba realizadas, es irrelevante la
duda que pueda tener estas Sala”. Pero la sentencia recuerda
que el médico “es personal sanitario cualificado para inter-
venciones" por lo que se desprende que "si resultaba exigible
una conducta especifica 0 una asistencia sanitaria, sin que
resultara suficiente el hecho de que ya hubieran sido avisados
los servicios de emergencia”, en alusion al 061 requerido por
el celador. Para el TSJA es importante que “en situaciones

e

] B

como la que se produjo, puede
resultar decisivo lo que se haga
0 deje de hacerse en muy Palacio de Justicia de Sevilla
breve periodo de tiempo™.

Funcionario o no

Respecto a la falta de medios que planeé durante la celebra-
cion del juicio, en octubre/2006, el TSJA entiende que tal valo-
raciobn "no es un argumento para adoptar una conducta
pasiva" puesto que "un médico, esté o no de servicio, sea fun-
cionario 0 no, tenga muchos o pocos medios, no puede limi-
tarse a que llegue una ayuda mas cualificada". En la senten-
cia se constata el dictamen de los forenses cuando confirman
que la muerte del enfermo se produjo a las 7,40 horas y que
a las 7,57 el equipo del 061 solo pudo certificar el falleci-
miento una vez que a las 7,51 quedo constancia de recibir la
llamada del celador. Por parte de los testigos llamados a
declarar qued6 constancia, en su dia, de que los acusados se
negaron a salir del centro aunque fue avisado, por el celador,
la presencia de la ambulancia de emergencias.

El "caso Alcosa™, llega al Supremo

"caso Alcosa” lleva camino de finalizar ante el Tribu-
nal Supremo. En efecto: una vez conocida la sentencia
por parte del T.S.J.A. , el médico condenado por no

asistir a un hombre afectado de un infarto ha anun-

ciado, a través de su defensa, que va a recurrir ante el
Tribunal Supremo la citada condena (un afio de inhabilitacién profe-
sional y multa). Al parecer, este recurso tendra su base en que el obito
del hombre se produjo antes de que el profesional recibiera el aviso
por parte de los testigos presentes en esta causa. Con lo cual, lo aca-
ecido hace més de 6 afios acabara ante la mas alta instancia judicial
de nuestro pais.
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Marinaleda

La mayor plaga d@'termitas de Espaﬁa

| aviso, de verdaderatalerta, dado
Epor un vecino-de-la localidad dio

paso..a una realidad indeseada:
Marinaleda sufre la mayor plaga de ter-
mitassque se ha conocido en Espaiia.
Especialistas—en la exterminacion de
estos insectos ‘confirmaron la magnitud
del problema localizado en el subsuelo
de los inmuebles. Puestos en conoci-
miento los hechos ante las autoridades
sanitarias del Distrito’de Osuna, del que depende Marinaleda, también
se confirm¢ la existencia de las termitas que podrian haber atacado
casi 100.000 metros cuadrados de madera, de la que se alimentan y
destruyen. Una empresa dedicada a combatir las termitas se desplazd
hasta Marinaleda donde ratifico la gravedad del asunto al evaluar que
la plaga en cuestion estaria formada por unos 100 millones de termitas.
La importante partida econémica que suponen las labores imprescindi-
bles para la erradicacion de la plaga es otra cuestion en la que trabaja-
ban los vecinos, el Ayuntamiento y la empresa con capacidad de atajar
el problema. Las termitas son un grupo de insectos que se alimenta de
madera y otros materiales que contengan celulosa. Se dan en climas
calidos y segun el doctor Nan Yao Su, entomoélogo de la Universidad. de
la Florida, una colina de termitas subterraneas “puede contener de 100
mil hasta un millénde individuos y su radio de accion:se extiende a mas
de 46 metros en busca de comida* M

Utrera

La poblacin tendra un nuevo Geriatrico

era para el 2009 pero el proyecto

de un nuevo Geriatrico para Utrera

ya esta en pié. El Ayuntamiento ha
adjudicado, hace poco, a una empresa la
construccion y explotacion de un centro
geriatrico que se localizara en un terreno
de la llamada Cuesta del Merendero.
Tendra caracter privado y el plazo de
gjecucion se estima en dos afios con |
una inversion econémica que asciende a
21 millones de euros contemplandose

ENFERMERTANS I
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una numerosa plantilla de trabajadores entre ellos los especialistas
de enfermeria en este campo. La futura instalacion dispondra de 150
plazas y estara situada junto a un hotel de nueva planta. Esta es una
viejataspiracion de las autoridades locales que vieron como, con
anterioridad, varios concursos publicos quedaban desiertos hasta
alcanzarse un acuerdo con la empresa que, para 2009, hara realidad
un centro de estas caracteristicas con el que dar respuesta a la
fuerte demanda socialsM

Los Palacios v Villafranca

Promesa de un segundo Centro de S&|Ud

En la pasada campafia electoral que desembocéen los comi-

cios municipales, el Alcalde de Los Palacios y Villafranca, y

candidato del PSOE a la reeleccion, Antonio Mestre, no ocult6
su compromiso de dotar al municipio del que seria segundo Centro
de Salud en la atencion primaria. Esta infraestructura s demandada
por los ciudadanos de este municipio juepen plena campifia sevi-
llana, ha rebasado los 33.000 habitantes;de hecho con un impor-
tante contingente de poblacién inmigrante, consecuencia de contar
con un sector agricola verdaderamente influyente. De ahi que, en un
mitin del PSOE, Mestre, ante varios alcaldes de la provincia, dejo
patente su_ecompremiso.de construir un nuevo Centro para dar res-
puesta adas necesidades existentes en la poblacion palaciega B

Coria del Rio

La enfermerfa pide més espaCiO

a enfermeria del Centro de Salud de .

esta localidad riberefia se manifesté a

primeros de mes para hacer llegar a la
ciudadanfa lo que ellos entiende como una
carencia de falta de espacio en el centro de 4
la poblacion. Las doce enfermeras y enfer- ¥
meros de la plantilla se concentraron ante las ll'h
puertas de la instalacion sanitaria como pro-
testa por la escasez de espacio que tiene el consultorio lo cual ori-
gina una atencion "precaria y sin la seguridad e intimidad minima
que requieren los ciudadanos para ofrecer la atencion exigible”. La
enfermeria solo cuenta con un escaso ndmero de consultas cuando,
por el nimero de poblacion, deberian ser el doble o triple. Coria del
Rio tiene una poblacion cifrada en mas de 28.000 habitantes M
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San Juan degAznalfarache

Dia contra la Fibromialgia

a Asociacion Fibroaljarafe de este municipio, activa como

pocas, celebro €l Dia Mundial contra la Fibromialgia con

una'serie de actividades destinadas a encauzar las muchas
inquietudes que albergan quienes padecen esta dolencia. Los
reunidos que se dieran cita, tras ¢
desarrollar una charla informativa,
quisieron |dejar mencién expresa,
mediante "un manifiesto, de que
pese a que se han conseguido
numerosos avances en el conoci-
miento de esta patologia, todavia %
queda mucho. camino por recorrer
hasta lograr.el diagndstico y trata-
miento mas-adecuado, y cientifico,
de la fibromialgia. Precisamente, los
afectados por esta enfermedad se que-
jan de que para llegar a tener un diagndstico clinico se ven obli-
gados a peregrinar por una serie de consultas desde la atencion
primaria a la jespecializada de distinta indole (reumatologia,
digestivo, unidades del suefio, etcétera). En Espafia solamente
existen tres unidades especificas para la fibromialgia, localizadas
en La Mancha;, Alicante y Catalufia M

Alcalad de Guadaira

el centro NS Ollva

En funcionamiento. El centro de salud Nuestra sefiora de la

Oliva comenzd la actividad coincidiendo con el periodo de

campafia electoral. Llamado a cubrir la atencion sanitaria
de mas de 25.000 personas, la nueva dependencia sustituye a la
que, de forma provisional, tuvo su sede en un bloque de pisos lo
que se tradujo en no pocas incomodidades y quejas por parte de
vecinos y usuarios. Pero el problema tocd a su fin cuando el
nuevo centro, sito en la barriada de Rabesa, se hizo realidad en
sus casi 4.600 metros cuadrados repartidos entre el sétano y tres
plantas. Dotado con varias consultas de medicina, enfermeria y
matrona, el presupuesto de la obra ascendi6 a unos cuatro millo-
nes de euros. La principal aportacion es que en su cartera de ser-
vicios se incluye la cirugia menor o la atencion especifica a enfer-
mos cronicos M

Moron de la Frontera

Siquen reivindicando un hospital comarcal

omo ' anticipo de la compafa electoral y los comicios

municipales, en esta citidad se presentd un movimiento

ciudadano bajo'el lema de: *Mordn vota hospital Ya, UCA
y Paliativos". Sus promotores comparecieron ante los medios
de comunicacion para reivindicar que, ante la inminencia de las
elecciones del 27/M, los votantes morenenses acudieran a las
urnas con una nueva papeleta, de color naranja, en la que se
iban a sustituir a los 21 candidatos de rigor por otras 21 razo-
nes para proporcionar un voto que persiguetalgo tan conocido
como es que Mor6n quiere contar con un centro hospitalario
propio Y, de esta forma, dejar de depender de las de Sevilla. La
plataforma ciudadana en cuestion subrayé que Moron de la
Frontera “lleva 21 afios reivindicando la construccion de un
hospital" asi como la recuperacion de los servicios de la'Unidad
de Continuidad Asistencial (UCA) y de Cuidados.Paliativos que,
conforme denunciaron desde la misma" organizacion civica,
habian sido desmantelados en fechas recientes M

Dos Hermanas

Nuievo rector para la UPO

a Universidad Pablo de Olavide

(UPQ), ubicada a caballo entre

los términos municipales de
Sevilla capital, Dos Hermanas y Alcala de Guadaira, ha vivido un
proceso electoral para elegir nuevo Rector. Tras la dimision del
anterior responsable, las urnas dieron la victoria, en la primera
vuelta, al catedratico de genética Juan Jiménez Martinez con el
50,99% de los votos frente a las dos candidaturas que encabe-
zaban los profesores Fernando Garcia Lara (que obtuvo el
38,64%) y José Luis Martin (10,36%). El resultado de las urnas
evitd una segunda vuelta de la consulta y, en definitiva, este
joven catedratico de Genética, Juan Jiménez (nacido en Sevilla,
1959) se convirtié en el tercer rector en la historia de la UPO.
Bitlogo de formacion por la Hispalense, Juan Jiménez realizo
estudios doctorales en Portugal y Oxford especializandose en
los cambios genéticos que experimentan las células y que pue-
den dar lugar a la aparicion del cancer

Martine
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PROFESION

de la Organizacion de Enfermeria

(Andalucia, provincia de Sevilla)

Por natalidad

Dfia. Luisa M2 Martinez Contreras
Dfia. M@ del Carmen Alvarez Dorero
Dfia. Isabel M2 Argueta Hermoso

D. Cristobal Marchena Lopez

Dfia. M@ Amparo Calderén Navarro
D. Antonio Moreno Sanchez

Dfia. Yolanda Pérez Carrasco

Dfia. M2 del Carmen Oliver Mogaburo
D. Luis Miguel Ortiz Mejias

Dfia. M2 de las Nieves Gambin Jaén
D. José M2 Carmona Navarro

Dfia. M@ Setefilla Heras Tabernero
Dfia. Eva M@ Villar Algaba

Dfia. Juana M2 Garcia Acal

Dfia. M2 Dolores Alvarez Franco
Dfia. Setefilla Nieto Guerra

Dfia. M@ Luisa Garcfa Alvarez

Dfia. Lourdes Garcia Forcada

D. Agustin Miguez Burgos

Dfia. Francisca Delgado Peralta
Dfia. Eladia de la Torre Cardenas
Dfia. Francisca Guerrero Téllez
D. Manuel Lopez Le6n

Dfia. Eva M2 Alvarez Roldan

Por matrimonio

Dfa. Trinidad Ordofiez Vazquez

D. Antonio Gordén Cano

Dfia. M2 Rosa Garcia Sevilla

D. Francisco J. Gonzalez Limones
Dfia. Inmaculada Cruz Cabrera
Dfa. Rosa M# Campos Jiménez
Dfia. Celia Garcia Mufioz

Dfia. Vanesa Arjona Pérez

Dfia. M@ Dolores Alvarez Franco
D. Félix Gonzélez Gémez

Dfia. M2 de las Mercedes Vela Cuevas
Dfia. Sara Pardal Prada

D. Sergio Alvarez Millan

Dfa. Encarnacion M2 Manzano Matillas
D. José A. Garcia Aguilera

Dfia. Gumersinda Espinosa Arauz

D. Antonio de Luna SepUlveda

Dfa. Encarnacion B. Isorna Llerena

Por defunciéon

D. José Pérez Godoy
Diia. Amparo Reinoso Escobar
D. José Mateo Millan

Por nacimiento 110 euros
Por matrimonio 120 euros
Por dbito 400 euros

Gala benéfica de

Asociacion de Padres Autismo-Sevilla, que integran mas de un centenar de perso-
nas, nos anuncia la celebracion de su anual Gala benéfica para continuar
procurando recursos econémicos con los que hacer frente a los numero-
S0s proyectos que impulsan para la atencién de sus menores y adoles- 4
centes. La Asociacion, declarada de utilidad publica y sin animo de £
lucro, esta enfocada a defender y atender los derechos de los nifios [ f

afectados de autismo. Para lo cual promueve todo tipo de eventos entre ellos la Gala benéfica
Autismo-Sevilla a celebrarse el préximo 28 de junio en el Real Club de Golf de Montequinto.

Se trata de un coctel-espectaculo en el que tomaran parte conocidos artistas y cantantes (caso de José .
Manuel Soto, Los Morancos de Triana, etcétera) que, habitualmente, se unen a los proyectos cargados de g

solidaridad de la Asociacion. El espectaculo comenzara a las 21,30 horas y los profesionales de enfermeria que deseen acudir pue-
den contactar en estos lugares para la compra de localidades: En la sede de la Asociacion Autismo (Av. del Deporte, Sevilla Este,
tfno. 95/440 54 46) en el establecimiento Gallardo (calle Tetuan) o en la propia secretaria del Colegio. Para quienes deseen cola-
borar sin acudir a la fiesta hay una fila cero que dara lugar, mediante sorteo, a la rifa de entradas para los toros en la Feria de San
Miguel de la Maestranza. Todo programado para un fin digno de elogio.
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Primera vez en una capital espafiola

<
W)DMML‘@

Texto: V. Villa Fotos: Pérez Bernal

evilla ha rendido homenaje, en forma de una

alle, al Donante de Organos. EI héroe ané-

imo que hace posible, mediante la suprema

solidaridad, que otros sigan viviendo ya

cuenta en el nomenclator de la ciudad. El

mérito de esta iniciativa hay que buscarlo en

el Equipo de Trasplantes de la provincia que

coordina el infatigable José Pérez Bernal y

en el que la enfermeria juega un papel tan influyente. Al acto

de inauguracion asistieron autoridades, con el Alcalde al

frente, profesionales y receptores de unos drganos que les

han permitido el milagro de la supervivencia. La calle pueden
localizarla en el Poligono de San Pablo.

En el callejero de Sevilla, cartas y documentos llevan ya una direc-
cion singular: “Calle de los Donantes de Organos". Es la primera
Vez que se consagra una via publica a quienes decidieron que, tras
la muerte de un ser querido, fuese posible una donacion. En la
inauguracion, el Alcalde, Alfredo Sanchez, el Gerente del Virgen del
Rocio, Joseba Baorroeta, profesionales sanitarios, receptores de
6rganos, familiares... Junto a ellos, José Pérez Bernal, el Coordi-
nador sectorial de Trasplantes de Sevilla, entidad distinguida con
el Premio San Juan de Dios del Colegio de Enfermeria, y persona
que propuso, en su dia, la peticion felizmente aceptada. En Sevilla
consta una calle dedicada al Donante de Sangre y en el Virgen del
Rocio se levantd el primer Monumento al Donante de Organos de
Andalucia. Pero faltaba una calle. Y la via es una realidad el Poli-
gono de San Pablo, en las inmediaciones de dos Institutos (Turina
y San Juan de Ribera) que la hace ser muy transitada por chicos
llenos de juventud.

José Pérez Bernal y su equipo asistian felices al ver plasmado en
un rétulo tantas y tantas horas de esfuerzo, de dia y noche, de fes-
tivos y de paciente espera, de acudir volando a la llamada, de

S
D\ qu// DEDICA UNA CALLE A LOS

Ordanos”

informar a los familiares, de tanta tensién acumulada por, para y
sobre la bongddd de la donacidn. De ahi que el Coordinador hablara
del como "un héroe anénimo, que eso realmente es. En
cada ciudad, en cada pueblo, existen estos héroe
después de su muerte,

salvaron muchas vidas. f/.'f’
Sus familiares, que autori- /{'7
zaron la donacion que les o

pediamos, sentiran que se
ha rendido un merecido
homenaje a sus seres [
queridos que nos dejaron
regalando la vida a otros
ciudadanos entonces
enfermos".

Result6 facil entender la
sinceridad del momento
vivido en el sencillo acto
inaugural de la calle. Por-
que en ese rétulo también )
se confirmaba, como
subrayd Pérez Bernal, que
"algo ha cambiado en
Sevilla. A base de informa-
cion, la sociedad ha -
tomado conciencia del -
problema. Lo importante es que la informacion ha llegado a los
sevillanos desde las personas trasplantadas, apoyadas por los
profesionales sanitarios. Sevilla es muy agradecida. Y aungue
tenemos una sanidad de maximo nivel, los trasplantes dependen
de la generosidad de los ciudadanos. Los o6rganos que trasplanta-
mos, como la sangre que se trasfunde, no se pueden comprar en
las farmacias. Los tienen que dar personas de una categoria tan
especial que, con su sabia y suprema decision, logran transformar
una muerte en una vida. Es asi de grande, asi de sencillo".

Hace 29 anos

calle del Poligono de San Pablo dedicada al Donante se ha erigido cuando hace 29 afios del primer tras-
plante en Sevilla. Era un 12 de abril de 1978 cuando se llevd a cabo el primer trasplante (de rifién) en
Andalucia a un hombre de 51 afios. Desde entonces, se han podido trasplantar 1.450 enfermos renales,
(de ellos, 210 nifios) 240 de corazon, 620 de higado. Todos encontraron una segunda oportunidad gracias a 550 donan-
tes de 6rganos y a sus familiares. Ahora, el 6% de los trasplantes renales son de Donante Vivo. Las modernas técni-
cas de cirugia laparoscopica minimamente invasivas han facilitado que 14 personas sanas dieran un rifién a sus fami-
liares enfermos. "Semejante generosidad de estos sevillanos ejemplares bien merecia el homenaje de la ciudad en

forma de una calle”, sentencié José Pérez Bernal.
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daria una salida
al conflicto ante
la Administracion

LABORAL

Protagonismo del Consejo General de la profesion

BUSCAN UN CONSENSO PARA LA PRESCRIPCJDN

ACARGODE |\ [FEF ME

Sevilla. G2. N.

prescripcion de farmacos a cargo
de la enfermeria es un asunto que,
lejos de decaer en su actualidad,
contintia agotando etapas. Cuando
hace casi un afio desde la aproba-
cion, por las Cortes, de la Ley del
Medicamento en la que se consa-
graba que la prescripcion era un acto exclusivo de médicos y
odontodlogos, se empieza a vislumbrar la posibilidad de un
acuerdo por el que se autorice esa prescripcion por parte de
otros profesionales sanitarios, caso de enfermeras/os y
podologos. Y sigue la confusion: mientras la Directora Gene-
ral de Farmacia del Ministerio de Sanidad y Consumo decla-
raba, tajante, que no se permitira la prescripcion a profesio-
nales que no sean facultativos, desde la Organizacion Médica
Colegial (0.M.C.) se habla de un posible “pacto institucional™
que lo hiciera posible.

La posible prescripcion de farmacos a cargo de la enfermeria
sigue dando que hablar. Especialmente desde que hayan coinci-
dido, en el tiempo, la postura del "no “defendida por Maria Teresa
Pagés, directora general de Farmacia y productos sanitarios del
Ministerio de Sanidad, con la decision expresada por la represen-
tacion medica donde se ha calibrado la deseable materializacion
de un pacto institucional, dentro de los consejos generales de
medicina, enfermeria y farmacia, para definir "las reglas del
juego" en este terreno e, inmediatamente, darselo en bandeja al
ministerio que dirige Elena Salgado.

Desde la Organizacion Colegial de
enfermeria (OCE) nunca se ha dado
por perdida esta importante batalla.
Pese a que el BOE publicaba en su
dia, la realidad y entrada en vigor de
la Ley del Medicamento, la enferme-
ria siempre ha defendido sus tesis en

El pacto entre
los consejos
generales de

medICOS, aras a poner el énfasis de que

, muchas enfermeras (0s) se pueden
enfermeria y encontrar en “situacién de ilegalidad"
7o al ser numerosos los casos en que se
farmaceUtICOS realiza la citada prescripcion en

beneficio del ciudadano. Todo parece
quedar a expensas de que las tres
profesiones implicadas en este capi-
tulo (insistimos: medicina, enfermeria
y farmacia) logren alcanzar un pacto

ENFIERMERTARS
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para hacer cuadrar este desencuentro producto de una ley que no
ha reflejado la realidad diaria que se vive en los hospitales y cen-
tros sanitarios sean de titularidad publica como privada.

No ministerial

El jarro de agua fria llegé de la mano de una cualificada voz del
Ministerio de Sanidad. Maria Teresa Pagés, Directora general de

Farmacia, intervino en un foro de las Asociaciones cientifico-médi-
cas celebrado en Madrid para defender que la prescripcion es "un
acto exclusivo de médicos y odontdlogos". Pagés quiso precisar
aun mas distinguiendo entre la prescripcion, "un acto exclusiva-
mente médico" y la labor de la enfermeria "que da medicamentos
ya prescritos". La Directora general apunt6 a que estariamos ante
"un problema de terminologia” lo que equivale a dejar sentado
que, desde su responsabilidad, esta en contra y no legalizara la
prescripcion enfermera.




Disposicion XII

Pero en el aire queda el desarrollo de un apartado de la Ley del
Medicamento, concretamente la disposicidn duodécima del citado
texto legal donde el legislador encarga al ejecutivo (Ministerio de
Sanidad) que fije "la relacién de medicamentos que puedan ser
usados o autorizados por otros profesionales sanitarios”. La
misma Teresa Pagés aludié a esta disposicién como "un recono-
cimiento a la labor de otros profesionales sanitarios™ distintos al
licenciado en medicina. Y en este contexto aparece como un
nuevo e importante eslabon la aportacion realizada por la Conse-
jeria de Sanidad de Cantabria cuando ha ratificado, en el Docu-
mento sobre "Prescripcion enfermera”, que "la disposicion (de la
ley) abre la prescripcion y establece que el Ministerio haga un lis-
tado de medicamentos que puedan dar directamente otros profe-
sionales sanitarios". Una de las redactoras de esta propuesta, la
medico de Familia cantabra M? Luisa Millan aboga para que el
citado texto, con todas las aportaciones que
proceda, sea la base del debate en el seno del
Consejo Interterritorial, foro donde confluyen
todas las autonomias y la administracién del
Estado.

Pacto institucional

Ahora bien, a este escenario, ciertamente com-
plejo, hay que unir la opinién de fuentes tan
autorizadas como son la representacion colegial
de médicos y enfermeras, el problema podria
empezar a encauzarse. Sobre todo cuando el
vicepresidente de la OMC, el cordobés Jesus
Aguirre, acaba de proponer "un pacto institucio-
nal dentro de los consejos generales de médi-
cos, enfermeria y farmacia, para definir las
reglas del juego en atencién farmacéutica, visita
domiciliaria, participacion de enfermeria, etcé-
tera y darselo mascado a la Administracion”. El
guante lanzado por el segundo de Isacio Siguero
en la clpula de los médicos espafioles fue de
inmediato recogido por el también vicepresi-
dente del Consejo General de enfermeria, José
Angel Rodriguez quien mostrd su acuerdo a que
se elabore el pacto en cuestion y asi trabajar en
todos los frentes (profesiones y ministerio) como
un equipo.

Inseguridad juridica

José Angel Rodriguez, a la sazon presidente del Colegio de enfer-
meria de Tenerife, se lamenté de que, al dia de hoy, cualquier
diplomada(o) se encuentre en verdad "sometida a un alto nivel de
inseguridad juridica porque utiliza muchos medicamentos por
seguir protocolos propios de la intervencién enfermera” al tiempo
que concretd no se trata de asumir la prescripcion de farmacos
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—"que es un acto medico" aclaré— sino de encontrar una solucion
a una situacion de "ilegalidad". Rodriguez subrayd la trascenden-
cia de este debate abierto “puesto que la ley impide la prescrip-
cion enfermera mientras en la realidad se dan muchos ejemplos
de ésta (vacunas, tratamientos anti-
tabaquismo, etcétera). Determinados
aspectos del cuidado enfermero son
un acto de intervencién en base a
procedimientos cientificos y a proto-
colos de colaboracion con el médico,
pero la normativa ha acabado con
nuestra guias de actuacion", con-
creté el dirigente de la enfermeria
canaria.

Ley del
Medicamento,

Supervision clave en este

Otras, por ahora, (ltimas voces auto-
rizadas en torno a este debate han
sido la de Vicente Baos, perteneciente a la Sociedad espafiola de
Medicina Familiar y Comunitaria, quien apostd para definir la rela-
cion entre el médico y la enfermera que administra farmacos bajo
la supervision de los facultativos asi como con los farmacéuticos
haciendo hincapié en la necesidad de regular "la bioapariencia de
los medicamentos". El espectro de posicionamientos se completa
con la opinidn de Pedro Capilla, presidente del Consejo General de
Farmacéuticos quien explicd que su colectivo trabaja para que "la
dispensacion sea mas cientffica y profesional realizando un segui-
miento al tratamiento del paciente". Por lo mismo apost6 “por una
regulacion que marque un punto de equilibrio”, pidiendo la
"actualizacion del listado de medicamentos que precisan recetas"
y defendiendo la "prescripcion por principio activo".

Un tercio, a favor

Diario Médico ha realizado una

encuesta entre sus lectores para

conocer el grado de informacion

acerca de la posible prescripcion

de determinados medicamentos
por parte de la enfermeria.Y el resultado es este: un
69,31 se posiciond en contra frente al 30,68 que se
ha mostrado partidario de esta funcion por parte de
la enfermeria. Afiadir, finalmente, que en cuatro
regiones espafiolas (Castilla La Mancha, Catalufia,
Cantabria y Andalucia) sus autoridades sanitarias se
han mostrado proclives a permitir que enfermeria
otorgue determinados medicamentos.
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El desarrollo de
una Disposicion
adicional de la

complejo asunto
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Oficina Caja Madrid
en el Colegio
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PARA CONTRATARLO? Teléfono 954 93.28.80
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La Enfermeria Sevillana.

Autores: Carmelo Gallardo Moraleda / Vicente Villa Garcia-Noblejas
Afo 1998 (22) / Capitulo CXXVI

| desarrollo de los primeros meses de 1998 supone un calendario atiborrado de sucesos y acon-

tecimientos sociales y sanitarios. Sea la constitucién formal y legal del consejo andaluz de enfer-
meria (CAE) como organismo autonémico representante de la profesién como, por ejemplo, la pro-
liferacion de sendos procesos electorales a los Colegios de Sevilla y al Consejo General con sede en
Madrid. En Sevilla, la corporacién nombra colegiado de honor a un conocido periodista, José Marfa
G6émez, veterano cronista perteneciente a "El Correo de Andalucia" porque en sus trabajos de infor-
macién sabe tratar con la visién mas positiva posible los asuntos de la enfermeria y del Colegio provincial.

En el plano nacional, salta como un trueno el caso protagonizado por un medico-anestesista valenciano, Juan Maeso,
a quien conducen ante los Jueces bajo la acusacién de haber (presuntamente) propiciado un contagio masivo de
hepatitis C. Se habla de una cifra superior a las trescientas personas afectadas o que confiere a este asunto un cariz
desolador. Todo lo contrario que la iniciativa a cargo del Colegio al sacar a la luz el sequndo tomo de la serie de reco-
pilacion histérica sobre La enfermeria sevillana y el Colegio". Se estudia el periodo comprendido entre los afios 1931-
1960 vy si se repite el magnifico eco logrado con el primer tomo (agotado por completo) sin duda se ha acertado con
la férmula de explicar algo que, estaba siendo una asignatura pendiente.

Pero lo mejor, profesionalmente hablando, del presente capitulo estard alrededor del BOE cuando publica una orden
ministerial dando rango legal a la especialidad de Salud mental para enfermeria. Han debido de transcurrir muchos,
demasiados afios, pero finalmente ya hay una sequnda especialidad sobre la mesa. Las matronas no estardn solas en
el techo del post-grado. Otra cosa serd el modo en el que, las distintas administraciones, manejen a los futuros espe-
cialistas en cuidar la salud mental de los ciudadanos. Pero, de momento, el ministro Alvarez-Cascos ha puesto su
firma a la Orden que da carécter legal a esta especializacion.

las Matronas les alcanza, de pleno, una
importante sentencia. Un grupo de Matronas
de Baleares, en concreto de Mallorca, llevan
tiempo preocupadas por una cuestion nada
baladi: si su concurso en los abortos esta, o
no, contemplado en la ley. El fallo lo emite el
Tribunal Superior de Justicia de Baleares
(TSJB) vy, en su esencia, la sentencia decide
recoger la objecion de conciencia para las
Matronas del hospital Son Dureta, que fueron
quienes acudieron a los Tribunales. El citado

ria del embarazo en los supues-
tos despenalizados". Admitian,
eso si, que la direccion del hos-
pital no les habia forzado a par-
ticipar en las précticas aborti-
vas si bien remitié una "pro-
puesta de protocolo". Pero la
sentencia lo deja muy claro: las
matronas "en su calidad de
objetores de conciencia tienen |
derecho a no participar en nin-

hospital es el mas importante de las islas Bale-
ares y en el fallo del Tribunal Superior de Justicia de aquella regi6n se
hace constar que "los actores tienen derecho a su objecion de concien-
cia al aborto, a no participar en ninguno de los actos sanitarios que
integran el proceso de interrupcion voluntaria del embarazo" asf como
a "estar y pasar por esta declaracion y a sus consecuencias inherentes".

Esta sentencia, ademas de la importancia que representa en si misma,
viene a revocar otra anterior (de fecha 19/9/1997) que habfa emitido el
Juzgado numero 3 de lo Social de Palma de Mallorca que rechazd se
hubiera vulnerado el derecho de objecién de conciencia de las Matro-
nas adscritas al hospital Son Dureta mallorquin. Todo este plantea-
miento juridico tuvo su origen en la presentacion de una demanda a
cargo de 15 matronas del citado hospital de Palma en busca de recono-
cimiento legal a su postura contraria a participar, de forma voluntaria,
en el aborto o interrupcion voluntaria del periodo de gestacion.

A las matronas demandantes les llega un respaldo de los tribunales
porque como precisa el Alto tribunal balear, "los actores hicieron
saber a la direccion del centro su condicién de objetoras de concien-
cia al objeto de no participar en el proceso de interrupcion volunta-

guno de los actos sanitarios
que integran el proceso de inte-
rrupcién voluntaria de emba-
razo", ademas de condenar al
Insalud a "estar y pasar por esta
declaracién y sus consecuen-
cias inherentes".

Red reconvertida

También de Matronas, pero en este caso sevillanas, es la noticia que
habla de la constitucion de una nueva Asociacion, en este caso con-
creto de las Matronas interinas de la APD. Las promotoras deciden arti-
cular este organismo asociativo porque entienden que es absoluta-
mente necesario para la defensa de sus intereses dado que acusan a la
Administracién de pretender "borrarnos del mapa soslayando muchos
afios de trabajo y entrega". La Asociacién mantiene contactos con los
grupos politicos del Parlamento regional asi como con el Defensor del
Pueblo Andaluz. A todos los lugares con responsabilidad trasladan lo
que entienden como "una enorme injusticia que se quiere perpetrar
con nosotras, las matronas interinas de APD", a la que les avalan perio-
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dos de trabajo que son toda una vida, de 20 a 30 afios de actividad coti-
diana. A la vez, denuncian los "despidos de matronas interinas titulares de
los cuerpos sanitarios locales, en la provincia como en el resto de Andalu-
cfa, por causas que el SAS entiende como un "cese por integracion en las
zonas de Red Reconvertida".

Pregon a cargo de Agustin Pérez

Heridas

Es, también, el tiempo en el que el Colegio de Enfermeria da a conocer el
fallo de sus premios mas importantes. A la cabeza el San Juan de Dios que,
en esta VI edicion, va a parar a las manos de la Asociacién de Victimas del
Terrorismo (AVT) porque en ella se condensan los "valores de abnegacion,
sufrimiento y solidaridad" como los que sufren, en sus propias carnes, los
zarpazos -terribles— del terrorismo. Hasta Sevilla se desplaza a recoger la
distincién la presidenta nacional de la AVT, Ana M2 Vidal Abarca, quien
expresa su enorme alegria al recibir el Premio porque, dice, "no lo espera-
bamos de ninguna manera y que nos va a permitir unirnos a la figura de
San Juan de Dios, apéstol y defensor de los desfavorecidos, de aquellos a
quienes encontraba inertes por las calles de Granada. Nosotros intentamos
algo parecido, salvando todas las distancias: Queremos ayudar a restafiar
todas las herida, fisicas y, las més dificiles, las del alma".

En el Colegio se vuelve a repetir la llegada de la Semana Santa y, en esta
0casion, la persona encargada de pregonar la Fiesta Mayor de Sevilla es un
conocido profesional, Aqustin Pérez Gonzélez quien aparece en el cartel
ilustrativo del acto que es obra del fotdgrafo y cofrade José Antonio Ber-
mudo. Pérez trabaja en el ambulatorio de El Tardén y en el haber de este
ATS/DE hay varios libros de poesia que el mismo busca, indaga y logra, de
ahf el mérito, ver publicados. En su pregén, Aqustin Pérez combina prosa
y poesia logrando un total refrendo por parte de la asistencia a esta sép-
tima edicién del pértico de la semana santa.

Periféricos

Y, de vuelta a lo estrictamente profesional, en la sanidad publica sevillana
y regional va a nacer una nueva Asociacion. En este caso denominada de
"Servicios de Urgencias periféricos andaluces". Como primera presidenta,
la médico sevillana Dolores Bravo. Sus promotores, llegados de las provin-
cias andaluzas, se dan cita en el Colegio de Enfermeria para acometer
diversas reuniones en las que trazar las lineas de actuacion. En la Asocia-
cidn se encuentran presentes los tres colectivos (médicos, enfermeria y
conductores) y su fundacién la justifican por cuanto, aseguran, existe una
"iniciativa, no confesada de la Conserjeria de Salud, para ir separando los
servicios de Urgencias periféricos del propio SAS y que, poco a poco, vaya
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haciéndose cargo la Empresa Plblica de
Emergencias Sanitarias (EPES) 061. Dolores
Bravo y su equipo lanzan un mensaje: "No
vamos a entrar en querra con nadie pero
tampoco vamos a consentir, de brazos cruza-
dos, que los servicios de Urgencias periféricos
de Andalucia dejen de existir por inanicion".

Psiquidtricos
M@ Fernanda Fuentes

) ) Paniagua
Pero en la sanidad andaluza existen muchos

otros frentes donde la polémica es moneda
de uso comdun, casi diario, por ejemplo, las
quejas de los ciudadanos sobre el desmante-
lamiento que viene produciéndose en torno a
la la red de Hospitales Psiquidtricos y la
ausencia de una contrapartida fiable que
ofrecer tanto a estos pacientes como, sobre
todo, a unos familiares que se ven, de un plu-
mazo, convertidos, a la fuerza, en cuidadores
de unas patologias que ni conocen ni estan
en condiciones de afrontar sus consecuen-
cias, siquiera minimamente. Una formacién
politica, Izquierda Unida, por medio de su
responsable Andrés Cuevas, es la que ha
tomado la delantera y ha denunciado el "pro-
gresivo desmantelamiento de esta red de
hospitales Psiquidtricos" lo cual, razona, es
origen de graves problemas a las familias
directas de aquellos pacientes que no dispo-
nen de un nivel de recursos econémicos que
les permitan dar una salida a tan grave pro-
blematica. Cuevas dice que la administracion
andaluza ha desmantelado la red asistencial
de enfermos mentales pero, a cambio, ha dis-
puesto unos "escasos recursos' para susti-
tuirla, por lo que el panorama resultante es que se estan dando "autén-
ticas tragedias" en el seno de las familias con un paciente de esta indole
a su cargo y que, ademas, tienen menor poder adquisitivo.

M? Eugenia Jiménez de
Ledn

Luis Teréfiez Vela

En el Colegio, una enfermera y matrona, Matilde Osuna, gana el pre-
mio de pintura a la mejor obra para divulgar el decimocuarto Certamen
Nacional de Enfermeria Ciudad de Sevilla. Y en este misma corporacion,
la asamblea de colegiados adopta llevar a la practica tres temas de rele-
vancia. Uno: la modificacion de los estatutos del colegio para adaptarse
a lo que manda el Decreto (5/1997 de 14 de enero) y la Orden (20 enero
1997) sobre |a aprobacion del Consejo Andaluz de Colegios provinciales
de Enfermerfa como organismo autonémico de representacion de la
Organizacion Colegial en esta region.

Periodista Gomez

Otro capitulo aprobado en asamblea es nombrar colegiado de honor a
un veterano periodista sevillano que escribe en las paginas de "El
Correo de Andalucia". Se trata de José M2 Gémez Sanchez que, ademés
de ser una institucion en el diario decano de la prensa hispalense, es una
persona de especial sensibilidad hacia todo lo concerniente a la profe-
sién de Enfermerfa y, por extension, a este Colegio, al que depara, con
elogiosa frecuencia, sus articulos y comentarios siempre en apoyo del
trabajo cotidiano. La seccién que mantiene abierta desde hace tiempo
"Dia a dia" es una de las mas leidas no solamente por los sequidores de
su periédico sino por toda la prensa local.




RECONOCIMIENTOS

A cargo de Juan A. Melo y M2 Cinta Castafio

SAL G

Un trabajo de Enfermerla en

Las Cabezas

pareja formada por Juan Antonio Melo Salor y Maria Cinta
aCastaﬁo Vazquez, ambos diplomados en enfermeria en el

centro de Salud de Las Cabezas de San Juan, ha logrado el
primer premio convocado por la Consejeria de Salud de la Junta dentro
del Ill Certamen de programas sobre promocion de la actividad fisica y
la alimentacion equilibrada. La recompensa, dotada con 2.000 euros,
fue para el trabajo "Aprender entre iguales, una intervencion educativa
en pre-adolescentes mediante tutoria entre iguales.

Esta convocatoria de la Consejeria tenia la finalidad de destacar aquellas
experiencias que contribuyan a la promacion de la actividad fisica y a la ali-
mentacion equilibrada en la region asi como favorecer el fomento, la identi-
ficacion y la difusion de esas cualidades. Los autores del trabajo justificaban
los objetivos del mismo en base a que "la pre-adolescencia es una etapa de
gran interés para la promocion de la salud" al tratarse de un grupo “poten-
cialmente influenciable, de riesgo y muy vulnerable". La prevalencia de la
obesidad aumenta en zonas rurales, con niveles socio-econdmicos mas des-
favorables, con peor nivel nutricional y formativo y, geograficamente, en el
sur de Espafia”. De ahi que Juan Antonio Melo y M2 Cinta Castafio (que, ade-
mas de diplomados, son marido y muijer) decidieran acometer la evaluacion
"del estado nutricional y los habitos de los pre-adolescentes de una pobla-
cion con dichas caracteristicas, intervenir en un programa educativo de
modificacion de habitos mediante la formacion de unos alumnos a otros
(tutoria entre iguales) asi como sensibilizar y potenciar actitudes.

Melo y Castafio, premiados

A la hora de delimitar las conclusiones del trabajo, Melo-Castafio sostienen
que el mejor tratamiento de la obesidad "tendra éxito si participan activa-
mente sus protagonistas. A estas edades, se impone incorporar una “educa-
cion aplicada, un método de aprendizaje corporativo. Por un lado, los alum-
nos de mas edad aprenden ensefiando, consolidando conocimientos con
estimulos positivos, (...) por otro lado, los alumnos menores conectan con
sus iguales, comprenden mejor el mensaje y los toman como ejemplo. Es
conveniente incluir esta estrategia desde los programas de salud junto a los
docentes: que sean alumnos y no “personas mayores expertas los que tuto-
ricen esa educacion para la salud".

DISTINGUEN A LA UNIDAD DE NEUMOLOGIA PEDIATRICA DEL

VIZZEIN

Sociedad Espafiola de Neumologia Pediatrica (SENP), en el

L transcurso de un foro anual celebrado en Bilbao, ha dlstmgmdo
on un premio dentro del apartado "Aprendiendo a respirar" al

trabajo titulado "Valoracion de la funcién pulmonar en nifios con antece-

dentes de prematuridad y displasia broncopulmonar". En este ensayo

cientifico reconocido a nivel nacional se “aportan los resultados que evi-
dencian el porcentaje de recuperacion de la funcion pulmonar en nifios
prematuros en su etapa de adultos". La unidad de Neumologia Pediatrica
del Hospital Virgen Macarena, que tiene como responsable al Dr. Martin
Navarro, la conforman personal médico y de enfermerfa, en concreto las
enfermeras Marfa Jesus Diaz-Pintado y Encarnacion Camino. En la ima-
gen, los distintos integrantes de esta Unidad ahora reconocida por la SENP.
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Groupama Hogar

ahora, con 2l colective de enfermeria,

Groupama Hogar e5 un producto dirigide 2 un amplio sector del mercado: grandes y pequerias
poblaciones, para viviendas principales, segunda vivienda, y viviendas destinadas a alquiler,
con flexibilidad para zdaptarse en coberturas vy coste a sus necesidades.

Groupama Hogar ademas de incorporar importantes novedades como |a Responsabilidad
Civil Particular y Familiar valido para toda Europa, pone a su disposicion unos nueyaos
servicios de consulta telefonica totalmente gratuitos: Consulta Juridica, Consulta
Informatica y Consulta Médica
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Groupama Automoéviles

ahora, con el colectivo de enfermeria
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LABORAL

Acusan a la Administracion de no informar ni siquiera de los servicios minimos

TRABAIADOKE

del

DCCU

CRITICAN LAS POLITICAS DE IMPOSICION  DEL SAS

Alertan sobre la "frustracion™
creciente que se esta generando
en los profesionales

Sevilla.-Redaccién

problema surgido en torno a la refor-
mas en las urgencias extra-hospitala-

rias de la sanidad publica andaluza
continua latente y,por lo mismo,sin
tener una solucién que satisfaga a
todas las partes implicadas .Distintos
paros y huelga entre los colectivos que

integran los Dispositivos de Cuidados Criticos y Urgencias
(DCCU) tuvieron la contrapartida de que el SAS haya tratado
con "indiferencia" estas reivindicaciones asi como que desde
Salud la Unica respuesta fuera decretar el 100% de servicios
minimos.Los profesionales piden que "cese de las politicas de
imposicion en la reordenacion de las urgencias" para que
acabe el "aumento de la frustracion que se esta generando en
los profesionales™.

Indiferencia

El conflicto de la reforma de las urgencias hospitalarias no parece
encontrar una via para la solucién.Se han sucedido los paros y huel-
gas pero el problema sigue existiendo conforme han denunciado los
representantes de los trabajadores .Asi,tanto los organismos USTEA
como ASTISA promovieron paros a lo largo del mes de mayo
"extensivo al personal medico,de enfermeria y no sanitario de los
DCCU™".En nota informativa,se ha expresado la"indiferencia” del
SAS ante las movilizaciones y huelgas de los profesionales de
urgencias" subrayando que tal indiferencia de la administracion
regional "llega a tal grado que ni siquiera se molesta en comunicar
los servicios minimos a los profesionales afectados,en tiempo y
forma adecuados".

Incongruentes

A los responsables de la Sanidad andaluza les acusan de "mirar para
otro lado™ que "les ha llevado incluso a la dejacion de sus funciones
mas elementales™,como acusa USTEA debido a que se establecio6 "el
100% de servicios minimos" por lo que apelan a las autoridades "a
iniciar la via de dialogo necesaria y el cese de las politicas de impo-
sicion en la reordenacion de las urgencias que se esta llevando a
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cabo con resultados tan incongruentes,como hacer trabajar mas
horas ,con pérdida de salario(...) Consideramos que los incumpli-
mientos de compromisos adquiridos en mayo /2006 con todos los
representantes sindicales ,(en cuanto a desarrollo profesional en pla-
zas diferenciadas,concursos de traslado,bolsa tnica de empleo,jor-
nada,etc..)solo deparara un grave deterioro a la calidad de la atencion
urgente que hasta ahora vienen recibiendo los andaluces".

Frustracion

Los representantes de los colectivos implicados,como ratifica Gui-
llermo Leodn de Ustea-Sanidad, subrayan "el aumento de la frustra-
cion que se esta generando en los profesionales,con la actitud man-
tenida por los rectores ,no tiene ni otra lectura ni puede obtener
otros resultados".Tras denunciar pdblicamente la situacion creada,
confiaban "del Servicio Andaluz de Salud un gesto imprescindible
para la solucion del conflicto".

Los colectivos que integran este servicio publico,bajo los siglas del
DCCU(antes SEU) esta configurado por ,aproximadamente,1.500
trabajadores entre profesionales de diferentes categorias( médi-
cos,de enfermeria y conductores).Han expresado su malestar en
diferentes ocasiones incluso acudiendo a la Casa Rosa ,actual resi-
dencia el presidente de la Junta de Andalucia,Manuel Chaves rei-
vindicando su bateria de condiciones esencialmente mantener su
jornada laboral de 1.535horas/afio actuales y no de 2.304 como
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El nombramiento como cole-

giado de honor es algo que
==

i rara vez se produce dado que

\"'L\ la relacién de personas que, sin

pertenecer a la Enfermeria,
entran a formar parte de ella
es un dmbito tan restringido
como atestiguan estos nom-
bres: Luis Aparcero Ledn, por
su sempiterna vinculacion, o el
cardenal de Sevilla, Carlos
Amigo Vallejo porque siempre
ha dispensado unos niveles de
afecto y comprensién hacia el
Colegio y la Enfermeria que,
en justicia, merecieron este
refrendo. Finalmente, de entre
los acuerdos aprobados, consta
un especial recuerdo a las per-
sonas que dejaron de pertene-
cer a la Junta: Carmen Fernandez Zamudio, Juan Vicente Romero
Lluch, José A. Cervera y Maria Dolores Rios Parrilla, asi como al ex-dele-
gado de jubilados, Manuel Reyes Lobato.

Leal Calderi con su Medalla de oro

Leal Calderi

Pero, a la hora de hacer esta retrospectiva, mencién especial merece la
figura de un anciano ex-profesional, Antonio Leal Calderi, decano de los
colegiados en la provincia de Sevilla y al que la revista del Colegio,
cuando va a cumplir 9o abriles, trae a sus paginas como homenaje de
quien, en su etapa activa, fue ademds de un destacado profesional, vice-
presidente del Colegio de Practicantes. Leal Calderi, uno de cuyos hijos
es un destacado especialista, como médico-urélogo, en el Virgen del
Rocio, evoca los tiempos en que se inicié en la profesion (ademds de ser
también, Maestro) y se deja fotografiar, orgulloso, con el titulo que le
fue concedido allé por el lejano 1928, siendo Rey Alfonso XIlI. Leal Cal-
deri, que retine el bagaje de haber sido Premio extraordinario del Ayun-
tamiento hispalense y Medalla de Oro del Consejo General de la profe-
sién, asegura en sus declaraciones que, en su tiempo de profesional
activo, "tenfamos muchas més responsabilidades, fruto de unas mayo-
res competencias. Un Practicante o ATS de mi época debia saber de
todo, desde hacer sondajes, poner yesos, hacer cirugia menor o sumi-
nistrar las anestesias. Yo, de estas Gltimas, hice miles y sin ningln pro-
blema. Un ATS o diplomado de ahora mismo no tiene tanta responsa-
bilidad encima como nosotros, porque todo estd, en la actualidad, més
acotado para el quehacer diario".

En la actualidad de este ejercicio se debe incluir la aparicién en las
bibliotecas sanitarias de una obra surgida desde y para la enfermeria.
Lleva por titulo "Manual bésico de enfermerfa: técnica quirdrgica". Su
autor: el comandante-ATS José Diaz Aguado que elige el Colegio Oficial
para la presentacion de este loable esfuerzo puesto a contribucion del
interés general. Diaz Aquado ejerce como Comandante-ayudante del
Director de la Policlinica del Aire, sita en Tablada, el Coronel médico
Antonio Mufioz Carifianos. Lo que Diaz Aquado ha pretendido con su
"Manual bésico..." no es otra cosa que "aportar mi experiencia personal
en el campo de la enfermeria a lo largo de las tres décadas que llevo

ejerciendo. Creo que esta obra puede interesar al conjunto de la enfer-
merfa, tanto a quienes nos dedicamos al dmbito sanitario-castrense
como al civil. Se trata de abordar las técnicas relacionadas con los cui-
dados en heridas producidas por armas de fuego, lesiones por armas
nucleares, gases bélicos, expansivo, quemaduras. . . "

Salud mental

Y alegria, o mejor alegrén, de los importantes para, también, toda la
profesién. Después de muchos rumores y cabalas que contribuyeron
a, primero, potenciar la incertidumbre y, después, la desazén propia
de estas esperas, en el Boletin Oficial del Estado ( B.O.E. ndmero 93,
abril 1998) se publica una Orden por la que se aprueba la Especialidad
de Enfermeria en Salud Mental. La Orden en cuestion lleva de fecha
el 24/junio y desarrolla el Real Decreto 992/1987 de 3 de julio sobre la
obtencion del citado titulo especialista. Como se aprecia, han pasado
once afios, que se dice pronto, para que el Gobierno entonces al
frente de la nacién, con José Maria Aznar de presidente, se haya deci-
dido a dar un paso adelante en el horizonte que aguardan muchos
miles de profesionales.

La Orden va firmada por el Ministro de la presidencia, Francisco Alva-
rez-Cascos y en ella se especifican, en sus ocho articulos y una disposi-
cién transitoria, las particularidades que han de darse para que, en un
futuro que se espera cercano, puedan cristalizarse las aspiraciones de
los futuros especialistas en enfermerfa de Salud mental. Si, como dice el
refrén, bien estd lo que bien acaba, poco hay que afiadir a este logro
que, siquiera en el papel del BOE, permite hablar de que, en Espafia, las
especialidades profesionales son ya dos: la clasica y mas que consoli-
dada de Matrona y esta que va a empezar a desarrollarse dedicada a la
Salud Mental. Que falta hace.

Hepatitis C

Pero en la sanidad, a cualquier nivel, también ha lugar para noticias que
no deberfan producirse. Por ejemplo, la que llega desde Valencia y
cuenta que un anestesista, Juan Maeso, es sefialado con el dedo acusa-
dor de haber provocado (presuntamente) un contagio masivo de hepa-
titis C. Nada més saltar la noticia a la opinidn publica, interviene la Con-
sejerfa de Sanidad de la Generalidad valenciana asegurando que se bus-
card la verdad por encima de todo. Ante el Juez encargado de este
asunto, Maeso, al que muchos catalogan como un excelente profesio-
nal anestesiélogo, asequra "no entender" cémo se habia llegado a con-
sumar un contagio de esas dimensiones pues afecta a mas de 300 per-
sonas. Mientras su defensa pide la presuncion de inocencia, el propio
Dr. Maeso niega que sea un consumidor de opiaceos. El ya bautizado
como "caso-Maeso" promete traer mucha polémica alifiada con tam-
bién bastantes dosis de paciencia pues se prevé un proceso judicial largo
y farragoso.

Elecciones

En el plano colegial, dos procesos electorales. En Sevilla como en
Madrid (Consejo General) no encuentran obstaculos para renovar sus
aspiraciones de continuidad las candidaturas que encabezan, respecti-
vamente, José M2 Rueda y Maximo Gonzélez. En el apartado provincial,
optaron dos candidaturas. Una, del propio Rueda Sequra y la otra enca-
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La Enfermeria Sevillana.

bezada por Justo Gonzalez mientras otro cole-
giado, José Rivera Moran, decidi6 presentarse
en solitario para ocupar una concreta vocalia.
Celebradas las elecciones, vence la lista liderada
por José M2 Rueda por 839 votos frente a 361 de
la oponente. Pese al resultado, se presenta un
recurso a cargo de Francisca de Paula Olivares.
Lo significativo es que, a pesar de haber crecido
el numero de votantes (18%) respecto a ante-
riores consultas, la Junta de gobierno decide rea-
lizar un estudio sobre las causas de la baja parti-
cipacion de la enfermeria provincial.

La vida continta y el Colegio decide modificar la
denominacion de la revista Hygia a la que se
afiade "... de enfermeria". Al tiempo, el conserje
de la sede, Luis Terefiez, logra la fijeza laboral en
su puesto merced a su reconozida labor y se
nombra a José Casado Garcia como delegado de
la especialidad de Analisis clinicos y a José Luis
Gallego Lifidn lo mismo pero en el apartado de
las Terapias, 0 medicinas, alternativas. Y en la
profesion tiene eco el homenaje que, con motivo
de su jubilacién laboral, recibe una supervisora
de enfermeria en la UCI del hospital Virgen del
Rocio, la manchega Sara Candelas que se ve
rodeada por decenas de compafieras y compafie-
ros en tan importante momento de su vida.

Historia

El Colegio saca a la luz el sequndo tomo de la
Historia de la Enfermeria sevillana-El Colegio y
su Historia que abarca el periodo comprendido
entre los afios 1931 y 1960. Esta obra que, ini-
cialmente se divulga en la Revista del colegio, ha
merecido la atencion y el sequimiento de un
amplio sector de la profesion que espera, cada
mes, el devenir de la historia puramente profe-
sional trufada con las noticias mas importantes
que, en Sevilla como en el resto de Espafia y el
mundo, se han ido produciendo para acompasar
el rutinario paso de los dias. Del interés con que
se recibe esta recopilacion historica sin prece-
dentes en Espafia, habla, mejor que otra cosa,
que la primera edicion hace tiempo que quedd
agotada y que origina peticiones del sequndo
libro aun mucho antes de acabar de editarse.

A la presentacion del libro acude la Teniente de
alcalde y delegada de sanidad del Ayunta-
miento hispalense, Rosario Conde, quien alude
a la importancia de esta aportacion porque,
dice, "ayuda a la autoestima de la enfermerfa,
algo que se echa en falta, no pocas veces, entre
el colectivo". El Aula Fernanda Calado estd al
completo de su cabida para recibir las nuevas
paginas que habla de algo tan cercano y propio
como es la enfermeria sevillana vista por los
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H istoricos

Antonio Lépez Valencia
Constantina (Sevilla)

Teresa de la Rosa Toledo
(Sevilla)

Juan José Lopez Parrilla
Vva. del Rio y Minas (Sevilla)

Ricardo Jordan Sanchez
(Sevilla)

M?2 Mar Hernandez Ruiz
Nerva (Huelva)

Lourdes Luna Casado
Zafra (Badajoz)

o)

Mariano Raigén Pérez
de la Concha
(Granada)

Maria Inés Jaén Hidalgo
Carmona (Sevilla)

Concepcidn Jiménez Portillo
Pruna (Sevilla)

Luis Reyes Vega
Vva. del Rio y Minas
(Sevilla)

ojos de dos autores que, en sus respectivas
misiones, saben de personas, situaciones y
hechos con el respeto y rigor que merece el
objetivo final de esta sequnda, y nueva, apor-

Rosario Fatima
L6pez-Taruella Tenorio
(Sevilla)

Maria Carmen Pérez Amoro6s
(Sevilla)

tacion en forma de libro pensado por y para la
enfermerfa de Sevilla.

(continuard)



RECONOCIMIENTO

El “*Virgen Macarena”™

d IStin g l '
mente profesionales, el legado de
de Enfermeria del afio en este centro hospitalario. En
auxiliar Narcisa Bernal. Por su parte, Rosalia Jaramillo

Hospital Virgen Macarena celebrd

el Dia de la Enfermeria para con-

memorar, con unos actos neta-

una de las figuras sobre las que se

asienta la préactica profesional

como fue Florence Nightingale. En el transcurso de la

jornada tuvo lugar la eleccion de la enfermera y auxiliar

votacion mayoritaria, segin dié cuenta el hospital, de

los propios comparieros y 'en razon de su profesionali-

dad y labor de equipo™, la enfermera asi reconocida fue

Rosalia Jaramillo Lugo. También hubo homenaje para la

recogio el premio, en forma de unas artisticas manos

gue simbolizan el trabajo cotidiano, que hizo efectivo

Pilar Serrano, la director-gerente del Virgen Macarena.
Rosalia Jaramillo ejerce la Enfermeria desde 1995.

También, y dentro de esta Jornada que contd con la colabo-

racion de la Escuela Ciencias de la Salud se celebraron

varias mesas de trabajo en las que se trataron aspectos
tales como la comunicacion interprofesional, la seguridad

Habla de “desinversiones en el sector salud”
celebrarse el Dia Internacional de la Enferme-
ria, el Consejo Internacional de Enfermeras
(CIE) organismo que representa a la profesion
de 129 paises, hizo un llamamiento a las auto-
ridades sanitarias y a los poderes publicos de

todo el mundo para que mejoren las "graves deficiencias que

actualmente existen en el entorno laboral de la salud" y que
repercuten en la prestacion de los cuidados.

El CIE que, como se sabe, tiene su sede en Ginebra y esta presidido

por la enfermera japonesa Kiroko Minami, presenté un documento
bajo el titulo "Lugares de trabajo de calidad, igual a atencion de cali-
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a Ia Enfermera
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Rosalfa Jaramillo entre la gerente Pilar Serrano vy la
auxiliar Narcisa Bernal

del enfermo, el trato al paciente y las iniciativas de caracter
novedoso. Finalmente se desarrolld la conferencia sobre un
asunto de tanta actualidad como "El reto de Enfermeria ante
el espacio Europeo de Educacion Superior".

dad al paciente”. La sefiora Minami declar6 en torno a este impor-
tante asunto: "Estamos convencidos de que los enfermos y el
publico en general tienen derecho a las mejores prestaciones de las
enfermeras como del resto de profesionales sanitarios. Eso sola-
mente puede conseguirse en un lugar de trabajo que capacite y Sos-
tenga unos recursos humanos capacitados y bien formados".

Para lograr ese objetivo, importa tanto la competencia profesional
de los trabajadores de la salud como "de un entorno laboral que
favorezca la excelencia de los resultados". La presidenta el CIE
aseguraba que "las actuales desinversiones que se estan produ-
ciendo en el sector de la salud de muchos paises de los cinco con-
tinentes han dado lugar al empeoramiento de las condiciones de
trabajo". El CIE distribuyd entre todas las asociaciones miembros
(en Espafia la Organizacién Colegial de Enfermeria) unas herra-
mientas para todas las personas interesadas en mejorar las pres-
taciones en aras a unos servicios de calidad en la direccion
www.icn.indkit.htm.
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INVESTIGACION

El Tribunal de la Hispalense le otorga el titulo de doctor en Antropologia con "sobresaliente cum laude™

Manuel Jesus Garcia,

ESIS SOBRE LA ENFERMERIA EN LOS

crmancs (breqones

"En los Obregones esta el verdadero mi hermano Antonio, profésor de Historia en la Universidad de Huelva y
Z : y - : ialista en Paleogfafia”. La tesis, si se pudiera resumir en unos
génesis de la enfermeria moderna frios datos

e 950 paginas, conteniendo 2.000 folios de docu-
mentos que el doctorando detall6 a lo largo de casi una hora de expo-
sicion ante catedréaticos y publico presente en el Aula de Grado de la
Facultad de Geografia e Historia.

"Los modelos de origen anglosajon
emanan de eSta Congregacién" Pregunta.- ;Cuando nace su interés por la figura de Bernardino de

Obregdn?

Respuesta.- Mi primer contacto con esta legendaria figura de la enfer-

merfa espafiola aparece en 1991. Es a través de mi hermano Antonio,
Texto: Vicente VILLA. Fotos: Carmen del Pozo y Archivo M. J. Garcia mi asesor en materia de historiografia en enfermeria, dado que en

nuestras Escuelas no se ensefian estas técnicas. Ahi se inicid mi aven-

tura ahora culminada con la tesis doctoral pero que no significa, desde

luego, un punto final sino mas bien, punto y seguido.

anuel JesUs Garcia Martinez, enfermero,

matrona, y licenciado en antropologia, es, -

desde hace unas fechas, doctor antrop6logo Fel | pe I I
por su tesis titulada "'Cuidar el cuerpo y sal-

var almas: la practica de la enfermeria P.-;Quién fue Bernardino de Obregén?

segln el modelo de la Congregacion de g _yn gran personaje. Naci6 en el afio 1540 en Las Huelgas (Burgos) y
enfermeros obregones". Defendida con brillantez, el Tribunal de

expertos constituido en la Facultad de Geografia
e Historia de la Universidad Hispalense le conce-
dié el sobresaliente cum laude, como resumen al ok
trabajo de "toda una vida" dedicada a la investi- : 2 friace lon i s
gacion. Manuel Jesus, que compagina la activi- el de fosp ¥ ,"‘_’f'l'l-“_‘;_’]j_:"_‘“rl': CARTLN Rabd- SIS Ve b
dad asistencial con la docencia, aporta nuevos y '
reveladores datos, cientificamente irrefutables,
que demuestran que "la enfermeria moderna
tiene su génesis en estos Hermanos" que
durante dos siglos y medio ocuparon un papel
decisivo en la sanidad espafiola antes de caer en
un olvido que el ya doctor trata de rescatar.

Co v_wrul_ll'."_llnl ruilves

Fiel a una trayectoria personal y profesional de un

iy

cuarto de siglo (estudié enfermeria entre los afios d= | nne l|.|||.1rc!-|E:'nu.-
‘ 4 z ¥ a3 Hi % bis o raciay 2 Dios,

1979-1982), Manuel Jesls Garcia (Alcala de Gua- ; SHaaimclR L LS arzin

: . . q de todo, porci- cottic lacahogies
daira, 1957) ha encontrado una bien merecida v unior g dalhe la.que piileeen
recompensa cuando el Tribunal constituido en la wrabajato. o, y mas daf

. . . P - elteelpaciopul
Universidad de Sevilla le acaba de conceder el titulo CAPI: M mufadiamad

de Doctor en Antropologia con la calificacion cum
laude. Su tesis, un estudio sobre la importancia y
significacion de los Hermanos Obregones y la enfer-
meria, resume “casi veinte afios de trabajo, junto a

Afios de esfuerzo hasta rescatar este Manual...
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al quedar huérfano su tio le lleva a vivir con él a Toledo
donde, tras muchas peripecias, acaba enrolandose en
el Ejército que era como una forma de afiadir un bla-
son. Llega a participar como soldado en la Batalla de
San Quintin. Su papel tan destacado le hace, incluso,
ser amigo de Felipe Il viviendo como un cortesano
junto al monarca.

P.- Entonces, ¢su dedicacion a los pobres y enfermos?
R.- En un momento de su vida, decide dejar la Corte al
entrar en una etapa de profundo desengafio personal.
Que le llevé a abandonar su mundo de comodidad y
boato. De Obregon lo deja todo y funda la denominada
"Minima Congregacion de Hermanos Enfermeros
Pobres". Observe que hasta en el nombre, quiere
hacer patente la palabra enfermeros porque ese fue el
proposito de su vida. Primero, entra como simple ser-
vidor en un hospital de Madrid y en un momento dado,
mientras daba de comer a un paciente, se le muere
quiza por hacer una aspiracién. Entonces, fruto de la
experiencia vivida en primera persona, decide dedicar
su vida a la atencién de los pobres pero con una formacion que,
entiende, es imprescindible. Hay que tener en cuenta que, hasta
entonces, y durante toda la Edad Media, la enfermeria la ejercian gen-
tes sin ninguna preparacion, incluidos los reos y reas que querian
rehabilitarse de sus condenas. Por eso, Bernardino de Obreg6n pro-
pone que la enfermeria cuente con una preparacion y exclama repeti-
damente aquello de que "jhay que formarse!".

Reformas

P.- ;Cémo lo hace?

R.- La Congregacion llamada de los Hermanos Obregones la funda en
1587. El Rey Felipe II, conocedor de su proposito, le encarga refundar
quince pequefios hospitales de Madrid, que no daban soluciones prac-
ticas a las necesidades imperantes, para transformarlos en el llamado
Hospital Central de la Corte, importante centro de la sanidad de la
época en el que Obregdn se encarga de la enfermeria. Pronto su Con-
gregacion cuenta con 40 Hermanos que le siguen en sus postulados
volcandose en implantar un modelo de enfermeria propio, no de los
cirujanos, médicos o barberos de la época sino esencialmente de
enfermerfa. Los resultados son tan dptimos que, de nuevo, Felipe Il le
encarga reformar los hospitales de Portugal, siendo el pais vecino una
parte del reino de Espafia. Alli permanecera durante unos afios con la
misma filosofia que consta en los archivos: dedicarse a impartir los
cuidados de enfermeria a los mas pobres.

Manual

P.- Su obra, claro, tiene un referente material.

R.- Claro que si. Es el "Manual de Instruccion de los Enfermeros Obre-
gones", que tuvo su primera edicion en 1617, contabilizando cinco edi-
ciones sucesivas conforme fueron amplidndose los conocimientos. En
Europa, y por extension, en todo el mundo, es la obra escrita por un
enfermero mas antigua que se tenga conocimiento al dia de hoy. Y lo digo
tras haber acudido a visitar Bibliotecas y Archivos de primera categoria,
no solo de Toledo, Burgos, Madrid o Sevilla sino de Londres, Paris o Por-
tugal... En este Manual esta presente lo que yo entiendo es el génesis,

FIERME
25 IV Wyl i S EVII

Manuel Jesus Garcia, ante el Tribunal que examin6 su tesis

el origen de la enfermeria moderna. Y si vale el dato, certifico que
muchas de las teorias que recogié Florence Nithingale, ya estan presen-
tes en la obra de Bernardino de Obregén. Aunque decir esto rechine en
algunos oidos. Pero es la pura realidad, cientificamente constatada.

P.- Bas&ndose en...

R.- Bernardino Obregén sienta las bases, en los ultimos afios del siglo
XVI, de que la formacion de los enfermeros debe romper con la corriente
imperante durante la Edad Media. Y plantea una enfermeria moderna
que coincide con el actual concepto de entender al paciente en su triple
vertiente: bioldgica, psicoldgica y social. O cuando incluye en su Manual
a los especialistas en el "Tratado del bien morir" asi como en la labor
social al fundar los, por él llamados, "hospitales de convalecientes" que
aporten los cuidados paliativos, algo tan actual para nosotros. Un ejem-
plo, fisico, lo tenemos aqui mismo, en Sevilla, en el Hospital de N2 Sra.
del Buen Suceso, de la plaza del mismo nombre, que es un legado de la
Congregacion de los Obregones tras su 0caso.

P-- En las Escuelas no se ensefia a las futuras enfermeras nada de esto. ..
R.- Porque no recibimos ensefianzas sobre como investigar. Pero debo
decir que en algunas Escuelas ya se esta impartiendo a los alumnos
nociones sobre la existencia de los Hermanos Obregones cosa que Yo
agradezco enormemente por cuanto equivale a decir algo asi como que
vamos a sentarnos, a evaluar con rigor nuestro pasado, nuestra propia
historia que, pese a ser tan desconocida, puede ser tan rica como todo
lo que estamos avanzando respecto a los Hermanos Obregones.

P.- ¢Cual es la peripecia vital de Bernardino de Obregén?

R.- Naci6 en la provincia de Burgos, como antes dije, en el 1540 y
fallece en Madrid en 1599. Tiene apenas sesenta afios y cuando deja
de existir ya ha levantado nada menos que 30 hospitales de su Con-
gregacion, repartidos por toda Espafia. Son unos centros que llevan la
impronta y el sello de ejecutar los cuidados de enfermeria claros y
especificos que €l se propuso en los Gltimos afios de su agitada vida
dedicada a la atencion sanitaria en concreto.

P.- Por qué razén entra en el olvido hasta, practicamente, desaparecer
una figura de su talla?
R.- Por muchas y poderosas consideraciones. Apuntaré solo algunas:




Archivo de la Catedral de Toledo:
3 Manuel y Antonio Garcia localizan
. otro documento histérico

) as l4A

El siglo XIX, el que marca el ocaso de la Congregacion, es una época de
claro signo adverso a todo lo relacionado con la Iglesia. Fijémonos en
que la Orden de San Juan de Dios también desaparece en este mismo
siglo y solamente la existencia de una Casa en ltalia va a permitirle
emerger a la Orden Hospitalaria hasta lo que es hoy en la actualidad.
Otra razdn, de gran calado histdrico, fue la Desamortizacion y también
apuntaria a que en la Espafia del XIX, de corte liberal y laico, se impuso
una nueva forma de promover la asistencia sanitaria. Se crea la Benefi-
cencia y se hace a costa de las instituciones religiosas como, por ejem-
plo, la Congregacion de los Hermanos Obregones, una de las funda-
mentales durante casi trescientos afios.

Con la pobreza

P.- Y siempre dedicados a atender a los mas pobres.

R.- Se definen asi: Minima Congregacion de Hermanos Enfermeros
Pobres (Obregones en el lenguaje mas usual). Siempre, siempre se
dedicaron a los enfermos pobres y marginados de la sociedad, parcela
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esta que no era suficientemente atendida
por las instituciones oficiales de la época. Y
en no pocos textos escritos por los propios
Hermanos, entre ellos su Constitucion y
Reglas, se insiste una y otra vez en su con-
dicion de enfermeros, con una clara deli-
mitacion de las tareas y funciones propias.
Este modelo, su huella, pese a todo, ha
trascendido a otros Institutos dedicados a |
la asistencia hospitalaria, algunos vigentes
en la actualidad porque aportaron una con-
cepcién moderna de la enfermeria desta-
cando aspectos como la prevencion de las
enfermedades, los factores medioambien-
tales, la dieta, la higiene, y muchos mas...

P- Sin embargo, sorprende que una Orden que
doming la estructura sanitaria durante mas de 250 afios de vida, pase a
no significar apenas nada...
R.- Cierto pero habria que apuntar un hecho, a mi modo de ver, tras-
cendente. Bernardino de Obregdn no llegé a ser elevado a la categoria
de Santo aunque si se inici6 su proceso de beatificacion, luego inte-
rrumpido. Si pensamos en otras dos egregias figuras elevadas a los
altares como San Juan de Dios (Orden Hospitalaria) y San Vicente de
Paul (Hijas de la Caridad), se puede deducir este factor determinante
para que los Obregones vivieran semejante 0caso.

| dentificacion

P.- Pese a todo, la enfermeria del XXI no deberia renunciar a su identifi-
cacion con esta institucion.

R.- Lo mas positivo que hemos descubierto en estos casi veinte afios de
trabajo es que si algo identifica a los Obregones es pura y simplemente
su caracter de enfermeros para con los pobres. Han quedado muy pocas
huellas fisicas pero si que esta intacto su legado en cuanto a la necesi-
dad de que la atencién de enfermeria se guiase por unas pautas fijadas
en el ya citado Manual que, por cierto, el Consejo General de Enferme-
ria editd en el afio 1992. Obra que, adelanto, podria tener una nueva edi-
Cioén a partir de los datos aportados en mi tesis doctoral.

P.- Porque, el objetivo central de tantos afios investigando es...

R.- Demostrar que los Obregones, o la Congregacion de enfermeros
fundada en el ultimo tercio del siglo XVI, fue un modelo de enfermeria
por ellos creado y que fue precursora, en gran medida, de los sucesivos
modelos que, desde mediados del XX, se han ido implantando en
Espafia y procedentes del mundo anglosajon. Para lo cual hemos estu-
diado una serie de factores de los que enumeraria estos: contexto socio-
sanitario de la época estudiada: caracteristicas de la enfermeria que
practicaban los Obregones. Elementos de ruptura con respecto a la
enfermeria medieval. Planificacion de sus actividades. El valor de la for-
macion en su concepcion del oficio-profesion. Forma de entender al
enfermo y a la enfermedad. Y, finalmente, tanto la vida y obra, suma-
mente apasionante del fundador, Bernardino de Obregén como su
expansion por Espafia y Portugal, sobre todo tras su muerte en 1599.




“La tesis ha sido el fruto de quincefafios de trabajo”

Rigor y fuentes

P.- Todo ello con aportaciones rigurosas.

R.- Ciento por ciento. El trabajo de la tesis se sustenta en fuentes escti-
tas, manuscritas e impresas, que son los verdaderos informantes del
etno-historiador. Son documentos que contienen la voz y la actuacion
diaria de los hombres y las mujeres que vivieron en aquél pasado. Son
fuentes fechadas entre los XVI al XIX. Todo expuesto bajo un enfoque
antropoldgico e historico, y que debe considerarse dentro de la evolu-
cion de la profesion de enfermerfa. Porque en los Obregones se
encuentra la creacion de un modelo asistencial, especifico, que res-
pondia a las necesidades de la sociedad hispano-portuguesa del siglo
XVII'y que contenian funciones que, cuatrocientos afios después, defi-
niran el trabajo de enfermeria en Espafia en sus funciones asistencial,
docente, de investigacion y de gestion-administracion.

200 paginas

Manuel JesUs Garcia que decidi6 estu-
C u e n tadiar Antropologia "para tener una

herramienta a la hora de investigar,
algo de lo que carece enfermeria”. Tras concluir la licenciatura, desde
el Departamento de la Facultad se le sugirié que profundizara en un
tema (el de los Hermanos Obregones) por otra parte enormemente
desconocido para los antropologos. Pero ahi estaban los hermanos
Garcfa Martinez prestos a la tarea de levantar una realidad aplastada
por el peso de los siglos.
Como director de la tesis doctoral, un prestigioso especialista, el
profesor Salvador Rodriguez Becerra, catedratico de Antropologia
Social en la Universidad de Sevilla. Y en el Tribunal examinador, que
presidio la también catedratica Pilar Sanchis, varios especialistas
pertenecientes a las Universidades de Valladolid, Huelva y la Hispa-
lense ademas del Dr. Rodriguez Becerra y Francisco de Llanos, en
su condicion de Doctor en Filosoffa. En el trasfondo, algo sin
muchos precedentes: acaso la primera tesis doctoral sobre unos
origenes concretos de la profesion de enfermeria en Espafia. Apo-
yado por una verdad incuestionable: “La tesis contiene unas 200
paginas extraidas del Manual de los Obregones y destinadas, en
exclusiva, a los cuidados de enfermeria".
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NOCUE v DA

Manuel Jesus Garcia no se le ha olvi-
dado la practica asistencial, como
muchos pudieran pensar a tenor de sus
otros logros, sino todo lo contrario.
Ejerce como Matrona en el Virgen del
ocio y en concreto “en el turno de
oche, lo cual me posibilita reunir varios
ias para poder viajar, junto a mi her-
mano Antonio, a distintas partes de Espafia y Europa en
busca de tal o cual documento imprescindible para la inves-
tigacion. Asi llevo, toda la vida haciendo aquello que mas me
gusta, por no decir que apasiona. Pero nunca he dejado de
ejercer la enfermeria especializada. Porque entiendo que
para poder afrontar al docencia, cosa que también hago, hay
que basarse en la practica. Aquello tan imprescindible, a mi
parecer, como que para hablar de enfermeria hay que estar
a pie de cama, junto al paciente. Asi, estoy a punto de cum-
plir mis bodas de plata con la profesion™.

Ocurre, ademas, que Manuel
Jesus Garcia no perdié el
tiempo y atesora casi todas
las especialidades de enfer-
meria: ademas de la de
Matrona, tiene las de Analisis
Clinico, Neurologia, Radiolo-
gia, Puericultura, Empresa...
Como docente, es profesor
—cOomo no—, de Historia de la
Enfermeria en la Escuela
Ciencias de la Salud del Vir-
gen Macarena y, en la Unidad
Docente de Matronas en el
Virgen del Rocio.

Hiades

"¢ Si tengo tiempo libre? Poco, es cierto, pero el justo para ir
sacando adelante los proyectos que, junto a mi hermano Anto-
nio, hace tiempo que llevamos embarcados”. Por ejemplo, la
Revista Hiades que, desde su fundacion en 1994, ha visto publi-
carse nueve tomos con referencia editorial a su Alcala de Gua-
daira natal. Y respecto a Hiades, Manuel Jesus adelanta algo
importante:

"Cuando saquemos el nimero X, vamos a replantearnos los pos-
tulados fundacionales e iniciar una nueva etapa para nuestra
Revista de Historia de la Enfermeria que tanto esfuerzo cuesta
sacar a la luz. En 2008 abriremos un nuevo ciclo para Hiades con
periodicidad semestral. ¢Si nos ha costado mucho dinero este
proyecto de Hiades?: Al principio mucho, pero ahora estamos
consiguiendo, con la ayuda de bastante gente, que salga un
balance cero. Que ya es bastante para una aventura como esta
con tomos de cientos de paginas...

DEREZA ENEFIERMERTAL S
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Normativas publicadas en el BOE y BOJ

NOLEL-1AR EMMEIEN

Y RECONOCIMIENTO TRI
INTERINOS

el Boletin Oficial del Estado (B.O.E.) y en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
(BOJA) se han visto publicadas, reciente-
mente, dos importantes normativas sobre
cuyo rango y trascendencia deben ser
conocidos por los colegiados de enfermeria en tanto personal
adscrito a las Administraciones del Estado. En el primero de
los apartados, el B.O.E. publicaba la Ley 7/2007 de 12 de abril
sobre el Estatuto Basico del Empleado Publico, o el conjunto
de principios generales que se contemplan cara al proceso de
reforma del empleo publico en Espafia. De otra parte, el BOJA
difundia una Resolucion para adaptar el Baremo de méritos a
las necesidades actuales que comportan determinadas
correcciones asi como la revision en alguno de sus apartados.

Estatuto Basico

En el plano nacional, el BOE nimero 89 (de 13 de abril/2007)
publicé la Ley 7/2007 de 12 de abril bajo el titulo del Estatuto
Basico del Empleado Publico. En su exposicion de motivos, se
sefiala que el Estatuto Basico "es un paso importante y necesario
en un proceso de reforma, previsiblemente largo y complejo, que
debe adaptar la articulacion y la gestion del empleo publico en
Espafia a las necesidades de nuestro tiempo", partiendo de la pre-
misa de que toda reforma "debe ser la de mejorar la calidad de
los servicios que el ciudadano recibe de la Administracion del
Estado”.

El texto legal del Estatuto Basico consta de ocho Titulos que,
diseccionados en sus correspondientes capitulos, abarca estos
epigrafes:

m Objeto y aplicacion (1)

m Clases de personal al servicio de las Administraciones Pibli-
cas (Il)

Derechos y deberes, codigo de conducta de los empleados
publicos (1ll)

Adquisicion y pérdida de la relacion de servicio (IV)
Ordenacion de la actividad profesional (V)

Situaciones administrativas (VI)

Régimen Disciplinario (VII)

Cooperacion entre las administraciones publicas (Vi)

Reconocimiento trienios

Una de las consecuencias, en el orden practico, que tiene la pre-
sente Ley es la posibilidad de dirigirse a la Direccion General de
Personal del SAS, como empleador en la sanidad publica, res-
pecto al reconocimiento de los trienios al personal estatutario
temporal seglin se contempla en su articulo 25. Como sea que la
citada Ley prevé la derogacion de aquellas otras normas de igual
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o inferior rango que "se

contradigan o se opongan

a lo dispuesto en este

Estatuto”, resulta un

hecho totalmente legal

que los profesionales pertenecientes a la condicién de personal
estatutario temporal tienen derecho, desde el dia en que entré en
vigor la Ley 7/2007, (es decir: desde el 13 de mayo/07) a recla-
mar el reconocimiento de los trienios ya devengados.

BOJA: BAREMACION

De otra parte, en el BOJA nimero 92 (de 19/mayo/2007) se
publicé una Resolucion a cargo de la Direccion General de Perso-
nal del SAS por la que se convoca “proceso de seleccion de per-
sonal estatutario temporal para la cobertura provisional de plazas
basicas del SAS". El objeto de esta normativa autondmica es
"adaptar el baremo de méritos a las necesidades actuales", lo
cual, dice, requiere "determinadas correcciones y la revision de
alguno de sus apartados".

En este texto, el area de personal del SAS procede a modificar una
anterior Resolucion (BOJA 212, de 31 octubre 2005) acerca de
criterios de desempate entre aspirantes con la misma puntuacion
total en los listados de candidatos que integraran la Bolsa de
empleo temporal. En uno de sus anexo, sobre baremo de méritos,
en el apartado de formacion continua y formacion académica, la
Direccion General resuelve introducir modificaciones correspon-
dientes a los "listados de candidatos” Experiencia profesional,
Baremos Grupos A. B. C. D. y E.

Respecto al Grupo B se contempla como formacion, un maximo de
55 puntos, y en la formacion continua, un maximo de 30, valora-
das en base a unos requisitos que en el texto legal se especifican.
La citada Resolucién, que va firmada por el Director General de
Personal del SAS, Rafael Burgos, entrd en vigor el pasado
11/mayo/2007 y estas modificaciones del baremo de puntos son
efectivas "a partir de la proxima fecha de valoracion y actualiza-
cion de méritos establecida para el 30 de abril de 2007".

Area juridica

mbos textos legales aqui subrayados se encuen-

tran a disposicion en la secretaria del Colegio para

una exhaustivo conocimientos de las citadas nor-

mativas. Ademas, aquellos colegiados, en tanto

personal estatutario temporal, que deseen ver

reconocidos los trienios ya devengados, pueden
hacerlo acudiendo al Departamento Juridico de este Colegio Ofi-
cial donde se le facilitara la tramitacion pertinente.



SANIDAD

?Aniversario

y las VIVENCIAS SOCIO-SANITARIAS

Hospital Virgen de Valme continGa con
su programa conmemorativo del XXV
aniversario desde su apertura. Entre los
diferentes actos destaco uno dedicado a
tratar las "vivencias en la atencion
socio-sanitaria™ en el que se recogieron
las diferentes perspectivas de quienes
protagonizaron esas prestaciones a través del tiempo. Tam-
bién acudid al hospital el cardenal de Sevilla, Carlos Amigo
quien visitd una de las plantas luego de celebrar una Misa,
junto a los sacerdotes que pasaron por el centro, por "la
salud recuperada de tantas personas a lo largo de estos 25
afos transcurridos".

-

al Amigo en pediatri@ile Valme

Las bodas de plata del hospital Virgen de Valme estan siendo
motivo para distintas reflexiones socio-profesionales que buscan
remarcar el primer cuarto de siglo de un centro creado en plena
transicion politica. Al programa con actividades sanitarias y hasta
deportivas se le uni6 la denominada "Mesa de Experiencias™ bajo
el titulo “Vivencias en la atencion socio-sanitaria de Valme" con el
objetivo de aflorar las vivencias con el Sistema sanitario plblico
desde las perspectivas de los diferentes colectivos alli presentes:
las Enfermeras del SAS, las enfermeras de la Comunidad Reli-
giosa, los inmigrantes y las auxiliares de ayuda a domicilio.

Salud recuperada

También se organizé una jornada de puertas abiertas, con pre-
sencia del persona voluntario implicado en el Programa de Reha-
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El deporte, presente en el XXV Aniversario

bilitacion cardiaca de Valme junto a las asociaciones de cardiacos
de Alcald de Guadaira, Los Palacios y Dos Hermanas. Y como
resumen, la visita del Cardenal Arzobispo de Sevilla, Fray Carlos
Amigo quien acudid al Hospital de Valme para expresar su "felici-
tacion" por estos 25 afios de trabajo. Tras ser recibido por los res-
ponsables del hospital, se desarrollé un encuentro con voluntarios
y profesionales, antes de que Amigo Vallejo visitara la planta de
Pediatria dando la comunion a los enfermos impedidos. La cele-
bracion de una Misa de Accion de Gracias se hizo por la "salud
recuperada de tantos ciudadanos que pasaron por el Hospital
durante este cuarto de siglo, la humanidad de sus profesionales y

el carifio de los familiares".
DEREZA | NIFIERMIERITAL S
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POSTGRADO

Respuesta ante la demanda profesional

EL COLEGIO OFERTA UNA NUEVA EDICION DEL
“CURSO DE EXPERTO UNIVERSITARIO EN
URGENCIAS Y EMERGENCIAS™

Se iniciara en octubre/07 y la preinscrip-

cién se abre con la presente publicacion
‘ I catoria de una nueva, y segunda, edicién del CURSO
DE EXPERTO UNIVERSITARIO DE ENFERMERIA EN
URGENCIAS Y EMERGENCIAS". Tras el claro éxito habido en la con-
vocatoria correspondiente al pasado curso académico, la apuesta
sigue en la misma linea de ofrecer la formacion mas rigurosa y
avanzada en lo que es, hoy por hoy, el techo universitario del post-
grado en Espafa. Este Curso esté avalado por la Escuela Ciencias de
la Salud o lo que es igual, la Universidad Complutense de Madrid. Se
iniciard en la primera quincena del préximo mes de octubre, cons-
tando de 250 horas lectivas y, a partir de esta informacion, se consi-
dera abierto el plazo de matriculaciones. A la hora de analizar las

caracteristicas de este programa docente habria que tener en
cuenta las consideraciones que a continuacion se detallan.

Colegio Oficial de Enfermeria de Sevilla va a dar res-
puesta al interés y demanda expresada por un nume-
roso grupo de colegiados al anunciar la formal convo-

A) Ambito competencial

La posibilidad de acceder con este Curso, mas 2 afios de experiencia
profesional, a la Especialidad de Enfermeria MEDICO-QUIRURGICA, con
la consiguiente posicion de preferencia para la exigencia de una poste-
rior definicion de puesto de trabajo para especialistas. Este Experto
también sirve como soporte idoneo para el desarrollo de la Carrera pro-
fesional en vigor.

B) Nueva Bolsa de trabajo

La demanda de este Curso de Experto entre los profesionales de Enfer-
meria presenta una estrecha relacion con el &mbito laboral asi como con
la configuracion adoptada por la Bolsa de Trabajo temporal del SAS o sis-
tema de seleccion del personal estatutario no fijo. Como sea que en el
apartado de la Bolsa referido a la formacion continua existe un tope
maximo de 30 puntos, al que es posible llegue un elevado nimero de
enfermeras/os, se estima como muy conveniente alcanzar el maximo de
méritos en otros apartados de la citada Bolsa de Trabajo sea, por ejemlo,
en el referido a los diplomas de Experto Universitario valorados con 2 pun-
tos. Este diferencial, a modo de valor afiadido, supondra para los profe-
sionales que lo tengan, situarse en la mejor disposicion y numero dentro
de la Bolsa de trabajo, pensando en el acceso a los contratos de trabajo.

Convocatoria

En base a todos estos razonamientos, se convoca una nueva edicion del
Curso de Experto Universitario en Urgencias y Emergencias dotado con
estas caracteristicas.

ENFERMERIA &

= BEZ
Jun./o7

pECS EVILLILLA NS

30

TITULACION: Se trata de una titulacion académica acreditada a la
finalizacion del programa y habiendo superado la prueba de evaluacion, o tra-
bajo final. El alumno obtendra el titulo académico de Post-grado como
"Experto Universitario™ expedido por la Universidad Complutense de Madrid.

Horas lectivas: 250 (25 créditos)

Modalidad: Presencial

Grupos: Se formaran dos grupos
1°) Horario de mafiana de 09,00 a 14,00 horas
2°) Horario de tarde, de 16,00 a 21,00 horas

Importe matricula: 1.713 euros

Mdodulos y fechas

Modulo I: Octubre/2007
Modulo 1l:  Noviembre/2007
Modulo Ill:  Diciembre 2007
Modulo IV:  Enero/2008
Médulo V:  Febrero/2008
Médulo VI:  Marzo/2008
Modulo VII:  Abril/2008
Médulo VIII: Mayo/2008
Lugar:

Las clases presenciales se impartiran en la sede colegial (Av. Ramon y
Cajal, 20) durante una semana de cada mes a partir de octubre/07. Pos-
teriormente se concretard hasta completar las 200 horas tedrico/prac-
ticas. Las 50 horas restantes conllevan la realizacion de un
trabajo/simulacro de accidente con el que se clausurara este Curso de
Experto.

Solicitudes

Se haréa por orden de preinscripcion, a partir de esta publicacion, hasta
completarse los grupos con el abono inicial (150 euros)en la c/c del
Colegio de Enfermeria. Dicha cantidad se descontara del precio total de
la matricula. En el caso de no formalizarse la matriicula con posteriori-
dad, no se tendré derecho a la devolucion de la misma. Los alumnos
que quieran financiar el importe de la matricula en doce (12) mensuali-
dades, podran solicitar prestamos personal en Caja Madrid (oficina Av.
Ramon y Cajal, junto al Colegio), gozando de condiciones preferentes
establecidas para el colectivo de Enfermeria.

La imparticion del Curso estard condicionada a la existencia de un
grupo suficiente de alumnos. En el caso de no llevarse a cabo la activi-
dad docente por dicha circunstancia, se devolvera a todos los solicitan-
tes los 150 euros depositados como reserva de matricula.




B . Urgencias y Emergengt Titulo de Experto Universitario

¢{Qué beneficios obtienes? Dirigido a:

Diplomados en Enfermeria
1. Con este curso + dos anos de experiencia, podras llegar a ser enfermero

especialista en Cuidados Médico-Quirlrgicos. issgin dispesicién transitars sagunds

el Real Decrato de Especialldades ds Enfermarnia) Mod al Idad: Presenc'al
2.Titulo de Experto Universitario en Urgancias y Emergencias de la
Universidad Complutense de Madrid con 25 créditos académicos. Duracién: 250 horas
3. 8 diplomas con créditos nacionales e internacionales de formacion (25 créditos académicos):
continuada baremables para bolsas de trabajo y la carrera profesional. 200 h teérico-précticas
- % r en aula

ontenidos : o
Madulo I. Estructura y Organizacion de los Servicios de Urgencias. 50 h. Slmulacro/trabajo fin

de curso

Modulo Il. Emergencias Cardiologicas.

Maodulo lll. Rescucitacion Cardiopulmonar Avanzada. Horario: de lunes a viernes

Maodulo IV, Enfermeria en las Emergencias en el Traumatizado. en horario de mafnana o tarde
Médulo V. Enfermeria en las Urgencias Obstétricas y Pediatricas. (de 9:00 a 14:00 y de
Modulo VI. Enfermeria en las Urgencias que no conllevan Emergencias. 16:00 a 21:00 h)

Madulo V. Sistemas de Informacion. Aspectos Eticos y Legales.

Comienzo:
Maodulo VIII. Taller practico. Octubre 2007
@ —
,", -+
ORrGaN1ZACION COLEGIAL DE ENFERMERIA ESCUELA DE CIENCIAS DE LA SALUD
COLEGIO DE ENFERMERIA DE SEVILLA
Avda. Ramén y Cajal, 20« Acc. B Fuemie del Rey, 2
41005 Sevilla (Esguina Ctra, de Castilla)
Tel.; 95 483 38 00 28023 - Madrid
Fax: 95 493 38 03 Tel.:91 334 55 00 - Fax; 91 334 5505

hitp./fwww.ecs.enfermundi.com
E-mall: ecs @ anfermundi.com



ESPECIALISTAS

El Colegio cumplio la XXI convocatoria

Colegio de enfermeria de Sevilla, a través de
su vocalia correspondiente, celebrd, un afio
mas, el Dia de la Matrona. Fiel a una ya larga
sirvio  de

encuentro para estas especialis-

tas. Un centenar de ellas acudie-

técnica y el lado ludico. En este

altimo apartado, la vocal M2

José Espinaco hizo entrega de

LAS MATRONAS DE SEVILLA

FIELES/A LA CITA CON SU
tradicion iniciada hace mas de dos décadas,
la fecha que conmemora a la Patrona del

ron a su "Dia" que tuvo dos

caras claramente diferencia-

sendas placas como homenajea

las Matronas recientemente

(el Y
colectivo, ““La Visitacion de Nuestra Sefiora™,
das:la actualizacion puramente
jubiladas.

El Dia de la Matrona sevillana
supuso un nuevo refrendo del
Colegio hacia la que, sin duda
alguna, es la especialidad mas
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larga e histéricamente consolidada de
la profesion de enfermeria. La respon-
sable vocal, Maria José Espinaco, pre-
pard la XXI edicién en base a dos fren-
tes. Uno, mediante el curso de "Actua-
lizacion para Matronas, habilidades
sociales y comunicacion™ en el que
tuvo un importante papel la conferencia
impartida por el Dr. José Antonio Vargas
(véase informacion adjunta) sobre un
asunto de enorme actualidad como es
la vacuna tetravalente contra el cancer
de cuello de Utero. Luego, el esperado
colofon, la fiesta con la novedad de
realizarse en un nuevo escenario.

Fue en Triana y en concreto, en el Abba
Hotel donde las matronas (en torno a
un centenar de profesionales) acudie-
ron para compartir una noche que
marca el discurrir del calendario. Hubo
mucho alicientes en forma de regalos
para una practica mayoria de asisten-
tes y, sobre todo, lugar para demostrar
el carifio en forma de homenaje que la vocalia dispenso a las matronas
que han alcanzado la bien merecida jubilacién. En concreto:

- Dfia. Rosa Guisado Nieto

- Dfia. Pilar Quirds Chinchuerreteta
- Dfia. Soledad Roldan Pérez

- Dfa. Dolores Espina Gutiérrez

Placas

A cada una de ellas, Marfa José Espinaco hizo entrega de una placa en
la que quedaba constancia del reconocimiento de este Colegio profe-
sional por una trayectoria que "dignifica a la profesion de Matrona "y a
quien, en cada caso, la supieron desempefar con excelente resultados
y desde varias décadas atras.

Luego, y en medio de un ambiente de amistad, la velada se fue prolon-
gando hasta finalizar con la promesa de un deseado reencuentro para
dentro de doce meses. Maria José
Espinaco definia este Dia de la
Matrona "del modo mas positivo
posible porque significa que noso-
tras, las Matronas de Sevilla, tene-
mos muy claro nuestra significacion
como colectivo y el Colegio no duda
en aportar su total apoyo para
resaltar esta misma circunstancia.
Ademas, quiero dejar constancia de
que merced a la colaboracién de
determinadas firmas comerciales,
el costo econdmico se vid sensible-
mente rebajado lo que, sin duda,
ayudo al éxito final de esta nueva
convocatoria del Dia de La Visita-
cion de Nuestra Sefiora™.

Merecido reconocimiento a Matronas




Dr. José Antonio Vargas: primera vacuna contra
el cancer de cuello de utero™

“LA EDAD IDEAL PARA LA
VACUNACION, ANTES DEL
INICIO DE LAS RELACIONES

SEXUALES”

el Dia de la

matrona sevi-

llana, el

angulo cienti-

fico corri6 a
cargo del Dr. José Antonio Var-
gas Lazcano, oncélogo del Hos-
pital Maternal Virgen del Rocio.
Dentro del Curso sobre "Actuali-
zacion para matronas™, el Dr.
Vargas impartié una conferencia
en la que abord6 un tema de
enorme actualidad: "Vacuna
tetravalente frente a papilomavi-
rus: primera vacuna contra el
cancer de cuello de Utero". En su intervencion, el ponente aseguré
que, a nivel mundial, el cancer de cérvix es el segundo cancer mas
mortal, después del de mama". Y sobre la vacuna que ponga freno a
esta pandemia el gran problema que presenta es "que va a comer-
cializarse en los paises del primer mundo, donde existe una menor
incidencia ".

El cancer de cuello de Utero y el enorme interés que despierta la existencia
de una vacuna "ad hoc" fue el tema sobre el que gir6 la conferencia del Dr.
Vargas Lazcano. En concreto, este especialista ofrecié una densa exposi-
cion de datos y valoraciones cuyas principales lineas giraron en torno a que
"a nivel mundial el cancer de cérvix es el segundo en mortalidad, después
del de mama. Globalmente, se estima que unas 470.000 mujeres desarro-
llan este cancer cada afio y alrededor de la mitad, fallecen por esta causa.

Desde la izquierda: Doctor Vargas, Maria José Espinaco y Doctor Soult Rubio

Solo en Europa, unas 14.500 mujeres mueren cada doce meses por cancer
de cérvix, o lo que es igual: 40 mujeres mueren al dia a consecuencia de
tan grave cuestion sanitaria”.

Para el Dr. Vargas, la infeccion por hpv es “causa necesaria para que se desa-
rrolle este cancer de cuello”. Y refiriéndose a la tan traida y llevada vacuna,
asevero que “conceptualmente, se trata de la primera vacuna contra el can-
cer. La vacuna tiene una eficacia del 100% respecto a la prevencion de la
infeccion persistente por los serotipos 16 y 18 del HPV que son, de forma apro-
ximada, la causa del 70% de los casos de canceres de cérvix". Dejo claro que
"la administracion de la vacuna no presenta efectos adversos graves™ esti-
mando que, cuando esté implantada, "la edad ideal para la vacunacion seria
antes del inicio de las relaciones sexuales". La posible vacunacion en el varén
se encuentra, actualmente, "a nivel de
debate aunque el varén se convierte
en vector del HPV". Antes, habia sefia-
lado que la incidencia de los procesos
de infeccion por el HPV "va en
aumento afectando, cada vez, a per-
sonas mas jovenes asi como a pobla-
ciones de riesgos: promiscuidad, pros-
titucion, homosexualidad, edad precoz
de inicio de relaciones sexuales...".

Comercializacion

Mientras la sociedad espera que, en
el pazo mas corto, la vacuna pueda
estar comercializada, Vargas Laz-
cano concreté que el principal pro-
blema existente es que "va a comer-
cializarse en los paises del primer mundo, donde menor incidencia tiene el
cancer de cérvix. Y en los paises con mas nivel de afectacion no va a lle-
gar por factores exclusivamente econémicos. La vacunacion a gran escala
en estos Ultimos paises acarrea grandes dificultades. Las primeras vacu-
nas en comercializarse requeriran multiples dosis y un adecuado mante-
nimiento en la cadena del frio, aspectos dificiles de conseguir en esas
naciones. Luego, alcanzar a la "poblacion “diana" —nifios y adolescentes—,
en lugares carentes de infraestructura sanitaria, podra suponer otra limi-
tacion teniendo en cuenta, ademas, que el coste inicial puede ser prohibi-
tivo. En definitiva, —concluy6 el oncélogo del Virgen del Rocio— las mayo-
res dificultades en paises no desarrollados probablemente estén fuera de
la esfera de la ciencia y la medicina, requiriendo una muy amplia colabo-
racion interdisciplinaria™.

Firmas colaboradoras

Un afio mas, la vocalia de

m SNOFI PASTEUR

Matronas del Colegio quiere B CARRERA

hacer mencion expresa de m NUK

las firmas que se unieron a m M| BEBE Y YO
apoyar el Dia de estas espe- = ARKOCHIM
cialistas en ginecologia y m NESTLE
obstetricia Merced a su = MEDELA
colaboracion fue posible = ROCHE

una larga suerte de regalos

y sorteos propiciando, entre — (lpI=E

otros, un fin de semana en ® JOHNSON&JOHNSON
Costa ballena, DVD, radioca- = GYNEA

sette y un largo etcétera. m ISDIN

Por lo mismo, consten sus m SMALLER (Frolein)

razones comerciales:

m BAYER (Bepanthol)
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Hospital Bormujos: Siguen las protestas

trabajadores del Hospital San Juan de Dios, de Bormujos,
L O Shan continuado con sus acciones de protesta en demanda

de mejoras laborales. EI convenio colectivo sigue parali-
zado y por ello promovieron distintos actos como, por ejemplo, una dona-
cién masiva de sangre en el propio centro hospitalario comarcal y una
huelga de 24 horas que iniciaron con el corte de la autovia A-49. Los tra-
bajadores denunciaron que los servicios minimos fueron "muy altos". En
un comunicado, llamaban la atencion sobre “el deterioro del clima labo-
ral y de la motivacion de los trabajadores del Hospital Aljarafe que esta
suponiendo este conflicto" que afecta a la sanidad que cubre a casi
300.000 personas. Todos estos paros y reclamaciones se estan adop-
tando por "abrumadora mayoria" de los profesionales que integran una
plantilla cercana a las 700 personas. Desde su inauguracion (diciem-
bre/2003) se rige por la formula del “Consorcio sanitario™ entre la Orden
Hospitalaria y la Consejeria de Salud.




Ganador del dltimo cartel del Certamen

LUIS RAMOS
EXPONE EN MADRID

Texto: V.V.

Ramos Araujo, enfer-
mero y pintor casi a

‘ partes iguales, acaba
de vivir una experien-
l cia distinta en su
faceta artistica. Por

primera vez, sus cuadros han sido expuestos en
Madrid con lo que ha visto realizada una de sus mas
caras ilusiones. Y después de casi un mes con una
buena parte de su produccion colgada en la capital del
Reino, el balance ha sido "totalmente positivo™. Esta
exposicion ha sido el segundo motivo de satisfaccion

para Ramos puesto que, como se contempla en la con-
traportada de esta Revista, otra obra suya merecio el
primer premio para anunciar la XXIII edicion del Cer-
tamen Nacional de Enfermeria Ciudad de Sevilla que
convoca esta corporacion.

En el centro de Madrid, en Casa Pontes, junto a la Puerta
del Sol, Luis Ramos Araujo, diplomado adscrito al centro de
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archivo y documentacion del Hospital Virgen del Rocio, ha
logrado colgar alguna de sus obras con lo que se ha con-
sumado "el salto que todo arista confia y desea dar". En
total, fueron 40 obras, entre lienzos y acuarelas™ las que
Ramos se llevd hasta Madrid y que han estado expuestas
en las inmediaciones de un lugar tan emblematico, y fre-
cuentado, como la Puerta donde se ubica el famoso reloj
que, con sus campanadas, sefiala el comienzo y final de
cada afio. La exposicion fue fruto del trabajo de seis meses
y, una vez clausurada la muestra, Luis Ramos destaco "la
estupenda aceptacion que ha tenido el conjunto de mis
cuadros y en especial el interés de los visitantes madrile-
fios en el paisaje andaluz y, mas en concreto, en el motivo
sevillano y alcalarefio".

Y como hablamos de Luis
Ramos, dejar constancia de
su éxito en el dltimo Con-
curso del Colegio para difun-
dir el presente Certamen
Nacional de Enfermeria Ciu-
dad de Sevilla. Como se
puede constatar (véase con-
traportada de esta misma
edicién) la obra ganadora
representa una original
vision de la Plaza de Espafia
que su autor define como
"una obra de técnica mixta
sobre papel".

El autor admite la dificultad

de su realizacion "sobre todo

porque fue un cuadro muy
entretenido a la hora de hacer la perspectiva, que es, por
descontado, el principal problema. Lleva muchas lineas y
ahi es donde tuve que emplear mas empefio y minuciosi-
dad. Personalmente, quedé bastante contento del resul-
tado que se redobl6 al conocer que el Jurado me otorgaba
otra vez el primer premio de esta prueba pictdrica".
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Mari Angeles L6pez, dice adids
a la actividad laboral entre el afecto de
los companeros de La Campana

Texto: V. V. Fotos: Rocio de la Iglesia

es una de las frecuentes, aunque por

desgracia desconocidas, historias ano-
nimas: Una enfermera, Maria Angeles
Lopez Mufioz, con mas de cuarenta afios

de trabajo acumulados, ha dicho adids al quehacer diario. Confiesa
que "en mi profesion lo di todo y a veces un poco mas". Sus com-
paferas la definen como "una enfermera de vocacion, de las de
siempre, de las que hacen profesion™. En el acto de su despedida
laboral, Lépez Mufioz estuvo rodeada del afecto y respeto general.

Hasta el Colegio llegé una senci-
lla peticion: "Hay que difundir la
jubilacién de una gran profesio-
nal. Se llama Angeles L6pez. Por-
que es de justicia tanto el home-
naje que le hemos dedicado
COMo que Se conozcan trayecto-
rias como la suya". El dltimo lugar
de trabajo, la situaba en el Centro
de Salud de La Campana, no la
localidad de la campifia sino en el
centro de la ciudad.

I
" i Sevillana de sentimientos, Mari
Angeles L6pez naci6, empero, en
tierras cana-
rias, en Santa Cruz de la Palma. Hija de militar, su
infancia la asocia a "Ceuta donde otro destino
paterno me llevo en los primeros afios de la vida.
Luego, los estudios en un centro de prestigio como
"el Hospital San Carlos de Madrid. Acabé ATS en
1963 haciendo mis primeras labores profesionales en
un centro de categorfa, la Fundacion Jiménez Diaz,
Clinica de la Concepcion, en cirugia del torax. Alli se
aprendia muchisimo". Hasta que hace la friolera de
cuarenta afios "llegue a Sevilla, de donde me consi-
dero aunque sin renunciar a mis raices, claro esta".

41 anos...

En el hospital Virgen del Rocio, Mari Angeles tuvo
un papel destacado coincidiendo con “el tiempo
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Una larga biografia
profesional repartida
entre la Clinica de
La Concepcion de
Madrid, Supervisora
en Urgencias de
Trauma del Virgen del
Rocio y la Atencion
Primaria

de apertura del Hospital de Traumatologia. Tanto que primero como
enfermera y luego como Supervisora, durante seis intensos afos,
de las Urgencias de Trauma fueron otra etapa de mi actividad pro-
fesional. Por problemas de salud, pasé a Anatomia Patologica y
desde hace mas de quince afios, vinculada con la atencién prima-
ria donde me ha llegado la hora de la jubilacion. En total, y segin
los documentos del SAS, he estado al pie del cafion 41 afios y 9
meses de mi vida como enfermera. No esté del todo mal..." resume
entre sonrisas.

Horario

Los compafieros del Centro de Salud de La Campana no quisieron que
esta trabajadora se despidiera sin el homenaje merecido de los suyos Y,
reunidos alrededor de una mesa, se produjeron los recuerdos, los rega-
los y la emocion por esta despedida: "Me esta pasando una cosa que
no esperaba. Yo, que en toda mi vida profesional, tuve jornada de
mafiana, estoy ahora descubriendo, casi aprendiendo a moverme por
Sevilla, por Rota, por donde sea, en pleno horario matinal... Es algo
increfble. Cuando me preguntan si me aburro digo que no, que nada de
es0. Después de tanto tiempo volcada en mi activi-
dad. Se echan de menos muchas cosas pero tam-
bién se encuentran otras compensaciones. Fuli,
siempre, una enfermera que no supo estar quieta.
Por lo mismo, ahora me toca vivir de otra forma, a
mi aire".

Y sobre la despedida que los compafieros de tra-
bajo le depararon, tiene palabras de elogio: "No lo
esperaba, me senti muy halagada porque, sin
saberlo, me dijeron adiés como trabajadora en un
ambiente magnifico". Y es que como apunta una de
las impulsoras del acto, Isabel Jiménez, "Mari
Angeles Ldpezes el ejemplo de una enfermera de
vocacion, de las de siempre, con un enorme cora-
z6n'y que, ademas, estuvo siempre implicada en su
cometido™.




' Luis Ramos Araujo
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PREMIOS

Los premios se concederan al autor o autores que mejor contribucion aporten a la investigacion y trabajos cientificos de Enfermeria y cumplan las siguientes

BASES

DENOMINACION: Titulo “Certamen Nacional de Enfermeria Ciudad de Sevilla”.

OBJETO: Los premios se concederan a estudios monogréficos o trabajos de investi-
gacion de Enfermeria, inéditos, que se presenten a este Certamen de acuerdo a las
Bases del mismo.

DOTACION: La dotacién econémica sera de 3.6000 Euros (600.000 pesetas) para el
trabajo premiado en primer lugar; 1.800 Euros (300.000 pesetas) para el trabajo pre-
miado en segundo lugar y 1.200 Euros (200.000 pesetas) para el premiado en tercer
lugar.

PRESENTACION: Los trabajos que opten a este certamen deberan ser presentados
dentro de los plazos que cada convocatoria anual marque, tendran limitacion de espa-
cio y acompafiaran Bibliograffa. Se presentaran por triplicado en tamafio D.I.N. A-4,
mecanografiado a doble espacio por una sola cara y encuadernados. Incluiran en
separata un resumen de los mismos, no superior a dos paginas.

CONCURSANTES: Sélo podran concurrir profesionales en posesion del Titulo de
ATS. o D.E. y que se encuentren colegiados.

JURADO: Seré Presidente del jurado el del Colegio de Enfermeria de Sevilla o perso-
na en quien delegue. Seis vocales, cada uno de los cuales correspondera: al Colegio
de Sevilla; Consejerfa de Salud de la Junta de Andalucia; tres Vocales del profesorado
de las Escuelas Universitarias de Enfermeria y uno de entre los responsables de las
Unidades de Formacién Continuada de Sevilla. Todos los miembros del jurado seran
Diplomados en Enfermerfa.

Actuara como Secretario, el del Colegio de Enfermeria de Sevilla, con voz pero sin
voto. El jurado serd nombrado anualmente.

INCIDENCIAS: El hecho de participar en este certamen supone la aceptacion de las
presentes bases.
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DECISION DEL JURADO: Los concursantes, por el simple hecho de participar en la
Convocatoria, renuncian a toda clase de accién judicial o extrajudicial contra el fallo
del jurado, que sera inapelable. Los premios no podran quedar desiertos ni ser com-
partidos entre dos 0o mas trabajos.

DOCUMENTACION: Los trabajos seran remitidos por correo certificado con acuse de
recibo o cualquier otra empresa de carteria al Colegio Oficial de Enfermeria de Sevilla
Avda. Ramén y Cajal, n® 20-Acc. (41005-Sevilla), en sobre cerrado con la indicacion
“XXIIl CERTAMEN NACIONAL DE ENFERMERIA CIUDAD DE SEVILLA”. No llevaran
remite ni ninguin otro dato de identificacion.

En su interior incluiran: el trabajo conforme se indica en el punto 4° de estas bases,
firmado con seuddénimo; sobre cerrado, identificado con el mismo seudénimo inclu-
yendo nombre y direccién completa del autor o autores, teléfono de contacto del 167
firmante, certificado de colegiacién reciente y curriculum vitae de la totalidad del
equipo, si lo hubiere.

Los trabajos presentados omitiran obligatoriamente referencias a localidad, centro o
cualquier otro apartado, que pudiera inducir a los miembros del jurado a la identifica-
cion, antes de la apertura de las plicas, de la procedencia o autores de los mismos.

PROPIEDAD DE LOS TRABAJOS: Los trabajos que se presentan en el Certamen queda-
ran en propiedad del Colegio de Enfermeria de Sevilla, que podra hacer de ellos el uso
que estime oportuno. En caso de publicacién de algin trabajo, habra de hacerse men-
cion de su autor. Los autores premiados solicitaran autorizacion por escrito a este Colegio
para su publicacién en otros medios, con la tnica obligacién de mencionar que ha sido
premiado en el “XXI1I Certamen Nacional de Enfermeria Ciudad de Sevilla™.

TITULAR DEL PREMIO: Sera Titular del importe de los premios quien aparezca como
Gnico o primer firmante del trabajo.

Podran optar al mismo los trabajos presentados hasta el 31 de octubre de
2007. Los premios seran comunicados a sus autores o primer firmante por el
Secretario del jurado, mediante correo certificado.

El fallo del jurado se hara publico hasta el dia 15 de diciembre de 2007.
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