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Editorial

La Sociedad Espanola de Cardiologia premia a
la profesidon enfermera por su labor durante la
pandemia

Tras dieciséis anos de lucha, la profesion enfermera

consigue que el Gobierno convoque una prueba
extraordinaria de acceso a la especialidad de

Enfermeria Familiar y Comunitaria el 11 de diciembre

Fue noticia

Una guia para luchar contra el infradiagnostico y
la falta de adherencia de los casi tres millones de
personas que padecen EPOC en Espana

Entrevista: Francisco José Lopez Fernandez,
enfermero y fotografo

La provincia

Celia Pérez Real y Rita Narvaez Gonzalez,
galardonadas en la séptima convocatoria de los
‘Premios Especialistas EIR’

La profesidon denuncia el agravio comparativo que
sufren las enfermeras en los centros de dialisis
concertados de Andalucia

Enfermeria pide politicas urgentes para mejorar la
calidad de vida de los cuidadores no profesionales,
maltratados y olvidados por las administraciones

El Colegio entrega los galardones
del XXXV y XXXVI Certamen Nacional
de Enfermeria Ciudad de Sevilla

La Unidad Militar de Emergencias recoge el XXVII|
Premio ‘San Juan de Dios’

Regiones

Una ratio de pacientes por enfermera/o elevada
aumenta un 41% el riesgo de muerte

Enimagenes

Dos enfermeras al frente de la atencidn a pacientes
del Hospital de Dia del Servicio de Alergologia del
Macarena

Desarrollan un anticonceptivo femenino que

inmoviliza los espermatozoides antes de que lleguen

al ovulo

Internacional

EDITORIAL

El futuro sanitario sera
de Enfermeria

urante la pandemia fue-
ron muchos los profe-
sionales de Enfermeria
que llegaron a los hos-
pitales y centros de sa-
lud como supuestos refuerzos. Hacian
falta mds sanitarios expertos en cui-
dados, de eso no cabe la menor duda,
pero realmente con el tiempo fue sa-
liendo a la luz que esos contratos eran
realmente estructurales. Enfermeras/
os estaban en primeralinea por necesi-
dad de la poblacién pero era una opor-
tunidad para dejar claro cudl es el pilar
del sistema sanitario y quién vela por el
paciente cuando el diagndstico y trata-
miento estdn establecidos. ;Se sabia?
Si, pero tenemos que recordarlo conti-
nuamente y ain asi pasan cosas como
esta... Han sido casi dos afios dando lo
mejor que puede ofrecer esta tan vo-
cacional profesién pero tenemos que
admitir que hemos llegado a frutarnos.
;Despidos? scuando ya no me necesitas
porque los casos de Covid han dismi-
nuido prescindes de mi? Asila sanidad
andaluza vuelve a estar desmantela-
da y con poca dotacidn. Esto se tradu-
ce en una sobrecarga de trabajo para
las enfermeras/os titulares, la mirada
de quienes se ven en el paro puesta en
otras comunidades y pacientes que si-
guen necesitando de nosotros. La ofer-
tade trabajo y estabilidad laboral sigue
siendo una lucha en la que tu colegio
profesional no deja de estar inmerso.
Eso te lo podemos asegurar. Ya hemos
avanzado mucho pero durante el cami-
no es cierto que surgen nuevos retos.

El tema que hemos comentado nos
preocupa. Mucho. No obstante, como
en cada revista sentimos la necesidad
de acercarte todo tipo de realidades.
Asi, nos encantaria que conocieras un
perfil profesional con matices artisti-
cos, como es el caso de Francisco José

Lopez Ferndndez, enfermero del Servi-
ciodePrevencién y Extincién de Incen-
diosdel Ayuntamiento de Sevillay cuya
aficién es la fotografia. Su ‘Sinfonia de
Abejarucos’ es un soplo de aire fresco
allddondeva. Tambiénnosgustariaco-
nocer el trabajo que realizan Ana Sanz
Dominguez y Cristina Vergara Monte-
ro, dos jévenes enfermeras, en el Hos-
pital de Dia del Servicio de Alergologia
del Macarena.

Por otra parte, durante el mes de
noviembre hemos tenido la oportuni-
dad de reunirnos por fin con los gana-
dores del Certamen Nacional ‘Ciudad
de Sevilla. Teniamos una edicién por
celebrar, la de 2020, que tuvimos que
posponer por la pandemia. De manera,
que la cita ha reunido tanto a las XXXV
como a la XXXVI con varios galardo-
nados. También hubo tiempo para
agradecerala UME, a través del XX VIII
Premio SanJuan de Dios, sudedicacién
cuando la Covid-19 hizo su aparicién
en Espana.

Para terminar, tu colegio profesio-
nal, como es de costumbre desde que
convoco los Premios EIR en 2015, ha
premiado los esfuerzos Celia Pérez
Real, especialista en Enfermeria Obs-
trético-Ginecoldgica, y Rita Narvdez
Gonzdlez, especialista en Enfermeria
Pediatrica. Esta modalidad, estd diri-
gida a enfermeras/os que tras concluir
sus estudios en el dltimo afio académi-
co en cualquiera de los centros sanita-
rios de Sevilla tengan la mejor trayec-
toriay aprovechamiento en su periodo
como residentes de Enfermeria.

Somos expertos en cuidados. Aqui,
alli y donde nos necesiten. Continua-
mos demostrando nuestra excelencia
por lo que ladrillo a ladrillo construi-
mos nuestro futuro. No es fécil y hay
trabas, pero el futuro sanitario serd de
Enfermeria.m
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PROFESION

SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL

con la compaiia Agrupacion Mutual Aseguradora (A.M.A.)

La Sociedad Espanola de Cardiologia
* premia a la profesion enfermera por

agrupacion mutual

A g AMA su labor durante la pandemia

¢

aseguradora

EL COLEGIO TE PROTEGE

CON EL UNICO SEGURO QUE CUBRE A PRIMER RIESGO .
TODAS LAS ACTIVIDADES PROFESIONALES DE ENFERMERIA
EN EL AMBITO PRIVADO, CONCERTADO Y PUBLICO (*)

3,0

MILLONES
DE EUROS

3.500.000 €
por colegiadoy por siniestro

(*) Hospitales y centros de salud publicos, hospitalesy centros privados,
hospitalesy centros concertados con el SAS, residencias de mayoresy centros
sociosanitarios publicos, concertadosy privados, compaiias aseguradoras,
consultas privadasy ejercicio libre de la profesion. Sitienes otras pélizas
contratadas, para evitar consecuencias no previstas, traelas al Colegio para que te
aclaremos sus coberturasy site cubren la activdad privada, concertaday publica.

NORMAS DE PROCEDIMIENTO ASEGUIR
ANTEPOSIBLES RECLAMACIONES

PRIMERO: El colegiado debera comunicar
inmediatamente al Colegio la reclamacion
de que haya sido objeto, bien judicial
(demanda, querella o denuncia) o
extrajudicial. La comunicacion fuera de
plazo de dicha reclamacién podra suponer
que la pdliza no cubra el siniestro.

SEGUNDO: El colegiado cumplimentara
en laAsesoria Juridica del Colegio el
formulario de comunicacion de Siniestro.
Sera necesario cumplimentar todos los
datos solicitados.

TERCERO: El colegiado nodebera declarar
nunca, nifirmar ningn documento, sin la
consultayasesoramiento previo del letrado
del Colegio.

CUARTO: De acuerdo con lo establecido en

la péliza, parala efectividad de la cobertura
prevista serdimprescindible acreditar que el
profesional afectado se encuentra colegiado
yalcorriente en el pago de las cuotas.

PRINCIPALES COBERTURAS:

B Responsabilidad civil de los colegiados
eneldesarrollo propio de su actividad
profesional o especialidad sanitaria, tal
comoseregulaenlaleydeOrdenacionde
las Profesiones Sanitarias, incluyendo la
actividad docente y terapias alternativas.

H Cobertura porinhabilitacion profesional
como consecuencia de sentencia judicial
firme o por expediente disciplinario, con
abono, por parte de la Aseguradora, de una
cantidad maxima de 4.000 €/mes, por un
plazo maximo de 24 meses.

M Posibilidad de contrademanda o
reclamacion a contrario frente a denuncias
infundadas, temerarias o con malafe.

REDACCION

HME Lalabor de los enfermeros espafioles du-
rante la pandemia ha sido encomiable. Du-
rante semanas pusieron su vida en juego para
frenar la expansion del virus, siempre sin de-
jar de lado la humanidad que les caracteriza.
Por ello, la Sociedad Espafiola de Cardiologia
(SEC) ha querido homenajear esta labor otor-
gando el Premio Médico Hipocraticoal Conse-
jo General de Enfermeria, como representan-
te de todas las enfermeras y enfermeros, y en
reconocimiento al humanismo y al acompa-
famiento que ha realizado toda la profesién a
los pacientes afectados por el COVID-19, den-
tro de sulabor asistencial que ha sido sin duda
clave en la calidad de los cuidados y asistencia
sanitaria realizada durante esta pandemia.
“Recibimos este premio con mucho orgullo. Si
algo hace destacar ala profesién enfermera es
su humanismo algo que durante la pandemia
se ha puesto de manifiesto; destacando el cui-
dado integral y holistico, el trato, la empatia y
lacomunicacién quelas enfermeras hanreali-
zado contodoslos pacientesyfamiliares”, afir-
ma Florentino Pérez Raya, presidente del Con-
sejo General de Enfermeria.

Los pacientes, durante la pandemia, no
podian tener a sus seres queridos cerca, no
habia visitas de familiares, mucho de ellos
murieron sin tener cerca a sus seres queri-
dos..., “pero tenian cerca a su enfermera, y
al resto del equipo asistencial, que suplieron
muchas veces el soporte emocional y el apoyo
psicolégico tan necesario en esta situacion al
estar contagiados de un virus desconocido y,
sin duda, con una enorme variabilidad en las
complicaciones y morbimortalidad que pro-
vocaba, generando miedo y ansiedad en los
afectados”, afiade el presidente de la Organi-
zacién Colegial de Enfermeria.

LaSociedad Espafiolade Cardiologia (SEC)
hasido la primera sociedad cientifica médica
que ha puesto en valor laimportancia del hu-
manismo en las profesiones sanitarias, sien-
do los primeros en reconocerlo mediante es-
tos premios anuales que este afo ha otorgado
al Consejo General de Enfermeria en repre-
sentacion de todas las enfermeras y enferme-
rosde Espana.m

FOTO: ARCHIVO

La SEC ha sido la primera sociedad
cientifica médica que ha puesto en valor
la importancia del humanismo en las
profesiones sanitarias
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PROFESION

Tras dieciséis anos de lucha, la profesion
enfermera consigue que el Gobierno
convoque una prueba extraordinaria de
acceso a la especialidad de Enfermeria
Familiar y Comunitaria el 11 de diciembre

REDACCION

HE El secretario general de Universidades, José
Manuel Pingarrén Carrazén, ha confirmado al
Consejo General de Enfermeria de Espafa que el
proximo 11 de diciembre tendra lugar la prueba
de evaluacion dela competencia parala especiali-
dad de Enfermeria Familiar y Comunitaria. Dicha
convocatoria, que prevé larealizacion del examen
de forma virtual, se publicé en el Boletin Oficial
del Estado el 8 de noviembre.

Cabe recordar que esta prueba era una deu-
da pendiente con la profesién enfermera desde
la aprobacién en el afio 2005 del Real Decreto de

Especialidades de Enfermeria que establecia sie-
te especialidades de enfermeria a las que se acce-
de a través de un modelo EIR (Enfermero Interno
Residente): Familiar y Comunitaria, Obstétrico
Ginecolodgica (matronas), Geriatria, Salud Men-
tal, Pediatria, Enfermeria del Trabajo y Cuidados
Médico-quirtrgicos, esta tltima atin pendiente
de desarrollo. Aunque el acceso ordinario alas es-
pecialidades se realiza a través de un examen es-
tatal -EIR- y un periodo de residencia en centros
sanitarios, el Real Decreto de 2005 establecia una
via extraordinaria de acceso para aquellos enfer-
meros y enfermeras que acreditasen mds de cua-
tro afos de experiencia profesional en el &mbito

PROFESION
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de la especialidad o dos anos y 40 créditos de for-
macién continuada o 20 créditos de formacién de
posgrado. La prueba de acceso por via extraordi-
naria a la especialidad de Enfermeria Familiar y
Comunitaria nunca llegé a realizarse y la Orga-
nizacién Colegial de Enfermeria, el Sindicato de
Enfermeria SATSE y las sociedades cientificas del
4dmbito (FAECAP y AEC) llevaban afios reclaman-
do su convocatoria a los ministerios de Sanidad y
de Universidades.

ParaFlorentino Pérez Raya, presidente del Con-
sejo General de Enfermeria de Espafia, “sin duda,
se trata de un importante hito para la profesion,
que va a dar respuesta a una gran injusticia que se
estaba cometiendo con los miles de enfermeras y
enfermeros que trabajan en Atencién Primaria y

“Se trata de un importante hito
para la profesion, que va a dar
respuesta a una gran injusticia
que se estaba cometiendo con

los miles de enfermeras/os que
trabajan en Atencion Primaria y
que ahora, por fin, van a tener la
oportunidad de ver reconocido su
trabajo y especializacion”

FLORENTINO PEREZ RAYA ,
PDTE. CONSEJO GENERAL DE ENFERMERIA

que ahora, por fin, van a tener la oportunidad de
ver reconocido su trabajo y especializacién. Tam-
bién es una magnifica noticia para la sanidad y
para los pacientes que se benefician diariamente
de unas enfermeras en Atencién Primaria con una
preparacion extraordinaria”.

No obstante, el presidente de las 325.000 enfer-
merasy enfermeros ha aseverado que “hay que re-
cordar que algunos de ellos ya se han jubilado en
todos estos afios que han pasado y no veran reco-
nocido su trabajo como especialistas. Asimismo,
muchos otros habran logrado los méritos necesa-
rios paraoptar por estaviaal titulo de especialista,
pero por las paradojas de las normas establecidas
no podrédn acceder a ella en estos momentos. Des-
de el Consejo General seguiremos trabajando para
buscar nuevas férmulas con las Administraciones
paradarrespuestaasus circunstancias”.

Finalmente, Pérez Raya ha recordado que el es-
fuerzoyeltrabajollevadoacaboporpartedetodala
Organizacién Colegial, asicomo por el Sindicatode
Enfermeria SATSE y por las Sociedades Cientificas
de Enfermeria Familiar y Comunitaria, FAECAP y
AEC, “hasidoun ejemplodeunidadytrabajoenco-
mun paraconseguirlo mejor paranuestros pacien-
tesyparalaprofesion. Seguiremostrabajando para
quelasespecialidades de Enfermeriaseanunarea-
lidad tangible en el Sistema Sanitario de todo el Es-
tado, porque, sin ninguna duda, ello repercutird en
lasaludyseguridad delos pacientes ynuestros con-
ciudadanos”, haconcluido.m
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SALUD

Una guia para luchar contra el
infradiagnostico y la falta de adherencia
de los casi tres millones de personas
que padecen EPOC en Espana

REDACCION

BN Masde2,9millones de personas en
Espaina padecen Enfermedad Pulmo-
nar Obstructiva Crénica (EPOC), una
enfermedad respiratoria crénica pro-
ducidaporlainhalacién deunasustan-
cia téxica, generalmente el tabaco, en
un plazo menor de diez afios, produci-
ré en el mundo a 4,5 millones de muer-
tes, equivalente alapoblacién de paises
como CroaciaoIrlanda. La prevencion,
la deteccién temprana o la adherencia
al tratamiento son algunos de los retos
que rodean a esta enfermedad respira-
toria con una elevada carga social, im-
pactoenlacalidad deviday costes para
el sistema sanitario. Con el objetivo de
mejorar el abordaje de la patologia, el
Consejo General de Enfermeria —a tra-
vés de su Instituto de Investigacién y
con el patrocinio de la compaiiia Chie-
si- edita y distribuye de forma gratui-
ta entre las 325.000 enfermeras/os una
guia de recomendaciones préacticas,
elaborada por profesionales expertos.

La Enfermedad
Pulmonar Obstructiva
Cronica serd responsable
de 4,5 millones de
muertes en el mundo en
2030

Algunas investigaciones, como el
estudio EPISCANTI, revelan que la tasa
deinfra diagnéstico alcanza el 74,7 por
ciento, algo que preocupaala Enferme-
riayal colectivo sanitario en suconjun-
to. El documento repasa todos los tra-
tamientos disponibles, los rasgos de la
EPOC durante su evolucion, las estra-
tegias de atencion al paciente en distin-
tos escenarios y profundiza en la nece-
sidad de trabajar la educacién para la

salud de cara a prevenir
la propia aparicién de la
enfermedad, pero tam-
bién para introducir los
cambios conductuales
necesarios en el pacien-
te paraenfrentarseauna
dolencia tan incapaci-
tante como esta.

COMPROMISO

“Estamos muy compro-
metidos con los pacien-

tes que conviven conuna &

enfermedad tan dura

medad y a sus cuida-
dores y familiares.
Desde Chiesi, segui-
remos trabajando en
este tipo de acciones
que, alineados bajo
nuestro valor com-
partido, consigamos
mejorar la calidad
de los pacientes, a la
vez que cuidamos del
planeta”.

El papel de Enfer-
o= meria en el aborda-
je de la EPOC resulta

como la EPOC. Las en-

fermeras y enfermeros pueden hacer
un gran trabajo para mejorar factores
como la prevencion, la adherencia al
tratamiento e incluso la atencién al fi-
nal de la vida. Por eso estamos conten-
tos de enriquecer nuestra coleccién de
guias y manuales para enfermeras con
esta nueva dedicada a esta enferme-
dad, queyaestd puestaadisposiciéon de
los profesionales. No debemos olvidar
que, por ejemplo, la EPOC esta detrds
de entre el 35y el 40 por ciento de todos
los ingresos en un Servicio de Neumo-
logia”, asegura Florentino Pérez Raya,
presidente del Consejo General de En-
fermeria. Por su parte, Dolors Querol,
directora de Medical Affairs de Chiesi
Espania, anade “Quiero dar mi mas sin-
cera enhorabuena y agradecimiento a
todos los autores que han participado
enlaelaboracién de esta guiay que han
sabido transmitirlasrecomendaciones
y conocimientos para atender al pa-
ciente con EPOC. En Chiesi nos hemos
comprometido desde hace més de 40
anos con las patologias respiratorias.
Esperamos que esta iniciativa apoye la
mejoraen laatencion sanitariay pueda
aportar un mayor conocimiento a todo
el personal sanitario, a los propios pa-
cientes que conviven con esta enfer-

crucial en distintas
fases de la enfermedad. Por una parte,
la propia estrategia de EPOC del Siste-
ma Nacional de Salud asegura que se
debe fomentar el papel de la Enferme-
ria de Atencion Primaria (AP) en la pro-
mocién de hébitos de vida saludable.
Una reciente revisién de estudios con-
cluy6 que existe una moderada eviden-
cia de que la intervencién enfermera
logra incrementar el abandono del ta-
baco duranteun minimo de seis meses.
Con la formacion adecuada, una enfer-
mera debe desempeniar un papel deter-
minante en la consulta de tabaquismo.
Larealizaciéon de mdas espirometrias
en AP es otra de las recomendaciones
de la nueva guia, pero ademads resal-
ta la necesidad de mejorar las preca-
rias cifras de adhesion al tratamiento,
que ponen de manifiesto una tasa de
uso adecuado de dispositivos de inha-
lacién inferiores al 50%. Las autoras del
documento consideran fundamental
el seguimiento y la continuidad asis-
tencial basada en elementos como el
desarrollo de modelos de enfermeria
de préctica avanzada o nuevos mode-
los de atencién domiciliaria para dar
respuesta al envejecimiento de la po-
blacién o a las carencias estructurales
del propio sistema sanitario.m
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ENTREVISTA

FRANCISCO JOSE LOPEZ FERNANDEZ, ENFERMERO Y FOTOGRAFO

“Cuando te sumerges en la fotografia tu
mirada evoluciona y observas todo con una
especie de encuadre que te hace percibir mas
detenidamente los detalles, aunque en ese
momento no lleves una camara en la mano”

REDACCION: NADIA OSMAN GARCIA
FOTO: MANUEL GOMEZ

BN Francisco José Lopez Fernandez es enferme-
ro del Servicio de Prevencién y Extinci6n de In-
cendios del Ayuntamiento de Sevilla desde hace
22 afios y entre sus aficiones se encuentrala foto-
grafia. Desde junio su exposicién itinerante ‘Sin-
fonia de Abejarucos’ ha estado esta presente en
distintas salas andaluzas.

Pregunta: ;En quélugares ha estado expuesta?
Respuesta: La exposicion se inauguré en Sevilla
en ‘La Casa de las Sirenas’ en el mes de junio, de
ahi pasé a Almonte donde fue expuesta en la sala
multiusos de este ayuntamiento. Posteriormen-
te, desde el 1 de julio hasta el 15 de septiembre, se
ha expuesto en el ‘Centro de Visitantes del Parque
Nacional de Dofiana’ en Sanlicar de Barrameda.
La segunda quincena de septiembre ha estado en
el ‘Centro Civico San Julidan’, de donde fue al ‘Cen-
tro Civico Tejar del Mellizo’ la primera quincena
de octubre y posteriormente a la sala bar ‘La Tre-
gua’ durante el mes de noviembre. Por tltimo,
desde el 1 de diciembre hasta el 15 de enero se po-
drévisitar enlas instalaciones municipales de Ve-
jer delaFrontera (Cadiz) y estd cerrandose la posi-
ble exposicion en otros municipios andaluces

P: ;En qué consiste?

R: Las imdgenes muestran el comportamiento de
los abejarucos que se posan en el tendido eléctrico,
unos pdjaros que nos visitan cada primaveradesde
Africapara procrear en un clima mas plécido.

P: ;Qué escenas muestra?

R: Todas escenas estdn recogidas sobre los cables
deltendido eléctricoyaprovechando el cielo denu-
bes altas que le proporciona el fondo blanco, simu-
launa partitura donde los pdjaros parecen dibujar
diferentes formas musicales. Todas las fotografias
son originales, salvo ligeros retoques de luz, color,
contraste o alineacion. Cada una delas fotografias
estdidentificada con unaforma musical.
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P: ;Qué siente el observador gracias a sus foto-
grafias?

R: Enla exposicién que nos ocupa, la nota mas ca-
racteristica es la duda de si se estd viendo fotogra-
fia o pintura. Muchos de los visitantes a la exposi-
cién piensan que estan viendo pintura hasta que
se detienen a leer las caracteristicas de la exposi-
cion. La palabra que mds se repite entre las perso-
nas quelahanvisitadoes ‘paz’.

PERFIL POLIFACETICO

P: Si echala vista atras, jrecuerda qué queria ser
de mayor?

R: Mis aficiones de pequefio siempre han estado
relacionadas conlascienciasnaturales, labiologia
y la geologia eran mis preferidas. Fue en los estu-
dios de secundaria (entonces BUP) cuando decidi
quela Enfermeria seria mi profesion

P: En cuanto a hobbies actuales, ;puede sefialar
alguno?

R: Podria decir que aprender constantemente es
miprincipalaficién. He pasado porlaAstronomia,
bricolaje, coleccionismo, literatura (publiqué en
2003 la primera edicién de mi novela, ‘La Ultima
Salida’), continto estudiando, ahora Derecho, yla
fotografia es mitiltima aficion.

“Las imdgenes muestran

el comportamiento de los
abejarucos que se posan en el
tendido eléctrico, unos pdjaros
que nos visitan cada primavera
desde Africa para procrear

en un clima mds pldcido”

P: ;Cuando empez6 adedicarse alafotografia?
R: Estaba convaleciente de un accidente, cuando
lleg6 el confinamiento porla Covid-19. Decidi que
tenia que llenar horas con algo nuevo y me decidi
porlafotografia. El segundo dia de confinamiento
adquirimiprimeraréflex, una Nikon D5600.

P: ;Quéle atrae delafotografia?

R: Poder captar momentos tnicos, contar una
historia que sucede a veces en un segundo, des-
cubrir escenarios inimaginables como los que
ofrece la fotografia macro o escenas de la vida
social que pasa inadvertida ante nuestros o0jos.
Cuando te sumerges en la fotografia tu mirada
evoluciona y observas todo con una especie de

B M Una de las experiencias més impor-
tantes que ha vivido Francisco José Lopez
Ferndndez, gracias a su labor en el Cuer-
po de Bomberos, hasido formar parte dela
expedicién que el gobierno espafiol desti-
no a El Salvador (América Central) debido
al terremoto de 2001 que sepult6 casi por
completolalocalidad de Santa Tecla. m

A Francisco José
Lopez Fernandez,
enfermero y fotdgrafo,
delante de algunas de
las imagenes de su
exposicion ‘Sinfonia
de Abejarucos’.

I/ENTREVISTA
—

encuadre que te hace percibirmés detenidamen-
te los detalles, aunque en ese momento no lleves
unacdmaraenlamano.

P: ;Quéle gustainmortalizar?

R: No tengo un campo definido, me gusta el aba-
nico de posibilidades que ofrece la fotografia y no
desdefio ninguno. Hay dias que apetece lanatura-
leza, elmacro, pero me encantalafotografiasocial
ylacallejera, también el estudioy otras posibilida-
des. Asi estds en un aprendizaje continuo que ali-
menta cada uno de esos campos.

P: ;Enfermeriayfotografiatienen algo en comin?
R: La fotografia cuenta una historia, necesita de
una vision global donde cada elemento de la foto
debe guardar armonfia con el encuadre. La Enfer-
meria forma parte de la historia de la persona en
concreto que la necesita o recibe, incluso de ma-
nerainconscientey precisa de esa visién global de
la persona en su conjunto y con su entorno para
que tanto en la promocién de la salud, como en la
prevencién o enlaenfermedad, esaarmoniano se
altere o serestablezca.m
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LA PROVINCIA

EL HOSPITAL DE VALME ADAPTA UN
ASEO PARA PACIENTES OSTOMIZADOS
EN SUS CONSULTAS EXTERNAS

La iniciativa esta enmarcada en la humanizacion de los cuidados con una actuacion que
normaliza la situacion y mejora la calidad de vida de los afectados

REDACCION

B ElHospital Universitario de Valme
de Sevilla ha habilitado en sus consul-
tas externas un aseo adaptado a per-
sonas portadoras de una ostomia en
correspondencia con la diversidad fun-
cional de este colectivo. De este modo,
este centro optimiza la accesibilidad y
lahumanizacién de sus cuidados de los
pacientes ostomizados contribuyen-
do alanormalizacién de una situacion
motivada por una enfermedad junto
a la mejora de la calidad de vida de los
mismos.

Esta nueva adaptacién de las in-
fraestructuras del hospital sevillano se
presenta en el seno de la conmemora-
cion del Dia Mundial de Paciente Osto-
mizado, celebrado en octubre. Al res-
pecto, el presidente de la Asociacion
de Pacientes Crohn y Colitis Ulcerosa
(ACCU Sevilla), José Luis de los Rios, ha
manifestado su agradecimiento hacia
la sensibilidad de la iniciativa acometi-
da desde un centro hospitalario con el
cual existe una colaboracién activa.

La ostomia es una intervencion qui-
rurgica cuyo objetivo es crear una co-

A Deizq. a dcha.: el jefe de bloque Quirdrgico
Rafael Galisteo; la directora de enfermeria

M2 José Jiménez; la supervisora de enfermeria
del servicio de Cirugia, Inmaculada Lopez; y las
enfermeras estomaterapeutas o de practicas
avanzadas en ostomias, Mercedes Coca y
Susana Rodriguez..

organismo. Puede ser permanente o
temporal. En general, serealizaenelin-
testino delgado, en elintestino gruesoy
enlasviasurinarias.

En este sentido, la instalacién de un
aseo adaptado para personas portado-
ras de una ostomia se traduce en avan-
ce para los afectados, facilitdndoles las
condiciones necesarias para norma-
lizar la realizacion de sus necesida-
des vinculadas a una bolsa adherida al
abdomen a través del estoma. Por tan-
to, les permite desarrollar el procedi-
miento evacuatorio (vaciado y cambio

“La consulta, ademds de
su enfermera referente,
dispone de otras dos
profesionales del servicio
de Cirugia que también

municacion artificial entre una viscera estan fo rmadas como

y el exterior a través del abdomen para expertas en el cuidado del
conducir los fluidos corporales, ma- . . )

teria fecal, urinaria o secreciones del paciente ostomizado
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debolsa) conlasmedidas funcionalese
higiénico sanitarias necesarias.

CONSULTADE ENFERMERIA DE
PRACTICAS AVANZADAS

El Hospital Universitario de Valme fue
uno de los primeros hospitales anda-
luces en poner en marcha una consul-
ta de ostomias hace cerca de 30 afios.
Integrada en el servicio de Cirugia Ge-
neral y Digestiva, es una consulta aten-
dida por profesionales de enfermeria
especializados. Mercedes Coca es la
enfermera experta en prictica avan-
zada en ostomias que diariamente se
encarga de hacer estos cuidados a pa-
cientes ostomizados en Valme, tanto de
carécter digestivo como urolégico, jun-
to al seguimiento de los mismos desde
el preoperatorio al postoperatorio.

La consulta de estomaterapia esta
organizada bajo un elevado canon de
excelencia asistencial. Ademads de su
enfermera referente, dispone de otras
dos enfermeras del servicio de Ciru-
gia que también estdn formadas como
expertas en el cuidado del paciente os-
tomizado, con lo cual garantizan una
continuidad asistencial permanente
de calidad. También subrayar el alto
nivel de accesibilidad y atencién per-
sonalizada de la consulta, dado que
dispone de tiempos de respuesta agi-
les y atencién telefénica diaria para
solucionar dudas e inquietudes plan-
teadas por los pacientes desde sus do-
micilios sin necesidad de desplazarse
al hospital. Anualmente, esta consulta
especializadaregistramés de 2.000 in-
tervenciones de diversa indole: segui-
miento de ostomias, curas, revisién de
drenajes, marcaje preoperatorio, con-
sulta de pacientes hospitalizados, con-
sulta presencial y consulta telefénica.
Destacar que cada afio se incorporan
ala consulta més de 100 pacientes con
nuevas ostomias.m

COLEGIO

CELIA PEREZ REAL Y RITA NARVAEZ
GONZALEZ, GALARDONADAS EN LA
SEPTIMA CONVOCATORIA DE LOS
‘PREMIOS ESPECIALISTAS EIR’

Colegio
\ Enfermelis

A José M2 Rueda Segura, presidente del Colegio de Enfermeria de Sevilla, junto a Celia Pérez Real, primer premio EIR (dcha.) y Rita Narvaez Gonzélez,

segundo premio EIR (izq.).

REDACCION: NADIA OSMAN GARCIA
FOTO: MANUEL GOMEZ

HE El Colegio Oficial de Enfermeria
de Sevilla, en su linea por incentivar la
docencia y la investigacién, convocé
en 2015 los ‘Premios Especialistas EIR’.
Esta modalidad, que recientemente ha
celebrado su séptima edicion, esté di-
rigida a enfermeras/os que tras con-
cluir sus estudios en el iltimo afio aca-
démico en cualquiera de los centros

sanitarios de Sevilla tengan la mejor
trayectoria y aprovechamiento en su
periodo como residentes de Enferme-
ria. El esfuerzo yla dedicacion de Celia
Pérez Real, especialista en Enfermeria
Obstrético-Ginecolégica, y Rita Nar-

¢COMO OPTAR AESTOS PREMI0S?

Para consultar las basesy los
tramites, accede a laweb colegialen
las pestafias “Servicios > Participa”

védez Gonzdlez, especialista en Enfer-
meria Pediatrica, les ha hecho mere-
cedoras del primer y segundo premio,
respectivamente. El primer premio
se ha concedido al mejor aspirante de
los especialistas E.I.R. de todas las es-
pecialidades, con el aval de la maxima
cualificacion, reflejada en el autobare-
mo establecido. Por otra parte, el se-
gundo se ha destinado al aspirante de
las especialidades distintas ala del pri-
mer premio de cadaanualidad.m
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COLEGIO

VI EDICION DE LOS PREMIOS ESPECIALISTAS EIR’ DEL COLEGIO DE ENFERMERIA DE SEVILLA

Celia Pérez Real. Primer Premio

“No queria pasar sin pena ni gloria
por laresidencia”

REDACCION: NADIA OSMAN GARCIA

HME Celia Pérez Real es una sevillana
de 26 afios que se ha hecho con el pri-
mer premio EIR de 2021 gracias a su
calificacién excelente en la especiali-
dad de Enfermeria Obstétrico-Gine-
colégica. Se formé enlaEscuelade En-
fermeria de Virgen del Rocio durante
2013 y 2017 y en la actualidad ejerce
como matrona tanto en el ambito pri-
vado como en el ptiblico.

P: ;Cudl es su historia con la enferme-
ria?

R:Mihistoriaconlaenfermeriaempieza
en el momento en el que decidi ser ma-
trona. No me lo habia planteado antes y
aunque al principio fue un medio para
llegar donde querfia, la enfermeria ter-
miné conquistdndome también. A dia
de hoy, quiero ejercer como matrona,
porque me he especializado para ello,
sin embargo, si en algin momento tu-
viera que ejercer como enfermera gene-
ralista, nolovivirfa como algo negativo.

P: ;Cudles son sus areas de interés?

R: Conforme fui avanzando en la ca-
rrera, aparecieron los conceptos de
docencia e investigacién que para mi
erandesconocidos en este dmbitoy que
con el paso del tiempo me han seguido
acompanando y ensefiando. En cuan-
to al interés por la investigacion, vino
dado por la profesora Rosa Casado,
quien me acept6é como alumna inter-
na durante el segundo afio de carrera
y en los cursos posteriores ddndome la
oportunidad de participar en trabajos
de investigacion y presentarlos poste-
riormente a congresos. Durante la resi-
dencia, tengo que hacer mencién espe-
cial a la Unidad Docente de Matronas
del HUVR y a su coordinadora, Sacri
Candau, puesto que durante este perio-
do animanalosresidentesyponenasu

disposicién una gran canti-
dad de recursos para poder
desarrollarnos como inves-
tigadores. Gracias a ello, fi-
nalizamos la especialidad
con un estudio de investiga-
cién que ser apto para su pu-
blicacién y nos hace darnos
cuenta del potencial que te-
nemosy que podemos llegar
a desarrollar y aqui tienen
un papel importante Cory
Arnedillo, como coordina-
dora de investigacién de la
unidad docente y para mi,
Trini Rolddn, por ser quien
me ha acompanado como
tutora de investigaciéon en
ese desarrollo.

P: ;Considera que no espe-
cializarseesquedarseame-
dias?

R: No, en absoluto. Lo que
si creo es que no todos los
profesionales de enferme-
ria tenemos la oportunidad de espe-
cializarnos. A dia de hoy, las especiali-
dades de enfermeria no estdn igual de
desarrolladas que en otras disciplinas
y, en ocasiones, no podemos especia-
lizarnos porque no existe la que quere-
mos, no estd reconocida, no tiene bolsa
especifica o estd en un proyecto de ley
parado... Las especialidades de enfer-
meria no tienen el reconocimiento que
merecen y entonces vemos profesiona-
les muy bien formados, especializados
en dreas que se ven obligados a ejercer
de generalistas teniendo que saber de
todohabiendo invertido tanto esfuerzo
ensu preparacion.

P: ;C6mo selograun expediente como
elsuyo?

R: La clave no ha sido la nota en si, sino
laimplicaciénparallegaraella. Parami
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hay algo que estaba muy claro, y es que
yo no queria pasar sin pena ni gloria
porlaresidencia. Tenia claro que eraun
proceso de desarrollo muy importante
y que te ofrece oportunidades tinicas.
Esporelloporloquecreohaberaprove-
chado cada ocasi6én para mejorar y ha-
ber colaborado contodolo quesemeha
ofrecido. También creo que he aporta-
do ideas que han sido de utilidad y que
he participado en proyectos importan-
tes como el Protocolo de Duelo Perina-
tal. Al final todo el esfuerzo tiene una
recompensa que se ve reflejada en la
nota, perolametaerael crecimiento.m

“No todos los profesionales
de enfermeria tenemos

la oportunidad de
especializarnos”

COLEGIO

VII EDICION DE LOS PREMIOS ESPECIALISTAS EIR’ DEL COLEGIO DE ENFERMERIA DE SEVILLA

Rita Narvaez Gonzalez. Segundo Premio

de humildad”

3
: ]

FOTO: MANUEL 661

REDACCION: NADIA OSMAN GARCIA

HHE Rita Narvdez Gonzdlez es una ga-
ditana de 25 afios que halogrado el se-
gundo premio EIR de 2021 en la espe-
cialidad de Enfermeria Pediatrica.
Realiz6 el grado de Enfermeria en la
Universidad de Cadiz durante 2014 y
2018yenlaactualidad ejerce enla UCI
Pediatrica del Hospital Vithas (Nisa
Sevilla).

P: ;Vocacién o casualidad?

R: Desde la infancia he sentido curio-
sidad por todo lo relacionado con la sa-
lud. Durante la escolarizacién, las ma-
terias relacionadas con la salud eran
escasas e incluso nulas y en cualquier
caso, si se hacia mencién a alguna pro-
fesién sanitaria, esta era la Medicina.
Por otra parte, en el &mbito familiar y

social se me alentaba a estudiar Medi-
cinaporlacategoriaolaclase quehist6-
ricamente harepresentado. Es por todo
esto, que decidi enfocar mis estudios
hacia esta profesién pero no obtuve la
nota suficiente, asi que me matriculé
en Enfermeria para adelantar asigna-
turas que podriaconvalidar pero, final-
mente decidi continuar. Estoy conven-
cida de que no fue casualidad y que de
algtin modo debia acabar en el mundo
de la Enfermeria. Asi es esta profesion,
unavez que entras no hayvuelta atras.

P: ;Por qué Pediatria?

R: Es una vocacién en si mismay siem-
pre fue mi prioridad. La Pediatria es
una leccién de humildad y te muestra
lacaramdésinstintivaeindefensadelas
personas. Es inocencia y humanidad,
un auténtico privilegio. También me
atrae el 4rea de cuidados intensivos yla
enfermeriaescolar.

P: ;Cudl fue el motivo para especiali-
zarse?

R: En primer lugar, es obvio que en el
ejercicio de esta profesion existe la ne-
cesidad de una formacién continuada
para ampliar conocimientos y habili-
dades, sobre todo a medida que surgen
nuevos conceptos y tecnologias. Por
otra parte, la insercion de las enferme-
ras en el mercado laboral, basada en las
demandas de los distintos servicios, di-
ficulta la especializacién conforme ala
experiencia especifica. En definitiva,
considero que eslaherramienta 6ptima
para mejorar la calidad de los cuidados
de Enfermeria enlos servicios de salud.

P: ;Qué eslo que masle hagustado?

R: En primer lugar, al especializarme
en el Hospital Universitario Virgen del
Rocio que es el hospital de referencia en
Andalucia he tenido la oportunidad de
formarme en el mas amplio abanico de

“La Pediatria es una leccion

patologias, desdelamds comtinalaméds
compleja. Porotraparte,laespecialidad
de pediatria presenta una peculiaridad
y es que abordas al paciente pedidtrico
en todas sus dreas especificas, como la
Oncologia,laMedicinaInterna, laAten-
cién Primaria, los Cuidados Intensivos
Neonatales o Pediatricos, etc.

“No descarto dar el salto a
menor escala por Espaiia
para tener la oportunidad
de seguir formdndome en
hospitales de referencia”

P: ;Contemplasalir de Sevilla?

R: No descarto dar el salto a menor es-
cala por Espafia para tener la oportu-
nidad de seguir formdndome en hos-
pitales de referencia en el &mbito de la
Pediatria, como LaPazyValld’'Hebron,
entre otros. Por tltimo, si he contem-
plado la cooperacién internacional y
estoy convencida de que esta experien-
cia podrd ser el punto de inflexién en
mi trayectoria tanto a nivel profesional
como personal.

P: ;C6mo ve su futuro?

R: Entre mis planes estd continuar mi
trayectoria profesional en el &mbito de
la Enfermeria Pedidtricay, para ello es
necesario el reconocimiento general y
especifico de nuestra situacién laboral
y que se nos escuche ante la falta de es-
pecialidadesy del poco reconocimien-
todelas que existen.

P: ;Algo que afiadir?

R: Quisiera agradecer al Colegio de En-
fermeria este premio y reconocimiento
alos esfuerzos llevados a cabo durante
estos afios, asi como a todos los que me
han acompafiado en el caminoylohan
hecho posible.n
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La profesion denuncia el agravio

comparativo que sufren las

enfermeras en los centros de dialisis

concertados de Andalucia

REDACCION

H M El Consejo Andaluz de Enfermeria denuncia
el agravio comparativo que sufren los profesio-
nales de Enfermeria que prestan sus servicios en
los centros de dialisis concertados de Andalucia
desde que la mesa sectorial acordara en 2015 que
dejara de puntuarla experiencia adquirida enlos
centros concertados y privados. En este sentido,
desde el colectivo reclaman a las administracio-
nes el reconocimiento, de manera inmediata, de
la experiencia profesional de enfermeria en di-
cho servicio, a través de suregistro en la barema-
cion de méritos de la Bolsa tinica de empleo SAS.
Porsuparte, José Miguel Carrasco, presidente del
Consejo Andaluz de Enfermeria, ha explicado
que “las enfermeras de los centros concertados
de didlisis, que atienden a pacientes del sistema
de salud publico, sufren un agravio comparativo
ala hora de optar a las plazas de la bolsa de tra-
bajo porque no se les punttia nada por mes tra-
bajado. Un aspecto que, desde el Consejo consi-
deramos arbitrario e inaceptable; no teniendo
en cuenta los méritos de nuestros profesionales
de enfermeria y dejandolos sin opciones a conse-
guiruna plaza publica”.

La Enfermeria de didlisis mantiene
la reivindicacion historica del
reconocimiento de su experiencia
profesional en la bolsa del Servicio
Andaluz de Salud

De hecho, el CAE solicita que estos centros de
dialisis concertados por el SAS queden directa-
mente incluidos como centros sanitarios ptbli-
cos a efectos de la Bolsa Unica de Empleo, de ma-
nera que a los profesionales contratados por los
mismos, se les aplique la puntuacién recogida en
elapartadoa): “por cadames completo de servicios
prestados en la misma categoria y especialidad en
centros del Sistema Nacional de Salud y del Siste-
maSanitario Piblico de Andaluciao ensus centros
integrados y en Instituciones Sanitarias Publicas
Espafiolasy de paises miembros dela Unién Euro-

pea (UE) o del Espacio
Econémico Europeo
(EEE). “El trabajo que
realizan las enferme-
ras en estos centros es
exactamente igual al
que realizan las uni-
dades de didlisis de
los hospitales. Por tan-
to, el colectivo que re-
presenta a la profe-
sién no entiende co6-
mo dos profesionales
que realizan la misma
funcién, y disponen
de una misma titula-
ci6én y/o grado acadé-
mico, no bareman de
igual modo en bolsa”
haanadido Carrasco.

EQUIDAD EN EL CONTEXTO SANITARIO

En este contexto, cabe destacar que el pasado mes
de mayo de 2020, la institucién que representa a
las 43.000 enfermeras andaluzas se dirigi6 ala Di-
reccién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
elevando estalegitimareivindicacién yrequirien-
do el reconocimiento y puntuacién de los servi-
cios prestados porlos profesionales de Enfermeria
enlos centros/clinicas de didlisis concertadas. Sin
embargo, desde la Direccién General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud se limitaron a infor-
marnos que este asunto se traté yacordé enla Co-
misién Central de Bolsa SAS, en la que participan
la Administracion Sanitaria y las centrales sindi-
cales, sin profundizar en la cuestién ni mostrar
gran interés en satisfacer las demandas de nues-
tros profesionales de enfermeria.

Porltimo, el CAEhainsistido en que continua-
ré defendiendo esta reivindicacion y otras andlo-
gas, como la de la valoracion de la experiencia de
los profesionales de Enfermeria que trabajan en
Mutuas, luchando por que se remuevan los obsta-
culosy se adopten las modificaciones normativas
que correspondan alos efectos de dar solucién de-
finitiva a dichos agravios que vienen padeciendo
nuestros profesionales desde hace tiempo. m
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5 DE NOVIEMBRE DE 2021 - DiA DEL CUIDADOR

Enfermeria pide politicas urgentes

para mejorar la calidad de vida de los
cuidadores no profesionales, maltratados
y olvidados por las administraciones

REDACCION

HHE El Consejo General de Enfermeria hace un
llamamiento urgente a las administraciones pu-
blicas, gobiernos autonémicos y Gobierno Cen-
tral para que regulen y legislen urgentemente las
ayudas pertinentes para los millones de cuidado-
res no profesionales que tienen que hacerse cargo
de una persona mayor o con una discapacidad en
Espaha.

Los avances cientificos han hecho que la es-
peranza de vida haya crecido cinco afos en las
ultimas tres décadas y con ello la Sanidad haya
tenido que adaptarse y pasar de un modelo ba-
sado en el curar a un modelo centrado en el cui-
dar. Cuidados para mejorar la calidad de vida de
las personas mayores, cadavezmads envejecidasy
con enfermedades crénicas. En hospitales, cen-
tros de salud, sociosanitarios y demds institucio-
nes, Enfermeria es la encargada de brindar cui-
dadosexpertosatodalapoblacion, perofuera, en
los domicilios existe otra realidad, muchas veces
invisible.

“Tenemos un reto muy importante por delan-
te ynosotros como cuidadores profesionales, con-
sideramos fundamental apoyar y regular la fun-
cién que llevan a cabo todas estas personas, con
una cargaemocionaly psicolégicabrutal, que mu-
chas veces merma enormemente su salud mental
y, ademads, no cuentan con la formacién necesaria
para enfrentarse a esta situaciéon”, afirma Floren-
tino Pérez Raya, presidente del CGE.

Con motivo del Dia de las Personas Cuidado-
ras, celebrado el 5 de noviembre, el colectivo de
Enfermeria, que engloba a més de 325.000 profe-
sionales en todo el pais, insta a que se tomen las
medidas oportunas para “cuidar al cuidador”.
Segtn los dltimos datos publicados por la Socie-
dad Espafiola de Geriatria y Gerontologia, un es-
tudio de la Universidad Pompeu Fabra (Barcelo-
na) calcula que el 34% de las personas mayores
de 65 afios necesitan apoyos o cuidados en su dia
a dia. Ademas, se estima que mds del 85% de los
cuidadores no profesionales son mujeres, lo que
aumenta todavia més el sesgo de género que ya

18 ENFERMERIA DE SEVILLA DICIEMBRE 2021

existe enlasociedad, discrimindndolasy ponién-
dolasunavezmads en el punto de mira de un mun-
do que perpettia comportamientos y situaciones
machistas. “Muchas de estas mujeres se ven obli-
gadas a abandonar su vida social y laboral para
hacerse cargo de sus familiares yno podemos ha-
cer oidos sordos a esta situacién. Hay que apoyar-
las con recursos econémicos, pero también con
recursos sanitarios. Deben poder acudir a profe-
sionales expertos queles asesoren y den las claves
para conocer como enfrentarse a esta realidad
queles havenido sin previo aviso y puede afectar-
les enormemente”, apunta Pilar Fernandez, vice-
presidenta del CGE.

CoviD-19

La pandemia por COVID-19 también ha agravado
enormemente la situacion tanto de las personas
dependientes como la de sus cuidadores. Si mejo-
rarlavida de estas personasyaeraunreto en 2019,
ahora, tras 20 meses durisimos de crisis sanitaria,
se hace todavia més necesario abordar esta reali-
dad. “Hemos visto como se paralizaba el mundo
y, con €él, paralizamos también la atenciéon de nu-
merosas personas. Ahora ya no vale como excusa
lapandemia, las administraciones deben trabajar
por y para la sociedad. Una sociedad entre la que
se encuentran estos cuidadores, que deben dejar
de ser invisibles para ser una parte activa en los
presupuestos y leyes de nuestro pais”, subraya el
presidente delas enfermeras.

Las enfermeras insisten en la necesidad de
abordar problemas como la frustracion que mu-
chas veces sienten estos cuidadores por conside-
rarqueno son suficientemente capaces de atender
a sus familiares de la mejor manera posible. “Es
importante que sepan que se estdn enfrentando a
una situacién desconocida para ellos y que, ade-
mads, deben tomarse su tiempo. Hay que recordar-
les que deben descansary que, por supuesto, pue-
den equivocarse sin ser culpables de nada. Querer
desconectar y dedicarse tiempo no tiene que su-
poner una losa més sobre sus espaldas, sino ser
una via de escape para estos momentos tan com-
plicados”, apunta Pilar Ferndndez.

Asimismo, afirma que “la Ley de la Dependen-
cianacié6 sin financiacion especificay después de
15 afos de su publicacion las ayudas a personas
dependientes y sus familias llegan tarde y son in-
suficientes, es necesario incrementar la financia-
cién endependenciay priorizar el cuidado yaten-
ci6én de los cuidadores no profesionales. Hay que
evitar que claudiquen en su tarea de cuidadores
y para ello las enfermeras y enfermeros jugamos
un papel protagonista, facilitando recursos de

Mds del 85% de los cuidadores
no profesionales son mujeres,
lo que aumenta todavia mds
el sesgo de género que ya existe
en la sociedad

apoyo, proporcionando formacién y educacién
sanitaria, evaluando la posible claudicacién del
cuidador y generando alternativas a tiempo que
sirvan de soporte y favorezcan la continuidad de
los cuidados no profesionales, mejorando de esta
forma la calidad de vida de las personas con de-
pendenciay patologias crénicas complejas”.

De hecho, desde el CGE resaltan que “un cui-
dador bien cuidado siempre dard mejores cui-
dados”. “Queremos que la poblacién sepa que
puede contar con nosotros, somos profesiona-
les expertosy especializados. Estamos aqui para
ayudarles, resolver dudas y formarles en la me-
dida de lo posible. Es trabajo de todos los esta-
mentos de la sanidad mejorar el dia a dia de es-
tas personas con politicas reales para tener una
poblacién mejor cuidada fisica y mentalmente”,
concluye PérezRaya.m
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XXXV Y XXXVI CERTAMEN NACIONAL DE ENFERMERIA ‘CIUDAD DE SEVILLA’

El Colegio entrega los galardones
del XXXV y XXXVI Certamen Nacional

de Enfermeria Ciudad de Sevilla

REDACCION: NADIA OSMAN GARCIA
FOTO: MANUEL GOMEZ

H M ElColegio de Enfermeria de Sevilla celebr6 el
10 de noviembre la entrega de premios del Certa-
men Nacional de Enfermeria ‘Ciudad de Sevilla’
correspondiente a sus XXXV y XXXVI ediciones
en el Hotel NH Collection de la capital hispalen-
se. Durante 2020 y 2021 la pandemia ha obligado
a aplazar la celebraciéon que permite a la entidad
colegial continuar premiando la labor investiga-
dora de enfermeros/as de toda Espafia. Es por ello
que estacitasirvié parareunirla profesion, conlas
pertinentes medidas de seguridad para preservar
lasalud dela Covid-19.
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El acto cont6 con 200 asistentes y fue presidi-
do por Catalina Garcia Carrasco, viceconsejera de
Salud y Familias de la Junta de Andalucia; Fran-
cisco Ventosa, Hermano de la Orden Hospitalaria
de San Juan de Dios; y José M? Rueda Segura, pre-
sidente del Colegio de Enfermeria de Sevilla. Por
otraparte, Carmen Gautier, vicesecretaria del Co-
legio de Enfermeria de Sevilla, ley6 las actas y dejo
constancia de la decisién del jurado a la hora de
otorgarlos galardones.

XXXV EDICION

En esta ocasién los profesionales que destacaron
enla XXXV ediciény se hicieron con el primer pre-
mio dotado con 3600 euros fueron Hiraya Maque-

A En lafotografia
superior, los
premiados del XXXV
Certamen Nacional
de Enfermeria Ciudad
de Sevilla juntoa
representantes
institucionales.

daCayetano (matronaenlaunidad de paritorio del
Hospital General de Fuerteventura), Ana Lépez
Aguilera (matrona en el Hospital Doctor José Mo-
lina Orosa de Lanzarote) y Lorena Contreras Lo-
pez gracias a su obra “Adecuacion de los Ingresos
dePartoysuRepercusién en elManejo, Resultados
Obstétricos y Neonatales”. Le sigui6 Encarnacion
Bella Ramirez Lopez (enfermera gestora de casos
del Hospital Virgen Macarena) con el segundo pre-
mio de 1800 euros, por su trabajo “Caracteristicas
Emocionales Reales y Percibidas de las Personas
Cuidadoras Principales de Pacientes Dependien-
tes Hospitalizados”. Seguidamente, el tercer pre-
mio de 1200 euros recay6 sobre Ana Cantero 1z-
quierdo (enfermera de quiréfano del Hospital Alto
Guadalquivir de Andujar), gracias a “Anélisis de la
Adherencia a la Dieta Mediterrdanea y de los Con-

“Tenemos trabajo por hacer y
sabemos que hay que dar un
empujon a Enfermeria en cuanto
a su reconocimiento general, no
solo el econémico”

CATALINA GARCIiA CARRASCO
VICECONSEJERA DE SALUD Y FAMILIAS

>

I R L

sejos Nutricionales Recibidos Durante el Embara-
z0". Y, finalmente, Maria Garcia Rodriguez obtu-
vo un Accésit de 1000 euros por “Anadlisis de como
Condiciona el Programa de Mantenimiento con
Metadona (PMM) lavida del Propio Usuario”.

Eljurado del “XXXV Certamen Nacional de En-
fermeria Ciudad de Sevilla”, que ha examinado
en profundidad los ensayos procedentes de toda
la geografia espanola, ha estado compuesto por
Maria José Espinaco Garrido, como presidenta
del certamen; Carmelo Gallardo Moraleda, como
secretario del mismo; Carmen Gautier Gonzalez,
como representante del Colegio de Enfermeria de
Sevilla; M2 Antonia Ayuso Ferndndez, dela Conse-
jeria de Salud delaJunta de Andalucia; Lucia Diaz
Barco, del Centro Universitario de Enfermeria San
Juan de Dios; Javier Espinaco Garrido, de la Uni-
dad Docente Virgen del Rocio delaFacultad de En-
fermeria, Fisioterapia y Podologia; Juan Ignacio
Valle Racero, del Centro Universitario Cruz Roja;
y Manuel Luque Oliveros, de la Facultad de Enfer-
meria, Fisioterapiay Podologia.

XXXVIEDICION

Por otra parte, el Colegio entregé los galardones
de la XXXVI edicién de su certamen nacional de
investigacién. El primer premio, ha recaido so-

A Los premiados

del XXXVI Certamen

Nacional de
Enfermeria Ciudad
de Sevilla junto a
representantes
institucionales.
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A En la fotografia izquierda, Hiraya Maqueda, Ana Ldpez y Lorena Contreras, primer premio del XXXV Certamen Nacional de Enfermeria Ciudad A Alaizquierda, Ana Cantero, tercer premio del XXXV Certamen Nacional de Enfermeria Ciudad de Sevilla junto a Francisco Ventosa, Hermano de la
de Sevilla, junto a José M@ Rueda, pdte. del Colegio de Enfermeria de Sevilla. A la derecha, Encarnacion Bella Ramirez, segundo premio del XXXV Orden Hospitalariade San Juan de Dios. A la derecha, Maria Garcia, Accésit del XXXV Certamen Nacional de Enfermeria Ciudad de Sevilla, junto a José
Certamen Nacional de Enfermeria Ciudad de Sevilla, junto a Catalina Garcia, viceconsejera de Salud y Familias. M2 Rueda, pdte. del Colegio de Enfermeria de Sevilla.

bre Nerea Jiménez Picon (Doctora en Enfermeria
yprofesoradel Centro Universitario de Enfermeria
Cruz Roja de Sevilla) y Miriam Alonso Ruiz (enfer-
meraenuna clinica de cirugia pldsticayenunare-
sidenciadeancianos) por “Lalnteriorizacién delos
Mitos del Amor Romdntico como Factor de Riesgo
de la Violencia de Género. Revision Sistemadtica y
Metaanélis”. Elsegundo premio ha correspondido
al trabajo “Cuidados al Final de la Vida: Dificulta-
des en el Abordaje desde el Ambito de la Atencién
Primaria”, elaborado por M2 José Polvillo Avilés
(enfermera en el Hospital de dia de Oncohema-
tologia del Hospital Virgen Macarena y profesora
asociada en el Centro Universitario de Enfermeria
de 'San Juan de Dios” de Bormujos) y Dolores To-
rres Enamorado (profesora titular en el Centro de
Enfermeria “San Juan de Dios” de Sevilla). A con-
tinuacion, el tercer premio ha sido otorgado al tra-
bajo “Efecto deunalntervencion Educativa Indivi-
dual en los Conocimientos y Ansiedad de Mujeres
quesevanasometeralnducciéondelParto” de Lau-
ra Borrego Cabezas (enfermera del Hospital Vir-
gen del Rocio), Maria Gracia Merino Luna (enfer-
mera del Hospital Vithas Castilleja de la Cuesta 'y
del Hospital Quirén Salud Huelva), Maria Socorro
Arnedillo Sdnchez (matrona asistencial del Hospi-
tal Virgen del Rocio y profesora asociada del Dpt.
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De Enfermeria Universidad de Sevilla), Maria del
MarOrtegaValley Rubén MorillaRomero delaOsa
(profesor contratado doctor en el Departamento
de Enfermeria dela Universidad de Sevilla). Y, para
terminar, el Accésit Enfermeria Joven lo ha mere-
cido José Antonio Alfonso Montero (enfermero de
UrgenciasyHospitalizacién Quirargica del Hospi-
tal San Juan de Dios del Aljarafe) por “Revision de
los Cuidados de Enfermeria en la Fase Aguda del
Cadigo IctusIsquémico”.

La entidad colegial mantiene
el compromiso con el colectivo
de fomentar la investigacion
y la formacion

El jurado del “XXXVI Certamen Nacional de
Enfermeria Ciudad de Sevilla”, lo han conforma-
do Maria José Espinaco Garrido, como presidenta
del certamen; Carmelo Gallardo Moraleda, como
secretario del mismo; Carmen Gautier Gonzalez,
como representante del Colegio de Enfermeria de
Sevilla; M2 Antonia Ayuso Ferndndez, de la Con-
sejerfa de Salud de la Junta de Andalucia; Fco. José
Alemany Lasheras, del Centro Universitario de
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A Alaizquierda, Socorro Arnedillo y Rubén Morilla, tercer premio del XXXVI Certamen Nacional de Enfermeria Ciudad de Sevilla junto a Francisco
Ventosa, Hermano de la Orden Hospitalariade San Juan de Dios. A la derecha, José Antonio Alfonso, Accésit del XXXVI Certamen Nacional de
Enfermeria Ciudad de Sevilla, junto a José M2 Rueda, pdte. del Colegio de Enfermeria de Sevilla.

A En la fotografia izquierda, Nerea Jiménez Picon y Miriam Alonso Ruiz, primer premio del XXXVI Certamen Nacional de Enfermeria Ciudad de Sevilla,
junto a José M2 Rueda, pdte. del Colegio de Enfermeria de Sevilla. A la derecha, M2 José Polvillo y Dolores Torres, segundo premio del XXXVI Certamen

Nacional de Enfermeria Ciudad de Sevilla, junto a Catalina Garcia, viceconsejera de Salud y Familias.

Enfermeria San Juan de Dios; Javier Espinaco Ga-
rrido, de la Unidad Docente Virgen del Rocio de la
Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia;
Juan Carlos Palomo Lara, del Centro Universitario
Cruz Roja; y Mdximo de la Fuente Ginés, de la Fa-
cultad de Enfermeria, Fisioterapiay Podologia.

MAS ALLA DE APLAUSOS Y HOMENAJES

Laviceconsejerade Salud y Familias aprovecho su
intervencién para agradecer a todo el colectivo de
Enfermeria los esfuerzos realizados ante un pat6-
geno tan desconocido: “Ha sido un afio duro para
elsistemasanitarioyen especial para Enfermeria.
Habéis sido la columna vertebral que lo ha soste-
nido. La Consejeria sabe que os habéis adaptadoy
graciasavosotroslavacunaciénhasido extraordi-
naria en Andalucia”. De igual modo, admiti6é que
“Enfermeria lo lleva todo a la vez, aunque haya
agotamiento. Gracias por el esfuerzomdsallddela
jornada laboral. Todo hubiera sido muy diferente
sin Enfermeria”. En este contexto, José M2 Rueda,
en nombre de la profesién enfermera en Sevilla,
aseguro que “sillegara otra ola de contagiaslo vol-
veriamos a hacer porque sabemos que la sociedad
nos necesita” yrecordd alos asistentes el compro-
miso de la entidad colegial, mantenido a lo largo
de los afos, con la promocion de la investigacion
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—

y fomento de la formacién. “La tinica manera de
que Enfermerfa avance es diferencidndose gra-
ciasalos conocimientos que vaalbergando, los es-
calones quevasubiendoylosresultados palpables
en la salud de la poblacién. Nuestra profesion es
versatil y muy necesaria, de eso no cabe la menor
duda”. Es por ello que Rueda Segurarecordé que el
colegio profesional ofrece actividades formativas,
tanto presenciales como on-line, a sus colegiados
conlaintencién de posibilitar el reciclaje profesio-
nal. De igual modo, patrocina premios continua-

A Deizq. adcha:
José M2 Rueda,
presidente del Colegio
de Enfermeria de
Sevilla; Catalina
Garcia, vicenconsejera
de Salud y Familias de
la Junta de Andalucia;
y Francisco Ventosa,
Hermano de la Orden
Hospitalaria de San
Juan de Dios.

i

<« Elgrupode
musica Vetusta
Morla durante la
interpretacion de
‘Los abrazos
prohibidos’, uno
de los himnos de
la pandemia de la
Covid-19.
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AT IV W “Investigar, al igual que ser

enfermera, tiene un
componente vocacional”

NEREA JIMENEZ PICON

| PREMIO DEL XXXVI CERTAMEN
NACIONAL DE INVESTIGACION CIUDAD
DE SEVILLA

¢Lainvestigacion es uno delos cuatro pilares que
fundamentan la Enfermeria, junto ala gestiényla
docencia. Es relativamente nuevay atn descono-
cida entre nuestro colectivo, a pesar de estar aqui
precisamente para premiar nuestra contribucién
alaciencia.

Los ocho premios son trabajos originales, con
distintas metodologias y enfoques, que acaba-
ran siendo divulgados y publicados en revistas de
prestigio, aportando conocimiento nuevo o cu-
briendo una brecha necesaria para la prestacién
6ptima de cuidados ala poblacién.

(Conoce las

del Seguro de Automoévil de A.M.A.?

En palabras de Arts Williams: “No te diré que sera

facil, perote diré que valdrédlapena”. Investigar no

esta suficientemente reconocido, valorado ni re- @
munerado. Cada vez suena mejor Doctora en En-

fermeria acreditada en... Sin embargo, y bajo mi

experiencia, investigar, al igual que ser enferme-

ra, tiene un componente vocacional. La practica

basada enla evidencia es unreflejo dela simbiosis

necesaria entre la labor de investigacion y la asis-

tencial, reduciendo barrera o factores que dificul- @
tanlaexpansion de nuestra disciplina”’.

Ventajas en nuestros talleres preferentes Reparacién y sustitucion de lunas

Recogida y entrega gratuita, limpieza exterior, En nuestra red de talleres colaboradores de lunas a través
prioridad en la reparacion, 50% dto. sobre el precio del 912 74 86 95 o del click to call de nuestra pagina web.
de la franquicia, vehiculo de cortesia seglin disponibiliad...

Servicio Manitas Auto

Pequefias operaciones en el vehiculo asegurado y en las
que no sea necesario acudir al taller, como sustitucion de
consumibles, configuracién de dispositivos electrénicos,
instalacién de accesorios, etc.

1servicio de hasta 2 horas gratis al afo.

Servicios gratuitos de ITV y Gestoria

Inspecciéon audiovisual y manual previa, gestiéon de cita
con la ITVy servicio de chéfer para pasar la inspeccion.
Servicio gratuito e ilimitado de tramites administrativos
relativos a la documentacién del conductor principal.

Tasas e impuestos oficiales no incluidos.

versitarios, este mismo certamen cientifico y el
Premio San Juan de Dios. “Como corporacién que

José M@ Rueda, presidente del

COIeglO de Enf ermeria de Sevilla, trabaja desde 1864 ponemos todos los medios que

pidié ala viceconsejer aun esfuerzo estdn a nuestro alcance para que la profesion en-

para reconocer a la profesién mds fermera tenga las herramientas necesarias para
)

Y ahora le ofrecemos asesoramiento personalizado

para planificar la forma de pago de su seguro.

avanzar y cubrir las expectativas de la poblacion.
Lohemospodidoverinclusoenunescenarioines-
peradoydonde practicamente habia que improvi-

alld de aplausos y homenajes

mente en congresos yjornadas, conlafinalidad de
quelos profesionales sientan que sus contribucio-
nes realmente estdn dotadas de valor y se incenti-
ve el interés por contribuir a la investigacion. En
este contexto también tendrian cabida los pre-
mios que organiza anualmente el mismo colegio
profesional, como son los Premios Especialistas
EIR, los Premios a los Mejores Expedientes Uni-
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sar, como es la pandemia. Sin enfermeras/os pre-
parados esto hubiera sido imposible”. Es por ello
que pidi6 alaviceconsejeraun esfuerzo parareco-
nocer ala profesién, mas alld de aplausos y home-
najes. Como respuesta, Garcia Carrasco asegurd
que “tenemostrabajo porhacerysabemos quehay
que dar un empujoén a Enfermeria en cuanto a su
reconocimiento general, no solo el econémico”. m

A.M.A. SEVILLA (Progreso) Progreso, 10 (junto a Colegio de Médicos)
Tel. 954 29 65 60 sevilla@amaseguros.com
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A Alaizquierda, Carmen Gautier, vicesecretaria del Colegio de Enfermeria de Sevilla, durante la lectura de las actas. A la derecha, Francisco Ventosa,

hermano de la Orden Hospitalaria de San Juan de Dios.

asi como que nuestro patrén vivié con sencillez'y

A De izq. a dcha.: Carmen Gautier, vicesecretaria del Colegio de Enfermeria de Sevilla; Pilar Cordero, vicepresidenta del Colegio de Enfermeria de Sevilla;
los capitanes enfermeros de la UME Francisco Javier Cruzado y Fernando Marquez; José M2 Rueda, presidente del Colegio de Enfermeria de Sevilla;
Catalina Garcia, viceconsejera de Salud y Familias de la Junta de Andalucia; y Francisco Ventosa, Hermano de la Orden Hospitalaria de San Juan de Dios.

tuvo contacto con las necesidades humanas”.
Eljurado ha valorado lalabor que los integran-

XXVIII PREMIO ‘SAN JUAN DE DIOS’

LA UNIDAD MILITAR DE EMERGENCIAS RECOGE

EL XXVIII PREMIO ‘SAN JUAN DE DIOS’

Los capitanes enfermeros Francisco Javier Cruzado y Fernando Marquez recogieron la
estatuilla que representa los valores humanos y solidarios de San Juan de Dios, patrdon de

la profesion enfermera

REDACCION: NADIA OSMAN GARCIA
FOTO: MANUEL GOMEZ

H M ElColegio Oficial de Enfermeria de Sevilla ha
hecho entrega de la estatuilla del ‘XXVIII Premio
SanJuan de Dios’ ala Unidad Militar de Emergen-
cias (UME) por haber demostrado una pauta de
comportamiento, una conductay una trayectoria
en base alservicio, la entrega, la vocacién yla soli-
daridad respecto al ser humano, de manera muy
especial durante estado de alarma sanitaria y la
pandemiadela Covid-19.

La cita tuvo lugar el pasado 10 de noviembre de
2021 en el Hotel NH Collection de Sevilla, cont6 la
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presenciadeJosé M2Rueda, presidente del Colegio
de Enfermeria de Sevilla; Catalina Garcia, vice-
consejera de Salud y Familias delaJunta de Anda-
lucia; y Francisco Ventosa, Hermano de la Orden
Hospitalaria de San Juan de Dios, entre otros. Los
capitanes enfermeros de Fernando Marquez Gar-
ciayFrancisco Javier Rodriguez Cruzado recogie-
ron el premio en representacion dela UME.

San Juan de Dios, un santo portugués, enfer-
mero y el fundador de la Orden Hospitalaria de
SanJuan de Dios, desarrollé métodos de atencién
pioneros en el siglo XVI, ademads de prestar aten-
ci6n integral a la persona necesitada, respetando
su dignidad y defendiendo sus derechos. Por ello,

Rueda Segura se enorgullece al afirmar que “en
cadaenfermero/adeEspafiahayunaparte peque-
fiade San Juan de Dios”. Asi como, aflade el repre-
sentante de la Enfermeria sevillana, “en cada ins-
titucién solidaria y que trabaja por los demds de
manera desinteresada, también hay algo del pa-
tréndelaEnfermeria, como esel casodela Unidad
Militar de Emergencias”. Ademads, en palabras de
Francisco Ventosa, Hermano dela Orden Hospita-
laria de San Juan de Dios, “la UME honra al fun-
dador de la Orden de San Juan de Dios. Aqui hos-
pitalidad y misericordia tienen gran significado,

A FElpresidente
de la Enfermeria
sevillana, José

M2 Rueda, y

los capitanes
enfermeros,
Francisco Javier
Cruzado (izq.] y
Fernando Marquez
(derecha), sostienen
la estatuilla de San
Juan de Dios.

tes de la UME empezaron a realizar a mediados
de marzo cuando salieron a patrullar las calles en
la lucha contra la Covid-19 bajo el nombre ‘Ope-
raciéon Balmis’. Asi, mil militares de esta unidad
integrante de las Fuerzas Armadas Espafiolas se
desplegaron portodo el territorio espafiol paraco-
laborar con las misiones de vigilancia y desinfec-
cion de infraestructuras con la finalidad de ayu-
dar a minimizar el riesgo de contagio y frenar la
propagacion del virus. En este escenario se ubi-
caron también los enfermeros militares. En con-
creto y de acuerdo con la proximidad, el I de In-
tervencién de Emergencias (BIEM II) de la UME
de la base aérea de Moroén de la Frontera (Sevilla),
cuenta con 672 militares, entre los que se encuen-
tran cinco profesionales de Enfermeria, que an-
tepusieron los intereses de la ciudadania muy por
encima de los propios, desde el mismo momento
en que los primeros casos de personas infectadas
comenzaban a aparecer y sin saber el alcance que
tendria el coronavirus en nuestro pais.

Carmen Gautier, vicesecretaria del Colegio de
Enfermeria de Sevilla, agradecié en nombre de la
profesién la gran labor sanitaria realizada duran-
telapandemiay también el “compromisoy entre-
ga a favor de los ciudadanos en todos y cada uno
delos momentos vividos enlas multiples misiones
que habéis intervenido como consecuencia de las
distintas catdstrofes ocurridas en Espafia”’.m
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. Galicia

. Enfermeras del CHUF

. muestran que pacientes

- cronicos ganan un 50 % de

calidad de vida con su labor

: MM Cuando un enfermo crénico llega a un hospital, una de
. lastareas prioritarias de las Enfermeria es determinar los

: cuidados que necesitay que reflejan en un plan, publicaba

: LaVozde Galicia. Cada uno de estos programas es perso-

. nalizado, porque aunque dos enfermos padezcanla misma
: dolenciano tienen por qué tener las mismas necesidades.

: Esteaspecto es algo que conoce muy bien el equipo de en-

. fermeria del servicio de Cardiologia del Complejo Hospita-

¢ lario Universitario de Ferrol (CHUF). De hecho, elaboraron
: unestudio que muestra el peso que este plan de cuidados

: tieneenlacalidad devida de cada persona. Los resultados

. fueron determinantes: los pacientes tienen que convivir

: conlaenfermedad crénica, pero tras aplicar este plan de

: cuidados personalizado notan que su calidad de vida mejo-
raenun 50 % o incluso un 60 %.

: SandraRoca, Maria Camifia, Laly Penay Eva Tizén son

: lasautoras de un trabajo que han presentado en el iltimo

. encuentro Sociedad Gallega de Cardiologia y donde reci-

: bieron un premio. “Tratamos de poner en valorlalabor dela
: enfermeria para que seamos capaces de ver que el plan de

¢ cuidados funcionaymejoralavida de nuestros pacientes, es

tifica como en esta ocasion”, explica Maria Camifia sobre un

: trabajo que han titulado Evaluacién del Plan de Cuidados en

: paciente con Insuficiencia Cardiaca.

- Maria explica que siempre se confecciona aplicando

: métodos cientificos y usando unaaplicacién del CHUF. “Es
: unaherramienta que nos ayuda mucho y se evalian las ne-
. cesidades tanto biolégicas, como psicolégicas o sociales: de
laalimentacion al estado general de cada persona”, cuenta

: sobre el proceso. Para elaborar este estudio reflejaron lare-

: accién a este plan de una de sus pacientes con insuficiencia
i cardiacayde46afios.m

. Madrid
- Un estudio enfermero asegura
. que pacientes de edad
- avanzada con gonartrosis
. severa mejoran con la
: infiltracién de 4cido
- hialuronico en la rodilla

: MM Un estudio observacional elaborado por profesionales
. deenfermeria del Centro de Especialidades de Avenida de

: Portugal, pertenecientes al servicio de Cirugia Ortopédica

i yTraumatologia del Hospital Clinico San Carlos, revela que
. los pacientes de edad avanzada diagnosticados de gonar-

: trosis severa mejoran con lainfiltracién de dcido hialuréni-
: coenlarodilla, publicaba Diario Enfermero. Este estudio

. hasido merecedor del primer premio en las XXXVI jorna-

: dasnacionales de Enfermeria en Traumatologia y Cirugia

: Ortopédica.

Lagonartrosis es una enfermedad articular, crénicay de-

i generativa que se caracteriza por la pérdida de cartilago en
larétula, afectando tanto ala morfologia como ala funcién
¢ quedesempenalarodilla, ysu prevalencia en pacientes de
. edad avanzada no susceptibles de tratamiento quirtrgico

¢ escadavezmayor. Este estudio pone de manifiesto que el

: tratamiento de la gonartrosis con infiltraciones de dcido

. hialurénico se harevelado como una alternativa terapéutica :
. alaintervencion quirdrgica en pacientes con altoriesgode ~ :
i pasar por un quiréfano.

En el estudio se han incluido 50 pacientes de entre 65

¢ y90anos con diagnéstico de gonartrosis severa tratados

: coninfiltraciones de dcido hialurénico, delos que 30 eran

. mujeresy 20 hombres, la mayoria de ellos con pluripatolo-

. giasarticulares susceptibles de tratamiento quirtirgico. El

: objetivo del estudio ha sido valorar el beneficio obtenido por
: el paciente desde el punto de vista del dolor yla satisfaccion

. conel seguimiento por el personal de enfermeria tras el

. tratamiento, que durante la pandemia ha sido telefénico,

: como solucién alternativa al dolor funcional mecédnico en

. pacientes de edad avanzadayriesgo quirtirgico.m

. algo que se hace siempre, pero que muy pocas veces se cuan- :
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PROFESION

UNA RATIO DE PACIENTES POR
ENFERMERA/O ELEVADA AUMENTA
UN 41% EL RIESGO DE MUERTE

REDACCION: REDACCION MEDICA

B E Lavariacién en dotaciones de enfermeras/os
en los hospitales se asocia a un mayor nimero de
muertes que podrian ser prevenibles. De hecho,
en hospitales donde un profesional de Enferme-
riaa es responsable de 18 pacientes, los pacientes
tienen un 41 por ciento més de riesgo de muerte
comparado con hospitales donde la enfermera/o
es responsable sélo de 8 pacientes, tal y como re-
vela un nuevo estudio realizado por el Center for
Health Outcomes and Policy Research (Chopr)
de la Escuela de Enfermeria de la Universidad de
PennsylvaniaylaEscuelade Enfermeriadela Uni-
versidad delos Andes, en Chile.

Este no es el tnico dato sobre el impacto de la
dotacién enfermera, pues la investigacion, publi-
cadaen ‘The Lancet’, también apunta a que enlos
hospitales con malas dotaciones de enfermeras,
el promedio de tiempo de estadia es significati-

vamente mayor y mds pacientes son reingresados A Profesionales

después del alta debido a complicaciones.

sanitarios durante

En este sentido, los investigadores sugieren ~ Unaintervencion

que mejorar las dotaciones a 10 pacientes por quirurgica.

enfermera/o “podria generar un ahorro anual de
29 millones de délares —unos 25 millones de eu-
ros- por la reduccién de dias cama, lo cual paga-
ria los costos de emplear 1.118 enfermeras adi-
cionales, que son las que se estiman necesarias
para la meta de 10 pacientes por enfermeras”.
Elestudio también refleja que la disponibilidad de
camas hospitalarias se ve afectada negativamen-
tecuando haymalas dotaciones de Enfermeria. La
investigacion evidenci6é que si los hospitales pu-
blicos tuviesen dotaciones suficientes para que
las enfermeras no cuidaran a méas de 10 pacientes
cadauna, se podrian ahorrar anualmente 100.000
dias de ocupacién debido a menores tiempos de
estadiaymenoresreingresos,loqueayudariaare-
ducirlaslistas de esperahospitalarias.m
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AY VICongreso Internacional, XII Nacional y VIII Encuentro Nacional de Tutores y Residentes de Enfermeria Familiary
Comunitaria. Tuvolugar entre el 27y el 29 de octubre de maneravirtual y con sede enla Facultad de Enfermerfia, Fisioterapia
y Podologia dela Universidad de Sevilla. Al mismo asisti6 Pilar Cordero Ramos, vicepresidenta del Colegio de Enfermeria de
Sevilla, y Catalina Garcia Carrasco, viceconsejera dela Consejeria de Salud y Familias, entre otros.m
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EN IMAGENES

A A ElColegio de Enfermeria celebra el Dia Internacional contra el cincer de mama. El acto se desarrollé en la tarde del 18
de octubre y consisti6é en una mesa redonda moderada por Pepa Espinaco, vocal matrona del Excmo. Colegio de Enfermeria
de Sevilla. Participaron Beatriz Lopez Ferndndez, médico de Familia del Centro de Salud de Tomares; Mercedes Molguero
Gomez, enfermeray técnico en Pigmentacion, Tatuajes y piercing del Hospital Virgen de Valme de Sevilla; Carmen de la Cor-
te Granado, psic6loga dela Asociacion AMAMA de Sevilla; Maria José de la Fuente, paciente; Angela Claverol Gonzalez, presi-
dentadelaAsociacion AMAMA de Sevilla.m

; ERES ENFERMERO/A?

¢TESIENTES
ORGULLOSO DE
TU PROFESION?

Piensalo...
como profesional
de Enfermeria

Seguro gue
: tienes mucheo
¢ Ouieres que se conozca tu labor que contar
dentro del campo de la sanidad?
S| ES ASI MANDA TU E-MAIL A:
nadia@ecoes.es
Gabinete de comunicacion
del Colegio de Enfermeria de Sevilla
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Dos enfermeras al frente de la atencion

a pacientes del Hospital de Dia del
Servicio de Alergologia del Macarena

El mismo estrend instalaciones en febrero de 2021y en su seno se realizan estudios
desensibilizaciones e inmunoterapia oral para reacciones adversas a alimentos y
medicamentos, en pacientes que requieren procesos de exposicion controlada de alto riesgo

REDACCION: NADIA OSMAN GARCIA
FOTO: MANUEL GOMEZ

HE El Servicio de Alergologia del Hospital Uni-
versitario Virgen Macarena estrené en febrero
de 2021 nuevas instalaciones para su Hospital de
Dia, donde son atendidos pacientes que precisan
estudios de diagndstico y de tratamiento, desen-
sibilizaciones e inmunoterapia oral, para reac-
ciones adversas a alimentos y medicamentos. Es-
tos requieren procesos de exposicién controlada
de alto riesgo, con mds de dos horas de estancia
que se han visto reducidas debido a las recomen-
daciones sanitarias y medidas de prevencion de
contagio con incremento de la distancia entre si-
llones de pacientes.
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En este Hospital de Dia dos enfermeras, Ana
Sanz Dominguez y Cristina Vergara Montero, se
encargan de atender a un perfil de pacientes con
patologias complejas y de todas las edades que,
afirman, “van en aumento”. Los mismos son deri-
vados desde Atencién Primaria asi como hospita-
laria desde otras especialidades.

Los resultados de la reforma, informa el hos-
pital en una nota de prensa, “ofrecen a dia de hoy,
nuevas estancias con mayor amplitud, privacidad
y seguridad, de forma que garantizan el cumpli-
miento de las medidas sanitarias recomendadas
parauna adecuada atencién a pacientes, minimi-
zando el riesgo de transmisién a estos y a los pro-
pios profesionales del Servicio de Alergologia”.
Ademés, anade Raquel Aparicio Romo, Superviso-

A Deizq. adcha.
las enfermeras

del Hospital de Dia
de Alergologia del
Macarena, Ana Sanz
Dominguezy Cristina
Vergara Montero.

radeAlergologiay responsable del personal de las
Consultas Externas del Policlinico, “se amplia el

)

rango de pacientes citados cada dia” y “se les rea-
lizanlas pruebas que su Alergélogo ha determina-
do, llevdndose, en algunos casos, los resultados el
mismo dia, ahorrdndose esperas innecesarias”.
Para ello, segtn el hospital, “se dispone de 10 si-
llones, dos de los cuales son convertibles en cama
parasituaciones que asilorequieran, conlo que se
absorbelademanda actual que el Servicio de Aler-
gologia, requiere para dar respuesta en tiempo y
con la calidad necesaria, para los estudios de re-
acciones adversas a alimentos y medicamentos”.
Ademads, prosigue, “el disefio funcional facilita la
circulacién entre las diferentes dreas asistencia-
les, puesto que los pacientes pueden desplazarse
por si mismos, y/o acompanados por personal sa-
nitario, estando contemplada la adaptacion para
personas con movilidad reducida”.

INTERVENCION ENFERMERA

Estas enfermeras cada dia atienden a 12 pacientes
programados, sin contar con los procesos de acto
tnico en el caso delos test cutdneos de contrastes,
anestésicos generales y citostdticos.

Vergara Montero explica las funciones que am-
bas enfermeras asumen y que son cruciales para
el buen funcionamiento del hospital: “Nos encar-
gamos de gestionar la agenda de pacientes, va-
lorando la clinica que presentaron al tener la re-
accion alérgica. Asi como de la realizacién de las
PEC, donde valoramos sintomas y atendemos re-
accionesalérgicasoanafilaxias. Esmuyimportan-

te crear un ambiente de tranquilidad y seguridad
para el paciente, ya que muchos acuden muy ner-
viosos por la posibilidad de sufrir una anafilaxia,
y nuestra labor es que esté lo mds tranquilo posi-
ble durantela prueba. Hay que tener en cuenta que
las PEC son estudios ciegos simples, donde el pa-
ciente desconoce el firmaco que estd tomando. En
ocasiones, el colory forma dela pastillaojarabeles
hace sospechar de qué farmaco se trata, asi que in-
tentamos enmascarar la dosis”. Ademads, esta pro-
fesional destaca el gran nimero de procedimien-
tos diagnésticos que llevan a cabo: “Larealizacién
de los procedimientos con el firmaco implicado y

PROFESION

A Deizq. adcha.
las enfermeras

del Hospital de Dia
de Alergologia del
Macarena, Cristina
Vergara Monteroy
Ana Sanz Dominguez,
y la Supervisora

de Alergologiay
responsable del
personal de las
Consultas Externas
del Policlinico, Raquel
Aparicio Romo.

no conalternativosle permiteal pacientelaposibi- [

lidad de recibir el tratamiento de primera eleccién

ante procesos graves, como puede ser una neu- Este nuevo

monia provocada por COVID. Su evolucién y pro-  Hos pital de

nostico no serian los mismos si el antibiético usa- Dia logra

do fuese un alternativo”. Asimismo, remarca que )

“muchos de estos estudios, principalmente los de los mismos

citostaticos y contrastes yodados, se realizan en  resultados en

actounicoy el paciente sale del hospital de dia con una estancia

el informe en mano”. Por otra parte, hace alusiéon

alas alergias a alimentos referidas al huevo alale- de tan solo

che, ya que para efectuar la desensibilizacion em-  dos horas y

plean “unainmunoterapiaoralqueconsisteenad-  110ia con

ministrar leche o huevo a pacientes alérgicos que

reinen una serie de requisitos. Semanalmente respecto a los

acuden a un aumento de dosis, hasta alcanzar la ingr esos hos-

dosistotal. De esamanera el paciente puedey debe p italarios que

tomar leche o huevo regularmente sin presentar

sintomas, lo que aumenta considerablemente su antes eran

calidad devidayladesusfamilias”. necesarios”
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» “En el Hospital de Dia de Alergologia se realizan
estudios diagnédsticos de alergia a medicamentos
yalimentos (incluyendo pruebas de exposicion
controlada PEC), estudios preferentes de reacciones
adversas con agentes quimioterdpicos/biolégicos,
asicomo procedimientos terapeuticos de
desensibilizacion de farmacos, einmunoterapia
oral con alimentos. También se lleva a cabo la
administracion IV de inmunoglobulinasy el
adiestramiento para la administracion subcutanea
domiciliaria de inmunoglobulinas en pacientes

inmunodeficientesy de concentrado de CI inhibidor en
pacientes con angioedema hereditario. Por tiltimo, se
ofrece Educacion Sanitaria sobre uso de autoinyectores

deadrenalina”

RAQUEL APARICIO ROMO ;
SUPERVISORA DE ALERGOLOGIA

IMPORTANCIA DE LA OBSERVACION Y
CONOCIMIENTO

El Hospital de Dia de Alergologia del Macarena es
el mayor Hospital de Dia de Andalucia y uno de
los més avanzados en Espaiia, tanto por personal
como por instalaciones. Es por ello, dice Aparicio
Romo, “es fundamental que el personal de enfer-
meria se desenvuelva en el manejo de anafilaxias
y situaciones de urgencia que se puedan presen-
tar. Asi como saber discriminar los sintomas en-
tre una reaccion alérgica y un efecto secundario
del farmaco administrado”. Por su parte, Vergara
Montero argumenta que “cuando hay una anafi-
laxia tenemos que trabajar en equipo, actuar ra-
pido y de manera ordenada hasta conseguir es-
tabilizar al paciente. Tenemos la medicacién de
emergencia cargada previamente, para que en
caso de tener que administrarla se haga lo mas
répido posible. En caso de no estabilizarse, algo
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» “Con la pandemiano se han
incrementado ni disminuido los
tipos de alergia. Ha aparecido un
nuevo perfil de paciente, el que ha
sufrido algtin tipo de reaccion tras
la administracion de la primera
dosis de lavacuna del COVID o
han tenido reacciones previas
convacunas. Aligual que han
aumentado los pacientes que,
tras estar catalogados de alergia
a betalactdmicos, han requerido

» “Todas las PEC se reali-
zan de formaescalonada,
comenzando con una
pequeria dosisy aumentando
cada 30 minutos en el caso
demedicamentosy cada

15 minutos en el caso de
alimentos, hasta alcanzar
la dosis total establecida.
Utilizamos protocolos para
las PEC de betalactdmicos
0AINES, entre otros, con

estudio tras ingreso por neumonia las dosis especificasa
por coronavirus” administrar”

ANA SANZ DOMiINGUEZ CRISTINA VERGARA
ENFERMERA HOSPITAL DE MONTERO

DIA DE DE ALERGOLOGIA

ENFERMERA HOSPITAL DE

DIA DE DE ALERGOLOGIA

poco frecuente, se procede a su traslado e ingreso
hospitalario”. De hecho, recuerdan el caso de una
paciente que sufri6 shock anafildctico en quiréfa-
no justo antes de empezar la intervencién quirtr-
gica. Esta enfermera recuerda que "habia multi-
tud de firmacos implicados, tanto en la anestesia
como en la profilaxis antibiética. Se comenzé rea-
lizando pruebas epicutdneas (parches) seguidos
de test cutdneos de los firmacos implicados, cu-
yos resultados eran todos positivos. Era algo muy
extrano, no era normal que todo fuera positivo. El
antisépticoutilizado paracadaunadelas pruebas
era la clorhexidina y eso provocaba que cada test
cutdneo que le hiciéramos saliera positivo, ya que
la paciente a lo que era alérgica -y no sabiamos—
era a esa sustancia. A raiz de este caso, cuando
realizamos un estudio en el que esté implicado la
clorhexidina, usamos otro antiséptico paralades-
infeccibndelazona.m

“Enfermeria
crea un
ambiente de
tranquilidad
y seguridad
en torno a los
paciente, ya
que muchos
acuden
nerviosos por
la posibilidad
de sufrir una
anafilaxia”

SALUD

Desarrollan un anticonceptivo femenino
que inmoviliza los espermatozoides
antes de que Weguen al ovulo

REDACCION: EUROPA PRESS

EME Cientificos de la Universidad de
Carolina del Norte en Chapel Hill, Es-
tados Unidos, estdn utilizando la pre-
cisiondelosanticuerpos monoclonales
para un nuevo tipo de anticonceptivo
femenino.

Los anticuerpos monoclonales son
conocidos por su capacidad para com-
batir los gérmenes invasores y se utili-
zan para tratar y prevenir todo tipo de
enfermedades, desde el cdncer hasta el
Covid-19. Los cientificos estudian aho-
ra una nueva mision para los anticuer-
pos: inmovilizar los espermatozoides
antes de quelleguen al 6vulo.

Los investigadores han disefiado
anticuerpos ultrapotentes que, duran-
te las pruebas con animales, atrapa-
ron y bloquearon eficazmente més del
99,9 por ciento de los espermatozoides
humanos. Los prometedores resulta-
dos del estudio, publicados en la revis-
ta ‘Science Translational Medicine’, su-
gieren que los anticonceptivos basados
en anticuerpos podrian ofrecer a las
mujeres una opcién no hormonal para
prevenir el embarazo.
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del Colegio de Enfermeria de Sevilla

“Muchas mujeres evitanlos anticon-
ceptivos hormonales debido a los efec-
tossecundariosrealesypercibidos. Hay
una gran necesidad insatisfecha de an-
ticonceptivos alternativos no hormo-
nales para las mujeres”, afirma el lider
del estudio, Samuel Lai. Estos efectos
pueden incluir sangrados irregulares,
nduseas, depresion, aumento de peso'y
migrafias. Y paraalgunasmujereslaan-
ticoncepcién hormonal basada en es-
trégenos puede ser perjudicial.

El anticuerpo que estdn probando
se aisl6 de una mujer infértil y se dirige
a un antigeno de superficie tinico pre-
sente en el esperma humano. Cuan-
do se anade a los espermatozoides, se
agrupanrdpidamente.

“Utilizando nuestra plataforma de
IgG altamente multivalente, disefia-
mos anticuerpos que eran entre 10y 16
veces mds potentes a la hora de agluti-
nar los espermatozoides y reducir su
permeabilidad a través del moco que
el anticuerpo mas conocido”, apunta el
investigador.

Los investigadores exploraron el
efecto delos anticuerpos en ovejas, que
tienen tractos reproductivos similares

a los de las hembras humanas. A una
dosis alta de 333 microgramos de an-
ticuerpo, tanto los anticuerpos natu-
rales como los de nueva ingenieria, de-
tuvieron eficazmente toda la motilidad
delespermahumano, yaunadosisbaja
de 33,3 microgramos, los anticuerpos
modificados, pero no los originales,
atraparon entre el 97 y el 99 por ciento
delos espermatozoides.

ENSAYOS CLiNICOS

Perolos anticuerpos monoclonales son
conocidos como medicamentos caros,
lo que deja en el aire su utilidad como
anticonceptivo asequible. Sin embar-
go, los investigadores creen que, al au-
mentar la potencia, podrian necesi-
tarse dosis mucho mads bajas de los
anticuerpos multivalentes para una
anticoncepcioén eficaz.

Mucommune, una empresa nueva
surgida del laboratorio de Lai, ha obte-
nido lalicencia de la molécula para de-
sarrollar un anticonceptivo basado en
anticuerpos. Laempresase centrard en
la seguridad y la fabricacion para pre-
parar los ensayos clinicos en humanos
que podrian comenzaren2023.m
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INTERNACIONAL

Estados Unidos

. Eluso de un

- pesticida comtn

. podria favorecer

 la epidemia

. de obesidad en

el mundo

: HM Un pesticida de uso comun podria
: ser parcialmente responsable dela
: epidemia mundial de obesidad, segiin

. unestudio dirigido por cientificosdela :

. importante hito en
- la investigacion
- sobre la artrosis

¢ Universidad McMaster (Canadd) rea-

: lizado enratones, publicaba Europa
Press.

:  Losinvestigadores han descubierto
: queelclorpirifos, cuyo uso estd prohi-
: bido enlos alimentos en Canadad, pero
i queserociaampliamente en frutasy

: verduras en muchas otras partes del

: mundo, ralentizala quema de calo-

. riasen el tejido adiposo marrén delos
: ratones. Lareduccion de estaquema

: de calorias, un proceso conocido como
termogénesis inducida porla dieta,

. hace que el cuerpo almacene estas ca-
lorias extra, promoviendo la obesidad.
: Los cientificos hicieron el descu-

. brimiento tras estudiar 34 pesticidas

: yherbicidas de uso comun enlas

: células de grasamarrény comprobar

. los efectos del clorpirifos en rato-

. nesalimentados con dietas altas en
calorias. Sus hallazgos, publicados en
¢ ‘Nature Communications’, podrian

i tenerimportantesimplicaciones para
¢ lasalud publica.

“Lagrasamarrén es elhorno meta-
: bélico de nuestro cuerpo, ya que que-

. malas calorias, adiferencia dela grasa

. normal, que sirve paraalmacenarlas.
: Esto genera calory evita que las calo-
: rias se depositen en nuestro cuerpo

: como grasablancanormal. Sabemos
i quelagrasamarrén se activa durante
elfrioy cuando comemos”, afirmael

: autor principal, Gregory Steinberg,

. profesor de medicinay codirector del
: Centro de Investigacién del Metabo-

: lismo, la Obesidad yla Diabetes de
McMaster.

“Los cambios de estilo de vida en

: tornoaladietay el ejercicio raravez

¢ conducen auna pérdida de peso soste-
. nida. Creemos que parte del problema
. puedeserestareducciénintrinsecadel :
: horno metabélico por el clorpirifos”.
Steinbergha explicado que el clorpi-
¢ rifos solo necesitarfa inhibir el uso

: deenergiaenlagrasamarron en 40

: calorias cada dia para desencadenar
¢ laobesidad enlos adultos, lo que se

¢ traduciria en un aumento de peso de
: 2,5kilosmésalano.m

. Alemania

- Consiguen un

: MM En el mayor estudio sobre la artro-
: sisrealizado hastalafecha (con més de
¢ 825.000individuos de 9 poblaciones),

. unequipo internacional de inves-

: tigadores dirigido por el Helmholtz

¢ Zentrum Miinchen, en Alemania, ha

. descubierto nuevos factores de riesgo

: genético dela enfermedad e identifi-

: cado objetivos farmacolégicos de gran
¢ valor, publicaba Europa Press. :
: Este estudio, publicado enlarevista
i ‘Cell’, supone un paso adelante para

: trasladarlos descubrimientos gené-

. ticosal desarrollo de firmacos para

: laartrosis, lo que en tltima instancia
: ayudard a catalizar unamejoraenla
¢ vidadelos pacientes que la padecen.

Laartrosis es una enfermedad de

¢ lasarticulaciones que afectaamas de
: 300 millones de personas en todo el
mundo. Hastala fecha, no se dispo-
. nede tratamientos curativos. Porlo

tanto, se necesita urgentemente una

. mejor comprension de las causas dela
: enfermedady el desarrollo de nuevos
: tratamientos, que los pacientes espe-

: ranconimpaciencia.

Losinvestigadores también des-

© cubrieron diferencias hasta ahora :
. desconocidas en el riesgo de padecerla :
: enfermedad enlasarticulacionesque :
: soportan peso ylas queno, los prime-

: rosfactores de riesgo especificos delas
. mujeres para desarrollarla enferme-

: dadylos primeros factores de riesgo

: paralaaparicion temprana de la enfer-
. medad. Por primeravez, encontraron  :
vinculos genéticos entrelaartrosisysu :
: principalsintoma, el dolor.

Mediante la combinacion de mul-

tipleslineas de evidencia, los investi-

: gadoresidentificaron probables genes
: causantes delaartrosis que constitu-

. yen posibles dianas farmacolégicas

¢ paralaenfermedad. Muchos delos

: genesimplicados codifican molécu-

: las que son las dianas de farmacos
aprobados (conlicencia) yde farmacos :
: endesarrollo clinico. Estos descubri-  :
: mientosrefuerzan sustancialmentelas :
. pruebas de estos posibles tratamientos :
: yofrecennuevas oportunidades de
: reposicionamiento de los farmacos.

Este trabajo proporciona un sélido

¢ trampolin para estudios funcionales

: yclinicos de seguimiento, resaltan los
: investigadores. Estos son necesarios

¢ paradilucidar cémo dirigirsealosge- :
. nesyproteinasimplicadosy, entltima :
. instancia, como estas intervenciones
. afectaran alresultado de la enferme-
: dadenelpaciente.m
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FABRICACION

DE MASCARILLAS
QUIRURGICAS
CERTIFICADAS

PRODUCTO SANITARIO

CONFORME UNE - EN 14683:201% +AC
DIRECTIVA 93/42/CEE

SEGUN REGLAMENTO 2017/745

SEVILLA 5.20 s.L.

C/ Comercio, 39

41927 Mairena del Aljarafe
[Sevilla) Esparia

T. 955 147 843
daysan@daysan.es - daysan.es

Fabricamos mascarillas quirrgicas made in Spain, utilizando materiales
de primera calidad y certificados de proveedores nacionales. Como
fabricantes contamos con la licencia de funcionamiento de instalaciones
ante la Agencia Espafiola de Medicamentos y Productos Sanitarios (AEMPS).
Colaboramos con el laboratorio AITEX y Leitat Technological Center de
referencia en Espana para controlar los ensayos microbiologicos y de
biocompatibilidad de nuestras mascarillas.

Nuestra fabrica esta ubicada en Sevilla y cuenta con maquinarias de dltima
generacion. Contamos de momento con una produccion de 60.000
mascarillas al dia, lo que supone mas de 1.500.000 de mascarillas al mes.
Actualmente abastecemos al SAS [Servicio Andaluz de Salud), a la Junta
de Andalucia y a otros clientes institucionales.

Siguiendo estrictos protocolos de calidad, seguridad e higiene, nuestras
mascarillas se llevan a cabo en una camara especial llamada Sala Blanca.
Un ambiente cuya caracteristica peculiar es la presencia de aire muy puro
en su interior, que supone una baja concentracion de micro-particulas de
polvo en suspension. Nuestra Sala Blanca cumple con la certificacion 1507
segun la normativa 1S014644-1.

¢ MASCARILLAS
MADE IN ANDALUCIA?
SI, GRACIAS.
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