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El protagonismo de los profesionales de Enfermeria es, dia a dia, mis creciente. Basta repasar con 0jos
objetivos la actualidad generada por el colectivo para calibrar hasta qué punto se gana, silenciosa pero
tenazmente, cotas de auténtica
representacion. Valgan en esta
portada del B.I. tres ejemplos.
Dos con nombre propios:
Manuel Gonzilez Lopez que
fue el brillante pregonero del
acto de exaltaciéon de la
Semana Santa 1993 celebrado
en nuestro Colegio Oficial.
Destacado es el papel de
Francisco Baena Martin como
Coordinador de Enfermeria del
Distrito Sevilla Este-Oriente el
mas urbanodela capital. Y para
resumir, el palpito que un
profundo estudio, Macrodiag- |
nostico de Enfermeria, acaba
de hacerse publicoy cuyo relato,
pormenorizado, nos ira ocu-
pando en sucesivos nimeros.
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Editorial

UNA RADIOGRAFIA
A LA PROFESION

La enorme evolucion experimentada por la Enfermeria en Espaiia
en un periodo de tiempo relativamente corto —entiendanse diez,
quince afios— puso en evidencia una serie de manifestaciones que,
de algiin modo, afecta y configuran el panorama real, el auténtico
mapa que comprende lo que es esta profesion donde 160.000
mujeres y hombres tienen todo el papel asignado a lo largo, ancho
del pais.

Como quiera que el desarrollo fue tan precipitado, y en todos los
terrenos, desde el académico al profesional, el anterior«traje» profe-
sional se fue quedando desajustado con el discurrir de los afios hasta
desembocar en lo que fue una necesidad: conocer cual era la real,
medida, el latido actual de la profesion y desde una Optica seria y
rigurosa. La respuesta a estas y otras muchas interrogantes dieron
lugar a un acuerdo entre Consejo General de Enfermeria de Espaiia
y el Ministerio de Sanidad para abordar, desde los planteamientos
antes citados en cuanto a solvencia y rigurosidad, un estudio al que
se bautizé6 como «Macrodiagnostico de Enfermeria».

Se traté de hacer un punto y aparte, elaborar cientificamente una
reflexion lo mas sosegada posible y responder a las mil y una
preguntas que todos profesionales y usuarios, se hacen diariamen-
te: ;faltan o sobran Diplomados, estan donde debieran o no ocupan
su autentica ubicacion, qué opinion tiene de ellos el conjunto de la
Sociedad, cuales son las perspectivas en cuanto a crecimiento
profesional, de un lado, y demanda social, de otro...?

Podriamos hacer hasta una relacion interminable de estas y otras
interrogantes con el mismo eje y fundamento: ;Cual es el diagnos-
tico, auténtico, de esta profesion en Espaifia y en 1993? La respuesta
no esta en este caso, en el viento sino en las paginas de un
concienzudo trabajo titulado Estudio de la Situacion de Enfermeria
en Espaiia» que acaba de editar la Organizacion colegial de Enferme-
ria en un gesto que todos debemos agradecer en lo que vale por ser
el primer, y hasta ahora, Ginico intento de profundizacion, hasta sus
ultimas consecuencias en el tejido profesional de la Enfermeria.

A partir de aqui, todo debe ser distinto. Porque si las encuestas valen
y se justifican por algo y para algo son en base a que suponen todo
un punto de partida a la hora de toma de posiciones que hablen de
futuro. Este B.I. va a tratar de acercar al profesional de a pié la
particularidad del trabajo llevado a efecto y dejar un campo abierto
al conocimiento y opinion de todos y cada uno de los colegiados.
Aconsejamos su seguimiento porque estamos hablando de la mas
exacta radiografia profesional de que se dispone. Y sobre ella, el
diagndstico que cada uno entienda.
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Sobre técnicas de vendajes y R.C.P.

Finalizo el curso en Moron

El pasado mes de mar-
zo, tuvo lugar en el Cen-
tro de Salud de Mordn de
la Frontera, el 1 Curso
Modular de TECNICAS
DE VENDAJE Y RESU-
CITACION CARDIO-
PULMONAR, organizado
por el Colegio de Enfer-
meria de Sevilla, en cola-
boracién con el Distrito
Sanitario Morén de la
Frontera. El Curso tuvo
una duracién de 40 horas
lectivas, impartidas entre
los dias 15 y 25 de marzo,
y fue dirigido por Anto-
nio Hernandez, vocal de
Formacién Continuada
del Colegio Sevillano. En
el Modulo de Técnicas de
Vendaje actu6é como do-
cente, Manuel Diaz,
Diplomado en Enferme-
ria, y en el de Resucitacion
Cardiopulmonar, José M.2
Ibancos, médico.

Los 37 alumnos, coor-
dinados por Rosario Fer-
nindez, Adjunta de En-
fermeria de aquel Cen-
tro, procedian de los di-
ferentes pueblos que
componen aquella Co-
marca su Distrito Sanita-
rio. Este curso se enmarca
en un Programa de la
Vocalia de Formacion
Continuada del Colegio
de Enfermeria de Sevilla,

......

i 2
El Doctor José M.? Ibancos dirigié el médulo de R.C.P.

que tiene como objetivo
fundamental, acercar la
Formacion a las distintas
Areasy Distritos Sanitarios
de la Provincia, desde
donde la mayoria de las
veces resulta sacrificado
acercarse al Colegio de
Sevilla para asistir a Cur-
s0s o cualquier otra acti-
vidad formativa y profe-
sional. A este respecto
conviene, ademas, apun-
tar que las dependencias
colegiales se van que-
dando cada vez mas re-
ducidas para atender a
las necesidades de 6.500
profesionales de toda la
provincia de Sevilla.

A la clausura del Cur-
soasistieron el Vicepresi-
dente del Colegio, Fran-
cisco Baena Martin junto
a Alfonso Alvarez, vocal
coordinador de Forma-
cién con distintos Distri-
tos provinciales.

Un
momento
de las
clases.

El Colegio estuvo en la clausura: Antonio Hernandez, Fco.
Baena y Alfonso Alvarez.
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Nuestro pais ostenta un lamentable récord: Espana figura a la
cabeza, dentro de las naciones de la Comunidad Europea, en
lo relativo a mayor nimero de mujeres embarazadas y nifios
con Sida. El dato fue revelado en el transcurso de unas Jornadas
celebradas en Madrid bajo el lema «Sida y mujer». La progresion
de la mortal enfermedad resulta evidente a la luz de estos datos:
mientras en 1985 por cada siete varones habia una mujer, en
1993 hay una hembra por cada 3,9 varones. De los 18.000
enfermos de sida declarados, entre el 20 y 21% son mujeres, en
su mayor cuantia toxicomanas, aunque también se da una cifra
importante por via de contagio heterosexual, progresivamente
aumentando en los Gltimos tiempos.

CONTAGIO

La Organizacion
Médica Colegial
(OMC) elabor6 una
guia practica acer-
ca del riesgo de
contagio con el
sida. En ella se se-
fala que no existe
un riesgo laboral
cero para aquellos
colectivos que
atiendan a enfer-
mos con VIH. En
este Manual se cal-
cula en torno al
0,3% el riesgo de
infeccién del per-
sonal pero hace
hincapié en que el
colectivo mas afec-
tado, hasta el mo-
mento, es el de En-
fermeria por su
«misi6n de asistir mas directamente al enfermo». En cuanto al
llamado contagio a la inversa, de profesional afectado a
pacientes, es catalogado como «remoto», segiin se ha podido
comprobar en diversos estudios llevados a cabo en Estados
Unidos.
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BARRAQUER

Con asistencia del Presidente de la
Republica de Colombia, César
Gaviria, se celebr6 en Bogoti la
celebracién del 25 aniversario de la
instalaciéon de la Clinica Barraquer
que en todo el mundo, es sinénimo
de servicio oftalmol6-gico. La clinica
colombiana es el primer centro que
contabiliz6 mas de un millén de
pacientes en la especialidad de toda
Iberoa-mérica y las bodas de Plata de
la Clinica coincidi6 con la inaugura-
cién del Congreso Mundial de
Oftalmologia donde se reunirian las
principales especialistas de todo el
planeta. El apellido Barraquer es
toda una institucién en este campo concreto de la Salud pues no
en vano se cumple la cuarta generacion de oftalmélogos tanto en
Barcelona como en Colombia. Un periédico colombiano saluda-
ba la efemérides subrayando que el Doctor Barraquer recibe a
gentes de toda condicién. A sus 76 afios, Ignacio Barraquer opera
tres veces a la semana junto a sus tres hijos, también oftalmélogos.

NINOS

La Organizacion Mundial de la Salud
(OMS) ha emitido un informe en el
que se da a conocer una cifra
escalofriante: cien millones de nifios
en todo el mundo los llamados nifios
de la calle, beben alcohol y se drogan.
La mayor parte de esa abultada cifra
son varones. El estudio cita a las urbes
mis complejas, en este terreno:
Bombay, México, Rio de Janeiro,
Alejandria, El Cairo, Manila... En esas
grandes capitales, la OMS conté con
profundas revisiones con nifos que
admiten la droga pese a todas las
recomendaciones que establece la
Convencién de Naciones Unidas. El
Director del Programa de la OMS, Dr.
Emblad, subray6 que estamos ante un
problema mundial y se ha de abordar
desde un punto de vista mundial. El
: futuro de millones de ninos estid en
juego. La OMS trata de llevar a cabo una estrategia para prevenir
y alertar en un consumo de droga a los llamados nilos de la calle.

FALSIFICACION

Policias de varios paises europeos y
americanos han decidido llevar
acciones para frenar un enorme
fraude en la fabricacién de pro-
ductos farmacéuticos que estin
causando miles de muertes en paises
del llamado Tercer Mundo. Las in-
vestigaciones llevadas a cabo han
permitido detectar grandes conte-
nedores de firmacos simulados producidos en paises no perte-
necientes al Mercado Comun Europeo y que son enviados a otras
naciones con etiquetas falsas. Una vez en su destino, y con
controles menos rigurosos, son distribuidos en determinados
areas: India, Nigeria, Bangladesh... La Organizacién Mundial de
la Salud ha calculado un volumen de negocio aproximado a los
dos billones de pesetas cuyas consecuencias mas graves son los
miles de fallecimientos a raiz de su distribucion.
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En Barcelona, se
llevé a cabo una
operacion consis-
tente en implan-
tar a una nifa de
dos afios, y sorda
profunda desde
hacia seis meses a
causa de una
meningitis, un
oido electronico. Es la persona mds joven que en Espana ha
recibido semejante intervencion. Con ese oido electrénico los
especialistas confian pueda recuperar la audicién y constituye
todo un éxito en este campo especifico de la salud. Con el oido
electrénico, la nifia Nieves Martinez, podra volver a oir y
recuperari el lenguaje que también habia perdido a causa de la
sordera.

TRATAMIENTO

Se celebro6 en Sevilla el VI Congre-
so Europeo de Microbiologia y En-
fermedades Infecciosas. A lo largo
de varias jornadas de trabajo, espe-
cialistas del Viejo Continente abor-
daron su concreta parcela con im-
portantes conclusiones cientificas.
De entre ellas, una: simbolica y
aleccionadora entre todos los pa-
cientes que son afectados por un
tratamiento de antibi6ticos, un 10
por ciento incumple sistema-
ticamente el periodo de adminis-
tracion de fairmacos abandonando-
lo al cuarto o quinto dia. La impor-
tancia de tan elevada tasa de in-
cumplimiento se ve reflejada con el
también elevado nimero de infec-
ciones crénicas reactivadas. La 4
conclusion: las infecciones respiratorios son, por otra parte, la
primera causa de absentismo laboral en Espania.

CADERA

El Defensor del Pueblo An-
daluz, en un informe elabo-
radoa principios del presente
| ano, recomendaba a la Ad-
ministracion Sanitaria de la
Comunidad (SAS) que llevara
a cabo medidas prioritarias
para llegar a rebajar la si-
tuacion de espera en aque-
" llos enfermos que necesitan
| una protesis de cadera. Se da
#l el caso de ciudadanos an-
daluces que aguardan mds de un afio para se sometidos a una
intervencion de este tipo, lo que les acarrea unas situaciones de
verdadero drama en lo familiar y social. En Andalucia se calcula
hay nada menos que 1.600 personas en espera e ser operados
de artrosis en la cadera. En Sevilla padecen esta dolencia una
proporcion de 2,5 por cada 10.000 habitantes.
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AZT

Especialistas britanicos y
franceses, luego de tres afos
de trabajo e investigacion,
llegaron a la conclusién que
el medicamento mds co-
minmente empleado en la
enfermedad del Sida, AZT,
no retrasa la aparicion de la
mortal dolencia. Su caricter
«initil» para la demora echa
por tierras las esperanzas de
que el AZT fuese eficaz justo desde el momento en que se inicia
la infeccién origen del Sida. Estos resultados fueron publicados
en la Revista médica especializada «The Lancet- y los investiga-
dores trabajaron con casi 900 seropositivos. La duda sobre si era
preferible que seropositivos recibieran, o no, AZT en el momento
de detectarse la enfermedad arrojé un saldo decepcionante: la
enfermedad avanza y progresa tanto en enfermos que toman AZT
como en aquellos otros que no lo utilizan.

ANALISIS

La Camara de Cuentas andalu-
zas realiz6 una auditoria al Hos-
pital Virgen Macarena de la que
se han desprendido preocupan-
tes conclusiones segin los re-
sultados analizados. Infrautili-
zacion de recursos, tanto crema-
tisticos, como de personal,
agravamiento de las listas de
espera, infrautilizacién de qui-
réfano, deficiencias en los ca-
nales de informacién, deficien-
tes modos de citacién a pacien-
tes y un largo etcétera son las conclusiones relativas al ejercicio
de 1991 llevadas a cabo por la Cimara de Cuentas en el citado
Hospital. La acumulacion, se razona en el informa, de anomalias
son base para que no se puedan haber cumplido los objetivos
previstas. El Hospital «Virgen Macarena~ abarca, potencialmente,
a una poblacién estimada en quinientas mil personas y sus
modos de gestion han sido seriamente denunciados por la
Cimara de Cuentas.

AIZHEIMER

Una reuni6n internacional cele-
brada hace pocas semanas en
Madrid dejé al descubierto la
incidencia auténtica, de personas
afectadas por la enfermedad de
Alzheimer. Se calcula que en
nuestro pais existen, en la ac-
tualidad 400.000 enfermos de
esta patologia, cada uno de los
cuales genera un gasto medio de
unas 800.000 pesetas al afo. Esta
dolencia, basada en procesos de demencia, pérdida de la razén
y la memoria, constituye un serio problema para la familia del
afectado que debe afrontar el 80 por 100 de ese coste al afio, al
margen del coste sicolégico que supone cuidar a este tipo de
enfermos. La llamada «<Declaracién de Madrid sobre el mal de
Aizheimer» supone toda una llamada de atencién a la Adminis-
tracién y sociedad en general por la progresion que empieza a
detectarse entre los ancianos sobre una dolencia de la que se
conoce relativamente poco y donde la estimulacién y diagnés-
tico precoz son armas importantes para luchar contra ella.
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BANCO DEL COMERCIO

HOY, ESTE SEGURO CUEST

No le costara mucho decidirse

Pensar en el futuro es una actitud res-
ponsable que, hoy, no le costard mucho.

Pero esa prevision suya, mafiana, puede
no tener precio; porque garantiza el
mantenimiento del nivel de vida, la con-
tinuidad de los estudios de sus hijos y la
realizacion de todas las ilusiones y pro-
yectos de su familia.

Nuestro seguro multiplica la
seguridad de los suyos

Por un precio muy competitivo dentro
del mercado asegurador, nuestro Seguro
de Vida contratado con AURORA VIDA,
S.A. le cubre:

a) En caso de fallecimiento del Asegu-
rado, los beneficiarios serin quienes éste
designe y recibiran:

e El pago del capital asegurado, si el
deceso se produce por cualquier causa.

¢ El pago del doble del capital asegu-
rado, si el fallecimiento es debido a acci-
dente.

e El pago del triple del capital asegu-
rado, si la muerte es consecuencia de un
accidente de circulacion.

b) En caso de invalidez absoluta y
permanente, en Asegurado percibira:

e El pago del capital asegurado si la
invalidez es derivada de enfermedad.

¢ El pago del doble del capital asegu-
rado si la invalidez se produce como
consecuencia de accidente.

¢) Adicionalmente, tanto por falleci-
miento como por invalidez, se destinarin
hasta 300.000 ptas. para cancelar descu-
biertos en cuenta corriente y saldos pen-
dientes en tarjetas Visa o Eurocard que el
Asegurado pudiera tener con el Banco del
Comercio.'

Nuestro seguro es su mejor
seguro

El Seguro de Vida que le ofrecemos se
adapta perfectamente a sus circunstancias
personales, por lo que Vd. paga lo justo y
obtiene lo maximo.

MUY POCO...

Puede elegir el capital asegurado vy
revalorizado, o no, segin desee.

Haga la prueba
CUOTAS TRIMESTRALES

CAPITAL ASEGURADO
EDADES 1.000.000  5.000.000 10.000.000
Hasta 29 afos 738  3.690 7.380
De 30 a 34 anos 775 3875 7.750
De 35 a 39 anos 917 4585 9.170
De 40 a 44 aflos = 1.274 6.370 12.740
De 45 a 49 aflos | 1.894 9.470 18.940
De 50 a 54 afios | 2.869 14.345 28.690
De 55 a 59 afos | 4.439 22.195 44.390
De 60 a 64 anos | 7.003 35.015 70.030

(*) Para las mujeres se aplicara la prima del tramo
anterior al que le corresponderia segin su edad.

78y
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BANCO DEL COMERCIO

Simbolo de eficacia
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El Macrodiagnostico de la Enfermeria en Espafia

Conocer el «tejido» de la profesion

ORGANZACION

coull Y e

El Macrodiagnéstico de la profesiéon, un hecho importante.

Texto: V. VILLA

Como anunciamos en el Editorial del
presente B.I, a partir de ahora vamos a
adentrarnos en la parcelacion del trabajo
conocido como «Macrodiagnoéstico de la
profesion de Enfermeria». Para ello, nada
mejor que acudir a la persona que llevé las
labores de Coordinacién para la Comuni-
dad Andaluza: Alfonso Alvarez, Vocal de la
Junta de este Colegio Oficial, y persona que
aglutind los datos recogidos en las provin-
cias andaluzas: Rafael Alonso (Coérdoba),
Dolores Serrano (Jaén), Oscar Torres (Ca-
diz), Marcial Garcia y Teresa Sarrier (Grana-
da) y Concepciétn Molina (Huelva).

Cuando se le pregunta a Alfonso Alva-
rez por el origen a un trabajo llevado a cabo
de Norte a Sur y de Este a Oeste del pais, su
respuesta es elocuente:

— El consenso alcanzado entre Mi-
nisterio de Sanidad y Consejo General
de Enfermeria fue lallave paraalcanzar
algo tan dificil y problematico como es
examinar una profesion a lo largo y
ancho del mapa. Es el primer intento
hecho en Espaia y en Europa.

— ¢Los objetivos, resumidos?.

— Aun cuando iremos avanzando
contenidos en nameros sucesivos de
este B.L, se tratd de conocer la real
situacion de los servicios de Enferme-
ria, en cuanto a su organizacion,
funicionamiento, niveles de atencion,

dependencia y area geogrifica. El co-
nocimiento del personal de Enferme-
ria, sus caracteristica, su distribucion,
funciones, categorias, condiciones y
puestos de trabajo... asi como conocer
la situacion de la educacion en Enfer-
meria: Escuelas, programas a impartir,
productividad, recursos humanos, ma-
terial, ubicacion geogrifica...

— Todo ello oteando el futuro.

— Por descontado. El Macrodiag-
nostico, en cada Autonomia, trata de
proponer lineas de accion, alternativas
y estrategias para guiar el desarrollo de
la Enfermeria con el fin de contribuir,
del modo mas eficaz a la mejor Salud de
la poblacién, nuestro referente por
antonomasia.

Los distintos Coordinadores auton6mi-
cos debieron, como paso previo, realizar
un Curso sobre dntroduccion a la Inves-
tigacion y metodologia del Estudio Na-
cionalr con objeto de -aterrizar» en Ia
obligada planificacion a llevar adelante en
todas y cada una de las Comunidades
Auténomas. Alvarez Gonzilez expresa, en
este sentido el «agradecimiento a las
Comisiones formadas en cada provin-
cia porque fueron, en definitiva, la pie-
za esencial, el soporte donde descanso
toda la magnitud del Estudio-.

— Sin entrar en mayores detalles, ;qué
perfiles se destacarian del Estudio?.

— Muchos y variados. Por citaralgu-
nos: en la mayoria de Centros sanita-

Alfonso Alvarez, Coordinador

rios parece que se des-
aprovechan los conoci-
mientos y habilidades
de los profesionales de
Enfermeria. Las condi-
ciones laborales son
dificiles, los ATS/DE no
observan un avance
profesional por bajos
salarios, ausencia de
incentivos, excesiva
carga de trabajo, perso-
nal insuficiente para
garantizar la mejor
asistencia, horarios in-
comodos, falta de apo-
yo administrativo e
insatisfaccion profe-
sional como restmen
de casi todo lo expues-
to.

— ¢Y de puertas hacia
fuera?.

— El profesional
acusa una falta de reco-
nocimiento profesional
/social que origina, asu
vez, desmotivacion,
busqueda de otras sali-
das profesionales y, en
muchos casos, abando-
no de la Enfermeria: Estaba claro que
un Estudio en profundidad no es que
fuera necesaria, sino vital.

La existencia de semejantes desequili-
brios en el «ejido» de la profesion produ-
cen, a juicio del Coordinador andaluz,
«discrepancias de toda indole sobre
funciones, distribucion y niveles de
preparacion del profesional. A su vez,
estos handicaps presionan hacia las
esferas administrativas y quieren bus-
car aquellas futuras acciones necesa-
rias para laEnfermeria, desde su orbita
formativa a la del pleno ejercicio labo-
rab.

Segun establecen las directrices de la
O.M.S., la investigacion se abordé conjun-
tamente con los sectores implicados de la
Enfermeria -entendida como recurso
humano esencial para la Salud., porque
los desequilibrios no se producen solos
«ino que no son la consecuencia del
desconocimiento de la situacion, falta
de planificacion-.

De ahora en adelante, el B.I. del Colegio
de Sevilla ira ofreciendo en estas mismas
paginas la realidad del Estudio siempre del
hilo andaluz. Su conocimiento arrojara
enormes y provechosas lecciones que,
posiblemente, ignore hasta el propio profe-
sional. Pero eso serd cosa del proximo mes
cuando comencemos a desmenuzarlo que,
globalmente, responde al enunciado de
una verdadera radiografia profesional de la
Enfermeria en Espana.
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Coordinador de Distrito

FRANCISCO

A 1A CABEZA

DE LA ENFERMERIA
MAS URBANA |

DE LA PROVINCIA -

Texto: V. VILLA

—Este es un Distrito Sanitario pura-
mente urbano, uno de los mas extensos de
Andalucia, y acoge a una poblacion que
va desde ambitos claramente deprimidos
a otros de alto «standings.

Quien asi se define es el Coordinador
de Enfermeria del Distrito Sevilla Este-
Oriente, Francisco Baena Martin, al que
acudimos no como Vicepresidente del
Colegio, sino Ginica y exclusivamente como
responsable de la Enfermeria en una de
las dreas mas densamente pobladas en
que estad dividida la capital.

Hablar de Francisco Baena es, a estas
alturas, referirse a uno de los <pesos pesa-
dos- con que cuenta la profesion en nuestra
provincia.

En su ya veterano historial como profe-
sional se reparten por igual dieciséis afios
de trabajo hospitalario y en la Atencion
Primaria. Baena Martin acab6 en 1977 en la
Escuela del Hospital Clinico. Como estu-
diante en prictica, estuvo colaborando
estrechamente los tres anos de estudio en
el Hospital de San Lizaro, compatibi-
lizindolo con las pricticas en el Clinico.

Empez6 su andadura profesional en
dos servicios punteros: Urgencias y Cui-
dados Intensivos de «Garcia Morato-. Al

% ; ”
N :
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Francisco Baena Martin, en su despacho de Coordinador de Enfermeria

del Distrito Este-Oriente

ano obtuvo la plaza en Cadiz («Zamacola»),
donde permaneci6 cuatro anos mas (78-
82) en Urgencias. Vuelta a Sevila, hizo una
primera escala en la Atencion Primaria en
«Fleming» durante dos anos, antes de re-
tornar al Hospital, de «Valme- en este caso,
donde consumié otros cuatro, llegando a
ocupar el puesto de Supervisor General,
del que dimiti6é al poco tiempo, junto a

dinador de Enfermeria en el Distrito Este-
Oriente.

—Me decia que se trata de un area
urbana...

— Totalmente. Junto a otros dos o tres, es
el mas urbang de todos los distritos andalu-
cesylapobacion equivaleaunagran capital
esparniola. Concretamente, son 278.624
personas las que babitan este Distrito.

e «Creo en la organizacion y
autonomia de los profesionales,
quienes considero, deberian
comprometerse con el Centro
como algo suyo»

todo el equipo de Direccion de Enferme-
ria del Hospital, por «disparidad de crite-
rios con la Direccion Médica del mismos.
La Primaria le volvi6 a llamar, empezando
por Sanlicar la Mayor, y en noviembre del
88, previa seleccion en convocatoria pa-
blica, es nombrado para el cargo de Coor-

—:De qué personal se dispone?

—Aqui trabajamos 176 Enfermeros, 9
Matronas y 58 Auxiliares de Enfermeria.
Ello contabiliza 243 personas, a las que
hay que sumar otros colectivos para aca-
bar configurando un total de 540 profe-
sionales dedicados a procurar la mejor

8
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salud para el Distrito. Este niimero de
personal en la Atencion Primaria es un
volumen muy alto. En toda Andalucia me
parece que no hay otro Distrito que tenga
tantos trabajadores.

—Un usuario urbano, ;es muy diferente
en sus demandas al rural?

—Si, presenta algunas diferencias. El
grado de demanda esta condicionado por
este dato sociologico. Pienso que a menor
ruralidad mayorgrado de medicalizacion.

—1La dotacion de personal para Enfer-
meria, ;conforme con las exigencias del
Distrito?

—En lineas generales, como indicaron
otros Coordinadores, entiendo que dis-
pongo de una cifra dimensionada
aceptablemente. Para mi seria ideal au-
mentar el nimero de enfermeros, para
poner en marcha mads programas en los
ambulatorios y multiplicar la atencion
domiciliaria en los Centros de Salud. El
aumento locifraria en no excesivo niimero.
También seria necesario ampliar la do-
tacion de las Auxiliares de Enfermeria en
los Centros de Salud.

El Distrito Sevilla Este-Oriente pasa por
ser, segin opiniobn mas extendida, como
el mas populoso y referente de otros que
fueron surgiendo. Se lo digo al Coordi-
nador:

—En Sevilla existié un primer Distrito,
el del Aljarafe, y a partir de él se fueron
abriendo y dotando los restantes. Perso-
nalmente, me presenté en la primera
convocatoria priblica y soy de los cuatro o
cinco mads -veteranos» de todos los exis-
tentes.

—En este Distrito coexisten tanto el
Ambulatorio como el Centro de Salud. ;De
qué forma?

—Son dos realidades distintas, que
Juncionan al unisono y que comportan
modelos peculiares. La parte de los Centros
de Salud lleva un tratamiento diferente
porque su forma de atencion es la que se
propugna en la Reforma Sanitaria. La
problematica de cada modelo también es
diferente.

—¢Como le afecta al profesional?

—Enlos Centros de Salud, los enfermeros

tienen un trabajo muy creativo,
planteandoseley planteandonos al Distrito
unas necesidades propiasy especificas para
su labor. En los Ambulatorios se presenta
una forma de actuacion que viene de lejos
en la que, abora mismo, estamos traba-
Jjando para incorporar determinados
programas y métodos de organizacion y
atencion que se acerquen, en lo posible, a
lo que son y significan los Centros de
Salud.

—En la préctica, ;c6mo se hace esa
transicion?

—En este Distrito, ademas de las con-
sultas de Enfermeria, se llevan a cabo
programas en ciertos Ambulatorios, como,
por ejemplo: ninio sano, uso correcto del
medicamento, bistorias conjuntas médi-
co-enfermeria, planificacion familiar,
educacion maternal, vacunacion de la

e «Gracias al esfuerzo de los
profesionales, somos capaces de
dar asistencia al conjunto de la
poblacion con absoluta garantia»

bepatitis B, control y seguimiento de las
TB.C...., que se aproximan a la labor de
un Centro de Salud.

—Pero el reciclaje interno del profe-
sional, ;como se plantea en este Distrito?

—De distintas formas, que simboliza-
ria con un ejemplo: en todos nuestros
ambulatorios se ban becho reformas y los
hemos dotado de una sala para impartir

tando en zonas que ahora dependen de
un ambulatorio, pero constituyen niicleos
conpersonalidady caracteristicas propias,
de unos Centros de Atencion Primaria que
nacen de la colaboracion entre Distrito y
Asociaciones de Vecinos. La apertura de
estos modulos sirven para atender a una
poblacion concreta con profesionales de
Enfermeria y medicina en jornada labo-

B e -
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Formacion Continuada. Mensualmente
se realiza este tipo de reciclaje, con la
participacion tanto de Enfermeria como
medicos y auxiliares. El resultado que
estamos teniendo es que ya salen proyectos
ylineasdetrabajo, en cuanto aprogramas,
que posteriormente se ven plasmados en la
realidad, como antes citaba. En resumen,
la mayoria del personal no sélo no se
opone a la nueva orientacion, sino que se
adapta con gran interés.

Respecto a los Centros de Salud, los
profesionales sevillanos saben que dentro
del horario laboral se contempla diaria-
mente una hora de Formacion Conti-
nuada. Especialmente en este Distrito fo-
mentamos el reciclaje fuera del centro en
otras instituciones del S.A.S. o del propio
Distrito.

—:Cudl es, Coordinador, el objetivo
que con mds carifo trabaja en la actuali-
dad?

—Indudablemente, hay uno que no es
s6lo de Enfermeria, sino de todo el Distrito,
y con el tiempo puede ser de toda la Pri-
maria. Acabamos de iniciar una via de
aperturade los denominados ModulosIen
la Red no Reconvertida. Se trata, en pocas
palabras, de avanzar en la Reforma, do-

ral de siete horas con apertura de progra-
mas, punto de vacunacion, consulta de
Enfermeria, consultas programadas,
atencion a domicilio, etc., y ademadas es-
tando adscritos funcionalmente y para la
Jormacién continuada a un centro de
salud de nuestro Distrito.

—Se trata de una experiencia inédita...

— Efectivamente, tiene cardcter pione-
ro y viene avalado y apoyado por las
asociaciones de vecinos y usuarios, que se
comprometen solicitando individualmente
su cambio de médico del ambulatorio al
nuevo centro. Estamos muy ilusionados
con este proyecto, y si funciona como
esperamos, puede abrir una nueva via de
asistencia en la red no reconvertida que es
reclamada por la poblacién. Puedo decir
que todo el Distrito esta empenado en su
éxito.

—La pregunta obligada: ;Cémo son las
relaciones entre las cabezas visibles del
Distrito?

—Excelentes. Y no es un tépico. Tanto
con el primer Director, Miguel Sagrista,
con el que pusimos el Distrito en marcha,
como con el actual, Marco Ribo, una
persona muy entranable y singular, que te
ofrece una vision de las cosas con una
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madurez impresionantes. Con los coordi-
nadores mantengo un excelente nivel de
comuncacion, y qué decir de la Admi-
nistradora, Teresa Rodriguez, mads que
unacompanera, una amiga. Diariamente
despachamos Director, Administradora y
Yo, donde vemos la correspondencia y
asuntos a estudiar, planificando el trabajo
de la jornada y las actuaciones a seguir a
corto y medio plazo.

e Me apasiona
la direccion y
gestion de
recursos, pero
sin coletilla
alguna»

—El Distrito es grande, y su Enferme-
ria, jtiene voz propia y destacada?

—Pordescontado. Estamos en idénticas
condiciones al resto de colectivos, aunque
en la Primaria esa division porestamentos,
afortunadamente, se difumina bastante.
La Atencion Primaria no es nada sin
trabajo en equipo, donde cada uno aporte
su grano de arena y sus conocimientos
para resolver problemas de salud
multicausales. Tanto a nivel de Puestos
Directivos en la reunion diaria que citaba
como en la Comision de Direccion, donde
se establecen objetivos y se evaltia el se-
guimiento de cada Centro, Enfermeria
tiene el papel que le corresponde y esta
representada por todos los Adjuntos de
Centro de Salud y Jefaturas de los
Ambulatorios.

—:Coémo se organiza el Coordinador
de Enfermeria respecto al propio apartado
profesional?

Francisco Baena, al frente de la Enfer-
meria del Distrito mas urbano de todos.

—Periédicamente, me reiino con los
responsables de los centros. Esto es algo
JSormal. Pero junto a ello estan las reunio-
nes por separado o el contacto que surge
en el momento que se precise, asi como la
comunicacion telefonica permanente.
Debo destacar que al ser un Distrito con
semejante dotacion de todo tipo (4 Centros
de Salud, 6 Ambulatorios, 1 PA.C., 3
Unidades de Puericultura y 2 Centros de

aqui. Me apasiona la Direccion y Gestion
de recursos, pero dicho sin coletilla algu-
na. Yo no descarto que mas adelante
pueda trabajar en otro puesto de gestion,
que no necesariamente tiene que estar
ligado a la Enfermeria o a la sanidad.

—Esta diciendo que el profesional de
la Enfermeria puede aspirar a otros nive-
les, ;cierto?

—La capacitacion de las personas no

A

Salud Mental) practicamente no estaria
en el despacho si tuviera que visitar con-
tinuamente cada lugar. Pero a pesar de
las dificultades, creo que existe fluidez de
relaciones entre los Enfermeros y el Coor-
dinador a través de las visitas informales
y las reuniones de equipos, comisiones y
grupos de expertos.

Mi estilo de organizacion es potenciar
la autonomia de los profesionales, a los
que considero que deben comprometerse
con el centro como algo suyo. No me gusta
agobiar siempre que las cosas marchen
bien y porel camino que creo conveniente.
Hemos monitorizado con un programa
informatico todos los registros asistenciales
yde programas, lo cual oermite un segui-
miento preciso de las prestaciones que
ofrecemos y la actividad de los Centros.

Entusiasta de la Atencién Primaria, y
mas concretamente de la tarea de gestion
de recursos, Francisco Baena, que al
margen de ser uno de los Coordinadores
con mas antigiiedad, «/a tarea actual me
llena después de cuatro arios de trabajo,
que es el tiempo que permite dominartodo
tipo de actuaciones y tener oficios.

—Pero, a nivel profesional, ;colma sus
aspiraciones?

—Reconociendo lo anterior, debo con-
[fesar que personalmente soy una persona
con ambicién y no me gustaria -morirme-

? - - -
Francisco Baena, uno de los principales lideres de la Enfermeria en nuestra provincia.

puede estar limitada por ningtin papel.
Quiero decir: deberia estar acotada por su
grado de conocimientos, audacia,
profesionalidad, imaginacion, eficacia y
entrega en un determinado quebacer. Pa-
rece como que los enfermeros llevdasemos un
estigma y nada mas que sirviéramos para
unasola cosa: cuidar o gestionar cuidados.
Te puedo decir que conozco a enfermeros
que ocupan puestos muy importantes y de
gran responsabilidad en empresas, en la
Universidad, en la politica, en asociaciones
y bhasta en el mundo del deporte, como un
comparniero nuestro que es Presidente de la
Federacion Andaluzade Fiithol, y, porcierto,
lo bace muy bien.

—:Qué es lo mejor del Distrito?

—La gestion, con ser clave, no debe
relegar a un segundo plano lo que yo en-
tiendo como el mejor potencial: sus profe-
sionales. Ellos son los verdaderos protago-
nistas, quienesdia diayenlalinea defuego
dan pruebas de profesionalidad féacilmente
comprobable. Los cargos directivos pasamos
y los profesionales permanecen mante-
niendo la continuidad de la asistenciay los
cuidados.

—Cual es el nivel de demanda que
presenta este drea sevillana?

—Si se parte que tenemos englobados
zonas tan dispares como Torreblanca y
Santa Clara, existe un solo comiin deno-
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e JLos cargos directivos pasamos
y los profesionales permanecen
manteniendo la continuidad de
la asistencia y los cuidados»

minador: la ilimitada demanda de la
poblacién, pero los recursos, en cambio,
son limitados y concretos. Es en este marco
donde todos nos movemos, y gracias al
esfuerzo de los profesionales somos capa-
ces de ir dando asistencia sanitaria al
conjunto de la poblacion con absoluta
garantia.

—Al ser el Distrito como una gran
ciudad, en potencia, qué preocupa espe-
cialmente al Coordinador desde un angulo
sociolégico.

—A la Atencion Primaria, en general,
letoca afrontarunarealidad que se deriva
de como esta constituida la poblacion.
Vamos a una ciudadania con un grado
importante de envejecimiento. La A. P. es
la <puerta» del sistema y cada vez hay
menos ninos y mads viejos. En el ario 2000,
pasado manana, el 15% de la poblacion
esparnola tendra mas de 65 arnos y en el
2040 nuestros bijos veran una sociedad
con el 30% mayor de G5 arios y un 10% de
ese porcentaje con masde 75 anos. Estoda
para pensar.

—Y los datos estdn ahi para afrontarlos.

—Exactamente. Se debe tener presente
que una persona de esa edad necesita al
menos tres veces mas de atencion que una
mds joven. ;Qué comporta estos
indicadores? Pues que al variar la compo-
sicion demografica, con unasociedad mas
vieja, aumentan las patologias cronicas y
degenerativas. Se necesitan mdsy mejores
cuidados. ;Quién los presta?: Enfermeria.
Luego el papel de esta profesion va a ex-
perimentar mayor relevancia y un sitio
mas destacado en el contexto de la socie-
dad del futuro inmediato. A lo largo de la
Historia la sociedad le ha ido otorgando
un valor a las profesiones segiin las ba ido
necesitando, esta claro que van a necesi-
tar mucho a la enfermeria. Ese es nuestro
gran reto. pero no el tinico.

~El restante?

-La Atencion Primaria tiene ante si,
Jjunto a todo lo expuesto, la responsabili-
dad de prevenir enfermedades y fomentar
la educacion en salud y los autocuidados,
algo inestimable. En esa linea se trata de
trabajar actualmente, aunque muchos
piensan todavia que sélo son importantes
los hospitales -a la Primaria nos llaman
Sendero Luminoso-- y no se dan cuenta,
que cada vez hay menos patologias agu-
das o se curan mas facilmente gracias al
avance de la tecnologia y farmacologia y
sinembargoaumentan considerablemente
las cronicas.

-¢Es verdad, como se apunta en medios

la hora de encarar medios y objetivos qute,
de otra manera, serian peligrosamente
cambiables. El SAS ha conocido, por
ejemplo varios gerentes en poco tiempo. En
ese sentido seria bueno que el actual con
su equipo tenga tiempo para llevar a efecto
su programa de gestion.

El tiempo, y el espacio, tocaban a su fin
en la larga charla con este nuevo coordi-
nador de Enfermeria que pasa la totalidad

La gestion de recursos
requiere un apretado
programa de reunio-

nes. Aqui, Baena
Martin despacha con ¥
los servicios adminis-
trativos, [

sanitarios hispalenses, que este Distrito
tiene un predicamento especial, un peso
especifico propio?

-Yo diria que goza de un reconoci-
miento a nivel provincial importante. Es
un mérito de sus quinientos cuarenta pro-
Jfesionales de la salud, conste. En alguno
de nuestros centros han sido premiados
trabajos publicados o presentados en con-
gresos tanto de Enfermeria como Medici-
na. Los datos estan ahi. Ademds ahora
mismo se mantienen abiertas vias de in-
vestigacion respaldadas por una impor-
tante subvencion en algiin centro concre-
fo.

-En la dltima remodelaciéon del SAS
propulsada por la Consejeria, ;en qué
medida afectan los cambios al normal
desarrollo en la maquinaria del Distrito?

-Desde la etapa inmediatamente ante-
rior, se viene produciendo una descen-
tralizacion en la toma de decisiones y en
la gestion a favor de los Distritos. Esto es
muy positivo porque se acerca la decision
al nivel del profesional y del usuario. En
cuanto a la reciente reorganizacion de
que me habla, yo estimo coberente que al
SAS le asignen las prestaciones sanitarias
y su gestion, dejando a la Consejeria las
lineas politicas de actuacion. De todas
Jformas a las instituciones o empresas las
bhacemos las personas y unas lo hacen
mejor que otras. Seria positivo que los
responsables perduren en el tiempo para
poder disponer de eso, tiempo suficiente a

de las horas del dia entre la Enfermeria
como asistencia y gestion y la vision
deontologica de la profesion en su con-
dicién de vicepresidente del Colegio, res-
ponsable de los temas de formacion y los
distintos servicios del mismo. Esta faceta
ha quedado obligadamente relegada a la
hora de intentar explicar la realidad de la
Enfermeria de un Distrito (Sevilla Este-
Oriente), densamente poblado, con Cen-
tros de Salud y ambulatorios, distinto
paisaje ciudadano y un colectivo de En-
fermeria que, en palabra de su responsable
«es la mejor arma de que dispone-haciendo
especial atencién en los adjuntos y jefes
de Enfermeria de Distrito «estoy orgulloso
detrabajarjunto atan buenas companeras
Y comparieros que me acompanan en esta
dificil y a veces ingrata labor.. En Fran-
cisco Baena, como resumen final, tiene la
Enfermeria de Sevilla a uno de sus ba-
luartes.

ESTE-ORIENTE, EN CIFRAS
POBLACION: 278.624 HABITANTES
N DE A.T.S./D.U.E: 176
MATRONAS: 9
AUXILIARES: 58
TOTAL: 243 PROFESIONALES
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III Jornadas Nacionales: Sevilla/Mayo de 1994

«Anciano terminal» y Enfermeria,
por fin a debate

— El rechazo al anciano es algo
tremendo, estremecedor. Y vamos a
tratar de afrontarlo desde la perspec-
tiva de un Congreso lo mas abierto y
resolutivo posible.

Amelia Lerma Soriano, suyas son estas
palabras, es la Presidenta del Comité Or-
ganizador de las III Jornadas Nacionales
de Enfermeria Geriatrica y Gerontologicas
que organiza la Sociedad Espanola de
Enfermeria Geriatrica y este Colegio Ofi-
cial de Sevilla y que en relaciéon con el
tema concreto de «El Anciano Terminal»,
estan configurandose para que su celebra-
¢ibn, del 5 al 7 de mayo de 1994, reuna la

“mayor presencia de profesionales posi-
bles para tratar, de frente y por derecho,
una problematica que estd ahi, pero que
casi asusta empezando por los propios
profesionales de la Salud.

— En efecto. Se conocen distintan
encuestas y una de ellas habla acerca
de un dato preocupante: la Enfermera
no so6lo rechaza al anciano en si mis-
mo, sino sobre todo al anciano de su
mismo sexo. Lo cual hace que deba-
mos meditar muy seria, y profunda-
mente sobre estas circunstancias.

Amelia Lerma, Vocal de la Junta de
Gobierno de este Colegio y Directora de
la Escuela Universitaria de Enfermeria
Virgen del Rocio, vive con optimismo,
aunque aun falte un ano, los primeros
pasos de unas Jornadas que nacieron al
clausurarse el Congreso anterior en Mur-
cia. Alli se tom6 el acuerdo de que fuera
Sevilla, y en primavera, el escenario esco-
gido para hablar de ancianos, muerte,
cuidados:

— Lo cual —apunta la propia Amelia
Lerma— no es ningin contrasentido,
sino todo lo contrario. Creimos que
pocos lugares servirian tan adecuada-
mente a estas Jornadas como Sevilla,
para brindar la ocasion de reunir a
profesionales de toda Espaiia cuando
el azahar preside todos los rincones
hispalenses, y dialogar profundamen-
te sobre el Anciano Terminal puede
ser tan enriquecedor.

— Es un asunto de enorme trascenden-
cia pero que parecia tabq...

— En efecto: eso es realmente. Todo
lo referente al mundo del anciano es
tabia y no se ha tocado en profundidad
porque es un asunto de matiz politico.
Y no queremos tener frente por frente
lo que el inmediato futuro nos va a
deparar: cada dia que pasa hay, habra,
mas ancianos en el mundo civilizadoy

Amelia Lerma

se ofertan muy pocas residencias para
ellos.

— El anciano y el Hospital son dos
conceptos dificiles de casar...

— Mucho. En el Hospital al anciano
seleaparca, pordecirlode algiin modo.
Empezando por la propia familia. Y
luego esta el comportamiento de no-

Texto: V. VILLA

sotros, de los profesionales, con el
sentimiento de amplio rechazo que
hablaba antes.

Amelia Lerma confia en que la cifra de
300 congresistas se vean superada en la
cita del mayo sevillano en una ocasion sin
precedente para hablar de los ancianos y,
ain mas, de ancianos en fase terminal:

— La presencia del Profesional de
Enfermeria en este terreno es cons-
tante, diaria y con muy escasa
metodologia. Empezando desde el
propio instante en que se da a conocer
lanoticia del fallecimiento y se vive un
duelo donde la Enfermeria, quierase o
no, esta presente.

— El mundo moderno, Amelia, de-
manda reciclaje también en esta especia-
lidad gerontologica.

— A gritos, yo diria. Cuando las
sociedades mas avanzadas de nuestro
Planeta vuelven sus ojos al mejor cui-
dado y estudio de los mayores, pocas
facetas seran tan oportunas como es-
tas Jornadas de 1994 para abordar la
realidad que, como decia, esta pidien-
do soluciones. El fin de la existencia
como manera de no acabar es algo tan
rigurosamente serio que, por lo me-
nos, el esfuerzo del Comité Organiza-
dor va a ir encaminado a aportar un
grano de arena en algo que Enferme-
ria necesita: aterrizar en el mundo de
nuestros ancianos. Porque si nos edu-
can paradar cuidados y cuidados, ;por
qué no los damos y somos solidarios
con ¢l mundo de los ancianos en la
altima fase de la vidaz?.

Tiempo habrd para que las Jornadas
sobre «El anciano Terminal- de mayo de
1994 sigan ocupando espacio en este B.L.
de momento, valga la exposicion inicial
de quien ostenta la Presidencia del Comité
Organizador, Amelia Lerma Soriano.

e Amelia Lerma, Presidenta del
Comité Organizador: «<Existe un
enorme rechazo al anciano por
parte del profesional»

12

abril 1993



S.SBowﬁnImmauuo

Se condena al técnico de mantenimiento

Sentencia en el caso del acelerador de Zaragoza

El Juzgado de lo Penal, nimero 1 de
Zaragoza, dicté sentencia en relacion al
tristemente famoso caso del acelerador
lineal del Hospital Clinico de aquella capi-
tal. En su decision, el Juzgado condena por
un delito de imprudencia temeraria con
resultado de muerte al técnico de la empre-
sa General Electric, a seis meses de prision
yal pagode una cantidad de dinero cercana
alos 418 millones de pesetas a los afectados
por el fallo del acelerador de electrones del
Centro hospitalario. La jueza encargada del
caso entiende, en sus conclusiones, que la
Compaiia Multinacional es responsable
civil subsidiaria para hacer frente al pago de
las indemnizaciones.

En la misma sentencia, se absuelven a
nueve trabajadores del Clinico y a la
Administracion del Estado, representada
en el INSALUD. Como se recordara, el
fallo en el normal funcionamiento del
acelerador lineal caus6 20 fallecimientos
de 27 pacientes oncolégicos que se some-
tian al radiacion. El exceso de esta misma
radiacion fue origen y motivo a un caso sin
anales en la Sanidad espanola y hasta
mundial, segin dijeron en un primer
momento los expertos.

La vista del caso despertaria una inusi-
tada expectacion y como presuntos res-
ponsables, el juez instructor citdé a la

directora del Hospital Clinico, directora de
Enfermeria, médicos radiologos, fisicas
adscritas al servicio de Radiologia y perso-
nal de Enfermeria de ese mismo departa-
mento: supervisor y tres ATS/DE, asi como
el técnico de la empresa General Electric
que tenia, al parecer, compromiso con el
Hospital para el mantenimiento del acele-
rador. Tras diecinueve dias de vista ocu-
pando los primeros lugares en la actualidad
nacional, se llegd a un hecho sintomatico

La sentencia del caso del acelerador, una realidad.

cuando, dias antes de concluir el juicio, las
partes retiraron las acusaciones contra la
Directora de Enfermeria del Centro aban-
donando el banquillo de los acusados.
Ahora la sentencia condena al técnico de la
empresa encargada de supervisar el acele-
rador y establece unas indemnizaciones
que irdn a parar a enfermos afectados o sus
herederos en caso de los fallecidos por este
lamentable asunto del acelerador del Hos-
pital Clinico de Zaragaoza.

>@\
H G
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VIA DEL TREN

£
é \  VIRGEN
DEL
CONSEJEAIA 2
achcuTURA | B |2y COLEGD RoCio
Y PESCA C i CALASANCIAS
g
t
HOTEL | §
MANUEL SIUROT |
OFICINAS
WINTER THUR t

AVENIDA DE LA PALMERA

LAVADO - ENGRASE - NEUMATICOS
ANTONIO BOMBA

c¢/. Almirante Topete, nave 18. Detrdas Hospital «Virgen del Rocio»

GRANDES DESCUENTOS A COLEGIADOS EN:

e Cambio de aceite, filtro, bujias
y tubos de escape.
e Neumaticos: Michelin (25% descuento),
Firestone (35%)
e Alineacion de Direccion.

EQUILIBRADO Y MONTAJE NEUMATICO,
GRATIS

ADMITIMOS PAGO CON TARJETA

Informacion: Telfs. 461 12 89 - 423 65 01
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Proximo a aparecer

«La Enfermeria Sevillana, el Colegio y
su Historia (1900-1930)», en un libro

Por vez primera en Espaiia, un Colegio Provincial, edita un trabajo de investigacion
historica sobre la profesion en su época mas dificil

La narracién de la Historia del Colegio  llegbd a la realidad de hoy dia: carrera  SEVILLANA. EL COLEGIO Y SU HISTO-

de Sevilla, en su primera época va a verse ~ Universitaria en permanente reivindica-  RIA 1900-1930-.

reflejada en un libro de inmediata apari-  ci6n de un mayor techo cientifico, laboral,
ciobn que trata de recoger lo que este funcional...

Boletin Informativo ha
venido publicando sin
interrupcién a lo largo
de treinta meses para
compendiarlos en un
tomo que hable de lo
que fue la Profesion a
través del primario Co-
legio Oficial entre los
aro 1900 y 1930.

Con este motivo, el
Colegio de Enfermeria
de Sevilla se convierte
en el primero de toda
Espana que saca a la
luz un libro para la
posteridad donde pue-
dan encontrarse refe-
rentes, lo mas serios y
rigurosos que nos ha
sido posible encontrar
en una ardua tarea de
bisqueda e investiga-
cién, a la hora de enca-
rar la tarea de sacar a
flote el pasado de una
profesion que, hasta la
fecha y por triste que
resulte, parece no te-
ner pasado a sus es-
paldas.

Y lo tiene, vaya si lo
tiene. Conscientes de
esa laguna historica,
este Colegio inici6 alla
por 1991, el inicio de
una narracion que en
Sus primeros pasos no
cont6 con el respaldoy
eco que, en el discurrir
del tiempo, fue adqui-
riendo. La propia obra
se encargd de abrir ex-
pectativas encaminadas
a conocer quienes fue-
ron las personas que,
con sus aciertos y

LA ENFERMERIA SEVILLANA

El Colegioy su Hlstorla
1900/1930

SEGUNDA EPOCA

Para la vida no aca-
b6, no acabd por des-
contado, en 1930 y a
partir del proximo mes,
este Boletin Informati-
vo reiniciara la publi-
cacion de los capitu-
los correspondientes a
1931. En este sentido,
bueno seria destacar
que, desde estas pagi-
nas, queremos hacer
un nuevo llamamien-
to para que aquellas
personas interesadas
en investigar y pro-
fundizar en el trabajo
de rescate historico, se
acerquen hasta esta
redaccién y se com-
prometan con noso-
tros a la hora de
afrontar la segunda o
tercera época de la
historia profesional.
Como hace un tiempo
dijimos en estas mis-
mas paginas, la puerta
estd abierta para quien
desee cooperar en el
trabajo de investiga-
cion historica.

Y, finalmente, como
adelanto de lo que va
a ser el libro, quede
aqui constancia tanto
de su portada como
de la relacion de Pre-
sidentes colegiales ha-
bidos en el periodo
tratado. Lamentable-
mente, de alguno de
ellos no existe foto-
grafia y si, en cambio,
su rabrica. Obvio es
senialar que si algin

errores, que de todo hubo en la Vina del Los autores de la serie -Vicente Villa, colegiado, o familiar, tuviera conocimien-
Sefior, fueron protagonistas de los albores ~ Carmelo Gallardo y Elena Jaldon—son, 2  to de huellas grificas de quienes faltan,
de un quehacer que el principio fue po-  su vez, los que han remodelado el texto  nos lo hicieran saber para completar del
co, muy poco y que con tesén, para dar cabida, de modo definitivo, al  mejor modo el listado de los histéricos en

incomprensiones, zozobras y luchas mil  libroquelleva portitulo LA ENFERMERIA  la profesion.

14
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é Boerin Informativo

TODOS LOS PRESIDENTES: 1900-1930

9{4‘ e¢ ,{" x M & ‘%‘&wu‘o(;j
2= /é" T Araecatsod . EDUARDO
M%,—&fk Jfortiots eauZe W wm LORAN (%)
P& ;“5 D. FRANCISCO e s P 4 Probable
W el 4, PEREZ CARO (*) %j P, / R % Presidente en
waescatl +f Fundador del il eer<d  1904/1905.
Colegio: 1900/1903 72 “MM @.4a| presidente en 1908.
iV ep s . o /) /_Aﬁ.&ac. lacrid
osadiin 2] D.MANUEL IR Y
fmm eat  CARO LAFONT (*) conarm Coeriei /&
Z“l T MM Probable s Lomrserigere. M‘
s & — 2 PP P
1oL e b, |
yFrr s . .,41,‘4% Mevomsacm
o 1910/ M ol it .
_ D. FEDERICO 2=Z5 L - - - — | enero 1911; abril o eswie . | D. PABLO DE
SANTO A ‘*”ff’w"f“‘“"m_ 1912/dic. 1912; 282 H Lol pApt O l.l%; .
\Z lre 7 ; cHadle tle Borkle AL (*)
TORIBIO 3% abril 1913/agosto s Z Presidente: enero
Presidente: 1909 Y 1913. - 1911/agosto 1911.

D. VIRGILIO
FERNANDEZ

D. VICENTE LOPEZ D. JOSE LEON
RUIZ CEPEDA Presidente: RIOS
Presidente: sept. diciembre 1912/abril Presidente: agosto
1911/febrero 1912. 1913. 1913/enero 1916.

o tlpreleote Lofioloonce
brlie Ballten ]

m‘{ un.f.«z AErk _ JoI D. ()S\L
R Ma«aé/¢ M {"\'UFI
th riny @ At i = vy
RODRIGUEZ

D. JUAN JOSE D. FERNANDO

» o ok | RODRIGUEZ (*) ORTIZ GAYOSO
& B3 Presidente: febrero y BALLESTEROS FERNANDEZ
| ﬁ'”ké‘yg marzo 1916. Presidente: Presidente:
=—— """ | Sep.1917/enero abril 1916/sept. enero 1918 /
5] 1918. 1917. agosto 1918.
D. ANTONIO
MORENO
PEREZ D. RAFAEL
Presidente: MAZUECOS Y D. VALENTIN
sept. 1918 / PEREZ- TORNERO
abril 1919. PASTOR RODRIGUEZ
Diciembre 1922 / Presidente: Presidente:
julio 1923. abril / dic. 1919. enero / sept. 1920.

D. FRANCISCO
GOMEZ
MORON
Presidente de la
Junta Interina:
enero 1930/nov.

D. ANTONIO

D. JOSE DEL MATAMOROS

BARCO LEON MORENO 1930. Presid.: Coleg.
Presidente: _ Presidente: Prov.: (paralelo al
sept. 1920 / dic. julio 1923 / oficial): nov. 1930/
1922. enero 1930. dic. 1931.

(*) No se han conservado fotografias de los citados Presidentes, en su lugar, incluimos referencias escritas del <Libro de Actas-.
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En Constantina y con una Enfermera, Candelaria Roldan, de Presidenta

Colonia Infantil

de ninos

abandonados

«Necesitamos el dinero para sobre-
vivir, para seguir sacando adelante la
Colonia Infantil que ya tiene quince
anos de existencia a sus espaldas», son
palabras de una Enfermera sevillana, Can-
delaria Roldin, Presidenta y Fundadora de
la «Colonia Infantil Nifio Sergio- ubicada en
el término municipal de Constantina y que
pasa por momento de dificultad ante la
imperiosa necesidad de acometer la com-
pra de terrenos en donde esta instalada
para no ver peligrar el modelo de atencion
que desde hace anos presta:

—Se trataria de que los profesionales
aportaran un donativo, el que quisie-
ran, para dar continuidad a nuestra
Colonia Infantil. ;Qué es en concreto
esta experiencia? Muy sencillo: seis
madres cuyas profesiones son Médico,
Enfermera, Farmacéuticos y Azafata
decidieron dejar el ejercicio de sus res-
pectivas profesiones para entregarse a
cuidar de niiios preferentemente vene-
zolanos y colombianos. Son, o mejor
eran, nifos como a miles existen en
€sos paises: nifios que se mueren de
hambre. La Colonia nacié para, via
Consulado, adoptarlos legalmente, con
sus dos nacionalidades, y esperar que
crezcan en la certeza de tener un futuro
mejor. Ahora estamos en la situacion
de recoger nifios abandonados de la
antigua Yugoslaviay en eso trabajamos
cuando se impone atender la cuestion
de poder comprar los terrenos donde
estamos instalados para no tener se-
rias dificultades. ;Co6mo hemos sobre-
vivido estos afios? Mi trabajo de En-
fermera de un lado, y de otro, en la
Colonia, las madres construyen sillas
ergondmicas que tienen un gran éxito
vy que es principal fuente de financia-
cion.

.
QEANTIL ,V%

3

En los alrededores de Constantina, a
ochenta kilémetros de Sevilla, y en medio
de un hermoso paraje de aquella Sierra, se
divisan ocho casitas que forman un
octégono donde se desarrolla la vida de
esta peculiar comunidad que ejercita incur-
siones en el mundo del yoga y la medita-
cién. El cuidado de estos ninos abando-
nados, desde uno a catorce anos, es el
norte permanente de esta Colonia Infantil
que busca nuevos recursos para continuar
la lucha:

—Los nifos nos llegan desde la edad
de un mes. Nos han visitado sicologos
de la Junta de Andalucia y quedaron
encantados con nuestro ambiente. Alli,
en la Colonia, se dan clases y los nifios
se examinan en Constantina.

Cuando pregunto a Candelaria Roldan
si ha buscado algin tipo de ayuda oficial,
su respuesta es contundente:

— Pese a los elogios que nos dedicaron
sus sicologos, tuvimos una experiencia no
muy reconfortante el pasado ano. Aprove-
chando los fastos del 92, acudimos a la
Consejeria de Asuntos Sociales para pedir
algin tipo de cooperacion econdémica,
teniendo en cuenta que en Sevilla, en La
Cartuja, se celebraba la Expo del Descubri-
miento del Nuevo Mundo. Nos concedie-
ron, en un principio, 300.000 pesetas para
instalar columpios pero nuestra sorpresa
seria comprobar que, poco después, nos
fue denegada esa cantidad alegando que
no eran ninos esparioles los alli residentes.

e
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Las seis educadoras (médicos, enfermeras) con lo

<

S Ninos.

iFue el colmo, tratindose del afo de la
Exposicion!

Cuenta Candelaria Roldan que, por par-
te del Alcalde de Constantina, «existen
buenas relaciones y siempre se portd
muy bien con nosotras». Y anade que
«Jas madres no cobran nada por su
labor educadora. Hasta ahora nos
autofinanciabamos pero, a partir de
aqui, debemos buscar dinero para
mantener la Colonia Infantil. Hay mu-
chisimos nifios abandonados nada mas
nacer y nosotros somos un pequeio
grano pero vivos actuante, en la labor
de rescatarlos de una vida absoluta-
mente infeliz».

Candelaria Roldén, por otra parte, su-
braya que desde la Colonia Infantil se
«facilitan los medios para tratar de pro-
mover adopciones de estos nifios, in-
sisto que desde un punto de vista siem-
pre legal y a través de sus Consulados.
Para cualquier interesado en este
asunto, que por otras vias lleva mucho
glis tiempo, nuestro teléfono: 488 14

0.

Seis madres, mayoritariamente expertas
en profesiones de Salud, hace tiempo que
decidieron dejar la ciudad y se refugiaron
en el cuidado de ninos abandonados en
una Colonia Infantil sita en Constantina. Su
Fundadora, Candelaria Roldan, lanza un
SOS e invita a su directa contemplacion
para quien lo desee.

Caf2. A& ANOIIOSTO IBRIMCKN :csiissuuss vnnsiousssiosiinsss s iassves ssassis i ksassssssnosse ss s sussens o S5wath N TN T TS R s B o s S A ks avi
DOICIHO TS 10 AGBIICIT vt ommsimrserys s oo reom s s o5y T T OO oAy SR SRR A e s Ay S AT RO 9 S S A AN S RS H A SNV SASTR AN
PODIACION visisiniismaiiimmmrisssaisaisiaas

T CTHION v s vonnossoninis o aasios i R s N RT3 R U SO SR 3 R S N A DRIV S A o35 A Y 8 50 o A S A3 8 s s Vi
POblacion .......c.ccccouvieeiiciieeeieecneccciae e
Numero de la cuenta o libreta de ahorros

EDO: iviisiissonsioiiaivesmons

Sirvanse tomar nota de atender hasta nuevo aviso, y con cargo a mi cuenta, los recibos que a mi nombre les sean presentados
para su cobro por la ASOCIACION «COLONIA INFANTIL NINO SERGIO», y que serdn por un importe de ...........cceecvvreevereenuennnn
pesetas al MES O TRIMESTRALMENTE. (Tachese lo que proceda)

ATENTAMENTE
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O F E RT q TALONARIO BANCOTEL
— Viva mas durmiendo por menos.

Precio por habitacion doble: 6.040 ptas.

M E S Hoteles en siete paises de Europa.

(,OSTA DE ALMLRIA

D E — 14 dias / 13 noches en habitacién doble, transporte en autocar de ida y
vuelta. Vino incluido en las comidas, asistencia por guia, todas las
comidas desde la cena del primer dia al desayuno y bolsa de picnic del

dia catorce.
Fechas de salida: 16 y 30 de mayo.

Hotel Guitart Club **: 31.700 ptas.
Hotel Delfin **: 29.500 ptas.

BENIDORM

— 14 dias / 13 noches. Mismas condiciones que en la Costa de Almeria.
Fechas de salida: 14 mayo 28 mayo
37 B —— 27.200 ptas. 35.300 ptas.
575 i 28.200 ptas. 39.400 ptas.

ITALIA BELLA

VIAJES Salida desde Sevilla 11, 18 y 24 mayo.
8 dias, precio por persona en habitacion doble: 70.205 ptas.

(GAT 471)
HOTEL ISLANTILIA
Oferta fin de semana (2 noches):
* Alojamiento y desayuno.
* Cesta de fruta en habitacion.
e 1 sauna o jacuzzi gratis.
e Invitacion a una copa en piano bar o discoteca.
* Plaza de garage.
Precio por persona en habitacion doble: 9.310 ptas.

Todos estos precios tienen ya descontados el 5% especial del Colegio A.T'S.
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Para el XLV Congreso Eucaristico Internacional

Enfermeria voluntaria

Recientemente en la sede colegial, y
con la presencia de José Maria Rueda,
presidente de este Colegio, junto a otros
miembros de su Junta, se constituyd la
comision de Enfermeria encargada de
organizar el dispositivo, que nuestro co-
lectivo va aponer a disposicion de la
Iglesia de Sevilla, para la cobertura del
XLV Congreso Eucaristico Internacional,
asi como de la visita de su Santidad, Juan
Pablo II a la clausura del mismo.

Esta comision estd integrada en la
promovida por el Colegio de Médicos,
con el fin de garantizar la cobertura y
asistencia que requiere un evento de este
tipo.

El Arzobispo de Sevilla, Carlos Amigo,
solicité la colaboracion de diversas insti-
tuciones ciudadanas, entre ellas éste Co-
legio Oficial, a fin de promover la cola-
boracién deseada dentro de la Comision
creada en el colectivo Médico.

De tal modo, la Comisién de Profesio-
nales de Sanidad va a tratar de garantizar
una cobertura asitencial que abarque a
todas las personas que acudan al Congreso.
El colectivo de Enfermeria, liderado por el
ATS/DE Luis Aparcero Bernet, entiende
que «no podia estar ausente a esta ne-
cesidad y a esta llamada de la Iglesia-
para lo cual hace un llamamiento para
que, profesionales del sector, quieran

*Del 7 al 14 de
junio, el
Congreso
reunira en
Sevilla a miles
de personas.
La cobertura
Sanitaria
para el
acontecimiento,
precisa de
profesionales
dispuestos a
colaborar.

colaborar en dicho Congreso formando
un ejercito de voluntarios que, como
inmediata referencia, tan bien funcion6d
en la reciente ocasidon de los Juegos
Olimpicos de Barcelona/92 donde el dis-
positivo de colaboradores voluntarios tuvo
la aportacion de personal de Enfermeria y
Médico en todo instante.

Aparcero Bernet invita a que todos
aquellos ATS/DE que asi lo decidan,
puedan colaborar en dispositivo asisten-
cial que tendra lugar los dias sefalados
para el Congreso: del 7 al 14 de junio del
presente ano 1993,

En la actualidad se estan disenando, los
congresuales: Catedral, Polidepor-tivos,
Estadios, etc, asi como los del Campo de
Feria donde Su Santidad celebrari la clau-
sura del Congreso, donde se calcula una
asistencia aproximadamente de un millén
de personas, con asistencia de los Reyes, de
Espana, Gobierno de la nacién y altos
mandatarios llegados de otros paises.

Para quienes, profesionales de Enfer-
meria, quieran colaborar con este evento,
pueden ponerse en contacto con la Se-
cretaria del Colegio, donde recogeran los
datos necesarios para establecer el con-
tacto. La Junta del Colegio, ha nombrado
a Alfonso Alvarez como enlace de la
Comision con la Junta Directiva.

Pablo II.

Casi un millén de personas presenciaran la clausura del Congreso por el Papa Juan

abril 1993
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PREMIOS
PRIMERO: 600.000 PESETAS SEGUNDO: 300.000 PESETAS TERCERO: 200.000 PESETAS
Los premios se concederdn al autor o autores que mejor contribucién aporten a la investigacion y trabajos cientificos de Enfermeria

que cumplan las siguientes:

BASES
1.%- Denominacion: Titulo: «Cemmen Nacnonal dc Enfermeria Ciudad de Sevillan. 8. Dy ién: Los trabajos que opten al premio, serdn remitidos por correo
28 Obje(o bos se grificos o trabajos de certificado, con acuse de recibo, al Colegio de A.T.S. y D.E., apartado de
6n de Enf ia, no publicados, que se p aeste Certamen de Correos n” 3.027. 41080-SEVILLA. Deberdn indicar en el sobre: para el 8°
acuerdo a las Bases del mismo. Certamen Nacional de Enfermeria Ciudad de Sevilla, No llevard remite ni datos
3.%- Dotacién: La dotacid omica serd de SEISCIENTAS MIL PESETAS de identificacién del autor ni del Centro de Trabajo, si lo hubiere. Los trabajos
(600.000) para el trabajo premiado en primer lugar, de TRESCIENTAS MIL serdn firmados con seuddni y paiiardn sobre do con la misma
(300.000) para el premiado en segundo lugar y DOSCIENTAS MIL (200.000) identificaci6n en cuyo interior se incluird bre, direccid pleta, lugar
para el premiado en tercer lugar. de trabajo, si lo hubiese; certificado de colegiacié i y
4.%- Presentacion: Los trabajos que opten a este Certamen deberin ser pmsenladus vitaes, que se abrird tras las concesiones de los premios.
dentro de los plazos que cada Convocalonl anual marque, no tendrd 9.%- Propiedad de los trabajos: Los trabajos que se p al Certam dard
deexpmoyacompaﬁlrin fia , si la hubi Sc p dn por enproptedaddelColepoOfcnlchTS yDE.dechnlln.quepodr(hm
plaren papel fioD.LN. Ad, grafiados a doble espaci de ellos el uso que estime oportuno. En caso de publicacién de algin trabajo,
pof una sola cara, y encuadernado; incluirdn en sep un del mismo, habré de hacerse mencién de su autor. Los autores premiados solicitardin
no superior a dos pdginas. mtonmnén porescmoa este Colegzopan su pubhcamén en otros medios, con
5.%- Concursantes: S6lo podrin ir profesionales en posesién del Titulo de i 1 «8° Certamen Na-
A.T.S. 0 D.E. y que sc encuentren colegiados. cnoml de Enfermeria Ciudad de Scwlll»
6.% Jurado: Serd Presidente del Jurado el del Colegio de Diplomados de Enfermeria 10.%- Incidencias: El hecho de participar en este C pone la aceptacié
de Sevilla o p en quien €l delegue. Seis les, cada uno de los cuales ptcviadelupresenmlhses,
reptmnnm: al Colegio de Sevilla, Consejeria de Sanidad de la Junta de 11.- Titular del Premio: Seri Titular del importe de los premios quien aparezca
Andalucia, tres Vocales  por las Escuelas Universitarias de Enfermeria y uno como Gnico o primer firmante del Trabajo.
do a las Unidades de F i6n Continuada de Sevilla. Todos los Podrin optar al mismo los trabajos presentados hasta el 31 de octubre de
miembros del Jurado serin Diplomados en Enfermeria. 1992.
AcmuioomoSeaumo.eldelColeg)odeEnfeﬂunadeSevnllmeonvozpcronn Los Premios serd icados asus primer fi porel S
voto. El Jurad voto de calidad. del Jurado, mediante correo certificado.
7.2- Decision del Jurado: Los concursantes, por ¢l snmple hecho de participar en la fallo del jurado se hard piiblico el dia 15 de diciembre de 1992.
Convocatoria, renuncian a toda clase de accién Judicial o extrajudicial contra ¢l <
fallo del Jurado, que serd inapelable.
ILUSTRE COLEGIO Premios 1991:
OECIAL DS, 1.2 D. Jesis Lopez Ortega (Jaén)
DIPLOMADOS EN 2.2 D.* Carmen Ollobarren Huarte (Navarra) U
ENFERMERIA 3.2 D. Manuel Jesis Garcia Martinez (Sevilla)
DE SEVILLA

BANCO DEL COMERCIO
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«Actualizacion, reciclaje y formacion de profesionales de Enfermeria en relacion con
pacientes del cancer, asi como prevencion, deteccion precoz, objetivos del acuerdo»

Colegio de Enfermeria y Asociacion
Espanola contra el cancer, firman un
convenio de colaboracion

Octavio Garcia de Castro, a la izquierda, y José M* Rueda, se saludan tras la firma del

acuerdo.

En la Sede colegial, tuvo lugar la firma
de un Convenio de colaboracién entre la
Asociacion Espanola contra el Cancery el
Colegio Oficial de Enfermeria de Sevilla.

La culminacién a una serie de negocia-
ciones anteriores contd, para rubricar el
acuerco alcanzado, con la presencia de
Octavio Garcia de Castro, Presidente Pro-
vincial de la Asociacion Espanola contra el
Cancer y Dr. José Moreno Nogueira, Di-
rector Técnico de la misma. Por parte del
Colegio Oficial de Enfermeria estuvieron

presentes su Presidente, José Maria Rueda
y Vicepresidente, Francisco Baena.

El convenio suscrito recoge una serie
de puntos donde ambas partes acuerdan
establecer la realizacion de actividades de
Formacion Continuada para los profesio-
nales de Enfermeria de Sevilla y su provin-
cia, en base a actualizar conocimientos y
actitudes del colectivo en su atencion a
este tipo de pacientes ahondando en el
aprendizaje de nuevas tendencias, teo-
rias y modelos de la prictica de Enfer-

Asociacion Provincial contra el Cancer, Colegio de Enfermeria, en el momento de

redactar el acuerdo de colaboracion. De izquierda a derecha: Francisco Baena, Octavio
Garcia de Castro, José M* Rueda y Dr. Moreno Nogueira.,

Colegio y Asociacién apoyaran la forma-
cion del profesional.

meria en la lucha y prevencion contra el
cancer.

El fomento del trabajo y la mejor interre-
laciéon entre profesionales sanitarios en
lucha contra el cancer, asi como comple-
mentar y formar a profesionales de Enfer-
meria en prevencion y deteccion precoz
de esta dolencia, son otros de los aspectos
recogidos en el convenio rubricado ayery
que, segiin manifestaron ambas partes, va
a traducirse, de la forma mas rapida posi-
ble, en acciones que traten de trasladar a
la realidad diaria la actuacién de profesio-
nales de Enfermeria sevillanos en relacion
a enfermos de cancer y su entorno.
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QUEDA YA MUY POCO
PARA EL DIA...

CAUDAL
SEGUROS
GRUPO ZURICH

SI TODAVIA NO HAS CONTRATADO
TU POLIZA DE AUTOMOVILES,
AUN ESTAS A TIEMPO

Sede Central: Avda. San Fco. Javier, 19, 12
Telfs. 463 66 45
463 67 81

O en el Colegio: Telf. 441 12 11
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Brillante intervencion de un profesional de Enfermeria

El Pregon
Colegial
de la
Semana
Santa

1993

A —

ro del acto del Colegio.

Por segundo ano consecutivo, el Cole-
gio Oficial de Enfermeria no podia quedar
al margen del sentir ciudadano y fue
escenario del denominado «Acto de Exal-
tacion de la Semana Santa 1993-. Con tal
fin, la Junta de Gobierno concedi6 a la
Delegacion de Colegiados de Honor la
organizacion del acto que, como en su
primera edicién, tuvo el eco que se espe-
raba: lleno total en el Salén del Colegio.

Para la presente oportunidad, y a la
hora de elegir la persona encargada de
ofrecer el nicleo central, léase Pregon,
todas las miradas y opiniones convergie-
ron en la persona de un profesional de
Enfermeria, Manuel Gonzailez Lopez asu-
mia la responsabilidad de abrir la Semana
Santa en lo que se refiere al Programa de
este Colegio.

Y asi fue. Con asistencia del Hermano
Mayor de la Hermandad del Gran Poder
de Brenes, Joaquin Tellez, miembro de la
Junta de Gobierno con su presidente (José
Maria Rueda, Vicepresidente, Francisco
Baena, y Secretario General, Carmelo
Gallardo y un niimero de colegiados que
volvieron a hacer insuficiente la cabida
del Salon de Actos, el dia 1 de abril se llevo
a cabo el portico de la Semana Mayor de
Sevilla.

Seria Manuel Reyes, en nombre de la
Delegaciéon de ATS Jubilados colegiados
de Honor, quien abriria la noche con unas
palabras en la que recordaba que, por
segundo ano consecutivo ibamos a poder
sentir, en el cobijo del Colegio Profesional
que nos agrupa a todos, lo que es y
significa la Semana Santa, nuestra Semana
Santa. Algo que, como €l azahar, se repite

cada afno y siempre parece algo nuevo,
distinto, diferentes.

Manuel Reyes daria paso al Secretario
del Colegio, Carmelo Gallardo, quien en
sus palabras destacaria que: «<Un afio mas,
volvemos a encontrarnos para cele-
brar el acto de Exaltacion de la Semana
Santa. Si repasamos nuestra historia,
observamos que enfermeria siempre
se ha distinguido por dos cosas:

Su irrenunciable caracter reivin-
dicativo para siy en pro del derecho a

A cargo
de

Manuel
Gonzalez
Lopez

Manuel Gonzilez, profesional de Enfermeria, brillante pregone-

Colegio de Practicantes sevillano fue
el primero en condenar el atentado
contra el Senor del Gran Poder, el
SenordeSevilla, en aquel Viernes Santo
del 19, cuando dar la cara tenia sus
riesgos. O nos encontramos, en todas
las etapas politicas, cantidad de diri-
gentes colegiales o afiliados partici-
pando activamente en los actos de las
hermandades sevillanas.

No es, por tanto, el acto de hoy algo
aislado, sino que el mismo es conse-

e «Cada vez que vemos y tratamos a
un drogadicto, alcohdlico,
marginado... vemos y tratamos a
Cristo vivo, al Jests encarnado en
el género humano»

la salud de los ciudadanos, y por su
gran capacidad de respeto en la con-
vivencia, de todo tipo de ideologias,
tanto politicas como religiosas».

Acto seguido, abrié una perspectiva
historica:

«Los profesionales sevillanos, refle-
jo al fin y al cabo de nuestra sociedad,
hemos anadido desde siempre un as-
pecto mas: esa esencial sensibilidad
para con las cosas de su Semana
Grande, las cuales siempre las hemos
hecho compatibles con cualquier otra
ideologia o actividad o las hemos ante-
puesto a las mismas.

Asi por ejemplo, sabemos que el

cuencia de una exigencia que siempre
estuvo en nosotros.

Lo que en un principio se presentod
como mas dificil, el encontrar la persona
idénea, que nos aportase lo que queria-
mos, resultd ser lo mas facil cuando nuestro
companero D. Manuel Gonzilez Lopez
vino a hacernos entrega del libro sobre la
historia de su Hermandad de Brenes.

Y Manuel nos dijo «si» a la simple insi-
nuacion. No podia ser de otra forma en una
persona, en un profesional de Enfermerias,
que siempre, incluso antes de serlo en 1977,
ha estado comprometido en todo tipo de ac-
tividad humanista ya sea desde el campo
politico, como religioso, social o profesional.
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Un profesional siempre en vanguardia.
Hora en el Centro de Salud de la Bachillera,
oen Lora del Rio, o en el departamento de
los Servicios Sociales de la Diputacion
dedicado a la tercera edad o como traba-
jador en el Centro Provincial de Drogode-
pendencia. Gracias companero y amigo
Manuel-.

Tras la intervencién, Joaquin Tellez,
Hermano Mayor del Gran Poder de Brenes,
aludié a la personalidad del Pregonero,
sus raices y, desedandole lo mejor, tomo la
palabra Manuel Gonzilez Lopez ante el
expectante -auditorio. Y el companero
comenzaria con una interrogante:

La primera pregunta que me hago
es la siguiente:

¢Qué hago yo, un ATS de Brenes,
ocupando el estrado y hablando en el

Colegio Profesional es de todos sus
colegiados. Los de la capital y los de
pueblos. Que esta Institucion, esta
abierta a las personas y sus inquietu-
des, siendo un organismo vivo de pro-
funda raiz en la sociedad.

Tras encomendarse «a San Juan de
Dios, nuestro Patrono», Manuel Gonzilez
dijo venir «de un pueblo ribereno del
Guadalquivir, con manos temblorosas,
garganta seca, ojos humedecidos y cora-
z6n de taquicardia alborozada porque, de
nuevo, estoy pregonando el tiempo de la
Pasion. En la grandeza de nuestra profe-
sién, por el servicio y cuidado a los demis,
vemos constantemente la figura y gestos
de Jests Nazarenoe,

El pregonero anadiria: «Cada vez que
vemos y tratamos, profesional o per-
sonalmente, a un drogadicto, a un

Manuel Gonzilez siguidé con una anéc-
dota de cuando iba de costalero:

«Cada cierto tiempo el fiscal de paso
le pedia al capataz que parara en la
puerta de algiin enfermo o impedido.
El hombre del martillo, curtido, bona-
chon y buen cofrade, asilo hacia hasta
que considerd que se rompia el ritmo
de la cuadrilla y con la gracia y el
ingenio de nuestra cultura milenaria,
mirando al Sefior del Gran Poder, ex-
clamé diciendo: ;jesto qué es Jueves
Santo o Garcia Morato!?

Aquella ocurrencia—absolutamente
genial-nos hizo sonreir, pero también
pensar. Pensar en el drama del dolor
de tantas y tantas personas que cargan
con la cruz de la enfermedad. Esas
personas que nosotros, dia a dia, hora
a hora, atendemos y tenemos que mi-

e «<Esperanza... pasando bajo tu
arco se ve al antiguo Hospital de
las Cinco Llagas, el Universitario,
San Lazaro... jcuanto sufrimiento
acumulado en ese triangulo del
dolor, cuantos companeros
Cirineos y Veronicas de batas

blancas...!

Colegio Provincial de Sevilla —ahi es
na—de la Semana Santa? ;Qué hace un
ATS de a pié, pregonando y exaltando
la Semana Mayor por excelencia en la
ciudad de la luz? La respuesta que se
me ocurre €s que es cierto que este

alcoholico, a un marginado, a un
cronificado, a un paciente en particu-
lar, a cualquier ser humano en gene-
ral, vemos y tratamos al Cristo vivo, al
Jesiis encarnado en el género huma-
no».

TR

|
[
{
e
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Manuel Reyes, en la
presentacion del
acto.

rarlas con ojos de compasion, com-
prension y esperanzar.

El Pregonero haria un recorrido por los
distintos dias de la Semana Santa entrela-
zados con aspecto vivenciales propios de
su condicion de pregonero:

«<En una antigua leproseria, man-
dada construir porlos Reyes Catolicos,
hoy convertida en moderno hospital,
en mi entranable «San Lazaro», una
viejecita de pelo blanco y mirada se-
rena, sin mas compaiia que Sor Cata-
lina, Sor Teodfila y Son Antonia, en-
cuentra la BUENA MUERTE con su ca-
beza HINIESTA y su moifo recién he-
cho. Tres Hijas de la Caridad, que en su
santidad, lloran de PENAS sin perder
su GRACIA Y ESPERANZA. Mi publico
y carinoso homenaje a todas esas
mujeres de vida entregada, abnegada
y callada»r.

Y mas adelante:

«Los DESAMPARADOS te rezan, pi-
diéndote lo mas importante SALUD Y

BUEN VIAJE, por este peregrinar. Un

24
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José M.* Rueda, al acabar el pregon, entrega una placa de recuerdo al compaiiero

Manuel Gonzalez.

enfermo terminal, en el Hospital del
Tomillar, en su ANGUSTIA, con lagri-
mas en los 0jos, te implora una BUENA
MUERTE, después de pasar por la uni-
versidad de la vida.

El Hermano Mayor del Gran Poder de
Brenes, durante su intervencion.

En la Plaza del Salvador, desde las
ventanas del asilo de laOrden Hospita-
laria, unos ancianos, con tantos sur-
cos en sus caras como dignidad a sus
espaldas, esperan impacientes la PA-
SION, sublime y barroca, de Martinez
Montaiiés sobre paso de plata de ley
con tallas de madera dorada»r.

Y el Pregon, que fue interrumpido por

cerradas ovaciones en doce veces, llegaria
a su punto a culminante:

iESPERANZA!, jEsperanza nuestra!
Desde las murallas, pasando bajo tu
arco, se ve el antiguo Hospital de las
Cinco Llagas, el Universitario que lle-
va tu nombre y, de nuevo, San Lazaro
jcuanto sufrimiento acumulado en ese
triangulo del dolor! jcuantos enfer-
mos afligidos y, a veces, solos, aban-
donados a su suerte! jcuantos compa-
fieros Cirineos y Verdnicas de batas
blancas!...

Y 3

iESPERANZA!, jEsperanza nuestra!

Al cabo de casi una hora de parlamen-
to, Manuel Gonzilez Lopez, ATS de Brenes,
grande en su sentimiento, cercano en su
sencilla humanidad, terminaria con estas
hermosas palabras:

«Muy noble, Antigua e Ilustre Her-
mandad de la Enfermeria Sevillana.
Hasta aqui mis sentidas, aunque, segu-
ramente, torpes palabras que han sido
dictadas por el corazén y escritas con
el alma. De nuevo mi gratitud por
vuestra confianza. Espero no haberos
defraudado.

Muchas gracias».

Una tultima ovacién puso réplica del
auditorio a la calidad de un Pregbn que
perdurara por haber acertado su autor en
la simbiosis entre el sentimiento cofrade y
la realidad de un profesional cercano,
muy cercano, a las cosas de su profesion.
Enfermeria. Una Enfermeria que se sintié
orgullosa de tenerle en el puesto de
Pregonero para evidenciar que, también
en esta dificil faceta, se pueden conseguir
cotas de altura como las que alcanzé este
hombre llegado de Brenes y que, desde el
dia primero de abril, estd cerca de quienes
le escucharon ensimismados para luego
felicitarle como se felicita a un pregonero
compafero y amigo. Enhorabuena a Ma-
nuel Gonzilez y dificil puso el liston para
quien le suceda en el uso de la palabra
cuando la primavera de 1994 sea una
realidad anunciando la llegada de la Se-
mana Santa.

El Colegio quiso dejar patente su agrade-
cimiento con la entrega, por parte del
Presidente José Maria Rueda, de una placa
en la que se recuerda la intervencién de
Manuel Gonzilez Lopez, ATS. Diplomado
y Pregonero de la Semana Mayor en el
Colegio de Enfermeria de Sevilla.

— -

Manuel Gonzalez, Pregonero/93, entregando a Carmelo Gallardo el libro de los 50
aiios de la Hermandad del Gran Poder de Brenes.
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b Q \/ ‘ S Manuel Bovis Garcia
Optico Diplomado

C/. Bailén, 22 - 41001- SEVILLA

Teléfono 456 50 66
FRENTE HOTEL COLON

PRECIOS ESPECIALES PARA A.T.S.

Lentes de contacto blandas soflens
8.000 ptas. (la pareja)

[ Monturas (indo) desde 2.550 ptas. )

GABINETE DE GRADUACION

Gafas graduadas 25% Dio.
Gafas de Sol 20% Dito.

PUERTOWAGEN, S.A.

CONCESIONARIO OFICIAL VOLKSWAGEN-AUDI
¢/. Munoz Ledn, 5 (Ronda Macarena) ¢/. Leén XIII, 89-91

Es nuestro deseo ofrecer para todo el colectivo de ATS un trato preferencial en la adquisiciéon
de nuestros vehiculos.
Para cualquier informacién sobre estas

CONDICIONES ESPECIALES

les atenderan gustosamente en los teléfonos 437 37 61 (4 lineas) 6 438 69 04 (3 lineas),
nuestro Delegado de Ventas, Fernando Gamero

26
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Promocion 80/83 del Macarena

Diez

La Tercera Promocion de Diplomados
de la Escuela del Hospital «Virgen Maca-

aAnos

celebrar esta década con un alto en el
camino para hacer recuento de lo andado

Pepe Lima

Peluqueria - Estética

rena» se dispone a celebrar sus primeros  entre los integrantes de esa misma gene- Complementos
anos en la profesion. Aquellos alumnas/os  racién. Uiias esculpidas
que en los 1980-83 se ejercitaron en lo que Con este motivo, Alfonso Yanez, pro- R » :
hoy dia es su actividad diaria quieren fesional que ya ha aparecido en este B.1. DepllaCHSH eléctrica

con ocasion de un re-
portaje sobre el 061
donde actualmente
presta sus servicios, nos
comunica que la fecha
elegida para la promo-
cién 80-83 celebre sus
primeros diez anos de
vida esla del 11 de junio
proximo cuando alre-
dedor de una cena, los
componentes de aque-
lla promoci6n asi lo lle-

Los mejores precios

van a efecto. Yanez para la
quiere tener convoca-
dos a la totalidad, si es ENFERMERIA
posible, de la citada sevillana
promocion y facilita sus
nimeros de teléfono . 5

Pide cita al telétono:

(425 17 32 y 415 10 90)
para que cualquier duda
pueda ser solventada al
contacto con el mentor

Unas promociones empiezan, otras celebran sus diez pri- de este acto. Dicho que-
meros afos. da.

S
Saldauto

CARRETERA CARMONA, 6
(ESQUINA RONDA DE CAPUCHINOS)
TLFNOS: 442 22 09 - 442 50 61 - 442 18 11

TODAS LAS VERSIONES
TOLEDO - IBIZA - MARBELLA - TERRA

* CONDICIONES ESPECIALES
* FINANCIACION ESPECIAL FISEAT
* MAS POR EL COCHE USADO
* SEGURO VIAJE GRATIS _
* SUPERGARANTIA HASTA 5 ANOS
* REGALQCS, ETC...

LLAME AL SR TORO TLFNO: 442 22 09
E INFORMESE DE LA

OFERTA EXCLUSIVA SALDAUTO

421 36 65

C/. Gravina, 76

TALLERES DE: CHAPA PINTURA

MECANICA ELECTRICIDAD

e FRRA. .
TITULADOS

iLE ESPERAMOS!

También abrimos los sabados hasta las 14 horas.
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A la Junta de Gobierno

EL 12 DE MAYO, ELECCIONES

El dia 12 de mayo,
desde las 9,00 horas
Francisco Baena Martin de la maﬁana haSta laS

VICEPRESIDENTE 20’00 hOI'aS de la tarde
y en la sede colegial

El 26 de marzo fue la fecha en que finaliz6
el plazo de presentacion de candidaturas, tras lo
cual la Junta de Gobierno de este Ilte. Colegio
Oficial volvi6 a reunirse para proceder a veri-
ficar las candidaturas presentadas. Y, conforme
senalan los Estatutos, se procedio a la procla-
macién de candidatos. Estos son los que al
margen se citan.

La fecha y hora de las votaciones, insistimos,
son: 12 de mayo de 1993, desde las nueve de la
Juan V. Romero Lluch manana hasta las ocho de la tarde. Aguardamos
VOCAL I la mayor asistencia de colegiados para ejercitar
su legitimo derecho en la presente votacion.

M.2 Dolores Ruiz Fernandez [
TESORERO

PROCEDIMIENTO ELECTORAL:

Serd por votacion directa y secreta de los
colegiados. Los residentes en la capital acudirdan
personalmente a depositar su voto. Se identifi-
caran con carnet colegial y deberan estar in-
cluidos en el Censo.

Para emitir el voto de los residentes en la
provincia, obligatoriamente, tendrd que ser por
correo certificado.

Alfonso Alvarez Gonzalez
VOCAL III

ENVIO POR CORREO:

Los votos por correo deberan emitirse me-
! ) diante papeletas que no podran ir firmadas, en
Amelia Lerma Soriano i d
las que constardn correlativamente los cargos y
VOCAL V . .
el nombre del candidato elegido para cada uno
de los mismos. La papeleta de votacion debera

introducirse doblada en sobre blanco, que se
UNICA CANDIDATURA PRESENTADA cerrard y se introducird a su vez en otro sobre
VICEPRESIDENTE: Baena Martin, Francisco blanco, en el que deberi constar en el anverso
TESORFRO: Ruiz Fernandez, Maria Dolores la palabra «elecciones» y en el reverso el nombre
VOCAL I: Romero Lluch, Juan Vicente y apellidos del votante y su firma.
VOCAL HI: Alvarez Gonzilez, Alfonso
VOCAL V: Lerma Soriano, Amelia
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