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erca del periodo veraniego, los sani-
tarios se preparan a tomar (quien
pueda) las vacaciones con una ame-
naza que tiene nombre y apellido: se ha ela-
borado un “Borrador de Estatuto-Marco para
el personal sanitario de los Servicios de
Salud” que, literalmente no tiene desperdi-
cio. Y para que no se nos acuse de tibios,
hagamos esta declaracién de principios:
Como Colegio Profesional rechazamos de
plano dicho borrador y abogamos por su eli-
minacién como Unica solucién
para no enlodar el futuro.
El Borrador afecta tanto
a personal médico
como no facultati-
VO Yy Nno sanitario.
Esto es: se impli-
ca a todo el “uni-
verso” que traba-
ja en la Sanidad a
nivel nacional y el
Consejo Interterrito-
rial del Sistema Nacio-
nal de Salud (SNS) ha deci-
dido “lucirse” poniendo en pie un
proyecto definido como de “cardcter técni-
co” pero que supone toda una afrenta y
agresion para los legitimos intereses de los
colectivos profesionales implicados.
Se pretende, por semejante tragala, liquidar
el régimen juridico estatutario para asi hacer
perder tal condicién, lo que equivale a una
pérdida de incalculables consecuencias ya
que pasariamos -en la esencia del borrador-
a ser funcionarios especiales pero de mucha
peor condicién que los funcionarios de la
administracién o “funcionarios de segunda”.
Se aboga por la flexibilizacién de las condi-
ciones de trabajo en donde se incluyen par-
celas tan fundamentales como la movilidad
funcional (a criterio del directivo del
momento), turnos, libre cese del personal

Rechazo al
borrador

del Estatuto
Marco

temporal... Todo en aras de unas “necesida-
des de servicios” que representa un auténti-
co insulto y una lamentable paradoja por-
que se pretende consumar en épocas demo-
craticas, haciendo tabla rasa de lo consegui-
do en un ayer que no tenfa esa condicion.
También, el borrador plantea una pérdida o
limitacién de derechos laborales (entre otros
la garantia del mantenimiento del 100% del
salario en bajas), establecimiento de una
jornada laboral superior a la actual (cuando
se debate al maximo nivel las 35
horas), limitacién de pagas
extraordinarias, contra-
tacién temporal no
necesariamente
negociada...
Para qué seguir
enumerando el
capitulo de agre-
siones que con-
tiene el citado
Borrador del Estatu-
to-Marco. Adelantamos .
que nuestra voz se oird jun-
to a muchas otras que ya se estdn
haciendo notar. Y no es para menos: desde
el SNS se pretende dar marcha atrds al reloj
y devolver a los profesionales sanitarios
(enfermeria entre ellos) a épocas muy preté-
ritas. Sabemos que un borrador siempre tie-
ne, por definicién, cardcter de eso, de ini-
ciacion a un camino por andar. Pero en el
caso que nos ocupa estamos ante una autén-
tica afrenta propia de un sistema escasa-
mente “sensible” con los derechos de los
trabajadores. De ahi nuestra llamada de
atencion. Para que, en cualquier momento,
Enfermeria sepa que debera reaccionar ante
la magnitud de la amenaza que, por ahora
se quiere perpetrar.



DOS DECADAS DE REPRODUCCION ASISTIDA

Corria el ano 1978 cuando, en tierras britanicas, nacié una nina que fue todo un acon-
tecimiento mundial. La pequena Louise Brown fue el primer “bebé-probeta” conocido en la his-
toria de la humanidad. Cuando se han cumplido 20 afos de aquél acontecimiento histérico, des-
de todos los puntos de vista, ya son 300.000 los nifios nacidos mediante la utilizacién de técni-
cas de fecundacion artificial, superando la barrera que suponia uno de los problemas mas graves
su sufrian las parejas: la infertilidad.

En Espana, el primer alumbramiento con el mismo origen tuvo lugar en la Clinica Dexeus
de Barcelona, centro prestigioso y pionero en este campo, fue en el ano 1984 cuando nacié una
nifa bautizada como Victoria Ana. A partir de entonces, y segtn datos de la Sociedad Espanola
de Fertilidad, han nacido unos 60.000 nifos espanoles por distintos procedimientos de técnicas
de fecundacion. A la cabeza de todos, la inseminacién artificial (con 50.000 alumbramientos),
seguido de otros sistemas tales como inseminacion, microinyeccion espermdtica, de 6vulos... Se
calcula que en nuestro pais, 15 de cada 100 parejas no pueden tener descendencia al finalizar el
primer afo de relaciones reproductivas. Pero desde hace dos décadas, con la llegada de Louise
Brown, todo ha sido diferente.

CONTAGIO MASIVO HEPATITIS
SIAMESAS SEPARADAS

Un contagio masivo de hepatitis C en dos hos-

El pasado 28 de abril fue una fecha especial pitales valencianos traspasé el marco de una

para numerosos profesionales del Hospital
Infantil de La Paz, en Madrid. Ese dia se llevd
a cabo una delicada intervencién quirirgica
consistente en separar a dos nifias siamesas
que estaban unidad por la pelvis desde su
nacimiento. Doce horas tuvieron que trabajar
uh gran -por niimero y cualificacién-equipo de
profesionales para lograr el objetivo de sepa-
rarlas y garantizar una futura vida normal.
Las dos nifias de nacionalidad marroqui, lla-
madas Samya y Salma, fueron sometidas a
numerosos estudios antes de acometer una
empresa clinica de semejante envergadura.
Los expertos sefialan que un caso similar al
de Samya y Salma solamente ocurre en cada
100.000 nacimientos.

noticia sanitaria para convertirse en asunto de
primer orden social en Espafia. Un médico
anestesista, Juan Maeso, fue sefialado como
el presunto causante y tuvieran que intervenir
el Consejero de Salud y el Presidente de la
Comunidad autondémica. Para contener las
reacciones el profesional inculpado en esta
causa acabb presentandose ante el Juez para
detallar los hechos que tuvieron su origen
cuando se le confirmd que padecia hepatitis.
En uno de los hospitales donde trabajaba le lle-
garon a prohibir la entrada. En su comparecen-
cia ante los tribunales, el acusado del brote
dijo “no entender” cémo habia llegado a consu-
marse el contagio que afecta a unas 300 per-
sonas. Mientras su abogada pidié para él la
presuncion de inocencia, el anestesista tam-
bién negd ser consumidor de opiaceos.



COMIDA EN LOS HOSPITALES

En el transcurso de la presentacion del
XXIII Congreso de la Sociedad Andaluza de
Endocrinologia, efectuada en Cadiz, quedd
patente que los hospitales andaluces dispo-

SENTENCIA EN
LA SANIDAD VASCA

La Audiencia Provincial de Victoria condené a cinco de
los once imputados en el caso del fraude detectado en las
oposiciones al Servicio Vasco de Salud del afio 1990. Lo

més sobresaliente de este veredicto de los tribunales es
que entre los condenados se encuentra la ctipula dirigen-
te del organismo sanitario en el momento de producirse
el “cambio” de exdmenes.

nen de buenos alimentos en cuanto a cali-
dad para la elaboracién de los mends para
los enfermos pero luego fallan en su prepa-
racién. A juicio de Pedro Benito, presiden-
te de la Sociedad, los pacientes aceptan de
buen grado los menis que sirven los cen-
tros sanitarios de la regién, elaborados a
partir de alimentos de calidad. Pero, seiialo
qQue existen problemas con los horarios de
las cocinas por el volumen de platos a con-
dimentar. El resultado es que cuando llegan
a la habitacion, son poco apetecibles para
el destinatario. Los expertos pusieron en
evidencia la falta de dietas personalizadas
como posible origen de infecciones post-
qQuirdrgicas y otras complicaciones.

El Tribunal decidié absolver al ex-vice Secretario general
del Partido Socialista de Euskadi José ILuis Marco
Merino mientras que los maximos responsables del Ser-
vicio Vasco de Salud en el momento de los hechos han
sido condenados de este modo: a Mario Gonzilez,
Director General y Pedro Pérez, Director de Gestién
Econémica con seis afios y medio de carcel y 50.00 pese-
tas de multa cada uno.

La sentencia considera probado que los condenados deci-
dieron favorecer a opositores cercanos al Partido Socialis-
tay la UGT. El Tribunal ha considerado “evidente, clara
y continuada” la falsificacién de los exdmenes relativos a
la oferta de empleo en la sanidad publica vasca.

VIAGRA Y LA MUJER

El mundo entero siguié pendiente de las noticias relativas a la
famosa Viagra, farmaco ain no comercializado en nuestro pais y
destinado a corregir disfunciones eréctiles. Sin embargo, lo més
sorprendente estuvo en el anuncio hecho en la prensa britdnica
sobre una investigacién llevada a cabo con 500 personas para
comprobar si Viagra también influye no ya en la impotencia mas-

culina (hecho contrastado) sino entre las mujeres como estimulan-

NOC 0069-4210-30
30 Tablets

Viagra® &
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te sexual. La multinacional que comercializa Viagra trabaja en

comprobar si las pildoras en cuestién aumentan el riego sangui-

neo en la zona genital femenina lo que se traduciria en una mejor
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disposicién sexual en la mujer. Viagra sigue siendo noticia de
cabecera en el mundo sanitario.
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EL GOBIERNO APRUEBA LA ESPECIALIDAD
DE ENFERMERIA EN SALUD MENTAL

Tal y como informdabamos en este BOLETIN INFORMATIVO
(véase numero 93, abril 1998), el «Bolelin Oficial del
Estfado» (BOE) acaba de publicar una Orden en la que se
aprueba la especialidad de Enfermera/o en Salud Mental. La
segunda especialidad profesional ya es una realidad y, por
su Irascendencia, damos cuenta de su confenido para
general conocimiento. Resulta, ademas, imporfante destacar

que, a partir de ahora, se va a Seguir un proceso que partird

ORDEN de 24 de junio de 1998 por la
que se desarrolla el Real Decrefo
992/1987, de 3 de julio, sobre la obten-
cion del titulo de Enfermero especialista.

El Real Decreto 992/1987, de 3 de julio,
por el que se regula la obtencion del titu-
lo de enfermero especialista determina en
su arficulo 7 que los Ministerios de Edu-
cacion y Cultura y de Sanidad y Consu-
mo, fijaran los criterios de seleccion vy el
sistema de acceso a la formacion espe-
cializada de los Diplomados en Enferme-
ria, criterios que habran de responder a
los principios de méritos y capacidad de
los aspirantes.

La misma norma, en su articulo 8 indica
que dichos Deparfamentos estableceran
los requisitos minimos que deban reunir
las unidades docenfes para obtener la
acreditacién que les permita impartir la
formacién correspondiente a la especiali-
dad de que se frate.

El articulo 3 del citado Real Decreto, por
su parfe prevé el establecimiento de
direcirices generales a las que deberdn
atenerse los programas de formacion de
las disfintas especialidades de Enfermeri-
as, que en todo caso deberan ajustarse a
las exigencias de las Directivas de la
Uni6n Europea en la materia.

En su virtud, previos los informes del
Colegio y Asociacion de inferesados, del
Comité Asesor de especialidades de
Enfermeria, del Consejo de Universidades
y del Consejo Inferferritorial del Sistema
Nacional de Salud, a propuesta de los

Ministros de Sanidad y Consumo y de
Educacion y Cultura y previa aprobacion
del Ministro de Administraciones PUbli-
cas, dispongo:

Articulo 1. Titulacion.

El titulo de Enfermero especialista creado
por el Real Decreto 992/1987, de 3 de
julio, se obtendr@ tras la realizacion y
superacion del correspondiente programa
formativo.

Dicho fitulo que ser@ expedido por el
Ministerio de Educacion y Cultura, habili-
tard para el ejercicio profesional de
acuerdo con la normativa vigente.

Articulo 2. Unidad docente.

La Unidad docente es la estructura
docente-asistencial acreditada para la
formacion de Enfermeros especialistas
por el Ministerio de Educacion y Cultura,
previo informe del Ministerio de Sanidad y
Consumo.

La formacién conducente a la obtencién
del titulo de Enfermero especialista sélo
podrd realizarse en una unidad docente
acreditada.

Articulo 3. Requisitos para la acredita-
cion.

1. Para obtener la acreditacion, las uni-
dades docentes deberGn reunir los
siguientes requisitos minimos, comunes
a todas las especialidades:

a) Aulas y/o salas de reuniones, material
docente, medios audiovisuales y biblio-
teca, que cuente con bibliografia actuali-
zada sobre las materias del programa de

de la creacion de las Unidades Docentes. Una vez que ésfas
cuenten con la auforizacion del Ministerio, se procederd a
realizar la primera convocatoria de plazas. Si fodo discurre
con normalidad, eso serd factible para el curso 1999-2000.
La Organizacion Colegial ha desempenado un activo papel
en esfa consolidacion de la especialidad de salud mental
cuyo fexto basico sobre el que se edificara es el siquiente:

formacion, y sobre la Enfermeria en
general.

b) Divisiones de Enfermeria equivalentes
que dirijan y coordinen las acfividades
del personal de la misma y que estén
representada en las diferentes comisio-
nes técnicas existentes en la institucion
sanitaria.

¢) Sistemas de trabajo, especificados por
escrifo que incluyan registro de activida-
des de enfermeria, asi como protocolos
de actuacion de Enfermeria.

d) Programas de formacion continuada
de los profesionales sanitarios, orienta-
dos fanto a la atencién primaria como a
la especializada.

2. Ademas de los requisitos minimos
comunes establecidos en el nimero ante-
rior, la acreditacion de las unidades
docentes de cada una de las especialida-
des de Enfermeria exigira el cumplimien-
fo de los requisitos especificos que para
cada especialidad fijen conjuntamente la
Secretaria de Estado de Universidades,
Investigacion y Desarrollo y la Subsecre-
taria de Sanidad y Consumo, previo infor-
me del Consejo de Universidades.

3. Tanto los requisitos minimos comunes
como los requisitos especificos de cada
especialidad podran ser adaptados a las
peculiaridades estructurales y organizati-
vas de los distintos Servicios de Salud
por las Comunidades Auténomas, que
deberan notfificar las adaptaciones que
efectian a los Ministerios de Educacién y
Cultura y de Sanidad y Consumo.

4. La acreditacion de las unidades
docentes sera solicitada por las entida-



Para la profesion se abre una nueva especialidad. En la imagen, una reciente promocién sevillana.

des fitulares de las correspondientes ins-
fituciones, publicas o privadas. En el
caso de que la titularidad esté comparti-
da por més de una enfidad, ésias debe-
rdn firmar al efecto el correspondiente
Convenio en el que se especificara la par-
ficipacion concreta en la formacion de
cada entfidad, respetando los requisitos
previstos en la presente Orden.

5. La solicitud de acreditacion, sera infor-
mada por el érgano correspondiente de la
Consejeria de Sanidad de la Comunidad
Auténoma y por el Consejo Nacional de
Especialidades de Enfermeria o, en su
defecto, por el Comité Asesor.

La Subdireccion General de Formacion
Sanitaria del Ministerio de Sanidad y Con-
sumo propondrd, en su ¢aso, la conce-
sion de la acreditacion a la Direccion
General de Ensefianza Superior e Investi-
gacion Cientifica del Ministerio de Educa-
cién y Cultura.

6. La concesion de la acreditacion serG
nofificada a las enfidades solicitantes de
la misma y a la Consejeria de Sanidad
de la correspondiente Comunidad Aut6-
noma.

Articulo 4. Audiforia.

1. La acreditacion de las unidades
docentes tendr@ una validez de cuatro
anos. Antes de finalizar dicho periodo la
Subdireccion General de Formacién Sani-
taria del Ministerio de Sanidad y Consu-
mo llevard a cabo una propuesta de
auditorias, renovandose de oficio la acre-
ditacion por igual periodo de tiempo si el
resultado de la misma fuese favorable.
Formardn parte del equipo auditor profe-
sionales propuestos por la Consejeria de
Sanidad de la Comunidad Auténoma en
cuyo ferriforio se encuenire la unidad
docente.

2. Sin perjuicio de lo esiablecido en el
numero anterior se podran fambién llevar
a cabo procesos de auditorias en los
siguientes casos:

a) Cuando asi lo considere procedente el
Ministerio de Sanidad y Consumo o el
Ministerio de Educacién y Cultura.

b) A propuesta de la Consejeria de Sani-
dad de la Comunidad Auténoma en la
que se encuentre ubicada la unidad
docente.

c) A propuesta del Consejo Nacional de

Especialidades de Enfermeria, o de la
Comision Nacional correspondiente.

d) A solicitud razonada del 50 por 100,
como minimo de los Enfermeros residen-
tes que reciban formacion como especia-
lista en la unidad docente.

Articulo 5. Revocacién de la acreditacion.
La renovacion de la acreditacion, cuando
se incumplan los requisitos previstos en
la presente Orden, se realizard por la
Direccion General de Ensefianza Superior
e Investigacion cientifica, previos infor-
mes del oérgano correspondiente de la
Consejeria de Sanidad de la Comunidad
Autéonoma y del Consejo Nacional de
Especialidades en Enfermerfa, a propues-
ta de la Subdireccion General de Forma-
cion Sanitaria del Ministerio de Sanidad y
Consumo, una vez oida la entidad o enti-
dades fitulares de la unidad docente.

La renovacion de la acreditacién serd
nofificada a las entidades fitulares de la
unidad docente y a la Consejeria de Sani-
dad de la correspondiente Comunidad
Auténoma.



La Salud Mental, objeto de estudio en enfer-
meria. La fotografia muestra el inferior de
una casa-residencia de esfos pacienfes.

Articulo 6. Financiacion de las unidades
docentes.

Las unidades docentes serdn financiadas
por las entidades publicas o privadas
titulares de las mismas, quienes asi lo
harGn constar expresamente, en el
momento de efectuar la solicitud de acre-
difacion.

Atticulo 7. Seleccion y acceso a la for-
macion.

1. Quienes pretendan iniciar la formacién
como Enfermero especialista serdn admi-
fidos en una unidad docente acreditada
tras superar una prueba de cardcter esta-
tal, que se celebrard simultanea y des-
ceniralizadamente y que seleccionard a
los aspirantes ateniéndose a los princi-
pios de méritos y capacidad. La convo-
catoria de la prueba selectiva que reque-
rird el informe favorable del Ministerio de
Economia y Hacienda, se efectuard a
propuesta conjunta de los Ministerios de
Educacion y Cultura y de Sanidad y Con-
sumo, por el Ministerio de la Presidencia,
contendr@ la oferta de plazas a que se
refiere el apartado siguiente y se publica-
rd en el «Bolefin Oficial del Estado».

2. La oferta de plazas de cada convoca-

foria, previo informe de las correspon-
dientes Comunidades Aufénomas y del
Consejo Nacional de Especialidades de
Enfermeria o en su caso, del Comité Ase-
sor, serd elaborada por una comision
mixta infegrada por dos representantes
del Ministerio de Educacion y Cultura y
dos representantes del Ministerio de Sani-
dad y Consumo.

3. La oferta de plazas de las diferentes
unidades docentes acreditadas se elabo-
rara de acuerdo con la capacidad docen-
fe de las mismas, las propuestas formu-
ladas por la Comunidad Auténoma que
corresponda, las disponibilidades presu-
puestarias y la demanda esfimada de
especialistas en Enfermeria, asi como
con los compromisos adquiridos por el
estado espafol a fravés de Convenios y
Tratados internacionales. En el supuesto
de que existieran plazas acreditadas no
dotadas econémicamente por criterios de
planificacion o limitaciones presupuesta-
rias, éstas podran ser ufilizadas de
acuerdo con lo que se disponga en la
correspondiente Orden de convocatoria.
5. El sistema de eleccion consistird en la
prdctica de un ejercicio de contestaciones
maltiples que se realizard ante las Mesas
examinadoras que se conslituirdn de for-
ma simultdnea en las localidades que
determine la convocatoria. Los aspirantes
recibirdn una puntuacion total obtenida
por la suma de la calificacién de dicha
prueba y de la asignada a sus meéritos
académicos y profesionales, segun el
baremo que senale la convocatoria.

6. Sera obligatorio para los participantes
en la prueba selectiva, sin cuyo requisito
se les fendra por no presentados, respon-
der personalmente al cuestionario de pre-
guntas antes indicado, que versaran
sobre el confenido de las @reas de ense-
fianza comprendidas en la Diplomatura
de Enfermeria. La elaboracion de los
cuestionarios correspondera a los Minis-
terios de Educacion y Cultura y Sanidad y
Consumo.

7. Los aspirantes deber@n estar en pose-
sion de la nacionalidad espafola o de
alguna de las de los Estados miembros
de la Unién Europea o del Espacio Eco-
némico Europeo, y del fitulo de Diploma-
do en Enfermeria o su equivalente reco-
nocido u homologado en Espafia.

8. Cuando asi se establezca en la convo-

catoria, podran también, concurrir a la
prueba aquellos solicitantes extranjeros,
nacionales de paises no miembros de la
Unién Europea o del Espacio Econémico
Europeo, siempre que exista convenio de
Cooperacion Cultural entre Espaiia y el
pais de origen, que estén en posesion del
correspondiente titulo de Diplomado en
Enfermeria o su equivalente reconocido y
homologado en Espariia, sin que dicho
namero pueda exceder del 6 por 100 del
fofal de las plazas convocadas en el sec-
for pablico.

Articulo 8. Adjudicacion e incorporacion
de las plazas.

1. La adjudicacion de las plazas, cuya
provision se convoque, se efectuard
siguiendo el orden decreciente de mayor
a menor puntuacion tofal individual reco-
nocida a cada aspirante en la relacién
definitiva de resultados. Los inferesados
presentardn la solicitud de plaza en la
forma que se establezca en la convoca-
foria.

2. Los aspirantes a los que se hubiese
adjudicado plaza serdn dados de alta en
el Registro Nacional de Enfermeros espe-
cialistas en Formacion del Ministerio de
Sanidad y Consumo, y deberan tomar
posesion de la misma con el carécter de
Enfermeros residentes en los plazos que
a tal efecto se sefialen; si no lo hicieren,
perderdn sus derechos.

Las altas en el Registro de Enfermeros
especialistas en Formacién y las demds
anolfaciones y modificaciones que en
dicho Regisiro se efectien serén comuni-
cada a la Consejeria de Sanidad de la
correspondiente Comunidad Auténoma.
3. Los adjudicatarios de plaza, cumplido
el frdmife anterior, iniciardn en ella el
correspondiente programa de formacion
bajo la dependencia de la unidad docen-
te de que se frate para lo que se formali-
zar@ el oportuno conirato de frabajo de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley
24/1982, de 10 de junio, sobre Practicas
y Ensefianzas Sanitarias Especializadas.
4. Aquellos aspirantes seleccionados que
disfruten de una plaza en propiedad en
las Instituciones sanitarias del Sistema
Nacional de Salud, quedaran en la situa-
cion administrativa que corresponde,
para poder desempefiar la plaza de for-
macién que les sea adjudicada.



Los demds aspiranies seleccionados
deberdn atenerse a lo previsio en las nor-
mas o convenios que resulten de la apli-
cacion en lo relativo a la separacién tem-
poral del puesio de trabajo que pudieran
estar desempefiando.

Articulo 8. Directrices generales de los
programas formafivos.

1. Los programas formativos de las dis-
tintas especialidades de Enfermeria, que
recogerdn los requisitos que deberan reu-
nir los responsables docentes que impar-
tan las diferentes materias, deberan espe-
cificar los objefivos cualitativos y cuanti-
tativos que ha de realizar el aspirante al
titulo y determinaran la duracion de la for-
macion que en ninguna especialidad
podra ser superior a dos anos.

Los programas formativos de cada espe-
cialidad seran propuestos por el Consejo
Nacional de Especialidades de Enferme-
ria y, previo informe del Ministerio de
Sanidad y Consumo, seran aprobados
por el Ministerio de Educacién y Cultura.
2. Los organos compeienies de las
Comunidades Auténomas podrdn esta-
blecer nofificandolos a los Ministerios de
Educacion y Cultura y de Sanidad y Con-
sumo, complementos docentes a los pro-
gramas formativos de cada especialidad,
y especialmente los orientados a promo-
ver la mejor integracion del residente en
la esfructura asistencial del correspon-
diente Servicio de Salud y del Sistema de
Salud en su conjunto.

3. El programa formativo de las especia-
lidades de Enfermeria se desarrollard a
tiempo completo mediante el sistema de
residencia en una unidad docente acredi-
tada y obligard, simultGneamente, a reci-
bir una formacién y a prestar un frabajo
que permita al Enfermero aplicar y per-
feccionar sus conocimientos y le propor-
cione una practica profesional programa-
da y supervisada a fin de alcanzar, de
forma progresiva, los conocimientos y la
responsabilidad profesional necesarios
para ejercer la especialidad de modo efi-
ciente. A estos efectos la metodologia
docente para la imparticién de las mate-
rias que componen el programa dard
prioridad al autoaprendizaje futorizado,
utilizando métodos educativos creativos
que se aseguren la participacion activa y
el aprendizaje experiencial.

4. Las actividades derivadas del progra-
ma formativo se desarrollarén en el frans-
curso de la jornada laboral establecida
en el centro de frabajo que figure en el
contrato.

No podrd@ compadtibilizarse ni simultane-
arse la formacién en una especialidad de
Enfermeria con el seguimiento de otro
programa formativo de especialidad dife-
rente o con cualquier oira actividad que
suponga incompatibilidad horaria o dis-
minucién de las actividades comprendi-
das en el programa. No podran interrum-
pirse los programas formativos ni se per-
mifird la permuta de plozas entre los
aspirantes ni el fraslado de centro, salvo
en el supuesto excepcional de revocacion
de la acreditacion de la unidad docente o
del centro de trabajo que figure en el con-
frafo. -

5. Durante la realizacién del programa
formativo deberdn superarse todas las
materias y cumplirse la totalidad de las
horas que lo componen. En consecuen-
cia la evaluacion desfavorable, que como
maximo podr@ comportar dos convocato-
rias, o la no presentacion a la misma, asf
como la falta de seguimiento del foial de
horas en proporcion igual o superior al
10 por 100 de cada materia, dard lugar
a la calificacion de «no apto».

6. Las circunstancias de inferrupcion del
periodo formativo que pudieran estimarse
como suficientemente justificadas, debe-
ran ponerse por la unidad docente acre-
ditada, en conocimiento del Registro de
Enfermeros especiallstas en Formacion
del Ministerio de Sanidad y Consumo,
departamento que resolverd conjunia-
mente con el Ministerio de Educacion y
Cultura sobre la interrupcion del computo
de duracién del programa de formacion o
sobre su repeticion complefa.

Disposicion transitoria dnica

1. A partir de la enfrada en vigor de esta
Orden, las convocatorias para el acceso
a la formacién como Enfermero especia-
lista, incluirG conjuntamente las especia-
lidades de Enfermeria Obstéfrica-Gineco-
l6gica (matronas) y de Enfermeria en
Salud Mental.

2. El inicio del sistema de formacion, en
el resto de las especialidades de Enfer-
meria previstas en el ariiculo 2.uno del
Real Decreto 992/1987, de 3 de julio,

requerird el informe favorable del Pleno
en el Consejo Interterritorial del sistema
Nacional de Salud. Asimismo, requerird
el informe del Consejo Nacional de Espe-
cialidades de Enfermeria o en su defecto
del Comité Asesor y la aprobacion, por
los érganos correspondienies de los
Ministerios de Educacion y Cultura y de
Sanidad y Consumo, de los requisifos
especificos de acreditacion de unidades
docentes y del programa formativo de la
correspondiente especialidad conforme a
lo previsto en esta Orden.

Disposicion derogatoria tnica

1. Quedan derogadas cuantas disposi-
ciones de igual o inferior rango se opon-
gan o contradigan lo dispuesto en esta
Orden y, en especial la Orden de 1 de
junio de 1992 («Boletin Oficial del Esta-
do» del 2) por la que se aprueba, con
cardcter provisional, el programa de for-
macion y se establecen los requisitos
minimos de las unidades docentes y el
sistema de acceso para la obiencion del
fitulo de Enfermero especialista en Enfer-
meria Obstétrico-Ginecolégica (matro-
na).

2. No obstante lo previsto en el nimero
anterior mantendrdn su vigencia los
apartados fercero, cuario y quinto y el
anexo de la Orden citada, hasta la apro-
bacién de los requisitos especificos para
la acreditacion de las unidades docentes
y del programa formativo de la especiali-
dad de Enfermeria Obstéirico-Ginecoldgi-
ca (mairona). Los 6rganos correspon-
dientes de los Ministerios de Educacién y
Cultura y de Sanidad y Consumo debe-
rdn, conforme a lo previsto en los aparta-
dos tercero y noveno, aprobar fales requi-
sifos y programas en el plazo de un afio
desde la entrada en vigor de esta Orden.

Disposicion final Gnica
Esta Orden entrard en vigor el dia siguien-
te al de su publicacion en el «Boletin Ofi-
cial del Estado».

Madrid, 24 de junio de 1998

Alvarez-Cascos Ferndndez

Excmos. Sres. Ministros de Sanidad y
Consumo y de Educacion y Cultura.



Elecciones a la Junta de Gobierno del Colegio de Enfermeria de Sevilla

AMPLIO TRIUNFO DE LA CANDIDATURA
ENCABEZADA POR JOSE MARIA RUEDA

La alfa participacion (1.262 vofantes) se fradujo
en una amplia victoria de Rueda Segura (70% de
los votos) frenfe a Justo Gonzdlez (30%).

Sevilla/Redaccion

Se celebraron, con fotal ausencia de incidentes, las anun-
ciadas elecciones a la Junta de Gobierno de este Colegio Ofi-
cial de Enfermeria de Sevilla. Fue el pasado 18 de junio y el
resuliado de la decision democrdtica expresada en las urnas
no pudo ser mas concluyente: la candidatura encabezada por
el hasta ahora presidente José Maria Rueda Segura, obtuvo el
70 por ciento de los votos emitidos. La ofra opcion, liderada
por Justo Gonzdlez, quedo6 a considerable distancia del ante-
rior candidato: el 30 por ciento de los votos fueron de su lado.
La jornada fue intensa y ya entrada la madrugada del dia 19,
fras procederse al recuento de votos en presencia de candida-
tos y profesionales, se cerraron las actas sin haber ningun tipo
de incidentes.

A primeras horas de la mafnana (10,00 horas) se apertu-
ré las urnas instaladas en el Aula Fernanda Calado, que por
vez primera, se constituia en sede electoral. Si habian retirado
gran parfe de las butacas que ocupan la principal dependen-
cia colegial a la vez que insfalado dos cabinas provistas de
corfinaje para que los votantes pudiesen elegir y decantar su
voio en la soledad de ese pequefio recinto ajeno a cualquier
tipo de presion.

El presidente de la mesa, recibiendo a una votante.

Reconocimiento

José Maria Rueda quiso dejar constan-
cia, al cierra de la jornada electoral, de
lo que calific6 como “reconocimiento a
los integrantes de la candidatura rival,
nunca enemiga”. Y pidié un aplauso
para ellos. “por su excelente comporta-
miento, antes, en y después de esta jor-
nada”. La respuesta no se hizo esperar y
los asistentes corroboraron de esta for-
ma al equipo encabezado por Justo
Gonzalez, en su mayor parte ejercientes
en el hospital Virgen de Valme.

.................................................................................................................................



La afluencia de votantes
fue importante como se refle-
ja en el recuadro contempla-
do en estas paginas. Un fotal
de 1.262 pasaron por la
dependencia colegial, sita en
la Avenida Ramén y Cajal,
escrutdndose los voios a par-
tir de que se cerraran (20,00
horas) las urnas. En presen-
cia de los interventores
designados por cada candi-
datura el procedimiento fue
prolijo y forzosamente lenfo
para comprobar fodo tipo de
datos, fecha, direcciones...
De ahi que el reloj avanzara
inexorablemente y en las pri-
meras horas del dia 19, el
Presidente de lo Mesa, José
Vicente Gonzdlez Cabanes,
Vicesecretario del Consejo
General de Enfermeria, llega-
do expresamente para esia
ocasion, dio a conocer el
acta donde se contemplan
los resultados que se expre-
san en el citado recuadro.

El reelegido Presidente,
José Maria Rueda, nada mas
conocer el friunfo y su ampli-
fud expresé a los asistentes:
“mi satisfaccion por este nue-
vo respaldo que nos presta la
enfermeria sevillana. Es un
claro aliento que nos anima a
prosequir con una labor que
viene de afos afrds y que,
una vez mads, se ha vislo
revalidada de forma abruma-

LAS ELECCIONES, EN NUMEROS

Total votos emitidos 1.262

votos vdlidos 1.208

votos nulos 4]

votos en blanco 13
Candidatura encabezada por José Maria Rueda 839 votos (70%)
Candidatura encabezada por Justo Gonzdlez 360 votos (30%)

La enfermeria sevillana vivié una jornada electoral.

dora, por el colectivo. Nos
esperan -asegurd Rueda-
arios dificiles, de gran frabajo
para defender fodo aquello
que afecfa a la enfermeria
desde cualquier Optica. Esfe
resulfado de las elecciones

democrdticas a la Junfa equi-
valen a un amplio consenso
para esfa Junfa y un alienfo
inequivoco para el periodo de
gestion que ahora se inicid’.
El Vicesecretario General
del Consejo, José V. Gonzdlez

Cabanes, junto al Tesorero del
mismo organismo, Gustavo
de la Fuente, procedieron a
fomar juramento a la nueva
Junta en el franscurso de un
acto infimo y breve.

JOVENES VOTANTES

Una de las caracteristicas de esta consulta elec-
toral, junto a la importante participacion, fue el
elevado nimero de profesionales j6venes que
acudieron a las urnas lo que sirve para garanti-

zar la vitalidad de la institucién colegial y su
mejor apuesta de futuro. Profesionales de corta
trayectoria laboral acudieron en gran nimero a
la sede colegial para dar respuesta a la llamada
electoral en tan sefialada fecha.
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Capitulo LXXVI

Autores
Carmelo Gallardo Moraleda - Vicente Villa Garcia-Noblejas

El Consejo Nacional edita una nueva insignia para identificar a toda la profesion. En el aio
que, dicen, marca los XXV aifios de paz y se inaugura “La Paz” en Madrid. Se crea la
especialidad de Puericultura y Pediatria para ATS con dos anos de estudios en régimen de
internado. El Papa Pablo VI recibe el presidente nacional, Riudavets.

l afio comienza con un estreno. El Consejo Nacional de Prac-
-ticantes y ATS ha decidido instaurar una insignia-distintivo
que identifique a todos los profesionales espafoles. Cuesta 40 y
80 pesetas, segiin sea de metal o plata y el Consejo pide a la Cla-
se que la luzca “de manera ostensible” para propiciar la unidad y
presencia social de los profesionales. La noticia viene en la Revis-
ta editada por el Consejo correspondiente al mes de enero junto
a una carta que el Generalisimo envia a los ATS. El Consejo,
quién lo duda, reitera al Jefe del Estado su “adhesién inquebran-
table” en nombre de todos los practicantes y ATS espaiioles. El
Consejo vive momentos de euforia repetidos cuando, el Director
General de Sanidad, Dr. Garcifa-Orcoyen, inaugura la nueva sede.
A las enfermeras también les alcanza un trozo de felicidad cuan-
do, el 22 de enero, se les permite acceder a los cursos de empre-
sa al igual que los ATS hombres segin ha decidido la Escuela
Nacional de Medicina del Trabajo. Las enfermeras, con menos
poder de representacion, logran abrir esa puerta en un pafs terri-
blemente machista como es la Espana de esta época. Al mismo
tiempo, y en esto no entran ni salen las enfermeras, el Consejo
Nacional y el Sindicato Espatiol Universitario (SEU) negocian la
posibilidad de que los alumnos de Escuelas de ATS participen en
las convocatorias de las Milicias universitarias. De momento, sin
resultados.
En este mes se de dio
luz verde al 1 Plan de
Desarrollo  aprobado
por las Cortes de Fran-
co el pasado 27 diciem-
bre/63, I6gicamente sin
oposicién. El  Plan
quiere crear Polos de
desarrollo y de promo-
cién industrial que
pueda atraer industrias
que palien el paro exis-
tente que sigue impul-
sando, en casi todas las
regiones un masivo
éxodo laboral hacia tie-
rras de Catalufia, Pais
Vasco y Europa.

Se crea la Insignia-distintivo de los practi-
cantes-ATS esparioles.

En febrero, el Colegio de
Sevilla aprueba crear nuevas
distinciones que premian la
constancia y mérito profe-
sional. Pero de constancia
no habia nada en una deci-
sién tomada en su seno al
decidir celebrar reuniones
cada cuatro meses en lugar
de una cada treinta dias
como venia sucediendo.
Esta ralentizacion no afecta
al Delegado Nacional de
APD, José Gonzdlez Rincén,
quien pide por escrito se
acabe con el abuso de tener
a Médicos y Practicantes
interinos o autorizados
reclamando el nombra-
miento en propiedad.

En tierras nordicas se aca-
ban de clausurar los Juegos
Olimpicos de invierno en la
estacion de Innsbruch, don-
de Espana, sencillamente,
no cuenta, brillando en
cambio los deportistas ale-
manes, austriacos y france-
ses. Ya en marzo, Grecia
estrena nuevo Rey en la per-
sona de Constantino. A sus
23 anios de edad, sucede a su padre Pablo I muerto tras una deli-
cada operacién quirtrgica. El grupo musical britanico Los Bea-
tles, de Liverpool, alcanza cotas de popularidad y ganancias
impensables y sus musicas son tan conocidas en el Polo Norte
como en el Sur. Una de sus canciones -“I want to hold your hand”
-se convierte en bandera de jovenes y... no tan jovenes atrapados
por el estilo de estos melenudos de Gran Bretana.

En el Consejo Nacional, cuando finaliza el invierno, prosigue la
actividad. Su presidente, Riudavets, tiene acceso a los principa-
les despachos del poder (ha sido practicante de El Pardo) y visi-

Eloy Cotén Delgado (Decano de los
Colegiados sevillanos en 1964)

German Gonzilez Linan
(Redactor Jefe del Boletin)




ta al Vicepresi-
dente del
Gobierno, Capi-
tan General
Agustin Munoz
Grandes  para
hablarle de la
profesion  pero
especialmente de
los ATS milita-
res. También, el
Consejo partici-
pa en las reunio-
nes previas a la
“IV  Conferencia
Internacional de
Salud y Educacion sanitaria”, asi como en los preparativos del
dia del patrén que, en Sevilla, se convierte en un homenaje al
decano de los practicantes de la provincia, Eloy Cotan. En
Morén se vuelve a reunir un amplio namero de profesionales
para conmemorar a San Juan de Dios.

Poco despues, muchos ATS y enfermeras recibiran un diploma
como especialista de fisioterapia puesto que el Decreto 928/1964
del 18 de marzo asi lo facilité a quienes han demostrado haber
ejercido esa labor durante un periodo de cinco anos. Este hecho
sirve para que el Consejo Nacional solicite al Ministerio de Edu-
cacion la convalidacion a los practicantes del diploma de Medi-
cina deportiva por el de especialista en Educacion Fisica y
Deporte que se acaba de crear. Es algo que los médicos acaban
de lograr mediante un Decreto del 13 de febrero ultimo.

En abril suceden dos acontecimientos sin parangén. Uno a nivel
nacional: Franco hecha la casa por la ventana celebrando lo que
el régimen denomina “XXV anos de Paz". Y la profesién se con-
gratula cuando, en el Vaticano, el Papa Pablo VI recibe a una
delegacion de Practicantes y ATS que le entrega, por medio de
Enrique Riudavets un pergamino para perpetuar tan histérico
momento.

Francisco Franco sigue haciendo suya la historia. El 1 de abril de
este ano se cumplian 25 anos de la Victoria en la Guerra Civil y
en un gran tedeum en la Basilica del Valle de los Caidos, ante
Gobierno y autoridades al maximo rango, se inican los fastos de
los XXV anos de paz, Franco dicta un indulto general con reduc-
cién de la sexta parte de las penas hasta los 20 anos. El Plan de
Desarrollo esta arrojando buenos resultados y los hogares espa-
fioles comienzan a tener televisores y hasta frigorificos. El turis-
mo empieza a dejar su riada de divisas y es hora de olvidar el cal-
vario de la posguerra. Franco es el artifice unico de estos logros
y como la oposicién politica no existe en la practica, sélo la voz
del Abad de Montserrat ensombrece las celebraciones al decir
que “donde no hay libertad auténtica no hay justicia y esto es lo que
pasa en Espana. No tenemos tras nosotros 25 aios de paz, sino ven-
ticinco anos de victoria”. No es dificil adivinar el enfado en El Par-
do ante las palabras de la autoridad religiosa de Montserrat.

Lo contrario que ocurre con la creacion, el dia 22 de abril, del
Sindicato de Actividades Sanitarias dentro del de Actividades
diversas, segun disposicion del Ministro de Falange, José Solis
Ruiz.

El papa Pablo VI recibe al presidente Nacional,
Riudavets.

En la primavera, el mundo conoce un hecho colosal: se inagura
en Egipto la mayor presa construida, (Asuan), en el Rio Nilo.
Construida por la URSS, intervinieron 34.000 obreros para con-
figurar un embalse que tiene 400 kilometros de largo y 5 de
ancho. Pero el morbo nacional se concita en mayor grado al
saberse que en Roma se ha casado la actriz Sara Montiel con el
bilbaino Luis Garcia Ramirez. La artista manchega es persona
que “tropieza” en la piedra matrimonial pues ya se habia unido
a un director de cine norteamericano, Antothony Mann, con
posterior resultado de divorcio. En la Espana “oficial” el escan-
dalo tiene a muchos con las mejillas sonrojadas.

Y cuando acaba mayo, toreando en Las Ventas, el toro coge gra-
vemente a Manuel Benitez El Cordobés, la figura del momento,
el diestro que ha convulsionado la llamada fiesta nacional. Beni-
tez desata criticas furiosas entre quienes le defienden y los que
no ven en él mas que un “pegapases” a costa de toros descasta-
dos, pequerios y posiblemente afeitados.

Comienza mayo con la visita, el dia primero, de Franco a Sevilla
para presidir la coronacion de la Virgen Macarena. Horas des-
pués, y metidos en terrenos religiosos, Pablo VI decide levantar
las duras sanciones, que datan de 1888, a los cristianos que
opten por la incineracién tras su muerte. Y en otro orden de
cosas, mas lerrenales, por estos dias nace un organismo con tras-
cedencia futura, la OLP, organizacion para la liberacién de Pales-
tina que aboga por un estado palestino en territorios ocupados
por Israel.

Se inicia junio, y el Consejo nacional visita a la Policia Armada
para informar de un proyecto que afectaria a los Practicantes-
ATS de ese cuerpo. También, se recupera el asunto de las asig-
naciones a los ATS del Seguro Obligatorio de enfermedad (SOE)
y de la “Obra sindical 18 de julio”. Se pide pasar del 50 al 60 por
ciento de los haberes médicos porque las cargas de trabajo
aumentaron al crearse los puericultores de zona. En paralelo,
siguen las conferencias sobre profilaxis ante la tuberculosis
mediante un Plan Nacional de erradicacion de esa grave enfer-
medad.

De Médicos y ATS es la siguiente y pequena polémica: en Sevilla
se vive un cierto enfretamiento entre el Catedratico de pediatria,
Manuel Suarez Perdiguero y el presidente del Colegio de ATS,
Alfonso Ramos. Motivo: haberse publicado en la prensa un
anuncio convocado un “cursillo de laboratorio, para senoritas, con
o sin titulo” en la citada catedra de la hispalense. La sangre no lle-
ga al Guadalquivir.

Pero la noticia de este mes es futbolistica cuando un delantero
nacido en El Ferrol (del Caudillo, por entonces) llamado Marce-
lino conecta de un cabezado un gol que bate a la URSS en el Ber-
nabéu y da a Espana el titulo de Campeén de Europa de selec-
ciones nacionales. Es el paroxismo desatado cuando Franco, en
el palco, entrega la Copa con las banderas de Espana y de la
URSS, por vez primera odeando juntas. Lo que se dijo y escribié
por este éxito deportivo es algo que merecié oirse hasta en la pri-
mera emisora de radio-taxi ahora inaugurada. Tan sugerente
como esa minifalda que es toda una revolucion en la vestimenta
femenina y que, desde Inglaterra, arrasa por donde va. La rodi-
llas femeninas, al descubierto.

Metidos en los calores de julio, la revista del Consejo se suma a
otras voces que piden se cree un Ministerio de Sanidad para evi-



PRESENTADO EL SEGUNDO TOMO DE LA TRILOGIA
“LA ENFERMERIA SEVILLANA. EL COLEGIO Y SU HISTORIA,

1931-1960"
Rosario Conde, Teniente de Alcalde del

Ayuntamiento hispalense: “Pueden estar orgullosos
por esta obra que sirve para recuperar
y conocer l0s origenes de su profesion”.

Sevilla: Redaccion Fotos: Ortega

El segundo tomo de la frilogia sobre la “Enfermeria Sevillana.
El Colegio y su historia” fue presentado en un acto celebrado
en el Aula Feranda Calado que se vio replefa de publico y
en presencia de la Tenienfe de Alcalde y Delegada de
Sanidad del Ayuntamiento, Rosario Conde, que excuso la
asisfencia de la Alcaldesa Soledad Becerril, ausente de la
ciudad. La representante municipal elogio la segunda entrega
de esfa obra, referida a los anos 1931-1960, e hizo suyas
las palabras expresadas en el prologo por Florentino Pérez
Raya, Presidente del CAE, en el sentido que “esta edicion
ayuda a la autoestima de la enfermeria, algo que se echa en
falta no pocas veces enfre su colectivo. Pueden sentirse
orgullosos por esta aportacion”.

El segundo tomo sobre la historia de la profesion despert6 gran inferés.

El salén de actos de la sede colegial resulto insuficiente para
albergar a los asistentes a la presentacion del Il fomo sobre la
historia de la enfermeria y el Colegio de Sevilla. El periodo estu-
diado (la década entre 1931-1960) sirve de continuidad a la
primera obra presentada en 1993 por Soledad Becerril, y el
entonces concejal del consistorio hispalense, el malogrado
Alberto Jiménez Becerril.

RESPUESTA A LAS ACTIVIDADES

El Presidente del Colegio, José Maria Rueda, presento la sesion
agradeciendo “la amabilidad de los asistentes que es una res-
puesta més al eco que encueniran las actividades del Colegio
entre sus integrantes”. Tras resalfar el frabajo que Carmelo
Gallardo y Vicente Villa han llevado a cabo “para que se vea
compendiado en esfe libro’, cedi6 la palabra a la Teniente de
Alcalde luego de destacar la presencia de dos profesionales fan
- \ conocidos como Jeronimo Carranza y Antonio Leal Galderi,
B Rosario Conde quien fomaban asiento en la presidencia, ‘por su longevidad y
\j/ present6 oficial-  por haber vivido en primera persona lo que se cuenfa en esta
*~=n mente la obra.  gportacién documental”.




Aspecto de la
presentacion
del libro.

Rosario Conde felicité al Colegio de Enfermeria, “que se con-
solida cada dia mas” y se congratulé de estar presente en el
momento del bautizo del Libro ‘porque -dijo- es muy buen
conocedor de los origenes de cualquier aclividad y usfedes
han acometido la farea de rescatar los propios, de la enferme-
ria en Sevilla'.

Tras calificar el libro como de “muy inferesante y de consulfa,
no solo des el punto de vista profesional sino de auténtica con-
sulta para saber qué pasaba en Sevilla durante los anos refle-
Jados en sus pdginas’, Rosario Conde frajo a colacion un
parrafo del prélogo firmado por Florentino Pérez Raya, Presi-
dente del Consejo Andaluz de Enfermeria CAE en el que se lee:
*Se dice, y con razon, que muchos de los males que afectan a
la enfermeria en general, es su aufoestima, el escaso carifio
que profesa a si misma, asi nos ha ido en el discurrir de los
tiempos. Por esto es especialmente significativa la voluntad de
recuperar el pasado, con nombre y apellidos, de lo que fue la
profesion desde la oplica de los Colegios Oficiales, armazén y
espina dorsal de fanfos afanes en décadas pasadas’.

Mas adelante, Rosario Conde, tras recordar a Alberto Jiménez
Becerril, *que no deja de estar siempre presente’ compartié con
los directivos de la enfermeria andaluza “/a esperanza de que,
pronto, podamos ver editada la fercera y dlfima parte de esfa
frilogia que, I6gicamente, acabard en los dias que vivimos, el
aro 2.000 con foda su carga simbolica’. Y dirigiéndose a la
profesion concluy6: “Pueden sentirse orgullosos de fener esta
obra en marcha, con dos libros editados y uno en proyecto de
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La porludo, sencdla como elocuente ha quendo
reflejar a modo de dos “flashes” que intentaran
resumir los afios 30 al 60 en la érbita profesional.
Vicente Villa explica que “tras dar muchas vueltas al
asunto, pensé que nada mejor para simbolizar ese
periodo histérico, desde un punto de vista sanitario
que reproducir una vista parcial del Hospital de las
Cinco Llagas, actual sede del Parlamento, junto a
una “moderna ambulancia de esos afos descrita
como de gran confort’.

Con un fondo verde, supone la invitacién a repasar
acontecimientos profesionales e histéricos en los
afios enunciados y que para el responsable del
Gabinete de Informacién “tenia cierta dificultad por
cuanto los afios de la Guerra Civil son claves en
todos los érdenes y afortunadamente estén con vida
y lucidez muchos de sus protagonistas desde el pun-
to de vista de aquella enfermeria”.

El Secretario del Colegio Carmelo Gallardo, anuncié
que los beneficios que se obtengan por la venta de
este segundo tomo sobre la historia de la enfermeria
y el Colegio sevillano “irén destinados a la Orden de
San Juan de Dios, tan vinculada a nuestra profesién
y que hacen una labor siempre encomiables”.

futuro. Por eso, quede aqui consfancia de mi efusiva enhora-
buena al Colegio y en especial a los autores del libro, Carme-
lo Gallardo y Vicente Villa".

El reducido equipo responsable de sacar a la luz las 343 pagi-
nas de que consta, esto es: Carmelo Gallardo Moraleda vy
Vicente Villa Garcia-Noblejas, estuvo representado por el pri-
mero de los citados en el acto inaugural. Gallardo dio las gra-
cias a “fodos los que han hecho posible esta aportacion, y en
especial a los profesionales, sus auténticos artifices. La histo-
ria de nuestra historia nacio cuando, junfo a Vicente Villa,
constatdbamos ¢oémo la enfermeria no fenia ni lo mds bdsico
acerca de sus origenes, nuesiro propio devenir. Y nos pusimos
manos a la obra. Aqui estén muchos anos de recopilacion, y
posteriormente, redaccion. Vicente y yo nos volcamos en una
farea donde destaca la veracidad: lo que aportamos es fofal-
mente cierfo -apunté Gallardo Moraleda- por confrastado y
ampliado’.



El secretario de la Junta dijo que “resulfaba dificil hablar de
personas y sifuaciones que estan ahi, vivas junto a nosotros
pero lo afrontamos con la sinceridad por montera. Tanfo
Vicente como yo nos sentimos orgullosos de ofrecer a la pro-
fesion este documento que estd hecho para la enfermeria”

El aula “Fernanda Calado” repleta de asistentes para la presentacion
del libro.

La Teniente de Alcalde,
Rosario Conde,
en su infervencién.

VOCACION Y UNION

Los aiios 30 al 60 fueron vividos en prime-
ra persona por una generacién que, en la
actualidad, disfruta de la edad del retiro y
la bien ganada jubilacién, cuando no, desa-
fortunada mente, hayan desaparecido. El
Presidente del Colegio, José Maria Rueda,
dirigiéndose a quienes interpretaron la
profesion en el tiempo objeto de este libro
tuvo palabras de elogi
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REVISTA TECNICA E CULTURAL

Robles. El Congreso contempla el cambio
del titulo de ATS (y se acaba de estrenar)
proponiéndose el de “Médico ayudante” o
“Médico auxiliar”. Los fisio piden el nom-
bre que tienen sus colegas franceses: kine-
siterapeutas. Ninguna de estas propuestas
tendran eco.

También en la Ciudad condal, el 11 de sep-
tiembre, coincidiendo con el 250 aniversa-
rio de la pérdida de las libertades catalanas,
se produce un llamamiento que origina
una amplia respuesta y la intervencion
policial. Es la primera ocasién en que Bar-
celona se echa, en masa, a la calle para

decirle a Franco que su “identidad y liber-

Portada de publicaciones profesionales.

tar que este mundo esté repartido por distintos departamentos.
Franco no parece estar por la labor. Quien si apoya una impor-
tante cuestion en la Sala 111 del Tribunal Supremo al fallar un
recurso del Instituto de Peritos y Ayudantes de Ingenieria Civil
cuando sentencia que los titulos de practicante matrona y ATS
son de grado medio. La propia sala no entiende el interés de
estos otros titulados puesto que “jamads se les podria ocurrir a los
sanitarios aspirar a puestos de peritos de ingeneria ni a éstos aspirar
a plazas de matronas”.

Y hablando de matronas, una de las muchas condeccraciones que
el régimen pone en marcha con ocasion de los XXV aros de paz
va a manos de Marfa Garcfa Martin, Presidenta del Consejo
Nacional de Matronas, distingue con la Placa encomienda de la
Orden Civil de Sanidad. La Cruz de la misma Orden la reciben
nueve ATS entre ellos el presidente nacional, el de Sevilla y un ex
de este colegio, Manuel Ruiz Pérez quien, por cierto, anade a su
segundo apellido (Pérez) la coletilla “de castro”.

El orbe sanitario conoce por estas fechas dos importantes inau-
guraciones: la Residencia La Paz y la Clinica Puerta de Hierro,
ambas en Madrid, y con presencia de ATS y fisios.

Para noticia, la que inundé (es un decir) Espana en pleno mes de
agosto. En la localidad burgalesa de Ayoluengo técnicos detectan
importantes bolsas conteniendo petrélec. Las tierras castellanas
empiezan a sofiar con una nueva Texas y la pasion imaginativa se
desborda viendo correr rios de oro negro... Este hallazgo coinci-
de con otro mucho mas sincero y perdurable: el estreno en
Madrid de la obra “Ninette y un senor de Murcia” del genial
Miguel Mihura. En el orden laboral, los conflictos registrados
con una huelga minera en Asturias motiva a que cien intelectua-
les dirijan un escrito al Ministro de Informacién, Manuel Fraga
Iribarne, protestando por la represién en materia informativa. Y
hablando de otras represiones, las representadas en la novela de
Unamuno “La Tia Tula”, la pelicula del mismo nombre recibe un
espaldarazo internacional con Aurora Bautista al frente.

En septiembre, Barcelona centra la noticia por partida doble. En
lo sanitario se celebra, del 6 al 13, el Il Congreso Internacional de
ATS de salud publica” con intervencién de numerosos pafses.
Sevilla asume dos ponencias sobre APD y Podologia a cargo de
los delegados respectivos, Cristébal Madrorero y Santotoribio

tad” no va a ser manejada.

En octubre se da un nuevo motivo de ale-

gria a la profesion y a nivel nacional. El
Decreto 3524/1964 (del dia 22) que firma el Ministro de Educa-
cién, Manuel Lora Tamayo, crea la especialidad de Pediatria y
puericultura para ATS, la cual habra de hacerse en régimen de
internado con dos afos de duracion. Tan importante noticia lle-
na de satisfaccién a los miles de sanitarios que ven un marco mas
ancho para sus aspiraciones.
Y en este mismo mes, todos empiezan a descubrir, a través de la
TV, la importancia de los Juegos Olimpicos. El emperador de
Japén, Hiro Hito, inaugura en Tokio los XVII Juegos de verano
que se ven en el mundo entero por vez primera en color. La
representacion espafiola sigue en segundo nivel y las medallas se
las reparten los atletas norteamericanos, alemanes y soviéticos.
Pero estos Juegos sirven para descubrir que en Africa hay un
vivero de fondistas impresionante con Abebe Bikila (Etiopia)
ganando el maraton.
Para el penultimo mes del calendario se reserva la celebracion de
[V Congreso Internacional de podologia en Buenos Aires. Hasta
alli fueron profesionales espanoles. Como también fueron, sélo
que hasta El Pardo, practicantes y ATS espanoles para homena-
jear al Caudillo en los XXV anos de paz. Sevilla estuvo represen-
tada por su presidente, Alfonso Ramos, en la audiencia del 16 de
este mes. Y una semana después, en Algarrobo (Malaga) se efec-
tia un homenaje a Rafael Ariza Portillo que ejercio en esa locali-
dad durante 35 anos después
de hacerlo en Sevilla. Asisten
el hijo del homenajeado, Rafa-
el Ariza Jiménez, subjefe pro-
vincial del Movimiento en
Sevilla y alcalde accidental,
junto al Gobernador Civil,
José Utrera Molina y directivas
de los Colegios de ATS sevilla-
no y malaguefo. La antigua
calle “Pescaderia” pasa a lla-
marse Rafael Ariza.
El ano declina y entre todas las
noticias que van produciéndo-
se por cualquier rincon, desta-
ca la relativa a la concesion de

Sartre rechaza el Nobel de Litera-
tura.



los Premios Nobel. Este afio sera algo sonado. El Jurado decide
conceder la gloria del Nobel de la paz a Martin Lutero King por
su lucha a favor de la igualdad entre las razas y la justicia. El
Nobel de Medicina es compartido entre el norteamericano Kon-
rad Bloch y el germano Fedor Lynen, mientras el de Fisica fue
para distinguir la utilizacién del laser premiandose a los soviéti-
cos Basov y Prokhor.

La espoleta vino al designarse como Premio Nobel de literatura
al filosofo Jean Paul Sartre. El genial francés, padre del existen-
cialismo, rechazo el galardén y comunico a la Academia Sueca su
decisién de no recibir el premio. Para Sartre, el Nobel de ese afo

José Parrilla Moreno
Villanueva Rio y Minas

Rosario Jimena Garzén
Aracena (Huelva)

Pedro Pavén Jarones
Sevilla

Antonia Carlos Yuste
Sevilla

Crist6bal Garcia Fernandez
Sevilla

Manuel Garrido Rodriguez
Sevilla

era como un simbolo del militarismo imperante, al este o al oes-
te, y decide dar testimonio de su independencia abogando por
“el dialogo fuera de las instituciones”. Sartre acababa de pasar a
la historia.

(Continuara).

Francisco Cuesta Gutiérrez
Sevilla

Manue! Soriano Luque
Castilleja del Campo
(Sevilla)

Manuel Moyano Osuna
Sevilla

Antonio Vals Calderén
Alcala de Guadaira
(Sevilla)

Manuel Munoz Melgar
Sevilla
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ENFERMERIA EN SEVILLA:
MAS PARO Y MAS... ESCUELAS

Texto: G.N. Fotos: Archivo

Lejos de ser coyuntural, la situacion de paro que sufre
enfermerfa se ha convertido en asunto de primer orden Plazas ofertadas en Sevilla
aunque son escasas las voces que se levanfan en su

denuncia. El Colegio Oficial mantiene una misma politica de

exposicion sobre una realidad que puede no ser comoda et Clisge
para segun qué instancias pero que estd ahi, lacerante: las x

fres dlfimas promociones (desde el 95 para acd) apenas Si Escuela Enfer. V. ROCIO. 100
han podido ejercer, si por fal se entiende hacerlo de una Escuela Enfer. Cruz Roja 70
forma continuada. Para colmo, se anuncia como inminente Escuela Enfer. C. Salud 210

la aperiura de este proximo curso académico de la nueva Escuela Enfer. Osuna 50
Escuela en Osuna. El paro, en consecuencia, ird en Total 430 plazas

aumento.



SegUn datos en poder de la Delegacion de enfermeria desem-
pleada infegrada en este Colegio, se calcula en unos 1.200
los diplomados universitarios en enfermeria que no encuen-
fran empleo en la sanidad sevillana. Para el Delegado de este
colectivo, Jesus Zapata, “La evidencia puede mds que fodas
las palabras y nuestra provincia esid a la cabeza, en propor-
cionalidad, denfro del confexto espafiol en cuantfo a enferme-
ria sin frabajo. En nuesfra conira juega el hecho de que en
ofras aufonomias se necesita el conocimiento de ciertos idio-
mas lo que hace que sean muchos los que opfen por engro-
sar la bolsa del paro en Sevilla, provenientes de ofras provin-
cias. En consecuencia, vamos a un ritmo de paro galopante,
lejos de aquellas estimaciones que se hicieron hace pocos
anos y que hoy se ven rebasadas’.

Recientes estan las manifestaciones del Presidente del Conse-
jo General de Enfermeria, cuando, en la presentacion del Libro
Blanco de la profesion, Maximo Gonzdlez Jurado sostuvo que
“para regularizar la sifuacion a corfo y medio plazo, seria
necesario reducir el numero de Escuelas en un cincuenta por
ciento en el conjunfo del pais’.

Pero las cosas parecen ir por ofros derroteros. A saber: Sevi-
lla, con semejante bolsa de enfermeria sin ofra posibilidad de
frabajo que conlratos de cortisima duracion, se anuncia para
el préximo mes de octubre la puesta en marcha de la Escuela
dependiente de la Fundacion Francisco Maldonado de Osuna,
que gestiona el centro universitario adscrito a la ciudad ducal.
Dicha Escuela fendrd vinculos de colaboracion con el hospital
Comarcal Virgen de la Merced y estaria en condiciones de
albergar los 50 primeros alumnos para el curso 98-99. La
Universidad no parece enfender el mensaje acerca del paro y
el rector de la Hispalense, Miguel Florencio, ha manifestado
que “La Universidad no puede plantear nunca la ensefianza en
relacién a lo que estén pensando los Colegios profesionales y
los intereses legitimos de estos”. En consecuencia, parece
utdpico pensar que el mundo académico y el empleador (Uni-
versidad y Consejeria de Salud en el caso andaluz) lleguen a
sentarse para determinar cuales son las necesidades existen-
tes y cuales las capacidades en cuanto a namero de jovenes
a formar.

*Se estd creando unas expectativas que pasan por la frusira-
cién de los mas jovenes, a quienes se les exige una nota ele-
vada en selectividad (enfermeria estar@ sobre el 6,7 para el
préximo curso) para no corresponderse con la realidad labo-
ral. Apuntala el Presidente del Consejo General, Gonzdlez
Jurado. Y en el horizonte mas cercano, curso 1999-2000, se
prevé comience a funcionar la Escuela de la primera Universi-
dad privada, en el Aljarafe.

POCAS SUSTITUCIONES

Segun fuentes de la Organizacion Colegial de
Enfermeria, las previsiones para este verano,
en cuanto a suslitucion del personal que mar-
cha de vacaciones, apenas llega al 35 por
ciento de la plantilla global de la enfermeria
andaluza. El Presidente del Consejo General,
Gonzdlez Jurado, en el transcurso del Congre-
so Santiago Vergara celebrado en Almeria,
subrayd que: “esfamos estudiando la posibili-
dad de poner algun fipo de reclamacion judi-
cial para de alguna forma delimifar nuesfras
responsabilidades porque nuestros compane-
ros no pueden asistir a la vez a fres problemas
cardiovasculares en una planta al unisono’.

Y otros datos confenidos en el Libro Blanco
presenfado no hace mucho en el conjunto de
Espana y, concrefamente, en Sevilla: un 80

% de la profesion trabaja al afo entre 1 dia

y 6 meses y un 6 % no trabajo ni una sola

hora en hospitales o centros espanoles: *Vivi-
mos una sifuacion francamente delicadd’,

concluyo Maximo Gonzalez Jurado.




Con aportacion a cargo del Magistrado-Juez de Padl

DIA DE

Las Matronas de Sevilla vuelven a celebrar su dia.

Texto: V.V.

La festividad de las Matronas volvio a
ser un momento para el encuentro de
un buen numero de esfas profesionales.
En la ocasion de 1998, el Dia de la
Visitacion de Nuestra Sefiora conto con
un programa donde infervino el
Magisirado-Juez José Manuel de Padl,
quien hablo sobre la “responsabilidad
civil y penal de las mafronas”. Al dia
siguiente de esfe acto cientifico, las
convocadas oyeron una Misa rociera
para luego compartir la fradicional cena

donde se repartieron numerosos regalos
y distinciones, entre ellas una placa a
la anterior vocal Mafrona del Colegio de
Enfermeria de Sevilla, Carmen
Fernandez Zamudio.

La Visitacion de Nuestra Sefora contd,
como deciamos, con dos apartados bien
diferenciados. De un lado, la reflexion
técnica a cargo del Magisfrado José
Manuel de Padl, Juez de la Audiencia
Provincial de Sevilla quien hablo, en el

LAS MATRONAS SEVILLANAS

Fotos: Ortega

Aula Fernanda Calado sobre la respon-
sabilidad, tanto civil como penal, que
afrontan los profesionales en el cometido
de su trabgjo.

El presidente del Colegio, José Maria
Rueda, junto a Josefa Espinaco, vocal
Mairona, presentaron al conferenciante
destacando tanto su juventud como con-
cienzuda preparacion. Rueda Segura se
felicito por esta aportacién del Magistra-
do que, a buen seguro, “ayudard a las



El juez De Padl, en su conferencia.

mafronas como al personal, en general,
de enfermeria’.

El ponente, Sr. de Padl, desarrollé una
intervencion alrededor de la frascenden-
cia de todo acto profesional, por insigni-
ficante que pueda parecer, a través de su
Optica como profesional de la magistra-
tura. De Padl sefald que es necesario
que las matronas lleven a cabo su labor
sin pasotfismo de ningun fipo y siempre
*bajo la ética y responsabilidad que son
propias” al colectivo. Si asi actuan, afa-
dio, “pueden sentirse tranquilas y actuar
con libertad porque el Juez, los jueces,
no van conira las profesionales que gjer-
cen bien su comelido”,

CARMEN ZAMUDIO, PIONERA

José Manuel de Paul recomendd, eso si,
que las Matronas hagan protocolos de
todas y cada una de sus actuaciones asi
como que escriban en las historias
médicas lo que estimen necesario y pro-
cedente. De esta forma, si llegara el no
deseado conflicto, siempre constard la
expresion escrita del procedimiento lle-
vada a la practica, que es un valioso
referente para el Juez encargado de
impartir justicia.

MISA Y CENA

El programa contemplaba una Misa con
sabor rociero celebrada por el padre

La organizacion del Dia de las Matronas fuvo el detalle de ofrecer placas a tres
personas que se han distinguido por su aportacion en esta fecha. De un lado
las firmas Expanscience (representada por Luisa Vega) y Johnson-Johnson
(con Asuncién Ruiz Ramos como ejecutiva).

La tercera de las distinguidas fue Carmen Ferndndez Zamudio, hasta hace

poco Vocal Matrona en este Colegio de Enfermeria. Las Matronas de Sevilla le
hicieron llegar una placa en la que quedo6 constancia del “reconocimiento a su
labor creadora e impulsora del Dia de la Matrona”. Fue un sencillo pero valio-
S0 reconocimiento para una mujer que, en su frayectoria como directiva, se
entreg6 sin reservas a la defensa de los intereses de las matronas y, como
rez6 la placa, puso en marcha el Dia de estas especialistas. Merecido y justo
reconocimiento a Carmen Zamudio.

LAS FIRMAS COMERCIALES

Esta es la relacion de las firmas
comerciales que han colaborado
con el Dia de las Matronas. Es
como se aprecia, una apretada
relacion de las mas prestigiosas
empresas a las que agradecemos
su apoyo al mismo fiempo que
saludamos a aquellas que “debu-
taron” en esta pasada fecha.

NUK

MI BEBE Y YO

Nestlé

Carrera

Heinz

Milupa

Ordesa

Nutribén

Seguros Caudal
Johnsons & Johnsons
Alter

Toysara

Isdin

0.1.C

Norvatis
Expanscience Mustela
* Guidotti (Menarini)
* Ecovol

* Italférmaco

* El Corte Inglés

* Roche

* Ganassini

* Estas firmas han participado por primera
vez en el Dia de la Matrona.

José Miguel Nufez Moreno, de la Con-
gregacion Salesiana en el Convento
Madre de Dios de la calle San José. Tras
una eucaristia sentida por la aportacién
del oficiante, “admirable” segun la valo-
racion general por la defensa que hizo
acerca de las matronas en la sociedad,
tuvo lugar la cena de gala con la pre-
sencia de 150 matronas. En el Palacio
de los Condes de Ibarra sucedi6 el bro-
che final al Dia de la Patrona acompa-
fiado de sorteo y regalos que ya son fra-
dicion en esta fecha.



Madrileno, nacido en 1.908, es una de
las figuras de la profesion

ELISEO COBO,
EL "PADRE" DE
LA ESPECIALIDAD DE
EMPRESA

*Veo el futuro con inquietud. Los FP nos han recortado
muchas posibilidades e invifo a reflexionar sobre un
articulo de Amando de Miguel fitulado “Enfermeria, una
profesion sin nombre”

Texto: V.Villa

ste hombre es historia viva de la
profesion. A Eliseo Cobo de
Blas, madrileno, nacido el dia
de los Santos Inocentes de
1908, algo le serd ajeno en esta vida
pero no lo que se refiera a la profesion.
Tiene el titulo desde el afio 1929 en que
termind en la Escuela de la Facultad de
Medicina de Madrid y su nombre es un
clésico de la enfermeria por ser el padre
de la especialidad de Empresa. Gracias
a su empuje y vision de futuro, Cobo
cred e impulso el ATS de empresa en la
década de los cincuenta. Y la enferme-
ria, que suele ser muy olvidadiza con
sus figuras mads seneras, no debe dejar
en el olvido a este veteranisimo Cobo de
Blas que, a punto de cumplir 90 afos,
conserva la frescura y lucidez suficiente
para tomar el AVE y venir a Sevilla para,
enire ofras cosas, hablar de los suyo,
de la profesion:
“Estoy jubilado desde 1974 pero nunca
me consideré ajeno a la profesion’,
comienza diciendo este Practicante,

ATS, Maestro (que no ejercio) y Taqui-
grafo que iba ‘para Médico, pues estu-
dio hasta 3° de Medicina. Pero estalld la
Guerra Civil y me frustré la carrera. No
me quejo, por que a muchos ofros les
fue la vida...”.

Reciclado en Practicantes, admite que
‘en mi época, la figura del Practicante
fenia mayor enjundia que ahora la del
ATS o Diplomado; practicabamos la
cirugia menor, éramos los anestesistas,
haciamos punciones lumbares... de
fodo, vaya“. Pero los tiempos han ido
deparando un perfil profesional donde la
acfividad en la empresa tuvo a este
hombre al principal valedor:

*Yo frabajé, durante 30 arios, en Cerve-
zas El Aguila y al saber que la Medicina
laboral estaba configurandose como fal
entré en contacto con el Dr. Perales,
Director del Servicio de Medicina de
Empresas y a partir de ahi fue cuando
surgio lo que fodos conocemos como
ATS de Empresa, que perdura en la
aclualidad”.

Eliseo Cobo, arfifice de los ATS de Empresa.

Eliseo Cobo, en confacto con las autori-
dades sanitarias de aquella época, ela-
bor6 un estudio donde exponia las
necesidades existentes para crear la
figura del ATS de empresa. Fue fan rigu-
roso el frabajo que, casi en su literali-
dad, vio la luz en las pdginas del BOE
en 1959. Poco después, tomaba parte
como ponente en el Congreso Inferna-
cional de la especialidad celebrado en
Nueva York.: “El Consejo Nacional de
ATS se volco en la idea y pofencio fodo
fipo de gestiones. Estuvimos con fres
Ministfros, Romeo Gorria, Sanz Orrio y
Giron, para que ayudaran a crear el ATS
de Empresa. Debo decir que el enfonces
presidenfe nacional de ATS, Casas
Miranda, fue un dirigente ejemplar: no
busco ningun profagonismo y nos deja-
ba actuar ante los ministros y dirigenfes
donde acudiamos para solicitar apoyos
a nuestro proyecto®. En su larga trayec-
toria, Eliseo Cobo mereci6 ser distingui-
do como colegiado de honor (1961)
por el Consejo Nacional, asi como



Unidad Movil de
Medicina Lahoral

Desde Eliseo Cobo, la especialidad de empresa hasia los profesionales actuales.

Medalla al Mérito del Colegio de su
Madrid natal. Pero él no buscé oropeles:
*No fue lo mio. Simplemente frato de
buscar un sitio a los profesionales dedi-
cados al mundo de la empresa. Lo
demds.... no importé demasiado”.

Su talante emprendedor registra un hito
importante. En 1961, la Sociedad
Espafola de Medicina y Seguridad
Social del Trabajo llega a modificar sus
estatutos para que Eliseo Cobo pueda
ingresar como socio de nimero a pesar
de no ser faculfativo. Y ofro dato mds:
la close médica le tribuid un homenaje
en el propio Colegio de Médicos de
Madrid antes de confirmarse como
Secretario, Tesorero vy, actualmente,
vocal de eméritos en la Sociedad de
Medicina del trabajo, junto a titulados
de varias especialidades.

Pero Eliseo Cobo atisba el futuro con el
bagaje de una experiencia sin igual:
"Ahora estamos en ofra fase muy infere-
sanfe: se ha creado el concepfo de pre-
vencion de riesgos laborales. Esfo fiene
pros y contras. Veo el peligro de que se
vaya al despido de muchos ATS y médi-
cos en empresas de famano medio, no
en las grandes, y que cedan Sus servi-
cios a Mutuas Laborales. A favor esfa
que se ha reconocido al ATS/DE el nivel
medio en el propio reglamento de apli-

cacion de servicios. De todos modos,
veo el futuro inquiefante”.

Y lo dice con sus casi 90 anos que, eso
si, viven pegados a la aclualidad mas
inmediata: “Claro estd, sigo en contacfo
con todo lo que es la profesion. La
enfermeria afraviesa por un momento
social algo cuestionable porque las
carreras de FP vienen a recortar las fun-
ciones de los ATS. Yo opino que el
Médico no es el problema para noso-
fros. Esos hdndicaps estdn en ese ofro
frente. En mi época tuvimos que luchar
para dignificarnos frenfe al poder del
médico y ahora eso estd conseguido”.
Fundador de la

resante, con muchos volu-
menes fruto a sefenta arfios
de actividad”.

Y como quiera que vive el
presente con la inquiefud del
mds precoz de los profesio-
nales, acaba la entrevista
con una reflexion que frae
escrita, en forma de apunte
bibliogrdfico: “Yo invifo a los
profesionales de Sevilla para
que reflexionen sobre el con-
fenido de un articulo del
Catedratico de Sociologia
Amando de Miguel, fitulado
‘Enfermeria, una profesion
sin nombre”. Invifo a que
cada uno reflexione y medife
sobre este enunciado. Si,
ésta es una acfividad que no
fiene nombre porque enfer-
meria es un sitio, en las pla-
zas de foros o en los campos
de deporte, por ejemplo. Me
hace pensar enormemente por lo fras-
cendente que supone que miles y miles
de profesionales se incluyan en esa
categorfa. Y no lo digo yo, lo ha escrifo
un catedrdtico de sociologia del presti-
gio de Amando de Miguel. F.P. han veni-
do a estropear mucho de nuesiro pre-
sente y futuro y no hemos hecho casi
nada. Solo las maironas permanecen en
su sitio al cabo de los afos. Por eso
dice el cafedrdtico que no tenemos nom-
bre... Reflexionemos, fodos, jovenes y
menos jovenes sobre este asunfo”.

seccion de jubila-
dos del Colegio
de Madrid (en
1980), el creador
de la especialidad
de empresa que-
dé hace poco viu-
do y no fiene
hijos. Su tiempo
lo reparte en oir
musica, leer vy
repasar un archi-
vo personal del
que se permife
apuntar que ‘por
lo menos es inte-
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GLOSARIO DE TERMINOS

PRAR LA

ADMINISTRACION ¥ GESTIDN
OE LOS SERVICIOS SAKITARIOS

Este libro pretende definir una serie de
voces desde la Optica de diferenfes auto-
res, no siempre con criterios coinciden-
tes. Los agrupa en grandes areas femd-
ticas de fal manera que no sélo accede

el lector a la definicion que precise sino
a ofros términos que, si bien por su
ordenacion alfabética debieran estar ubi-
cados en ofro lugar, a través de indica-
dores de equivalencia -véase- los agru-
pa con voces coincidentes en cuanto a
su entorno temdtico, que no sinénimo.
Por ofro lado, las voces que provienen
de disposiciones legales o juridicas,
estan acompanadas de la correspon-
diente cita, bien sea Sentencia con el Tri-
bunal y fecha correspondiente o disposi-
cion legal con el articulo referido por si
requiere el lector una mayor profundiza-
cion.

El Glosario se compone de 3.398 voces
acompanadas de una amplia relacion
de disposiciones legales utilizadas, mas
de 300 citas bibliogrdficas asi como
grdficos y tablas que facilitan la com-
prension de algunos vocablos.

También y teniendo en cuenta la riqueza
terminologica de la lengua espafiola
frente a ofras lenguas y siguiendo la fen-

dencia cada vez mas desarrollada frente
a ofras, a todos aquellos anglicismos
cuya fraduccion no alteraba el significa-
do de la voz se ha realizado una llama-
da para su busqueda en espanol. Por
ejemplo “Brainstorming”, véase “Tor-
menta de ideas”.

Este libro editado por Diez de Santos,
estd indicado para todas aquellas per-
sonas que desempefan su acfividad en
el drea de la gestion de los servicios
sanitarios para personal docente y estu-
diantes de licenciaturas, diplomaturas,
masters y especialidades en Ciencias
Econémicas, Empresariales, Recursos
Humanos, Medicina, Enfermeria, Dere-
cho, Relaciones Laborales, Marketing,
etc., y en general para cuantos estudios
universitarios o no, toman a la empre-
sa, en esfe caso de servicios sanitarios,
como eje de su reflexion, andlisis y acti-
vidad. Su autor, Carlos Alvarez Nebreda,
es asesor del Consejo General de enfer-
meria.

La Escuela de Medicinas
Alternativas Naturales,
Complementarias o
No convencionales de Sevilla
(Fundada en 1989)

ESTUDIOS DE:
NATUROPATIA IRIDOLOGIA
ACUPUNTURA FLORES DE BACH
(0.M.S)
REFLEXOLOGIA CROMOTERAPIA*
AURICULOPUNTURA  QUIROMASAJE
QUIROPRAXIA* HERBODIETETICA
HOMEOPATIA

* Nuevos cursos

Las Medicinas alternativas, especialidades de futuro para el colectivo ATS/DUE.
Informacion y mafriculas: C/ Andrés Berndlildez, 1 1°-E (Telf. 94 458 43 98). 41005 Sevilla




Los infegrantes de la XIV pro-
mocién de la Escuela del Cli-
nico celebraron sus bodas de
plata con la profesion. Aque-
llos ATS mayoritariamente del
sexo femenino, se dieron cita
en unos actos que, tuvieron
la parficularidad de abarcar
mds que la cena del reen-
cuenfro. La bienvenida a la
Escuela se celebré como pre-
via a la celebracion de una
Mesa redonda en la que se
debatieron aspectos pasa-
dos, presentes y futuros de la
profesion. Todo acabd en
una “cena de gala”.
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Delegacion de jubilados

JEREZ “EXTREMENO”
Y CUMPLEANOS A DOMICILIO

El grupo ante la Iglesia de Jeréz de los Caballeros.

La vitalidad de la Delegacion de
colegiados de honor sigue
deparando pruebas fehacientes.
Para boton, estas dos muestras: un
viaje turistico-cultural en el mismo
dia a tierras de Badajoz y Portugal
y la celebracion del 90 aniversario
de una mafrona que hace pocos
meses aparecio en estas mismas
paginas y que quiso dejar
festimonio de su buen estado de
salud acudiendo a la sede colegial
para recibir el homenaje de sus
colegas, y en esfe caso, de la
Teniente de Alcalde de Sanidad,
Rosario Conde.

A Ultimos de mayo, un nUMeroso grupo
de jubilados partia de buena manana
hasta Jerez de los Caballeros para cono-
cer de cerca, y con la ayuda de una
guia, los encantos de la localidad
pacense. en palabras de Luis Aparcero,
Delegado responsable, “Jerez de los
caballeros merece mucho la perna por

Sus mduitiples monumentos y fesoros de
fodo tipo, ademas de la cercania con
Sevilla, recomiendo una visifa, sin duda”
Pero Portugal estd a una paso y con 50
kilometros de (mala) carrefera el grupo
se adentrd en Monsaraz, pueblo situado
en lo alto de una colina y que en sus ori-
genes tuvo que ser auténtica fortaleza

por lo bien que se han conservado sus
murallas y defensas. Cuando los ex-
profesionales sevillanos estaban en lo
mads alio de Monsaraz les sorprendié
una “imponente formenta, acompanada
de gran aparato eléctrico”. Menos mal
que la fotografia que ilustra estas lineas
se realizé a primeras horas del dia, ante
la iglesia parroquial de la Jerez exire-
mena”“.

CUMPLEANOS EN EL COLEGIO

Ana Marin Carreio (Véase BOLETIN
INFORMATIVO numero 91 del mes de
febrero) fue una pionera como matrona
que ejercio entre las décadas de los
freinta y los sesenta. En aquella enirevis-
ta relatd sus experiencias, algunas
increibles, como profesional sanitaria
que recibi6 su titulo en plena Republica
espanola, Ana Maria foda lucidez, que-
do emplazada para celebrar sus prime-
ros 90 anos y el dia senalado (16 de
junio,) coincidio con la preseniacion del
Libro sobre “la Enfermeria sevillana. El
Colegio y su Hisforia. 1931-1960)".

La Delegacion de Jubilados
prepardé un hermoso ramo de
flores como regalo anfe la
sefalada fecha y la Teniente
de Alcalde de Sanidad del
Ayuntamiento de Sevillg,
Rosario Conde, quiso entre-
gdrselo personalmente al
tiempo que le “felicitaba por
su longevidad y energia, que
le permite asistir como una
mas a los actos del Colegio
de Enfermeria’. Por esia vez
el Aula Fernanda Calado se
esiren6 con un cumpleanos
de los que no abundan: 90
anos de Ana Maria Martin.
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Certificacion de calidad
en Medios de Pago.

Classic
Madrid

Deje volar su imaginacion. Sin limites. Con la tarjeta Visa Classic

Caja Madrid, dispondra de efectivo en mas de 150.000 cajeros y podra
realizar sus compras en mas de 50 millones de establecimientos,
con distintivo Visa, en todo el mundo.Y, a la hora de viajar al
extranjero, usted y su familia se sentiran seguros. Porque tendra
un completo Seguro de Asistencia en viajes, al que sumara, pagando
sus billetes con esta tarjeta, un Seguro de Accidentes de 50 millones
de pesetas. Ambos, sin ninguin coste para usted. Solicitela ahora,

y dé rienda suelta a su imaginacion.

Inférmese en cualquier oficina de Caja Madrid

oen el

http: //www.cajamadrid.es

Nuestro beneficio es suyo.



X1V CERTAMEN NACIONAL DE ENFERM]

< zntReaTIS

PRIMERO : 600.000 PESETAS

SEGUNDO : 300.000 PESETAS

et T L e A

TERCERO : 200.000 PESETAS

Los premios se concederdn al autor o autores que mejor contribucion aporten a la investigacién y trabajos cientificos de Enfermeria que cumplan las siguientes

BASES

1. DENOMINACION: Titulo "Certamen Nacional dc Enfermerfa Ciudad de Sevilla".

2.* OBJETO: Los premios se concederdn a estudios monogrificos o trabajos de
investigacién de Enfermeria, inéditos, que se pr a este Certamen de acuerdo
a las Bases del mismo.

DOTACION: La dotacién cconémica serd de SEISCIENTAS MIL PESETAS
(600.000) para el trabajo premiado en primer lugar, TRESCIENTAS MIL PESETAS
(300.000) para el trabajo premiado en segundo lugar y DOSCIENTAS MIL
(200.000) para el premiado en tercer lugar.

3.

4.* PRESENTACION: Los trabajos que opten a este Certamen deberdn ser presentados
dentro de los plazos que cada Convocatoria anual marque, no tendrin l|m|lac|6n
de espacio y acompaiardn Bibliografia. Se pri 4n por duplicado, en
D.LN. A-4, mecanografiados a doble espacio por una sola cara y encuadernados.
Incluirdn en separata un resumen de los mismos, no superior a dos péginas.

5." CONCURSANTES: Sé6lo podrén concurrir profesionales en posesién del Titulo

de A.T.S. o D.E. y que se encuentren colegiados.

6." JURADO: Scri Presidente del Jurado el del Colegio de Enfermeria de Sevilla o
persona en quién delegue. Seis vocales, cada uno de los cuales representard: al
Colegio de Sevilla, Consejerfa de Salud de la Junta de Andalucia, tres Vocales
por las Escuelas Universitarias de Enfermeria y uno repr do a las Unidad:
de Formacién Continuada de Sevilla. Todos los miembros del Jurado serdn
Diplomados en Enfermeria.

Actuard como Secretario, el del Colegio de Enfermeria de Sevilla, con voz pero
sin voto, El Jurado serd nombrado anualmente.

7.

9.°

10.*

INCIDENCIAS: El hecho de participar en este Certamen supone la aceptacién de las
presentes bases.

DECISION DEL JURADO: Los concursantes, por el simple hecho de participar en la
Convocatoria, renuncian a toda clase de accién judicial o extrajudicial contra el fallo del
Jurado, que serd inapelable. Los premios no podrén quedar desiertos ni ser compartidos
entre dos 0 mds trabajos.

DOCUMENTACION: Los trabajos serin remitidos por correo certificado con acuse de
recibo o cualquier otra empresa de carteria, al Colegio Oficial de Enfermeria de Sevilla,
Avda. de Ramén y Cajal, n® 10 (41005 Sevilla), en sobre cerrado con la indicacién “XIV
CERTAMEN NACIONAL DE ENFERMERIA CIUDAD DE SEVILLA". No llevarin
remite ni ningiin otro dato de identificacion.

En su interior incluird: el trabajo conforme se indica en el punto 4.° de estas bases, firmado
con pscudénimo; sobre cerrado, |denuﬁcado con el mismo pseudénimo incluyendo nombre
y dmccnén completa de autor o de ¢ del 1° firmante, certificado
de colegiacién reciente y curriculum vitae.

PROPIEDAD DE LOS TRABAJOS: Los trabajos que se presentan en ¢l Certamen

quedarén en propiedad del Colegio de Enfermcﬁa de Sevilla, que hacer de ellos el

uso que estime op .nusode i6n de algin trab deh

dc su autor. Los & p solicitarn autorizaci6n por escrito a este Colegio para
bli n en otros con la Gnica obligacién de mencionar que ha sido premiado

en el "XIV Cemmcn Nacional de Enfermeria Ciudad de Sevilla®.

TITULAR DEL PREMIO: Serd Titular del importe de los premios quien aparezca como

Gnico o primer firmante del trabajo.

Podrin optar al mi los trabajos p dos hasta el 31 de Octubre de 1998.

Los Premios serdn ci icados a sus o primer firmante por el Secretario del

Jurado, mediante correo certificado.

El fallo del Jurado se hard publico el dia 15 de diciembre de 1998.

ILUSTRE COLEGIO Premios 1997: .
OFICIAL DE =2

/ | DIPLOMADOS EN 1.° D*. Maria José Espinaco Garrido
ENFERMERIA 2.° D. Manuel Angel Calvo Calvo CAUDAL
DE SEVILLA 3.° D" Josefa Rosario Gonzilez Ruiz GAUPO ZURICH



