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Oditorial

: | presente niimero de ENFERMERIA SEVILLANA llega la notificacion de algo obligado de cono-

= f cer para un gran sector de la profesién. La Delegacion provincial de Salud en la provincia ha

: " decidido introducir importantes modificaciones en el funcionamiento de la Bolsa de trabajo y

e las ofrecemos précticamente en su integridad dada la trascendencia que comporta de cara al
empleo en la Sanidad pablica.

|

Pero, junto a esa novedad, el devenir del Colegio ha seguido deparando noticias y hechos referidos tanto a su
actividad interna cuanto a su relacion con el mundo laboral en forma de congresos y simposios donde el colec-
tivo sigue deparando pruebas de su nivel y preparacion para acometer semejantes empresas. Si hace unas
fechas hablamos de la iniciativa surgida en el mundo de la Enfermerfa en neurociencias, ahora se anuncia la
celebracion de otro foro, también a nivel nacional, en el terreno de la Cirugia Mayor Ambulatoria donde la capa-
cidad de las profesionales entrevistadas en paginas interiores deja claro que estamos ante un nuevo gxito de
convocatoria, organizacion y resultados.

Las Matronas y sus especificas acciones y la noticia de la concesion del Premio San Juan de Dios en su octava
edicion a la admirable Asociacion ANDEX acaban por redondear, entre otros muchos aspectos en cuanto a con-
tenido, la Revista correspondiente al mes de Abril cuando Sevilla entera se ha movido entre sus dos grandes
2 celebraciones: Semana Santa y Feria. Dos efemérides en lo que, también, el Colegio ha tenido su significacion
y presencia, como corresponde a una institucion total y absolutamente encardinada en el tejido social sevillano.
Es la primavera y, al cierre de esta edicion, estd a punto de conocerse el nuevo equipo que regird la Conseje-
ria de Salud. El post-arboleyismo muy pronto serd una realidad. Se abre una nueva etapa con Francisco Vallejo
de responsable en el Departamento.
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OMS: Denuncic
Nicotina por
rovocar adiccion

comunicado sin mngun tipo de
ambiguedades en el que acusaba
a la industria del tabaco de alterar
los datos cientificos acerca de los
perjuicios que representa el
tabaquismo asi como de manipular
la nicotina para, de este modo,
asegurar la continua adiccion de
los més jovenes. Por primera vez
en sus 52 afios de vida, la OMS
parece decidida a adoptar, en sus
191 Estados miembros, una
politica de salud publica sobre una
actuacion concreta. La OMS fue
tajante al afirmar que “Evidencias
documentadas surgidas en juicios
llevados a cabo en todo el mundo,
muestran que la industria
tabaquera distorsiona y enmudece
el proceso politico para mantener
oculta al publico la verdad sobre el
consumo de tabaco”. Para afiadir
que “lo peor es que existen
evidencias (...) para establecer que
la nicotina ha sido manipulada
para asegurar la adiccion entre las
minorias y su mantenimiento”.

FUE NOTICIA SANITARIA

O doBon
doBonco ,
A un nino de 4 anos de edad, Andres, sordo de nacimiento, por'
primera vez le fue implantado el llamado “Oido bidnico”, COHSL‘_
tente en un implante de 21 electrodos en el tronco encefalico y|
que le ha permitido oir los primeros sonidos de su corta edad.
experimento fue realizado por cientificos del Instituto Otorrlnoch
ringologo de la Universidad de Verona. Poco a poco, Andrés
empezara a escuchar y entender las voces mediante un rnin:L
microfono que transmitira impulsos eléctricos al cerebro para, ]

inmediatamente, recogerlas y transformarlas en sonidos. I
intervencion fue retransmitida en directo por la TV italiana. L

%

SAS: ‘é

F

—

.

.r——_q

a primera operacion de cambio de sexo ﬁnanL- ‘
ciado, integramente, por la sanidad publlca | ‘
andaluza, se llevo a cabo en el Hospital Carlo
Haya de Maélaga, centro elegido por la Junty
para tal fin. El SAS admitié que cada interven]
cion de este tipo supone un coste entre uno

tres millones de pesetas. Un joven transexual de ‘ {
29 afios fue el pionero en ponerse en manos de

un equipo de profesionales compuesto por sietu
médicos-especialistas mas enfermeria quienes, durante seis horas )
de quirofano, procedieron a hacer desaparecer los genitales mas: )
culinos hasta convertirlos en femeninos, operacion conocida, técIJ
nicamente, como “genitoplastia feminizante”. La vagina fue cre-
ada a partir de piel de la ingle. El cambio de varén a hembra eu ’
irreversible y el paciente debera someterse a continuas revisiow
nes. La Consejeria de Salud ha previsto una partida anual de 600
millones de pesetas para afrontar este tipo de operaciones. A raiu
de saberse este primer caso, el Carlos Haya contaba con una list
de espera de 55 transexuales asi como llamadas interesadas en.
este procedimiento del resto de Espaiia.




FUE NOTICIA SANITARIA

‘Descifrado, por primera vez, Vallejo, Consejero
‘todo el Codigo Genético e

-} de un Ser Human El abogado jiennense

Francisco Vallejo
resulto elegido como

R

j 1 pasado 6 de abril fue salu- nuevo Consejero de
, dado como un dia clave Salud de la Junta de
‘ para la medicina y la Sani- Andalucia tras las

R | dad del futuro. En esa
| fecha, una empresa privada
L) norteamericana, la compa-

pasadas elecciones. E1
presidente Chaves
sorprendio a todos al
otorgar la responsabi-
lidad sanitaria a este ex-alcalde de La
Carolina (1988-1994) que, ademas, ha sido
Ce 10 de Obras | asta hace

fila de biotecnologia Celera, anunciaba
la culminacién de una vieja aspiracion:
l‘ habia descifrado todo el material gené-
'=atico de una persona. Celera, presidida
por el cientifico Craig Venter, se apuntd
{ un hito histérico al identificar todas las
,unidades de ADN en un voluntario ano-
‘]nimo que decidio colaborar con este proyecto cientifico. El paso alcanzado sig-
nifica que han sido identificadas las totalidades de unidades biologicas que
Hestén presentes en los casi 100.000 genes que forman un ser humano.

1A partir de ahora, y una vez descifrado el codigo genético de un individuo, el
siguiente paso -ya en proceso- serd proceder a ordenar la informacién lograda
' 'mediante un proceso que, segun el doctor Venter, “"puede durar muchos afnos”,
lal tiempo que concretaba el alcance de su investigacion en base a que el
. genoma desarrollara la investigacion cientifica, meédica y farmacéutica y, con
|Malgo de suerte, podremos encontrar las soluciones a muchas enfermedades
2' antes de lo que se pensaba”.
'

Villalobos,

’ Pero, junto a la carrera emprendida por los cientificos, hay otra en paralelo de
nclaro tinte politico. Tanto el presidente norteamericano Bill Clinton como dis-
tintos lideres mundiales, insisten en anunciar que las investigaciones acerca
del Genoma Humano “deben de ser de dominio publico” frente a la intencién
| lde las compaiiias privadas de vender lo datos obtenidos para, posteriormente,
patentar farmacos o diferentes técnicas médicas que se comercializarian con
miles de millones de ddlares de por medio. Clinton, al saber la conclusion del
:nsecuenciado del genoma humano manifesté que “Debemos garantizar que la
""informacién fisica sobre el genoma humano, incluida la secuencia del ADN y
todas sus derivaciones, han de ser patrimonio publico”.

v”]Por su parte, el cientifico espafiol Santiago Grisolia, presidente del Comité de
Coordinacién Cientifica de la UNESCO, admiti6 que “es muy posible que se
conozca la estructura del genoma humano en su totalidad para el 2.002 o
2.003", es decir antes de lo que estaba previsto, al tiempo en que se abogaba
por “proteger al individuo a toda costa, atin admitiendo que la investigacion, a
nivel mundial, estd muy ligada al poder econémico. Pero el mundo de la salud
acaba de entrar en una nueva era.
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Gelehrado en el Gi

El Colegio de Enfermeria fue escenario de un curso sobre “Educacion maternal para Matronas” que,<
profesionales. A cargo de José Romdn Oliver y Juan José Gomez, se dieron cita matronas de un amp
meras, que realizan educacion maternal otras que no asi como presencia de alumnos de la Unidad |

Texto/V.V. Fotos/Del Pozo

ara José Roman pro-
fesor del Curso, la
diversidad de perfiles
profesionales presen-
tes en este programa
docente ha servido “a
unos para recordar
contenidos y ponerse al dia; a otras
para conocer lo que se hace hasta que
la embarazada llega al hospital para el
parto y para los residentes como un

anticipo y ayuda en su proximo futuro,
bien para conocer la metodologia o
para la puesta en marcha planificacion
y organizacion de las actividades de
educacion maternal”.

El funcionamiento de este importante
curso se llevd a cabo mediante la aper-
tura de una serie de interrogantes que
afectaban a la mayoria. Tales como
busca y respuesta a ;qué hacemos,
como lo hacemos y cuando lo hace-
mos? Todo con la intencion, apunta
Roman, “de no convertirse en una

Matronas, en el Colegio

El proximg

Para el dia de la Pati

ero la actividad de la

- vocalia-colegial de

~ matronas no se cir-

* cunscribe, Unica y

-~ exclusivamente, al

- asesoramiento y reci-

- claje de estas profe-

sionales, sino que

2] ahora prepara la

celebracion del Dia de la Visitacion de

Nuestra Sefora, patrona del colectivo.

Maria José, responsable en la Junta,

confirma que la fecha elegida sera el 3

de junio del presente afio 2.000 y, para

inaugurar el milenio en base a un pro-
grama diferente.

EIN|FIERMIEIRIAF,
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gio de Enfermeria
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de ser un éxito en su planificacion y desarrollo, logré reunir una alta participacion de este sector de
ntorno: atencion primaria, (urbana y rural), asistencia hospitalaria, matronas que ejercen como enfer-
e de Matronas de Sevilla.

José Roman, durante el curso

3 de Junio

transferencia de conocimientos sino en
crear motivaciones y provocar reflexion
y participacion activa en los asistentes,
mas al tratarse de un grupo tan diverso
y, por otra parte, experimentado”.

En la recta final del Curso, con dos sema-
nas de duracion y 30 horas lectivas, se
realizo una puesta en comun en la que
quedaron reflejadas las opiniones de las
matronas que trabajan en Hospitales
como de la valoracion del material dispo-
nible para realizar la educacion maternal
asi como la presentacion de algunas téc-

nicas ejecutadas por algunas de las asis-
tentes (tales como psicodrama, educa-
cion maternal en el agua, taichi...)

El resultado @ modo de conclusion mas
urgente fue decidir potenciar una comi-
sion que revise el material audiovisual uti-
lizado en las unidades donde se imparte la
Educacion Maternal de cara a debatir, en
fases sucesivas, los pros y contras de
esas herramientas. Este fue, en suma, el
apretado balance de un Curso -"no uno
mas”-, como apunta Roman Oliver, de
Matronas y Educacion Maternal.

ona: Viaje a Gordoba

“Hemos creido que no estaba de més
dar un giro a la habitual forma de cele-
brar el dia de las matronas sevillanas.
Para lo cual la propuesta consiste en un
viaje con destino a una ciudad tan cer-
cana como, a veces, desconocida, la
hermosa capital de Cordoba”.

De tal suerte que esa fecha escogida (3
de junio) las matronas saldran desde la
sede del Colegio (Avda. Ramon y Cajal,
105) hacia la ciudad de los Califas
donde con la ayuda de un guia local, se
visitaran buena parte de las muchas
bellezas que encierra su casco histo-
rico. A la cabeza, la incomparable Mez-
quita-Catedral, asi como la Sinagoga, el

Alcazar y el Museo que recuerda la
figura y legado del genial pintor Julio
Romero de Torres, el que inmortalizo “a
la mujer espafiola”.

El consabido almuerzo dara paso a una
visita a los restos historicos de la que
fue la ciudad de Medina Azahara.
Desde alli, el viaje de retorno a Sevilla
con la posibilidad (abierta, en la hora
del cierre de esta Revista) de hacer una
parada en Ecija donde poder asistir a la
celebracion de una Misa (para quienes
lo deseen) en honor a la Patrona de las
matronas, Nuestra Senora de la Visita-
cion y, -0 por qué no?- admirar las
bellezas de la ciudad astigitana.

La vocal matrona, Pepa Espinaco, ade-
lanta que el coste total del dia es de
7.450 pesetas por persona, donde se
incluye todo lo anteriormente citado, el
autobls y las entradas a las visitas
programadas. De este modo, las
matronas de Sevilla sustituyen la habi-
tual cena-reunion en distintos lugares
de nuestra ciudad por una “jornada de
confraternidad” con desplazamiento
hasta Cérdoba.

Las matronas interesadas pueden
informarse en la vocalia del Colegio
(95-493.38.00) de todos los pormeno-
res asi como formular su inscripcion
para el programa descrito.

ENFERMERIAl &
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Caudal y la
Organizacion
Colegial de
Enfermeria quieren
celebrar sus

anos de
colaboracion.

Gane un viaje de
fin de semana a la
ciudad que usted
elija y disfrute en
ella de un smart.

Ademads, podra ganar
un smart en el sorteo
que Caudal celebrara

el 1 de julio.

i)
RS
09

COLEGIO OFICIAL DE
ENFERMERIA DE SEVILLA
Avda. Ramén y Cajal, 10 - bajo
41005 - SEVILLA

Caudal le ofrece la posibilidad de disfrutar de un smart
durante un fin de semana, en la ciudad que usted elija.

Durante el periodo comprendido, entre julio de 1999 a julio del
2000, se efectuaran sorteos mensuales de tres viajes, para dos per-
sonas, a las ciudades con Centro smart (Alicante, Barcelona, Las
Palmas de Gran Canaria, Madrid, Palma de Mallorca, Sevilla
o Valencia).

Ademas de tener pagados los gastos de estancia y traslado, dis-
pondré de un smart durante el fin de semana, con el que podra
visitar comodamente la ciudad elegida.

Caudal le ofrece la posibilidad
de ganar un fantastico smart.

En este sorteo participaran todos
los colegiados asegurados a 1 de
julio del 2000. Si a fecha del sorteo
no esta asegurado, pero ha solicita-
do un presupuesto para el seguro
de su coche, también participard.

I.Iamenos e informese
sin compromiso... )
..¢n el telefono

de llamada gratuita

900 13 14 15

eees0 en su oficina
Caudal méds cercana
Nueva Enramadilla, Manzana 2
Avda. de la Buhaira * SEVILLA

Centro
Perltaclones
y Serv101os
€N nuestras oficinas

Tel.: 95 463 66 45 » Fax 95 463 09 36

Para ello, Caudal le invita a participar,
poniéndole un smart al alcance de la mano.

Si usted esta ya asegurado en
Caudal, participara automati-
camente en este sorteo. Si aiin
no lo esta, simplemente con
llamar al 900 13 14 15 y solici-
tar un presupuesto para el
seguro de su automdvil tam-
bién podra participar.

Ahora los asegurados disponen de un
senvicio exclusivo: “LINEA CLIENTE
CAUDAL", A través de un teléfono
gratuito usted podra utilizar, sin ningtin
coste afiadido, los =
siguientes servicios: “‘?s

*‘fr”li&

+ Gestion de reclamacion de infrac-
ciones de trafico, cualquiera que

sea su origen (territorio nacional).

+ Asesoramiento telefonico en ges-
tiones relacionadas con su coche.

v Regsegrivoe S A, .

NO.OO P\ Aseguira @ ZLIRICH ESPANA_compaginde Seguyos

§



En reconocimiento a su “admirable

El VIIl Premio
a la Asociaci

Texto/V.V. Fotos/Del Pozo

| Colegio Oficial de enfermeria
- Sevilla acaba de decidir el Pre
- San Juan de Dios correspondie
su octava edicion del afio 1.999
esta ocasion, el galardon ha rec
en la Asociacion de Padres de
oncoldgicos de Andalucia y Extre
dura(ANDEX) que tan intensa ¢
- eficazmente viene luchando e
~ transcurso de los dlitimos afios
procurar los mejores medios para el tratamiento de la po
cion afectada. En fecha préxima le serd entregado el Pre
la persona que simboliza esta admirable Asociacion, su p
denta Maria Luisa Guardiola Dominguez, Condesa de Pefi

ANDEX es la sucesora del Escalén Médico Avanzado del E
cicio de Tierra (ENAT) en la cronologia del Premio San
de Dios instituido por este Colegio Oficial de Enfermeri
decision de conceder este galardon, que lleva el nombre
Patrono de la enfermeria espafiola, fue tomada por la J
de Gobierno no atendiendo se dice, a una “trayectoria d
damente admirable por cuanto lleva la defensa de
nifos oncoldgicos hasta extremos que despiertan ac
racion por su teson, capacidad de trabajo y alienta
pos de una meta que, con todas las dificultades y av
res imaginables esta camino de ver realizada”.

ANDEX, de la mano de un equipo liderado por Maria
Guardiola, esta empenado en la construccion de una n
planta de oncologia en el Hospital Infantil Virgen del R
con el propésito de. mejorar las prestaciones sanitariz
hacer mucho mas llevadero la circunstancia de la enfe
dad tanto en quienes directamente la sufren (lo nifios or
Idgicos andaluces y extremefios) como en sus padres, t
bién protagonistas, a su pesar, que representa la apari
de la enfermedad.

Con este objetivo, ANDEX ha desplegado una intensa tra
toria de cara a recabar fondos econdmicos que ayude
lograr el dinero necesario para semejante y loable objeti
como sea que sus actuaciones estan desprovistas de
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Ppaslacmnes |
l}nleglal Ie Enfep

Provinc

Por Matrimonio (15.000 ptas.)

Inmaculada Arranz Pérez
Yolanda Guerrero Dominguez
Eloisa Zabala Monjo

M? Carmen Martin Rubio

M2 Angeles Galvez Macias
Raquel Rodriguez Llamas
Francisco J. Alemany Lasheras
Juan Manuel Carballo Caro

M? Dolores Nieto

Marta Muiiz Pérez
Franmsco Miguel Cruz Ga"ardo

M? Angustias
Yolanda lzquie =
M? del Carmen Ballesteros Vargas
Susana M Meléndez Pérez

lin Antonio Obreg6n Ortiz

Por Nacimiento hijos (15.000 ptas.)

Manuel Jesus Ruiz Cinta

M? Teresa Carrasco Rangel
Francisco José Martinez Malaver
M2 Blanca Espinosa Gallardo

M? Rosario Lopez Lopez

ENIFERMERIIA
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PRIMAVERA
marsans ]I

MAYO-JUNIO
'TENERIFE ' EL CARIBE |}

C.I.C. MA 18

viajes

EN AVION DESDE SEVILLA ENAVION BESDE MADRID -
LA HABANA REG. 9 dias/7 noches
Hotel COMODORO, * ** SAA. 109.400
Hotel SEVILLA **** A.D. 116.900 -
VARADERO
Hotel INTERNACIONAL *** * S.AA. 108.900
H. VARADERO PALMA REAL e AN 118.200 b
Combinado LA HABANA/VARADERO
3 noches en Habana Yy 4 noches en Varadero

H. COMODORO **#**/H INTERNACIONAL **** 'S A/SA 108.900 -

P [ © ] E RTO PLATA REG. @9 dlos/7 noches

CLUB *** Sup. Tl 1 100
£ T 112, 800 ~

VARO v S
PUERTO DE LA CRUZ H.H10 BAVA ORI.'%ORE’**’:* i 139.800
8 dias/7 noches \%A SORT **#**d MR * 142.900 =
e B AHIBE V% 4 ]
VS e
Hotel LAVAGGI AD. 41.400 u&PALACE irapag b ThidledZ 000 |
MP 5].200 - ‘;:"”‘ 5
PC. 56 800 o IN A ~ REG. 9 dias/7 noches
. e RS ] p
H. MARGARITAS *** SA. 114.900
AH.TEIDE MAR 111 MP. 54.700 H. HOLIDAY INN CANCUN **** S A 119.800
PC. 60.300 RIVIERA MAYA
. H. CLUB VIVA MAYA **** Sup. T, 159.800
.Y tambien MALLORCA H. RIU TEQUILA ***** Tk, 163.900 =

Precios por persona en habitacion doble validos para determinadas VENTAJAS EXCLUSIVAS PARA EL COLEGIO
salidas de los meses de Mayo y Junio, incluyendo: *Avioén ida y OFICIAL DE ENFERMERIA DE SEVILLA =

vuelta eTraslados *Estancia en régimen indicado eSeguro y asistencia.

no7
Cc?nsultar suplemento / qe§cuento dependiendo del aeropuerto de s“’ ‘9/ sy ademas:
origen y la fecha de su viaje. - (.
S.A.: Alojamiento; A.D.: Alojamiento y desayuno; M.P.: Media Pension; Pago aplazado en
P.C.: Pension Completa; T.: Todo Incluido. Descuentos meses, sin intereses
especiales
|NF°RMACION Y RESERVAS: Inférmese de las dici de aplicacién de estas pr i en nuestras oficinas. -
* Agencias MARSANS W Agencias Asociadas

m % Avda. Reina Mercedes, 49. Tel.: 95 424 15 43 ia.es | =
* Asuncidn, 51. Tel. 95 428 24 94  Kansas Gity, . Tel.: 95 457 44 14 Y ~

* Virgen de Lujdn, 26. Tel.: 95 44 -
i 1 Canilien, 13 TS dar gty oo oo Lign, 26, Tel. 99445.56 09 marsans:s

* Ecija: Avda. Miguel de Cervantes, 22.
* Avda. Maria Auxiliadora, 2. Tel.: 95 454 04 29 Tel: 954831970

* Avda, Ramon y Cajal, 18. Tel: 954643436 M Viso del Alcor: Corredera, 80. Tel.: 95 574 16 86 en cuel‘po \'/ alma
SANTIAGO DE COMPOSTELA 9 o 2 3 o 6 o 9 0

CIUDAD EUROPEA DE LA CULTURA DEL ANO 2000

Mas de 300 oficinas a su servicio www.marsans.es




HISTORIA

LA ENFERMERIA SEVILLANA
EL COLEGIO Y. SU HISTORIA

Autores
Carmelo Gallardo Moraleda - Vicente Villa Garcia-Noblejas

Ao 1979

La unificacion de las tres profesiones sanitarias,
aunque tenga efectos oficiales desde 1.978 sigue
siendo bombardeada desde distintos dngulos,
especialmente los Colegios de ATS masculinos, al
que se une un grupo de Matronas denominado

- n Sevilla, la Junta trabaja en perseguir el intru-
sismo que, incluso, consiente la Administraciéon
sanitaria, porque las funciones de los ATS son
‘desempefiadas por auxiliares en nimero preocu-
pante. El Colegio denuncia ante distintos orga-
nismos para que se acabe con individuos que
tomen la presioén arterial en puertas, mercados,

plazas y calles de Sevilla.

La vocal del Colegio, Carmen Gutiérrez Arana, y el
Tesorero Antonio Lopez Maldonado, entienden que la
mejor forma de luchar contra el problema es facilitar
informacién a la poblacién, para lo cual imparten con-
ferencias en barriadas y colegios sobre educacién sani-
taria y prevenciéon de riesgos domésticos. También se
trabaja con otros Colegios sanitarios y la Delegacion
Territorial de Salud en la elaboracién del “mapa sani-
tario”, para definir el territorio provincial y, posterior-
mente, implantar servicios de urgencias y guardias que
permitan a los profesionales del medio rural liberar de
su presencia, permanente, en los puestos de trabajo.

Al mismo tiempo, los Presidentes de Colegios Provin-
ciales se constituyen en asamblea permanente en
Madrid para mantener vivas las reivindicaciones profe-
sionales, desde donde parte una Comisién para hacer
entrega al Ministerio de Educacion de un borrador
sobre el proyecto de convalidacion del titulo. Al dia
siguiente 26 de enero, el Consejo de Ministros da el visto
bueno a un Decreto-Ley (4/79, B.O.E. 6 de febrero),
por el que aprueba el coeficiente 3,6 (Médulo 8) para
los ATS, con lo que finaliza una situacién injusta que ha
durado demasiados afios.

Ya en marzo, con el Rey Juan Carlos I encargando al
Presidente del Gobierno Adolfo Suérez la formacién de
Gobierno, los obispos espafioles previenen a los ciuda-
danos sobre el voto a los partidos que defiendan el
divorcio o el aborto. En los comicios del 1 de marzo, la
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Capitulo XCIV

“Junta Ejecutiva Promotora de la Asociaciéon
Espanola de Matronas”. Unos y oiras entienden
que al desaparecer sus Colegios, han perdido pres-
tigio amén de que quieren volver a formar parte de
la confederacion Internacional de Matronas.

RAFAEL FLORES ROMERO
Vocal del Colegio que falleci6 en

accidente al regreso de una reu-
nién de APD

DELEGADOS
EN
CENTROS
HOSPITALARIOS

MODESTA M* LANA SATRUSTEGUI
(TOMILLAR)

RAFAEL MENA RINCON
(EQUIPO QUIRURGICO)

ASUNCION ARMENTA
VERGNE (PUERICULTURA)

JUAN ANTONIO LUQUE
VARELA (PSIQUIATRICO)

UCD logra el 34,3 por ciento de los votos, seguido del
PSOE (30%) y PCE (10%).

En este mes, circulan unos presuntos presupuestos del
Consejo General de ATS que provocan el rechazo del
Colegio de Sevilla, debido a una partida de ocho millo-
nes de pesetas asignada para gastos de asesores. Pero
pronto se comprueba que son panfletos anénimos
enviados a todos los Colegios como venganza por el
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NUEVOS DELEGADOS
PROFESIONALES

ALBERTO TEYSSIERE LOZANO JOSE GALLEGO ORTIZ JOSE CARMONA NAVARRO
(FISIOTERAPIA) (ANALISIS CLINICOS) (PODOLOGIA)

MANUEL BALLESTEROS JUAN JOSE MEDINA
DOMINGUEZ QUESADA (COMARCA DE UTRERA)
(UROLOGIA) (EMPRESA)

SAMUEL BENGONO MAWA

J CONSUELO LAZARO ANGEL BENITEZ
(PSIQUIATRIA) FARRAN _ VILLAPOL
(PSIQUIATRIA) (NUEVO VOCAL DE LA

JUNTA DE GOBIERNO)

acuerdo de la asamblea de presidentes al fijarse una
cuota de 300 pesetas por colegiado, amén de una subida
de 32 a 60 pesetas para la adquisicién de la nueva sede
del Consejo General. Paralelamente, el Colegio nombra
representantes en la Junta de “El Tomillar” (Modesta
Maria Lana), Escuela de Puericultura (Asuncién
Armenta), Equipo Quirirgico (Rafael Mena), y Hospi-
tal Psiquiatrico de Miraflores (Juan Antonio Luque).

El 21 de marzo, la Asamblea General del Colegio de
Sevilla decide apoyar la creacién de una Federacién
Andaluza de Colegios de ATS, casi al mismo tiempo (dia
23) en que unos cincuenta ATS de UCI de Hospitales
sevillanos y andaluces fundan la “Sociedad Andaluza
UCI Secciéon ATS”. Otro movimiento se refiere a los
delegados de radiologia andaluces y extremefios que
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piden la especialidad para quienes ejercen durante un
cierto tiempo.

En abril, el Gobierno establece el nuevo salario minimo
en 640 pesetas/dia y el 23 el Premio Cervantes recae en
una personalidad tan relevante en el mundo de las
Letras como es Damaso Alonso, poeta, critico y filélogo
de gran talla en el que destaca su libro de poesia “Hijos

de la Ira” (1.944).

El asociacionismo profesional es una mancha de aceite
que se extiende cuando el 5 de mayo delegados de ATS
de Andalucia y Extremadura crean en Ronda, la “Aso-
ciacién de Neumologia del Sur”. La semana del 6 al 13
de mayo se suceden actos culturales con motivo de
inaugurarse la nueva sede colegial, sita en el Prado de
San Sebastian, que se culmina con una fiesta campera
en la Ciudad de San Juan de Dios de Alcald de Gua-
daira, acompafado de entrega de obsequios a los nifios
alli acogidos.

Y el 26 de mayo, el Director General de Ordenacién
Académica publica una Resolucién aclarando el pro-
blema sobre la denominacién que ha de darse a los
Colegios. La mayoria de ellos adoptaran el de Colegio
de ATS y Diplomados en Enfermeria, para contentar a
las dos sensibilidades existentes.

El 3 de junio, se celebra en Lebrija la XIIT Asamblea
Provincial de Rurales, que acuerda exigir los servicios
de urgencia en el medio rural, vistos los frustrados
intentos anteriores. Igual le sucede a los ATS de la
Seguridad Social, a quienes el Colegio convoca en
asamblea general extraordinaria que tratar4 la posibi-
lidad de solicitar huelga, pero todo quedaria anulado
cuando el B.O.E. de 15 de junio publica una orden del
Ministerio de Sanidad que reconoce el nivel de titula-
cién de grado medio a los ATS, Practicantes, Enferme-
ras y Matronas, con idénticos derechos profesionales y
corporativos que los diplomados en enfermeria. El
contento es unanime, del que participan Angel Benitez
Villapol, que entra como vocal de la Junta en lugar de
Manuel Sanchez Moya y Alberto Teyssiere Lozano,
nuevo delegado de fisioterapia.

Pero la alegria iba a ser atajada con un golpe seco
cuando el 28 de este mes se conoce el accidente sufrido
por el delegado de APD Rafael Flores Romero,
cuando regresaba de Utrera tras mantener una reu-
nién con los compafieros de la zona. Rafael Flores
pierde la vida en un acto de servicio por y para la pro-
fesién. Es una muerte sentida, entregado a los intere-
ses de los APD y cuyo ejemplo no deberia, nunca,
caer en el olvido.
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a Consejeria de Salud de la Junta, a través de su
Delegacion provincial en Sevilla, ha procedido a intro-
ducir importantes modificaciones en las normas que
regulan el funcionamiento de la Mesa Provincial de
Contratacion del Servicio Andaluz de Salud (SAS). Los
cambios son, en algunos puntos, esenciales y de ahi
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ando se alegue como motivo el estar prestando servicios para
alquier entidad o empresa, por el tiempo de duracion expre-
do en el contrato, en este supuesto debera adjuntarse fotoco-
a compulsada del contrato laboral registrado por el INEM, asi
mo documentos justificativos del alta en Seguridad Social y
go de las cotizaciones.

ando se alegue como motivo el estar realizando un curso de
'macion de presencia fisica, directamente relacionado con la
tegoria en la que se estd inscrito, por el tiempo de duracion del
ismo. Este supuesto no sera de aplicacion durante los periodos
mprendidos entre el dia 1 de julio y el 30 de septiembre, y el
de diciembre y 15 de enero de cada afio. En este caso la docu-
entacion necesaria que deberd adjuntarse a la solicitud serd
rtificacion expedida por la entidad organizadora, donde cons-

la fecha de celebracion y los horario del curso, asi como la
cumentacion acreditativa de haber abonado los derechos de
atricula del mismo.

. No disponible provisional (Acta n° 2/00): Esta situacion,
e declarard de oficio, se producird cuando el interesado haya
seleccionado tres veces consecutivas, sin que se le hubiese
do comunicar la seleccion a través del nimero de teléfono
ado por él.

ste hecho, se dard cuenta al interesado mediante notificacion
jta en la cual se indicard que debe solicitar su pase a situacion
isponible dentro de los diez dias siguientes a la recepcion de
jsma, y que de lo contrario, se considerara en situacion de no
onible voluntario desde la fecha del escrito de notificacion.

notificacion de pase a la situacion de disponible sera efectiva
siete dias de su presentacion.

. No disponible por no-aceptacion de un contrato (Acta n°
)): Esta situacion que se declarara de oficio, se produce cuando

aspirante que se le notifica, a través de numero telefonico
ado por él, que ha sido seleccionado para ofrecerle una con-
cion en una I.SS y la rechace o bien, tras la aceptacicn tele-
a, no comparezca a formalizar el nombramiento, o si aun
pareciendo no lo acepta.

situacion tendrd una duracion de seis meses la primera vez y
fio la segunda y sucesivas; sin que durante este periodo se le
Ja seleccionar, a través de los listados de la Bolsa Provincial de
ratacion, para ofertarle ningtn tipo de contrato. No obstante
1do ante situaciones excepcionales se agoten integramente los
fos de una determinada categoria, podrd levantarse temporal-
te esta situacion.

do se produzca tal situacion, se comunicara por escrito al inte-
do la misma al objeto de que alegue lo que estime oportuno en
sa de sus intereses, advirtiéndole que de no justificar docu-
tal y fehacientemente los motivos por los que no ha formalizado
pmbramiento, en el plazo de diez dias habiles desde Ia recep-
de la notificacion, la misma pasaré a ser definitiva e inamovi-
asta finalizar los plazos establecido en el parrafo anterior.

ircunstancias y los documentos necesarios que seran vélidos
Justificar el rechazo y posibilitar la revocacion de la declara-
de esta situacion, serdn exclusivamente los siguientes:
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- del interesado que le imposibilite la prestacion laboral.

- Supuestos de embarazo de la interesada en los que esté co
cado médicamente la prestacion laboral.

- Enfermedad grave de un familiar en primer grado de consan
0 afinidad.

En tales supuestos la documentacion necesaria que avale los
tendrd que ser un certificado médico oficial o un parte oficia
por enfermedad (documento P 9).

Supuestos de maternidad en los casos y circunstancias [
legalmente. La documentacion acreditativa de este derechc
misma exigida para el personal con plaza en propiedad.

Fallecimiento de un familiar hasta segundo grado de consan
o afinidad, en este caso la documentacion acreditativa podra
el documento correspondiente del Registro Civil, bien certif
defuncion.

Que el contrato ofertado sea a tiempo parcial.

Transitoriamente y hasta que se pueda actualizar la base de

acuerdo con las opciones expresadas por los interesados

disponible para determinados distritos geograficos, de habe
ducido Ia renuncia al nombramiento ofertados por un centrg
cado entre los distrito dltimamente elegidos, no serd te
cuenta.

7.5.6. No disponible por no comparecer a prestar servic
formalizar un nombramiento (Acta n° 2/00): En aquellos st
en los que tras formalizar el correspondiente nombramiento

parezca el interesado el dia indicado para comenzar la pres

Sus servicios o una vez iniciada esta presentase la renuncia, sl
nicara por el centro tal circunstancia a la Bolsa Provincial de G
cion, declarandose de oficio esta situacion que tendrd una du

un afio desde la fecha en que debi iniciarse la prestacion o se
la renuncia al contrato, y durante la cual no se le podra oferta
tipo de contratacion.

Se exceptiian de los supuestos renuncia analizados en el parré
rior, los casos en que el motivo sea el habérsele ofertado un
miento interino-vacante a través de los listados de la Bolsa
de Contratacion, o haber accedido al nuevo nombramiento a
una oferta de contratacion realizada por una Institucién Sanita
Provincia de Sevilla, mediante el procedimiento establecido en
8.5 de estas Normas.

Sobre Ia forma de notificacion al interesado se estard a lo est
en el punto anterior.

Solamente se admitird como causa justificativa de la renuncia
iniciada la prestacion, la modificacion sustancial de las condici
nombramiento que se venia desempefiando que consistan en ui

cion de la jornada laboral y consiguientemente de las retribucio

7.5 bis. Procedimientos para pasar a la situacion de dis
(Acta n° 2/00).

a) Desde Ia situacion de activo: Cuando un interesado finalice
bramiento que daba lugar a la misma, deberd, en cualquier ¢
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- Se ha producido la comunicacion de la seleccién cuando haya
sido posible informar de la misma a través del nimero facilitado
por el interesado a una persona, bien a él mismo, bien un ter-
cero, o bien mediante contestador automatico.

- No se ha producido la comunicacion de la seleccion, cuando tras
la llamada telefonica realizada por la Unidad de Contratacion
correspondiente para ofertar la vinculacion laboral haya sido
imposible informar de la misma, por cualquiera de las formas
indicadas en el parrafo anterior, de este extremo se dara cuenta
a la Bolsa Provincial de Contratacion.

Personado el interesado en el centro, se le informara de las condi-
ciones y caracteristicas del puesto ofertado, formalizando a conti-
nuacion el nombramiento correspondiente, o bien un documento
de renuncia al mismo, que debera ser firmado por el interesado; en
el caso de negarse a suscribirlo, por el personal del centro se hara
constar, en el mismo documento, esta circunstancia, que lo firmara
en prueba de esta circunstancia, remitiéndolo a la Mesa Provincial
de Contratacion a los efectos oportunos.

9.4. Tipos de Comisiones de Seguimiento.

|. comision de seguimiento del proceso de inscripcion, barema-
cién y confeccion de listados.

f) (Acta n° 2/00) Ser informada de las declaraciones que se hayan
producido de pase a situacion de no disponible, asi como las ale-
gaciones presentadas durante el tramite de audiencia por los inte-
resados y de las propuestas de resolucion de ratificacion o revo-
cacion de aquellas que vayan a recaer sobre las mismas. De estos
extremos se levantard la correspondiente acta, donde podran
hacer constar las organizaciones sindicales sus votos particulares.

A estos efectos la comision se reunira todos los dias uno de cada
mes, salvo que fuese festivo, en cuyo caso se pospondra al dia
siguiente habil. No obstante por acuerdo mayoritario de los miem-
bros podra adelantarse la reunion correspondiente a un mes con-

.

IV. Disposiciones Adicionales

Segunda.- (Acta n° 2/00) De conformidad con lo establecido en
los Pactos de la Mesa Sectorial de Sanidad sobre estabilidad en el
empleo, el personal al que se reconozca la condicion de reubica-
ble, ocupara un lugar prioritario en los listados de la Bolsa Provin-
cial de Contratacién.

No obstante, con independencia de lo establecido en el punto 7.5
de estas Normas, cuando una persona acogida a los Pactos de la
Mesa Sectorial de Sanidad de estabilidad en el empleo, se le oferte
una interinidad y la rechace, sera excluida automaticamente de los
beneficios que representan éstos, seglin lo previsto en los mismos
(Acta n° 2/00).
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Al dia siguiente (29) se celebra una tormentosa asam-
blea en el Colegio sevillano al debatirse un punto sobre
retirada de simbolos religiosos en la sede y celebracién
del Dia de San Juan de Dios. Algunos entienden que el
colegio como Institucién publica debe conservar la plu-
ralidad religiosa consagrada en la Constitucién Espa-
fiola. Pero los reunidos deciden que deben seguir man-
teniéndose esos simbolos, ademds de nombrar presi-
dente de Honor a Alfonso Ramos Salcedo y a Luis
Aparcero Leén, Colegiado de Honor, “por su labor tan
meritoria como eficiente como empleado del Colegio
durante 30 afios”. A partir de ahora, todos los que
pasen a la jubilacién seran, también, nominados Cole-

giados de Honor.

La asamblea, con el recuerdo de lo sucedido al Vocal
Flores Romero, decide suscribir una péliza de acciden-
tes que cubra el riesgo de los miembros de la Junta
Directiva “que en cumplimiento de su misién tiene que
efectuar constantes desplazamientos”, segin la pro-
puesta del Tesorero Antonio Lépez Maldonado. El
Colegio también fomenta la formacién continua y al
frente de esa tarea se sitiian al propio Lépez Maldo-
nado y M*. Angeles Garcés.

En los primeros dias de julio el Gobierno pone en mar-
cha los grupos de trabajo para la Reforma Sanitaria y
desde el Consejo General se trabaja febrilmente para
conseguir que la profesién esté representada en el orga-
nigrama del Ministerio de Sanidad.

Camino de agosto, sigue adelante el asunto de la homo-
logacién, y el Consejo de Rectores emite un informe
favorable para ambos titulos, con idénticos derechos
profesionales, corporativos o nominales, pero no aca-
démicos. El curso de nivelacién es asunto también
objeto de atencién y desde Sevilla se pide al Consejo
General informacién sobre el mismo .

Ya en agosto, la Delegada de Sanidad en el Ayunta-
miento, Amparo Rubiales, quiere implantar una
suerte de derechos y obligaciones de profesionales y
usuarios en las Casas de Socorro. Rubiales, del Par-
tido Comunista, propone al Colegio formar una
Comisién Mixta para estudiar este asunto. Y de estu-
dio y célculo es la Ley que reconoce los servicios pres-
tados como interinos a efectos de trienios que se tra-
duciri en un aumento del 11 por ciento como reco-

noce el B.0O.E. del 26 de octubre.

En este mes, el Colegio intercede ante el Presidente del
Gobierno, Ministerio de Justicia y el mismo Rey, a
favor de Rafael Vera quien ingresa en la prisiéon pro-
vincial de Sevilla condenado a cuatro afios de reclusién
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El Gobernador Civil felicita a Antonio Aparcero

y 800.000 pesetas por una sentencia considerada
injusta e incomprensible. La solidaridad con Vera
Rosell es general y las peticiones de indulto llegan
desde todo los lugares y se traduce en dos afios de
indulto mas uno de amnistia para que el afio restante lo
cumpla en régimen de prisién atenuada, sin olvidar las
mas de 700.000 pesetas que los compaiieros ha recau-
dado para hacer frente a la responsabilidad civil. El
lado amable lo ocupa el ATS sevillano Manuel Balleste-
ros, al conseguir en el Congreso de Urologia celebrado
en Cérdoba el primer premio por su trabajo sobre
“Mision del ATS en Urologia”. En este mes aumenta la
lista de delegados colegiales: José Gallego (Analisis Cli-
nico), Juan José Quesada (ATS Empresa), Samuel
Bengonno y Consuelo Lazaro (Psiquiatria), José Car-
mona (Podologia) y Manuel Ballesteros (Urologia).

En Gelves, donde era titular el fallecido delegado de
APD Rafael Flores, se celebran en su honor unas char-
las sanitarias en colaboracién con el Ayuntamiento, al
que se pide de nombre a una calle de la poblacién.
Poco después, se celebran elecciones para cubrir su
baja siendo elegido Manuel Fernandez Fuentes, mien-
tras Francisco Gonzalez Goya hace lo propio con Car-
men Gutiérrez Arana, que ha presentado su dimisién
colegial. Simbélico resulta que Manuel Fernandez
Fuentes no acepte el puesto de vocal de APD argumen-
tando que éstos apenas tienen interés en la vocalia
puesto que sélo votaron 20 de los 159 censados.
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El afio termina con los ecos del homenaje que el Colegio
brinda al ex-presidente Antonio Aparcero Leén con
motivo de serle impuesta por el Gobernador Civil la
Medalla de Plata al Mérito del Trabajo. Es un nuevo
reconocimiento a un apellido -Aparcero- de tanta liga-
zoén con el Colegio de ATS sevillano. Y el dia 19 de
diciembre la Administracién aprueba el Proyecto de
Homologacién del Titulo de ATS por el de Diplomado
en Enfermeria, prélogo al regalo que el mismo dia de
Navidad trae el B.O.E. decidiendo que ATS y enferme-
ras de empresa tengan, a todos los efectos, considera-
cién de grado medio.

Es una buena forma de acabar el afio, como la que tuvo
el grupo de sabios distinguidos por el Premio Nobel,
entre ellos, el Poeta Griego Odiseus Elyitis (Literatura),
el Norteamericano Alan Mcleod y el Britanico Godfrey
Hounsfield (Medicina), o la Albanesa Agnes Bojaxhiu,

mis conocida en todo el mundo con el nombre de Teresa
de Calcuta, fundadora de las Misioneras de la Caridad,
dedicada al servicio de los méas pobres. La religiosa,
agradece con su infinita modestia el galardon de un afio
que también quedard marcado por el fallecimiento de
dos figuras miticas, cada una en su género: EEUU
pierde el cowboy por excelencia, Jonh Wayne, y Espafia
ve marchar para siempre a uno de sus mejores poetas,
el bilbaino Blas de Otero, el inolvidable autor de su
“Angel fieramente humano”...

(Continuard...)

ALERIA DE HISTORICOS

\f

Ana M* Gallardo Quesada
Gerena (Sevilla)

Catalina Garcia Alfaro
Puebla del Rio (Sevilla)

Antonio Fleitas Santana
(Las Palmas)

Francisco Ferniandez Sanchez

(Sevilla)

M® Catalina Gamiz Cortés
(Sevilla)

Francisco Gallego Moreno
(Sevilla)
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Dolores de la Flor Caceres
(Sevilla)

Mercedes Garcia Fernandez-Palacios
Jerez de la Frontera (Cadiz)

Gabriel Gamiz Gémez
(Sevilla)

Manuel Cornejo Sanchez-Castilla
Zalamea la Real (Huelva)

Oscar Julian Fontillon D’Alia
Puerto Cabello (Venezuela)

Concepcién Pérez Alvarez

(Sevilla)
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En Ecija, Jornadas
de Primavera de SEMES

SEMES Andalucia celebrs en Ecija las
IV Jornadas de Primavera. Con escenarios en
el Teatro Municipal y el Palacio de Panaflor, se
registré una alta participacion tanto a nivel de
asistencia (215 congresistas) como en las
ponencias y comunicacion. El Colegio de
Enfermeria de Sevilla patrociné el premio a la
mejor Comunicacién, dotada con 50.000
pesetas, y la distinciéon recayd en Jesus Agui-
lar Carmona, profesional de enfermeria y
supervisor de urgencias en el Hospital San
Sebastian. Su trabajo versé sobre “Utilizacion
de las medicinas alternativas en Urgencias”
con especial hincapié en la practica de la acu-
puntura.

En la fotografia, una de las mesas de las Jor-
nadas moderadas por José Manuel Lopez
director de enfermeria del hospital San Sebas-
tidn, quien transmitié a esta Revista “el éxito
de las Jornadas desde todos los puntos de
vista, incluyendo la participacion de personal
técnico y auxiliares”.

CURSO SOBRE LESIONES TRAUMATICAS EN EL FUTBOL

a Universidad de Sevilla, el Hospital Militar Vigil de Quifiones y el Colegio Oficial de Médicos de la provincia
anuncian fodo un acontecimiento sobre “Actualizacion de las lesiones fraumdticas en la practica del Fut-
bol”. Se frata de una auténtica “cumbre” de especidlistas en la materia que se celebrard los dias 14, 15y 16
de junio en el Aula Magna del Colegio de Médicos, Prestigiosos fraumatdlogos del deporte tales como
Herrador Munilla (Real Madrid), Leal Graciani (Sevilla C.F.), Villalén Alonso (At. Madrid), Tomas Calero (Real
Betis), Ortiz Dominguez (Recreativo) o Peinado Esteban (Cérdoba C.F.) se unirdn con figuras de la talla de
J.M. Villarrubias, Pérez Castilla, Sueiro Ferndndez, Veldzauez Alvarez de Eulate, Loscertales Abril, De Santiago, Lopez Viz-
caya, Luanco Garcio, Madrigal Royo o Ferndndez Mancilla, por citar algunos de los ponentes, quien debatirdn sobre
*Lesiones craneofaciales y del miembro superior”, lesiones vertebrales y musculares, lesiones musculotendinosas, Ia rodi-
lla del futbolista y el pie del futbolista”.

El aparfado de la enfermeria estd representado en dos talleres de vendajes funcionales con intervencion de Vera y
Vallejo, Domingo Vera e Hipdlito Gallardo. Este foro consta de 40 horas lectivas, estd declarado de interés cientifico-
sanitario por la Consejeria de Salud y la informacion complementaria en el Teléfono 954 90 15 Q0.
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del profesional de Virgen del Rocio

10 EN L VI CERTAMEN
ANDALUZA v

0 Andaluza convocado por el Consejo Anda-
illano: Francisco Sdnchez Dominguez, pro-
a enfermeria y experto en radiologia, espe-
ensefanza reglada. Francisco Sdnchez ha
pndémico gracias al frabajo presentado bajo
ermeria en los servicios radioldgicos pedid-

36 la alegriadel  cion contenida en la Orden; por otro, el cui-

dado de nuestros enfermos, los nifios. Ahi
radica el planteamiento general del tra-
bajo”.
Los tres ciclos de que constd el ensayo abar-
caba la busqueda de equivalencia entre “las
dosis de radiaciones de absorcion y las dosis
de equivalencia. Luego, en la tercera etapa se
planted una muestra donde recoger toda la
informacion posible en base a 600 casos de
poblacién incluida en el estudio”. Las conclu-
siones a las que llega el autor se pueden resu-
mir de este modo:

“Las radiaciones bioldgicas obtenidas en el
estudio estan muy por debajo de las reco-
mendaciones del C.S.N. A la par, se con-
firmé que las radiaciones acumulables
sobre la poblacion en general aumentan
por la colaboracion de los familiares
cuando acompaiian a sus nifios pacientes
en los estudios radiolégicos convenciona-
les. También es importante destacar que el
1,32 por ciento de esos familiares acompa-
fiantes muestreados se preocuparon por
las radiaciones que pudieran llegarle o0 a
sus hijos. De esa reaccion se sacarian dos
del 3.1.1992  conclusiones que no le preocupan y desco-
uridad Nuclear  nocen las radiaciones o tienen total con-
basicos sobre fianza en la actuacion profesional”.
mecanicas y
e las personas  Otro punto importante que Sanchez Domin-
i guez destacé habla de que “el 70 por
ciento de los casos muestreados, los fami-
liares colaboraron con los profesionales, de
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diversas formas y en sdlo dos
ocasiones (0,33%) negaron esta
colaboracion”.

Por todo, el trabajo contempla
que “son correctos los métodos
de actuacion en el servicio
radiolégico pediatrico, creencia
que no es Obice para que dichos
métodos sean analizados, per-
feccionados y actualizados” asi
como que el permitir que los
familiares actlien de acompa-
fiantes en ciertos casos “debe-
rian de alguna forma estar con-
templadas en la ley” que origind
el interés del ATS/DE Francisco
Sanchez.

Enfermeria
Radiologica

a moraleja derivada de la decision
del CAE al distinguir la aportacion

de Séanchez podria estar en resaltar ;‘F Rl

’ x ’ n I\ 2
el papel de la enfermeria radiolo- CONSULTA PROFESIO
gica, precisamente en una época i‘}'lwg‘ j;,

. HAU HAFIA
GERENORHERI S ERAN | | cONTROL DE PLACE
atiende en cuanto a su formacion a ARTRECTOMIA (Limpieza

: : . MPASTE SIMPLI

nivel de Escuelas. Francisco San- EXTRACCION SIMP

chez asi lo entiende y va mas alla al precisar “Para MA D
quienes tenemos la especialidad de radiologia,
que perdurd hasta 1987, es un legitimo orgullo
que el CAE haya premiado no ya mi trabajo sino un

estudio radioldgico.

Entiendo que somos compatibles con los Técnicos
de FP. aunque destacando que hay actuaciones
que son inherentes a la enfermeria. Por desgracia,
el actual alumno de enfermeria recibe escasa 0
muy poca informacion en las Escuelas. Pero cele-
bro que estemos hablando de enfermeria y radio-
logia para confirmar que seguimos aqui, Vivos y
preocupados por todo lo que atane a nuestro
futuro y, sobre todo, a la calidad asistencial que
prestamos”.

EIN|FIERM|ERTALS
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viembre y 1 de diciembre

Il Simposio
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Ambulatoria

II1 SIMPOSIUM INTERCONGRESO
DE LA ASOCIACION ESPANOLA
DE CIRUGIA MAYOR

30 de Noviembre y 1 de Diciembre
HOTEL MELIA LEBREROS AMBULATORIA

Sevilla, 2000
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TAVORA, VIAJES Y CONGRESOS, S. L. €/. Zaragoza, 1. 41001 Sevilla
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ulia Nifiez y Maria José Martinez son las personas,

amén de pioneras afiliadas a la ASECMA que llevan

buena parte del peso, y la responsabilidad, del Simpo-

sio. Ambas pertenecen al Hospital Duque del Infantado

(Oncoldgico) del area Virgen del Rocio y conocedoras a
0 del objetivo perseguido por un Congreso que promete reunir
evilla a un nimero elevado de asistentes.

B B

ermen de esta cita se fragud en el pasado mes de octubre y en
orufia durante el dltimo Congreso Nacional de C.M.A. donde,
0 precisan tanto Julia Nifiez como Maria José Martinez, “se
di6 que nuestra ciudad asumiera la responsabilidad de cele-
el lll Simposio entre congresos”.

Jrganizacion recae en ASECMA que engloba a tres frentes:
rmeria, anestesia y cirugia. “Digamos que nuestra asociacion
iona y existe en esos tres bloques fundamentales”. La posibi-
| de que esta cita despierte interés entre la enfermeria sevi-

viene fundamentada por el hecho de que “existe mucha gente
icada en la CMA y de ahi el anuncio en esta Revista para dar a
cer, con tiempo, la existencia de este evento”.

B

dos enfermeras interlocutoras definen la CMA como “un circuito
se inicia desde el preciso instante en que el paciente entra en
onsultas, ingresa en la planta, es atendido, se le opera, recibe
fermeria, y es dado de alta pero con el afiadido, importante, de
se le hace un seguimiento telefonico y directo en las primeras

B
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48 horas desde que fue intervenido. Aunque el enfermo no llame, el
profesional no duda en ponerse en contacto con él para conocer las
primeras fases de su evolucion postquirtirgica”.

La CMA es todo un hallazgo para el Sistema de Salud puesto que
facilita un alto nivel de prestaciones con un reducido coste econg-
mico al rebajarse a cotas hasta hace pocos desconocidas el inter-
namiento, con todo lo que supone. Tanto NUfiez como Martinez
insisten en que “aunque no esté fisicamente presente, sabemos lo
que le esta sucediendo al enfermo en cada momento”.

La CMA abarca todas las especialidades, léanse cataratas, otorrino,
mamas, hernias discales, laparoscopias y resulta fundamental, como
apuntan estas dos especialistas, “la seleccion del enfermo para con-
trolar las patologias de base y entren dentro del circuito”

En el Hospital Duque del Infantado, el equipo esta tan perfectamente
sincronizado ya que de media, “llegan a realizarse unas 20 interven-
ciones/dia y otras 14 ambulatorias, es decir 34 operaciones a la jor-
nada, fruto de una dindmica de trabajo muy organizada”.

Otro aspecto a remarcar es el “alto grado de satisfaccion del
enfermo que comprueba como, en cosa de horas, se encuentra en
la tranquilidad de su domicilio con la ayuda, de todo tipo, que
supone para recuperacion “definitiva”.

El Simposio: Actualizacién y Refrendo

Aungue alin lejano, el lll Simposio promete ser todo un aconteci-
miento; “Basicamente porque si en Corufia nos reunimos unas 900
personas procedentes desde todos los lugares de Espafia, aqui espe-
ramos mas asistencia al abarcar todas las especialidades quirargicas
en el programa de debate, Y es mas: interesa a la enfermeria no sola-
mente lo que nosotras llamamos el circuito -sostienen Nufiez y Marti-
nez- sino también de los centros de salud, eslabon de esta cadena.

También insisten en que “las comparieras pueden ir preparando
sus comunicaciones y trabajos porque el campo en el que nos
movemos es tan grande como desconocido”.

Julia Ndiiez y M* José Martinez, en una intervencion

De ahi la importancia de la cuarta mesa redonda dedicada a enfer-
meria donde comunicaciones y ponencias hablaran del dolor en
sus distintos enfoques o angulo como indicador de calidad en la
recuperacion post-quirtirgica, educacion del profesor paciente en
el dolor, aspectos psicoldgicos del dolor, valoracion del dolor... en
CMA y dolor en pediatria, todo en mano y protagonizado por pro-
fesionales de enfermeria.

Maria José Martinez y Julia Ntfiez no les cabe duda de que la presencia de la enfermeria junto a los
Médicos en este Congreso sevillano “no sélo no representa ningdn problema u obstaculo sino todo lo
contrario: para que exista la mayor comunicacion entre ambos niveles de actuacion y que tiene como
finalidad potenciar la mayor calidad en el paciente. Entre los facultativos y la enfermeria de la CMA
existe un inmejorable ambiente, sencillamente porque no podemos ir por un lado y los médicos por
otro. Si asi fuera, el circuito no funcionaria y todo seria literalmente imposible de conseguir”.

A Maria José y Julia no hace falta preguntarles por su decidido entusiasmo para que el Simposio sea un éxito: “Y lo vamos
a conseguir -corroboran desde su amplia experiencia- partiendo del interés de la gente y lo sustancial de celebrarse en
Sevilla. Desde el presidente, doctor Docobo, coordinador de CMA en el Duque del Infantado, al tltimo de los participantes
somos conscientes de que estamos ante una cita importante en todos los sentidos. Yo animo a los compaiieros interesado
a que se informen y contacten con nosotras o bien a través de la Secretaria Técnica (tfno. 95422.61.60) del Simposio”.

DER SE[VILILIANS

EINFIERMERIAl &




El Teniente General del Aire, Gonzalez-Gallarza, presidid un acto nuevamente multtudinario

Wt;pmmeé?ww

de

Texto/V. Villa

| ya tradicional Pregon de la Semana Santa en
el Colegio Oficial de Enfermeria de Sevilla
continud siendo, fiel a su cita, uno de los
actos mas esperado y, por lo mismo masivos
dentro del calendario anual de la institucion.
En su nove edicion, una mujer, Loreto Mora
Jiménez, asumid la tarea y responsabilidad
de contar en el pértico de la Semana Mayor
u vision y sentimientos de los ocho dias de
oragine que siguieron después. El Pregon
conté con la presencia de distintos Hermanos Mayores de
Cofradias Sevillanas y la presidencia del Teniente General
del Ejército del Aire, Eduardo Gonzalez-Gallarza.

Conforme al programa previsto, la esperada noche del
pregon se abrié con unas palabras de Carmelo Gallardo,
secretario del Colegio, quién, tras saludar a un publico que
habia buscado acomodo por cualquier rincon del Aula Fer-
nanda Calda, se dirigid a Loreto Mora asegurandole que
“tus palabras van a caer en el terreno mejor abonado, el
de la gente de la enfermeria”.

Luis Aparcero Leon, como responsable de la Delegacion de
jubilados, organizadora del pregon semanasantero, se feli-
citd por volver a contar con tanta y tan fiel audiencia lo que
se traduciria en que “a nuestra pregonera no le va a faltar el
calor para compensar la entrega y dedicacion que ha
demostrado en las semanas precedentes a este momento”.

Por su parte, Luis Aparcero Berret hablé de la protagonista
de la noche como muijer de la calle Feria, nacida a la som-
bra de la torre mudéjar de “Omniun Santorum” y vinculada
desde muy nifia a la Hermandad de Nuestro Padre Jesus de
las Tres Caidas y Nuestra Sefiora de Loreto, al tiempo que
resaltaba la vocacion literaria y poética de Loreto Mora.

La Agrupacion Musical de San Juan de Aznalfarache vol-
vi0 a estar presente, como expertos saeteros un afio mas
en este pregon dando paso a la intervencion de Loreto
Mora quién, a lo largo de setenta minutos, explic su

E[NIFIERMERI/A!
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Loreto Mora, pregonera afio 2000

vision de la Semana Santa segun Sevilla. Su texto, cargado de
erudicion y poesia, fue un recorrido intimo y sentido, por las ima-
genes y vivencias que siempre le acompafaron. Loreto Mora
demostrd unos conocimientos historicos de la ciudad y de sus
imagineros capaces de descubrir d&ngulos y sensaciones todavia
pocos conocidos, por dificil que parezca.

La pregonera tuvo un muy especial recuerdo para su “Virgen del
Rosario, de la Hermandad de Montesion”: de los Rosarios de
plata que cuelgan de tus varales, va mi carifio prendido, ilusio-
nes y pesares, van mis raices profundas, toda la Feria, sus
calles, va mi infancia, mis recuerdos..., colgado de tus rosarios,
van mis suefos y ansiedades.

28




Su texto fue conduciendo al auditorio por
los dias y lugares de la Semana Santa
sevillana de un modo cadencioso, dulce,
propio de una poetisa madura, como es
esta decidida mujer que arrastro la carga
de pronunciar un pregén que sera recor-
dada por muchas cosas pero especial-
mente por su carga de sensibilidad y eru-
dicion. El acto de su designacion como
pregonera se correspondid con la res-
puesta del publico al concluir su inter-
vencion de esta manera: “Gloria a ti,
siempre, Sevilla, Madre, Diosa y Maestra,

En San Marti

21

a gala llevo en mi sangre, haber nacido
en tu tierra”.

El presidente del Colegio, José Maria Rueda,
entregd al Teniente General Gonzalez-
Gallarza una placa para que éste la hiciera
llegar a la protagonista de una fecha que ya
es simbolo en esta corporacion: el jueves
anterior al viernes de Dolores, pregon Cole-
gio de Enfermeria. Parece que fue ayer
cuando los colegiados de Honor pusieron en
pie la idea y ya han transcurrido nueve edi-
ciones. De éxito y sentimiento plenos.

A WlF e “
El Tte. General del Aire, Gonzdlez Gallardo, en el Pregdn del Colegio

~ANn |~

El pasado Miércoles Santo, la Hermandad de la Sagrada Lanzada recibi6 a una
delegacion del Colegio Oficial de Enfermeria de Sevilla ante el paso de la Virgen
del Buen Fin que luce en su palio la imagen de la Esperanza Divina Enfermera.
El motivo de este encuentro no era otro que el de hacer entrega a la Cofradia de
San Martin un cuadro donde consta la aprobacion, por parte del Arzobispado his-
palense, del Patronazgo de la Divina Enfermera en el Colegio de Enfermeria.

El Hermano Mayor de la Lanzada, Pablo Bueno Ripollés, tuvo palabras de elo-
gio y salutacion a la ya confirmada vinculacion entre Cofradia y Colegio respon-
diendo José Maria Rueda en idénticos términos que resumen “un camino andado
y un futuro por transitar juntos, Hermandad y el Colegio de Enfermeria de Sevi-
lla con el nexo de union de la Esperanza Divina Enfermera”. Al acto asistio la
Subdelegada del Gobierno, Rocio Reche y el Jefe Superior de Policia.




Sobre prevencion y educacion sanitaria

de

Il Premio

Jic 3

Investigacion en = ¢

1° Objeto: EI Premio Pfizer de Inves-
tigacion en Enfermeria se concedera
a trabajos de investigacion inéditos,
no anteriores a septiembre de 1998
y realizados por profesionales de la
Enfermeria sobre aspectos de pre-
vencion y educacion sanitaria de la
poblacion, ya sea en el ambito de la
atencion domiciliaria, la atencion
primaria o la asistencia hospitalaria.
Se valorara especialmente el
impacto que los trabajos de investi-
gacion presentados puedan tener en
la actividad asistencia y en la pro-
mocion de la Salud en la poblacion.
El premio no podra ser compartido
entre dos o mas trabajos y sera
potestad del jurado el declararlo
desierto.

2° Dotacion: Se establece un premio
Gnico e indivisible de Un Millén de
Pesetas (1.000.000 ptas.).
Asimismo se establece un primer y
segundo accésit de 300.000 y
200.000 ptas. respectivamente.

3° Presentacion: Los trabajos que
opten al Premio Pfizer de Investiga-
cion en Enfermeria deberdn ser
remitidos al domicilio social del Con-
sejo General de Colegios de Diplo-
mados en Enfermeria (C/ Fuente del
Rey, n° 2 - 28023 Madrid) antes del
15 de septiembre de 2000.

Los trabajos que concurran al pre-
mio deberan presentarse en formato
DIN-A 4, mecanografiados a doble
espacio. No tendran limitacion de
espacio y deberé figurar la Bibliogra-
fia. Se presentaran un original y tres
copias. Se incluird necesariamente

EINFERMERIAl &
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un resumen de los mismos, no supe-
rior a dos paginas, y un disquete,
especificando el tipo de programa de
tratamiento de textos utilizado.

Para garantizar la confidencialidad de
los trabajos, deberan ser anonimos,
entregados con una plica con los
datos del autor en el centro, que se
abrira una vez concedido el premio.

4° Concursantes: Podran concurrir al
Premio Pfizer de Investigacion en
Enfermeria todos aquellos profesio-
nales que estén al corriente de sus
obligaciones con su respectivo Cole-
gio, que acrediten a través de un
certificado y que no sean parientes
de hasta tercer grado de cualquier
empleado de Pfizer S.A. o de cual-
quier trabajador del Consejo General
de Colegios de Diplomados de Enfer-
meria de Espafa.

5° Jurado: El jurado calificador de los
trabajos estara integrado por tres
miembros designados por el Consejo
General de Colegios de Diplomados
en Enfermeria. Ademas, Pfizer S.A. en
calidad de patrocinador del Premio,
contara con un representante con voz
pero sin voto. Los nombres de todos
ellos sélo se haran publicos una vez
que se haya otorgado el premio.

El fallo del jurado sera inapelable.

6° Titular del Premio: Seré Titular del
importe del premio quién aparezca
como Unico o primer firmante del
trabajo.

El Premio sera comunicado al primer
firmante por el Secretario del
Jurado, mediante correo certificado.

2

e

investigacion
en enfermeria

7° Entrega: La entrega de los premios se rea-
lizard en el transcurso del acto institucional
organizado por el Consejo General de Cole-
gios de Diplomados en Enfermeria.

8° Publicacion: El trabajo premiado podra ser
publicado por quién designe el Consejo
General de Colegios de Diplomados en Enfer-
meria, quedando los derechos de explota-
cion, y en especial, los derechos intelectuales
de reproduccion, distribucién y comunicacion
publica en cualquier medio en propiedad
exclusiva de Pfizer S.A.

9° Incidencias: El hecho de participar en este
Certamen supone la aceptacion de las pre-
sentes bases.
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Texto/V. Villa
caba de ver la luz un
libro con muchos
angulos de singulari-
dad. El autor Fran-
cisco Carlos Yuste, su
calidad literaria, el
hecho de que Paco
Carlos Yuste, como
_era conocido, fuese
¥ un destacado ATS en
década de los setenta, auténtico lider
profesional y sindical... y junto a ello, la
decision valiente y entusiasta de sus
familiares al poner negro sobre blanco la
inspiracion hecha poesia en quién encon-
tr6 la muerte, hace mucho, en el afio

1979.

Francisco Carlos Yuste habia nacido en
Badajoz el 16 de junio de 1934. En los
primeros meses de 1972 comenzd su
andadura como profesional de enferme-
ria colegiandose con el nimero 2.437.
Pronto destacaria, (véase “El Colegio y su
Historia” capitulos correspondientes a los
afos setenta) como lider del colectivo
pero sin renegar de su otra condicion
irrefrenable, la de poeta. Paco Carlos
Yuste fallecié a primeros del afio 1979
pero su obra qued6é ahi, como sus
espléndidos 45 afios de existencia.

Ahora, cuando sus familiares mas direc-
tos acaban de editar un tomo titulado “£/
silencio roto”, es hora de recordar y
hacer justicia al gran poeta de la profe-
sion tragicamente desaparecido. Estre-
mece y alecciona leer “El silencio...”
(Padilla Libro, editores) del que aqui y
ahora ofrecemos una pequefia muestra.
A modo de homenaje pdstumo. Como su
poesia:

No me parece demasiado pronto,
modestamente. Tengo ya cumplidos
cuarenta y cuatro afos y, por causas
que solo a mi conciernen -perdonadme-,
estoy acostumbrado a ver morir

a criaturas de todas las edades:

nifios recién n
-¢,Se muere de
dos?-,
concentrados
visto y no vista
por el demonic
por los rincone

nifos mayores
de colores y g
se llena de sile
profundamente
cerradita en pt
del negro tlne

jovenes duros
de una lucha d
(horas, dias, sé
con un ladico

con una dignid
la terquedad s

hombres mad
por conservar
pero ya sin aq
traicionados a
cuando de pro

Paco Carlos Yuste
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la casa puesta.

de los tipos de interés mas bajos del mercado. Pero ademas, y al mismo tiempo que usted obtiene unas

~ excelentes condiciones para su hipoteca, CAJA MADRID invierte parte de sus beneficios en obras sociales:
19.000 millones de pesetas para el afio 2000. Y esto es lo que nos hace diferentes. Contrate su hipoteca con
un lider. Usted gana. Y todos ganamos.

T) 902 246810

www.cajamadrid.es

CAJA MADRID
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GESSAL, S.C. EMPRESA DE GESTION Y COORDINADORA DE SALUD OFRECE A
COLEGIADOS Y FAMILIARES DIRECTOS DEL COLEGIO OFICIAL DE ENFERMERIA DE
SEVILLA UNA ODONTOLOGIA DE CALIDAD CONTRASTADA E INTEGRAL

NUESTROS SERVICIOS. .,

R

Instituto Espeﬂahdades Odontologlcas Clinica Dental "Residencial Adrian"

Avda. San Francisco Javier, |, 1° Dcha (Nervion) Avda. Emilio Lemos, 23, 1° F (Sevilla Este)
TIf. 95 465 82 79 / Fax 95 465 81 33 TIf. 95444 17 98
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Centro Bucodental Triana Consulta Dental "Pino Montano"
Manuel Macfas Miguez, 3, local bajo izqda Estrella Polar, 8, bajo A
(Edif. Ronda Triana) TIf. 95 433 39 12 TIf. 95494 09 14
Instituto dental de Huelva Consulta Dental Virgen del Rocio
Paseo de las Palmeras, |, 1° Dcha Bonares, |, |° Dcha.
(Edif. Dulce Nombre) 21002 HUELVA (Esq. Avda. Alcalde Federico Molina)

TIf. 959 28 10 09/ 959 28 48 24 21007 HUELVA TIf. 95923 10 11
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PRIMERO: 600.000 Pesetas
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XVI CERTAMEN

PREMIOS

SEGUNDO: 300.000 Pesetas

TERCERO: 200.000 Pesetas

Los premios se concederan al aufor o autores que mejor confribucion aporten a la investigacion y frabajos cientificos de Enfermeria y cumplan las siguienfes

BASES

10

20

3°

40

5¢

6°

7¢

DENOMINACION: Titulo *Cerfamen Nacional de Enfermeria Ciudad de Sevilla®

OBJETO: Los premios se concederdn a estudios monograficos o frabajos de invesfigacion de Enfer-
meria, ineditos, que se presenten a este Cerlamen de acuerdo a los Bases de mismo.

DOTACION: La dofacion econdmica sera de SEISCIENTAS MIL PESETAS (600.000) para el frabajo
premiado en primer lugar, TRESCIENTAS MIL PESETAS (300.000) para el trabajo premiado en
segundo |ugar y DOSCIENTAS MIL PESETAS (200.000) para el premiado en fercer lugar.

PRESENTACION: Los frabajos que opten a este Certamen deberan se presentados dentro de los pla-
20s que cada convocatoria anual marque, no fendran limitacion de espacio y acompanaran Biblio-
grafia. Se presentaran por duplicado en famafia D.IN. A-4, mecanografiado a doble espacio por
una sola cara y encuademados. Incluirdn en separafa un resumen de los mismos, no superior a
dos paginas. -

CONCURSANTES: Salo podran concurrir profesionales en posesion del Titulo de A TS, 0 D.E. y que
se encuentren colegiados.

JURADO: Sera Presidente del Jurado el del Colegio de Enfermeria de Sevilla o persona en quien
delegue. Seis vocales, cada uno de los cuales representard: o Colegio de Sevillo, Consejeria de
Salud de la Junta de Andalucia, fres Vocales por las escuelas Universitarias de Enfermeria y uno
representando a las Unidades de Formacion Confinuada de Sevilla. Todos los miembros del Jurado
seran Diplomados en Enfermeria,

Actuara como Secrefario, el del Colegio de Enfermeria de Sevilla, con voz pero sin voto. El Jurado
serd nombrado anualmente.

INCIDENCIAS: EI hecho de participar en esfe Cerfamen supone la aceptacion de las presentas
bases.

. ILUSTRE COLEGIO
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DECISION DEL JURADO: Los concursantes, por el simple hecho de participar en la Convocotoria,
renuncian a foda clase de accion judicial o exfrajudicial contra el fallo del Jurado, que sert inape-
lable. Los premios no podran quedar desierfos ni ser compartidos enfre dos o mas frabajos.

DOCUMENTACION: Los trabajos seran remifidos por correo certificado con acuse de recibo o cual-
quier ofra empresa de carferia, al Colegio Oficial de Enfermeria de Sevilla, Avda, Ramén y Cajal,
n° 10 (41005 Sevilla), en sobre cemrado con la indicacion *XVI CERTAMEN NACIONAL DE ENFER-
MERIA CIUDAD DE SEVILLA". No llevaran remife ni ningun ofro dato de idenfificacion

En su interior inclura: el frabajo conforme se indica en el punto 4° de esfas bases, firmado con
pseudonimo; sobre cerrado, identificado con el mismo pseudénimo incluyendo nombre y direc-
cion completa de aufor o autores, feléfono de contacto del 1# firmante, cerfificado de colegiacion
reciente y curriculum vitae de la fotalidad del equipo, si lo hublere

Los trabajos presentados omifiran obligatoriamente referencias a localidad, cenfro o cualquier ofro
apartado, que pudiera inducir a los miembros del Jurado a la identificacion, anfes de la apertura
de las plicas, de la procedencia o aufores de los mismos.

PROPIEDAD DE LOS TRABAJOS: Los frabajos que se presentan en el Certamen quedardn en pro-
pledad del Colegio de Enfermeria de Sevilla, que podra hacer de ellos el uso que esfime oporfuno
En caso de publicacion de algtn trabajo, habrd de hacerse mencion de su autor. Los autores pre-
miados solicitaran auforizacion por escrito a esfe Colegio para su publicacion en ofros medios, con
la tnica obligacion de mencionar que ha sido premiado en el *XVI Certamen Nacional de Enfer-
meria Ciudad de Sevilla”.

TITULAR DEL PREMIO: Sera Titular del imporfe de los premios quien aparezea como Linico o pri-
mer firmante del frabojo.

Podrdn optar al mismo los trabajos presentados hasta el 31 de octubre de 2000. Los premios
seran comunicados a sus autores o primer firmante por el Secrefario del jurado, mediante comeo
certificado

El fallo del Jurado se hard piblico el dia 15 de diciembre de 2000,




