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Or
Envleo Profesional

n la época veraniega en la que nos movemos, poco nuevo acontece que no sea la rutina

anual que para unos es eso, rutina, mientras para otros es la ocasión esperada durante lar-

gos meses. No hará falta ser más concretos y decir que nos estamos refiriendo al mundo

laboral y a la oferta que la sanidad plantea en estas ocasiones para brindar la ocasión de

que un buen número de profesionales ejerzan precisamente eso, la profesión. Ni más ni
menos.

Este Colegio quisiera que los poderes públicos fueran lo generoso que exige la actuación como para entender

que el actual panorama sanitario precisa de un esfuerzo máximo, que aligere tanta cuenta pendiente como tiene
la administración en materia de Salud. A saber: y por ejemplo listas de espera tan sangrantes, como ha quedado

en evidencia, en forma de más de 17.000 andaluces que, estando protegidos por la Seguridad Social, no lo están

de hecho si siguen aguardando turno para entrar en un quirófano y solucionar sus problemas de visión, vesícula,

hernias, varices y un larguísimo etc.

Pero es que, además, esa cuestión lleva aparejada una faceta que no debemos ni podemos soslayar cual es el

empleo de los profesionales, de enfermería pos supuesto. Nuestro colectivo soporta cada día más cotas de paro

y eso dicho en época de final de curso y carrera supone un hito a añadir a las listas no de espera sino de desem-

pleo profesional hasta tanto no se acomoden los intereses de las Consejería de Educación y Salud a las necesi-

dades reales de la población y mercado.

Entre tanto, el Colegio dio cuenta de la publicación de los listados relativos a las Bolsas de Trabajo. En los perió-

dicos de difusión nacional y regional que aparecen en los quioscos de Sevilla, esta Institución colocó el pasado

día 19 anuncios para informar de tan importante novedad. Todo en aras a lograr la mayor estabilidad en el

empleo y cotas de satisfación en la enfermería sevillana. Nuestro objetivo ayer y hoy, mañana y siempre.
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EN LUGARDE

a han bautizado como “cápsula
M2A" y está llamada a ser un gran
avance para la sanidad en todo el
mundo. Científicos británicos han
inventado esa pequeña pildora, de
unos 30 milímetros de largo por 10
de grueso que, aseguran, sustituirá
las molestias que origina la endos-
copia. La Cápsula M2A contiene
una pequeña video-cámara que

toma imágenes del estómago y parte superior del
intestino delgado, además sin dolor. La revoluciona-
ria cápsula tiene una fuente de luz con un radio-
transmisor lo que, en breve plazo, sustituirá la intro-
ducción por la boca de un tubo hacia el estómago.

En la revista “Nature” se da cuenta de este prodigio
y uno de sus padres, el doctor Paul Swain certifica
que los enfermos que han de someterse a la endos-
copia “pueden seguir haciendo sus actividades coti-
dianas”. Swain confirma que la cápsula muestra una
zona del sistema digestivo del que no se tenían imá-
genes: el intestino delgado era inaccesible a los
endoscopios convencionales. Su utilización permitirá
detectar hemorragias, cánceres de intestino y asegu-
ran que su precio no será excesivo. La cápsula con
ojos permanece 24 horas en el cuerpo del enfermo y
se expulsa de modo natural.

n Montilla se vive una situació:
casi subrealista. La empresa Pasa
cual construyó un Hospital, Virgen
de las Viñas, con la intención d
practicar “hechos consumados<
casi al mismo tiempo en que la
Junta anunciaba su decisión d
levantar uno nuevo de ámbit5”
comarcal y público. El grupo Pas;
cual fue más rápido y desde hac!

un año prestaba asistencia gratuita. Pero desde la Con-"
sejería no se ha estado por la labor y el nuevo respon.
sable, Francisco Vallejo, anunció que no iba a esta
dependiendo de la iniciativa privada a la hora de pro-
mover concierto. En consecuencia, el Virgen de las
Viñas, decidió no aceptar más ingresos y se constituy_
una Plataforma Pro-hospital que ha realizado diversos
actos de protesta en el que reclaman la continuidad des
centro privado. Esta quiere que el SAS concierte el cen
tro pero la Junta pretende o construir uno nuevo o com-
prar el Virgen de las Viñas. En la ciudad del vino no dal
crédito a lo que viven un hospital que dio servicio gras
tuitos desde julio de 1.999 y los trabajadores que aún
permanecen (unos 50) pidiendo soluciones al problema
En Montilla hay unAyuntamiento con Alcalde y mayo=
ría absoluta de Izquierda Unida.

vevilla, mayor lista de espera
evilla ostenta el dudoso privilegio de ser la provincia de Andalucía con mayor lista de espera. Den:
tro de la gran polémica suscitada en torno a este capítulo sanitario, que ha puesto en cuestión
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DE INTERNET
1 asesor de la Organización mundial de la Salud
(OMS) Norman Sartorius alertó sobre los efectos,
catalogados de perniciosos que los niños y adoles-
centes se pueden enfrentar ante la excesiva depen-
dencia del uso de los ordenadores y, en concreto de
Internet. En el transcurso del Congreso Nacional de
Neuropsiquiatría celebrado en Santiago de Compos-
tela, Sartorius explicó que si bien la informática es
una herramienta útil para adquirir conocimientos,
gran parte de la juventud dedica excesivas horas o

permanecen ante la pantalla invirtiendo un tiempo que “restan a su
Minteracción con los demás” y que, por tanto, “perjudica a su aprendi-
zaje de las relaciones humanas y sociales”

E 1 a
1 SIDA ha “cumplido” setenta
años. Por fin, un estudio riguroso
llevado a cabo por científicos del
Laboratorio Nacional de Los Ala-

[as] mos, (EE.UU.), ha determinado el origen de la terrible epide-
mia que sigue causando estragos en los cinco continentes.
Los investigadores han determinado que todo empezó en
1.930 cuando un virus que, durante siglos, había infectado a
chimpancés pero sin causarles daños, comenzó a extenderse
en pequeños grupos humanos del Africa ecuatorial hasta con-

vertirse en un “cóctel” del que nadie podía imaginar sus consecuencias.

Setenta años después de su aparición, y con la mezcla de prostitución, colonialismo
europeo e intercambio social promovido por el turismo han provocado que, en el

año 2.000 el SIDA haya afectado nada menos que a 40 millones de personas de
odas las razas y condiciones. Los investigadores norteamericanos se han basado
en estudios genéticos reveladores de que todas las cepas del tipo más importante
del VIH tienen su origen de un virus que se localiza en el continente africano hacía

711.930. Los hallazgos hablan de que el virus pasó de los chimpancés a los huma-
los bien por contagio sanguíneo en una cacería o al ingerir carne infectada.

NEYEVIE
y la

Píldora

os hospitales de
Navarra no podrán
administrar la lla-
mada píldora
abortiva RU 486
según aprobó la
Comisión de Sani-
dad del Parla-
mento Foral nava-
rro. Los votos de
dos formaciones
políticas (UPN y
CDN) sirvieron

para contrarrestar los que otros grupos
solicitaban para que los centros hospita-
larios públicos de la comunidad facilita-
sen de forma gratuita la píldora abortiva
en los tres supuestos que contempla la
ley, y que como se sabe mereció un largo
debate en el Congreso de los Diputados,
finalmente aprobado. Navarra es la
región española con la tasa más baja de
abortos legales (2,53 casos por cada
1.000 mujeres) y la única Comunidad
donde no se realizan.
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El sevillano Raimundo Caro, elegido vocal para Andalucía, Ceuta, Melilla yCanarias.

| Jornada Andaluza de Enfermería
Neurológica: Punto de Partida ==
La celebración de la | Jornada Andaluza de Enfermería neurológica ha supuesto un punto de partida
en la tarea de conocer cuantos son los profesionales de la región involucrados en este área sanita-
ríd y, además, poner las bases para intentar un camino en común que asegure continuidad y resul-
tados. La necesidad de que la enfermería neurológica se constituya como especialidad es, más que
un deseo, auténtica necesidad porque, en opinión de los afectados, las sustituciones del personal
provocan situaciones incómodas al desconocer el nuevo integrante todo lo relativo al trabajo de
enfermería. La Jornada sirvió para designar a Raimundo Caro Quesada como vocal de la Sociedad
Española de Enfermería Neurológica (SEDENE) para Andalucía, Ceuta, Melilla y las Islas Canarias.

| significado de este foro, celebrado
en un hotel de Sevilla, y que reunió a
un buen número de participantes pro-
cedentes de distintas provincias fue,
para Raimundo Caro, del servicio de
neurología del Hospital Virgen del
Rocío, “algo así como la puesta en
común a nivel de enfermería de nues-
tra zona sur, para saber como trabaja-
mos. Los implicados en la neurología

a nivel de nuestra profesión estábamos muy necesitados de
este arranque propiciado en una Jornada que van a tener,
creo, una clara trascendencia”.

Caro admite que entre los distintos niveles de actuación de
enfermería “no se dan muchas diferencias entre Andalucía y
el Norte o cualquier otra región española. Se siguen los mis-
mos patrones y esto se puso de manifiesto en el transcurso
de la reunión”.

Como se ha dicho a partir de ahora la SEDENE presidida por
el barcelonés Antonio Ibarzo, tiene en Raimundo Caro su
vocal para Andalucía, Ceuta Melilla y Canarias. Un amplio
territorio sanitario y mucho por hacer:

“En efecto, ese es mi cometido y voy a tratar de indagar
como primera medida cuántos somos los profesionales que
tenemos nuestro puesto de trabajo en servicios de neurolo-
gía. A nivel de la SEDENE se quiere buscar la implicación de

ENFERMERTADO

Colegios y asociaciones profesionales para que, entre todos,
apoyemos la tarea de configurar un colectivo ahora mismo
desconocido en su número como primer paso hacía la meta
que se llama especialidad”.

En Sevilla, el Hospital Virgen del Rocío es el centro que dis-
pone de un espacio más definido para pacientes de estas
características. Raimundo Caro lo confirma que, “en efecto,
tenemos casi dos alas dedicadas a enfermos de neurología
aunque existen también servicios en el resto de centros. La
realidad que se vive en el Virgen del Rocío viene avalada por-
que nosotros tenemos neurólogos de guardia las 24 horas,
cosa que no se da en otros hospitales. Y desde siempre se
han realizado pruebas y técnicas pioneras”.

r



El perfil del profesional de enfermería en estas áreas
es algo que preocupa y mucho, a los considerados
veteranos o más “rodados” en la atención a estos
pacientes. Raimundo Caro entiende que “debemos
ser concretos y tajantes al decir que necesitamos la
especialidad. Algo que existió hace muchos años pero
luego se perdió, como tantas otras vías de desarrollo.
En la actualidad, hay que admitir que cualquier profe-
sional no esta preparado en las prestaciones de cui-
dados a nuestros pacientes. Debe tener conocimien-
tos muy concretos que no se dan en la carrera y que,
cuando llega el momento, recae en los más antiguos
su enseñanza. Con lo cual se complica muy mucho el
proceso porque se pierde tiempo en atender al
enfermo, quitándolo de nuestro trabajo para enseñar
a la compañera. Llegar a este servicio sin información
es una auténtica laguna que, insisto, debería solven-
tarse con la creación de la especialidad”.

La Jornada andaluza ha supuesto duplicar el número
de afiliados a la SEDENE y ya hay interés -y lugar-
por la próxima edición, en el Hospital Virgen de las
Nieves de Granada en el 2.002. El programa de la
celebrada en Sevilla contó con numerosas interven-
ciones y ponencias desde la expuesta por la supervi-
sora del citado hospital granadino Ana Jiménez,
quién habló acerca del “Papel de la Enfermería en las
unidades de neurología como de las enfermeras de
Barcelona Wai Wai Cho Sum, Rosa Ferrer y Ana Ros

que montaron un taller para tratar y cuidar a enfer-
mos de Alzheimer. Inmaculada Paneque, del Virgen
del Rocío, expuso la importancia de los protocolos en
los cuidados neurológicos seguida de mesa redonda
sobre el Ictus con intervenciones del Dr. González
Marcos, las enfermeras Manuela Garrido, Paula

Crespo, Angela Otero y Dulce Suso, así como la pre-
sentación de la Guía del Ictus para enfermos y fami-
liares por Rosa Suñer, de la SEDENE.

Ejercicios terapéuticos en la jornada.

I JORNADA ANDALUZA
DE ENFERMERÍ
y e

E Presidente del Colegio con los profesionales.

Colegio: Premio a “Posters”
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Hermanas de la Caridad, jubiladas de la profesión mantienen un Comedor Benéfico en la
Macarena que da alimento y cobijo a más de 200 personas al día

¡ discriminación, ni xenofobia
ni nada que se le parezca. A
veces el Tercer Mundo está
cerca, muy cerca, y los ejem-
plos de entrega y solidaridad
no son necesarios buscarlos
en cualquier confín porque
están justo al lado nuestro,
aunque pasen desapercibidos.
Como es el caso de esta her-
mosa historia protagonizada,
en pleno centro de Sevilla, por

1 enfermeras, algunas en activo
y la mayoría jubiladas. Que han hecho de su otra
vocación, la religiosa, un hilo conductor capaz de ofre-
cer lo más primario que necesita el ser humano:
comida y vestido, de un modo ejemplar por sincero y
desinteresado. Hablamos del Comedor Benéfico que
la Orden de San Vicente de Paúl tiene en laMacarena,
justo al lado de la Plaza del Pumarejo.

Las Hijas de la Caridad hacen posible que unas 220
personas tengan a diario la comida y la cena asegu-
rada sin pedir nada a cambio. Ellas entregan el sus-
tento y además, con una sonrisa. Son monjas y enfer-
meras que, una vez cumplido su etapa laboral, no
aceptan la idea de la jubilación y quieren seguir man-
teniendo su afán de servir. Antes, junto a los enfermos,
ahora, a favor de los más desheredados.

Inmigrantes ilegales, portadores de VIH, marginados,
acaso delincuentes, derrotados de la vida... es el pai-
saje que estas Hijas de la Caridad y enfermeras atien-

La enfermería solidaria se patentiza en estas actitudes.

den con el mejor de los talantes, conscientes de que “no
encuentran otra forma mejor de vivir los años del retiro”.

Al frente del Comedor se encuentra una Directora, la Hermana
Carmen María Lara Morales, manchega de Tomelloso (Ciudad
Real), quien debe afrontar no sólo el trabajo cotidiano que
supone dar de comer a tantas personas sino, y sobre todo,
alcanzar el equilibrio siempre precario, de la economía.

La institución existe desde el ya lejano 1.890 cuando comenzó
a funcionar “una cocina llamada La Fonda donde se pagaba una
perra gorda para comer. Desde entonces se mantiene este
comedor benéfico que garantiza la comida y un bocadillo para
la cena. Sin olvidar que también recibimos ropa usada que, una
vez revisada, se entrega a los necesitados”.

SENSIEVILLIAD 4



Carmen Lara, responsable del comedor.

El Comedor precisa Dinero y Previsión de unos 23 millones
de pesetas anuales para funcionar. Recibe subvenciones
tanto de la Junta como del Ayuntamiento pero que, como
confirma su Directora, “apenas alcanza la mitad de todo el
montante. ¿Y el resto? Ay... De muchas formas y caminos.
Hay quien, llegada las fechas navideñas, se acercan para
depositar su donativo; o las Hermandades que reparten
donaciones procedentes de sus Bolsas de Caridad y hasta -
que ya es decir- “las propias jubilaciones que las monjas
tenemos como ATS o auxiliares que también sirve para que
esto siga funcionando”.

Porque sucede que las subvenciones no llegan a tiempo y las
Hijas de la Caridad “viven con el agua al cuello aunque, y gra-
cias a Dios, el comedor nunca se cierra, no sabemos cómo nos
las arreglamos porque la comida sigue apareciendo en los
platos para la población que hasta aquí acude”.

Hermanas con 70, 80 o más años, con una vida de trabajo
en los distintos hospitales de Sevilla, están diariamente al
pie del más desfavorecido. La propia Directora dice haber
alcanzado la máxima categoría, “la hermana sirviente, pero
-Matiza- no es ninguna categoría sino una responsabilidad
para prestar servicio a los ciudadanos”.

ENFERME

Una Asistente Social escudriña en la vida y peripecias de
quienes acuden hasta la calle Aniceto Sáenz en aras a pro-
curar un mínimo control que “garantice unas normas nece-
sarias para cualquier iniciativa. Es cierto que también pade-
cemos algún tipo de picaresca pero nosotras no pedimos
datos ni filiación, sólo que procuramos controlar nuestro
Comedor para que alcance el mayor número de personas”.

Las Drogas, ese problema

Ellas, las hermanas-enfermeras, saben que en Sevilla, “hay
un sector social que conoce nuestra existencia, por lo que
no necesitamos ningún tipo de anuncios”. Aunque, a veces,
la solidaridad más auténtica también conoce de incidentes,
como el que provocó la contratación de un vigilante jurado.
La Directora lo explica con pesar: “Por un problema con-
creto que degeneró en violencia tuvimos que contratar al
vigilante. Fue hace tres años y nos causó un trastorno eco-
nómico porque supone un gasto más. Pero la droga origina,
a veces, problemas, agresiones y tenemos que proteger la
instalación, la seguridad de todos”.

En el Comedor se dan diferentes tipos de asistentes. Desde
mendigos marginados y habitantes perpetuos de la calle a
personas que, como dice Sor Carmen, “gente que no les
llega su mínima pensión y acuden a nosotras la última quin-
cena del mes. Nuestra población es bastante fija, y estable
aunque también se dan los que aparecen y desaparecen,
extranjeros, personas sin excesivo rumbo..”

Para todos ellos, este grupo de hermanas y ex-profesiona-
les de la enfermería tienen palabras de cariño y ánimo. Ellas
son conscientes de que, con su trabajo en el que colaboran
voluntarias, “estamos quitando muchas preocupaciones al
Ayuntamiento y a la Sociedad, saber que-más de 200 per-
sonas comen a diario sin recurrir.a violencia alguna es
importante para nosotras”.



Y tienen palabras de elogio tanto para quienes, anónima-
mente, depositan “un sobre con dinero” como a la Herman-
dades (Macarena, Rocío, La tres Caídas, y La Mortaja) que
ayudan a que el Comedor siga funcionando. Sin olvidar al
“Banco de Alimentos que hace una gran labor”.

Frente al plato, miradas recelosas y avidez por cubrir las
carencias. Son menús abundantes y sanos, con postre
incluido. Pero la labor no acaba ahí, dos días a la semana
funcionan las duchas para que la higiene también surja
desde este rincón macareno. Lo que la directora quiere pun-
tualizar es lo referido a las ropas que algunos entregan:
“Estamos muy agradecidas pero pedimos que no se haga
limpieza en algunas casa para darnos el trabajo añadido de
seleccionar. Sepa que los pobres no quieren nada que esté
roto ni viejo”.

Así discurren los días, los meses y los años para estas muje-
res que, algunas veces, deben acudir como pacientes a los
Hospitales. Cuando le pido a la Directora que envíe un men-
saje a las actuales generaciones profesionales. Carmen
María Lara responde, que “para trabajar en la enfermería se
ha de tener, primero, vocación de tratar con los pacientes y
después, conocimientos técnicos. Pero el trato no es del todo
correcto. Por desgracia vamos al hospital con hermanas que
se rompen la cadera y... hace un gesto significativo antes
de callar- los enfermos no son paquetes, debemos procurar
humanizar el trabajo porque en eso consiste la enfermería”.

Se resisten a hablar de jubilación por mucho que algunas her-
manas ya están en la edad del retiro profesional básicamente
“porque nuestra vida en la religión no conoce de jubilaciones.
Nuestra vocación es Dios y aquí seguimos procurando servirle
a través de los demás. Nos hemos quedado para dar respuesta
a los más desfavorecidos y eso es suficiente”.

Como último detalle, la Directora del Comedor Benéfico
invita a las enfermeras en activo pero sin ningún atisbo de
dar consejos: “Ellas saben muy bien lo que han de hacer. Si
acaso que vengan a ver como se da alimento, calor y ánimo
a quienes nada tienen y están en la calle”. Sustento asegurado para los más desfavorecidos.

ENFIEIRIMIEIRIA a
DE SEVILLA



< tel L
—

Dn

o o

y A eE |

l lidad -
Situado en el suroeste de la isla -

de Tenerife, lugar ideal para disfrutar

del ocio, la diversión y el deporte. -

Donde todo está pensado para gozar

de unas inmejorables vacaciones.

Con un marco natural de especial
. pa

atractivo donde sus playas,

campos de golf, el paisaje
[ue

y su generosa climatología,

hacen de Costa Adeje
..—

un lugar muy especial.
**

Z o)más de un % de ahorro
Hoteles en Oferta: E

+ Hotel Riu Arecas **“*

+ Hotel Riu Palace Tenerife ****

* Grand Hotel Anthelia Park “““* -

y + Hotel H10 Costa Adeje Palace ****

- o «+ Park Hotel Hesperia Troya **** E

COSTA ADEJE (Tenerife Sur) 8 días / 7 noches ANTES AHORA
Hotel H10 Costa Adeje Palace **** (Media Pensión) TIIe-000 98.400 E

Precios por persona en habitación doble para salidas desde Sevilla. Infórmese sobre
suplementos/descuentos para salidas desde otros aeropuertos. Estos precios son válidos para
algunas fechas del mes de Septiembre. La oferta de descuentos es válida para todo el verano. [ ue]
Infórmese de precios para las fechas de sus vacaciones.
(*) Hasta un 24%de descuento sobre los precios publicados en nuestro catálogo (Horizontes - [VE ...Y además:
Canarias/Baleares Verano 2000).

MP" Pago aplazado en ai
Descuentos MD) meses, sin intereses | --

INFORMACION Y RESERVAS: especiales
N Infórmese de las condiciones de aplicación de estas promociones en nuestras oficinas.

* AgenciasMARSANS MM Agencias Asociadas

SEVILLA * Avda. Reina Mercedes, 49. Tel.: 95 424 15 43 U

Asunción, 51. Tel: 95 428 2494 Y Kansas Cil, 6. el: 95 457 4414
Virgen deLun, 26. Tel: 95445

* Avda. de la Constitución, 13. l:95 21 8302Y ciar Avda Miguel de ra | U
* Avda. María Auxiliadora, 2. Tel.: 95 454 04 29 Tel.: 95 483 1970
* Avda, Ramón yCajal, 18. Tel: 95 4643436 — IM Viso del Alcor: Corredera, 80. Tel.: 95574 16 86 de toda

CIUDAD EUROPEA DE LA CULTURA DEL AÑO 2000 Más de 300 oficinas a su servicio www.marsans.es
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LA ENFERMERÍA SEVILLANA
EL COLEGIO Y SU HISTORIA

Año 1980 (y 29) Capítulo XCVI
Autores

Carmelo Gallardo Moraleda - Vicente Villa García-Noblejas
Son tiempos de revuelta. En muchos sentidos. En la
política municipal y nacional, y también, en el
orden profesional. El Consejo General cede a las
presiones de Ministerio y a la cúspide de la Organi-
zación colegial paralela llega el presidente de los
ATS de Barcelona
pero no gobierna, casi lo mismo que le sucede al pri-

Francisco lcart. Manda, sí,

as dos realidades profesionales, la auténtica y la
que algunos vivían a espaldas de lo que sucede y
que comprobamos en el capítulo anterior quedó
aún más patente en pleno mes de junio de 1980. El
presidente del Colegio de ATS de Sevilla, Manuel
García, informa, el día 2, que el Consejo General
“ha tomado el acuerdo de vetar lo aprobado en la
Asamblea de Presidentes y aceptar, en cambio, las

condiciones sobre la convalidación impuesta desde el pri-
mer instante por elMinisterio de Educación, lo que supone
paralizar el proceso de movilizaciones.

Pero esta maniobra no convence al resto de la Junta del
Colegio que decide iniciar una moción de censura hacia el
organismo superior -Consejo General- pidiendo la convo-
catoria extraordinaria del Pleno al tiempo que decide rete-
ner el pago de las cuotas colegiales.

Al pleno convocado con ese ambiente asiste el vicepresi-
dente Gallardo Moraleda, por imposibilidad de compare-
cencia del Presidente García. Su sustituto debe afrontar
ciertos ataques de miembros del Consejo General al mismo
tiempo en que tomaba cuerpo una certeza a ojos vista: el
acuerdo era una realidad y, en virtud de él, los FP2 tar-
darían muy poco en sustituir a los ATS en análisis clínicos
y radiología. Sin olvidar que la separación de los fisiotera-
peutas es cuestión de tiempo y que las condiciones para la
convalidación del título de ATS por el de diplomado esta-
ban ya dictadas pues, incluso, se sabía que en Sevilla fun-
cionarían dos unidades docentes para impartir los cursos
correspondientes.

Las bases colegiales no llegaron nunca a entender qué
había sucedido para que el propio Consejo General de
ATS diera un giro de 180 grados desembocando en una
situación “poco feliz”. A la gran mayoría de ATS le pare-
ció como una clara traición o como cierta cobardía por
parte de los dirigentes del Consejo ante las amenazas de
que podía llegar a cumplirse la sentencia de la Audiencia

mer alcalde democrático de Sevilla, Luis Uruñuela,
presa de los pactos que le auparon al sillón munici-
pal. Sale la primera promoción de diplomados y se
consuma el más sombrío de los pronósticos: los ATS
deberán hacer un curso de nivelación por la UNED,
tasas incluidas, para seguir ejerciendo en lo mismo.

Nacional de 13 de mayo. Sea como fuere, el caso es que la
suerte estaba echada en un auténtico pulso al máximo
nivel político.

Sin embargo, la sumisión del Consejo General, presidido
por Enrique Rodríguez Gómez, no tendría valor alguno

PASARELA

— Editorial. ——
Recibis hoy, tras un largo periodo de gestación

la revista, se llama PASARELA, para todos los se-
villanos este nombre nos identifica con algo muy
nuestro, es la revista del Colegio, colegio entendido
como ente que lo formamos todos y su domicilio está
muy cerca de la Pasarela, quizás éste pudiera ser
ya motivo sufici para que la lleve ese
nombre, pero hay más, una Pasarela es un puente
pequeño para paser de una parte a otra, los A.T.S.

El Seguro. 6 un de una situa-
ción que no queremos a otra que pensamos va a ser
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profesión, son tiempos que por estarse jugando
nuestro futuro es necesaria la información, es una
de las formas para defendernos contra los que no
quieren que los A.T.S. consigamos alcanzar mues-
tras metas.

Son los logros a , ya
la homologación de nuestro título por el de Dipio-
mado de Enfermería, pero que nadie piense que con
ésto nos quede formes, hemos de

MANUEL CRUZ CABALLERO y antes del mes de junio de este año los cursos de
MN MANE CÁCERES | nivelación deben estar en la calle. ¿Será así? Este-

mos en alerta, no parece fácil que la Administración
prose ro los ¿Té que pi 2

Avda. 1 Luisa de Orleana, 10. -eu Pero no es ese sólo nuestro problema, tenemo
más, los principales: Cuando los cambios en la pol

Imprime: tica sanitaria del Pais se originen, los A.T.S. quer
IMPRENTA LANDA mos tener el lugar que como profesión digna mu

AZAFRAN, 35 corresponde, estamos al servicio de la salud y es

“Son tiempos que por estarse jugando nuestro futuro...”
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HISTORIA

NUEVOS MIEMBROS
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

PEDRO DE SERAS LEDESMA
(VICEPRESIDENTE)

ANTONIO GARCÍA RUIZ
(VOCAL)

pues la amenaza se cumplió y el 12 de agosto, en pleno mes
vacacional, se publicaba en el BOE una Disposición del
Ministerio de Sanidad del día 8 ordenando la ejecución de
la sentencia de la Audiencia Nacional de fecha ya citada,
13-mayo.

Entre tantos problemas, la vida sigue y se conocen aspec-
tos menores o domésticos que tienen su valor. Por ejemplo
el gesto del colegiado José María Valdelomar España que
hace donación a la biblioteca del Colegio de una colección
de revistas “Blanco y Negro”. Es un pequeño pero signifi-
cativo acto de generosidad.

Y en esas aparece la primera promoción de diplomados en
enfermería. Su entrada en el mercado del trabajo origina
que la Junta General de colegiados decida cambiar el
nombre del Colegio Oficial de ATS por el de “Colegio Ofi-
cial de ATS y Diplomados en enfermería” para adaptarse
a la nueva realidad y que ninguno de sus integrantes tenga
duda sobre dónde ha de colegiarse o bien evitar que a
alguno se le ocurra la idea de fundar un nuevo Colegio
apoyándose en el posible vacío legal que pudiera existir,
en el supuesto de que la citada sentencia de la Audiencia

MARÍA FRANCISCA BENABENT FUENTES
(VICEPRESIDENTA DEL CONSEJO)

ENFIERMIERNTALS
DE SEVILLA

Nacional llegue a ejecutarse y los Colegios volvieran a
separarse.

Todo esto sucede en una Sevilla que vive los primeros
tiempos de su Ayuntamiento democrático. A los coletazos
dados por los últimos alcaldes del franquismo (Fernando
Parias y el breve periodo de José Ramón Pérez de Lama)
sucede la llegada a la Plaza Nueva de Luis Uruñuela Fer-
nández.

Uruñuela es alcalde merced al llamado “pacto de izquier-
das” (entre su formación PSA, PSOE y PC) que excluyó
del gobierno ciudadano a la formación más votada, la
UCD. Esta misma “confección” de la alcaldía atenaza al
alcalde, que apenas si tuvo espacio para actuar, puesto
que las áreas más importantes (hacienda, urbanismo,
sanidad, vivienda, abastos) estaban en manos de quienes
le facilitaron sentarse en el sillón de mando. Uruñuela, en
fin, fue para muchos una simple figura honorífica en vir-
tud de los compromisos que le rodeaban.
Son tiempos difíciles porque los bancos de los grupos polí-
ticos en el consistorio están claramente definidos.

Así, los representantes del PCE son quienes llevan la voz
cantante o bien los que más se hacen oír. Por ejemplo, la
concejala Amparo Rubiales pidiendo la legalización del
aborto y la amnistía de todos aquellos que se encuentren
inmersos en penas por esa causa. Lo más curioso es que a
la comunista Rubiales no le apoya casi nadie, ni el PSOE.

También, el presupuesto municipal es motivo de agrios
debates porque el Concejal de Hacienda, Manuel Fernán-
dez Floranes, entiende como insuficientes los 5.000 millo-
nes de pesetas de que dispone el Ayuntamiento para hacer
frente al ejercicio anual. Y hay quien no puede olvidar la
reciente y no olvidada guerra de las tasas y las basuras
que los vecinos, a través de unas Asociaciones represen-
tativas combativas, se negaron a pagar.

Pero no todo es gresca y dife-
rencia. El Ayuntamiento
democrático aprueba el
escudo constitucional que se
suma a una larga lista de
enseñas de la ciudad. Es un
motivo de felicidad para el
alcalde aunque por la calle se
rumorea que su primer
teniente de alcalde, el socia-
lista Rodríguez Almodóvar,
está decidido a ocupar el sitio
del primer edil. Las relacio-
nes entre ambos son más que
tensas y se habla de un posi-
ble cese del “segundo de
abordo”, cosa que finalmente
no llegó a producirse. Pero el
desgobierno de la ciudad es
algo que se palpa mientras
que reprocha a los miembros
del PC de actuar por libre.



Una aproximación histórica

FRANCISCO VEN ISA ESQUINALDO

10 parda comprende
| |

alud Menta
Su autor Francisco Ventosa, Hermano de
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San Juan de Dios, enfermero y Director-
Gerente del Hospital Juan Grande de Jerez.

a . 5He querido abrir una ventana para que
otros sigan indagando”.

“Jamás, por difícil que resulte admitirlo, se
hizo tanto en psiquiatría como en el siglo
Xx

“La leyenda negra de los loqueros está ahí
como el polvo que siempre cae sobre la

f -
entermeria.

“Un paciente mental no es equiparable a
ningún otro. Tiene alterado lo más noble
de la persona, el alma, y no valen trasplan-
tes ni operaciones”.

“La actual enfermería debe dejar de criticar
y hacer por si misma.
Es urgente dejar de mirarnos el ombligo y
soltar lastre. Necesitamos una catarsis
como profesión”.

Texto/Vicente Villa



acido hace 54 años en la propia ciudad del
vino, Ventosa es un auténtico personaje en
la moderna enfermería, pese a que él se
empeñe en disimular lo que para cualquier
otro sería motivo de orgullo y afán de pro-
tagonismo. Este enfermero y Hermano de

San Juan de Dios es autor de un libro anterior “Historia Fun-
damental de la enfermería” que es obra de estudio en las
Escuelas y su presencia fue activa en los difíciles años en
que la enfermería se transformó en carrera dentro de la Uni-
versidad. Pero a la hora de pedirle un currículo, Ventosa se
encoje de hombros y se limita a decir que “Soy Hermano de
San Juan de Dios, enfermero y, actualmente, Director-
Gerente del hospital Juan Grande, nada más”.

Con ese talante abordamos la indagación de su aportación sobre la
importancia de los cuidados de enfermería en la psiquiatría a lo largo
de los últimos cinco siglos. En esta tarea Ventosa empleó mucho
tiempo, “prácticamente desde hace 15 años trabajé para dar cuerpo
a esta historia ¿Qué he pretendido? iniciar un camino a algo que tene-
mos muy disperso y difuso. Me conformo con abrir ventanas dentro de
la enfermería en salud mental para que otros sigan con la indagación”.

Ventosa, desde su experiencia como docente, fue Director de la
Escuela de Enfermería de San Juan de Dios en Madrid. Entiende
que la concepción de la visión de enfermería ha de hacerse desde
una perspectiva global: “Se puede ser muy técnico, muy profesio-
nal, pero si no tenemos claro nuestros orígenes, con sus luces y sus
sombras, no estará conseguido. Quizás porque como se dijo, las
sombras me hace ser vigilante y las luces me hacen crecer”.

La enfermería es una profesión que poco, o nada, atesora en materia
de investigación. El Gerente del “Juan Grande” así lo entiende y rati-
fica: “No nos dio por esa tarea y cuando alguien la afronta debemos
hacerlo con ilusión. Tanto que, en este libro quién primero me animó
fui yo mismo para leer y enriquecerme para mi especialidad, la enfer-
mería psiquiátrica”.

La enfermería del Hospital Puerta de Hierro en Madrid le animó a
publicar lo que observaban de un Francisco Ventosa que tomó la
Biblioteca Nacional casi como su casa: “Yo tengo mis obligaciones
como hermano de San Juan de Dios y nunca me planteé tomar dos
años sabáticos para bucear en cualquier asunto. Aún así, en mis
vacaciones me implanté una especie de jornada laboral desde la
mañana a la noche en la Biblioteca Nacional para buscar lo que
existía de la enfermería relacionada con la psiquiatría.

Francisco Ventosa: obra importante para la especialidad de Salud
Mental.

Sostiene Ventosa que “la psiquiatría en España es muy rica en
antecedentes pero hablar de cuidados en psiquiatría es muy difícil
de encontrar. Como tales cuidados no he encontrado apenas. De ahí
que aporte una bibliografía para que a quién le interese, se mueva
con mayor agilidad”.

Según el autor, desde el siglo XV se tiene constancia de algunos
datos en este contexto “y también de los “palos, ojo, pero de los
cuidados en la cura, alimentación e higiene son muchos más oscu-
ros”. Ventosa tuvo que hacer un ejercicio de camuflaje a la hora de
afrontar la redacción de las 270 páginas del libro:

“Tuve, sí, que introducirme en el siglo XV, en la mentalidad de aquélla
época, porque si iba a actuar y ver las cosas con la cultura del siglo XX
era imposible. ¿Si encontré muchos lados oscuros? cada siglo tiene su
realidad pero una cosa tengo muy clara: jamás se ha hecho tanto en
psiquiatría como en el siglo XV. Sí, como le digo había hospitales cuya
dedicación no ha sido superada, por difícil que cueste creerlo”.

Insiste una y otra vez en que su objetivo a la hora de publicar este
libro no ha sido hacer literatura “porque de cada siglo de los trata-
dos puede salir otro libro”. Y confirma, pese a toda la carga histó-
fica en contra, que “un enfermo mental de la edad media comía tres
veces al día mientras las personas normales lo hacían una sola vez.
Un enfermo mental tenía un espacio mientras las familias vivían con
siete u ocho hijos en diez metros cuadrados”.



Frente a esa realidad, la constatación de otro dato histórico: “El siglo
XIX fue nefasto, malo para la psiquiatría pero también para toda
España. No se puede separar la enfermería de lo que pasó en el
país. Aunque la normativa respecto al paciente psiquiátrico no
supera lo que, por ejemplo, estableció la Constitución de 1.823.
(“La Pepa”). Con relación al paciente mental fue de una riqueza
legisladora extraordinaria. Luego llegaron las crisis de 1.920, la.
República del 1.931 y no todo cuajó en la práctica porque los logros
necesitan de mucho tiempo para cuajar”.

Si algo interesa al mediano observador es cuánto hay de verdad o
de mito en la “leyenda negra” que puede acompañar a la enferme-
ría psiquiátrica. Ventosa no escurre el bulto:

“Debatir si está justificada la “leyenda negra” en relación a nues=
tros antepasados en la psiquiatría es entrar en un terreno difícil. En
efecto: hay mucha leyenda negra y yo lo asimilo con el polvo: se
levanta una polvareda y es preciso aguardar a que se asiente el
terreno para ver claro. Quizás sea subjetivo lo que diga pero el polvo
recae sin duda en la enfermería. Nos hemos llevado la leyenda
negra de malos tratos desde muchos ángulos. Pérez Galdós escribe
sobre el loquero en Carabanchel e impone su relato. Pero yo pre-
gunto: ¿quien cuidaba a los pacientes, llámense padres de locos,
Practicantes, ATS o Enfermeros...? La respuesta debería darse
desde la óptica que la palabra loco también cambió de nombre
muchas veces”.

Francisco Ventosa se ha limitado en el libro a indagar sobre la enfer-
mería psiquiátrica en nuestra nación: Soy respetuoso y acepto todo
lo de mi profesión pero basándome en lo que pasa en este país. Los
ejemplos de fuera los estudio y contemplo pero sin dejarme llevar o
influenciarme con ellos, algo a lo que somos muy dados como:
enfermería española”.

Desde su perspectiva de estudioso, es preciso indagar sobre la actual
situación de la reforma psiquiátrica donde todo son quejas, reclama-
ciones y denuncias. Ventosa entiende que “siempre, las reformas son
buenas en sí mismas y aquello de fuera tapias, abajo los manicomios
estaba justificado. El fallo, sin embargo, de la reforma psiquiátrica en
Andalucía es que no se ha creado nada intermedio entre el manico-
mio y la nueva situación. Se ha pasado de como estábamos a nada,
con un vacío de dispositivos intermedios”.

Porque todo cambio debe contemplar la situación del objeto del
mismo, el ser humano, Francisco Ventosa habla de algo sustancial:
“Un enfermo mental no es equiparable a otro enfermo. Tiene alte=
rado lo más noble de la persona, el alma. Lo sustancial del hombre
es su inteligencia y si la tiene trastocada, ¿de qué hablamos? Aquí
en la psiquiatría, no hay operaciones ni trasplantes que valgan. Pon-
dré el ejemplo de Italia donde la Reforma psiquiátrica se echó atrás
en el propio Parlamento. En España es algo irreversible”.

Ventosa, en su despacho de Gerente del Hospital Juan Grande
de Jérez.

Y, paralelamente, la especialidad de Enfermería en Salud Mental
como horizonte. El experto no es optimista ni pesimista en este sen-
tido: “Vamos a un ritmo progresivo. Nos está sucediendo algo simi-
lar a la reforma del mundo psiquiátrico. El primer proyecto de currí-
culo en Salud Mental lo hice yo en Puerta de Hierro y si el MIR es
un éxito: ¿Por qué no se puede formar a un enfermero tipo MIR?
Entiendo que lomás importante de la especialidad es que está en
la calle. Pero toda su dificultad e implantación me hace recordar a
cuando entramos en la Universidad. Pensábamos, ¿y ahora qué? sí,
pero estábamos dentro”.

Con una personalidad -líder autentico - Pero desconocido para la
gran mayoría, tan rica como Ventosa, es obligado entrar en el
terreno de la valoración conceptual de la enfermería del año 2.000.
El Hermano de San Juan de Dios tiene ideas muy claras al respecto:
“No todos valemos para todo. La enfermería no tiene que decir “qué
hacemos sino hagamos”. Nuestra profesión adolece de alternativas
y no hacemos sino criticar a diestro y siniestro pero hacer muy poco
y no dar alternativas. La enfermera/o necesita dejar de mirarse el
ombligo y hacer una mirada introspectiva para empezar a soltar las-
tre. Para hacer análisis de nuestro crecimiento, perspectivas, fraca-
s0S... Necesitamos una catarsis colectiva como profesión”.

Sostiene, en torno a la licenciatura, que “no es negociable”, pero se
muestra tajante a la hora de explicar que “ese objetivo no debe ser
una exigencia para todo el mundo. Yo dudo que toda la enfermería
tenga la mejor información al respecto pero para dar buenos cuida-
dos yo no tengo por que ser licenciado”.

DE SEVILLA
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HISTORIA

En lo tocante al panorama profesional, las cosas no pare-
cen estar más tranquilas que en la vida municipal. La
publicación en el BOE de la Disposición ordenando la eje-
cución de la sentencia de la Audiencia Nacional da pie a
que quienes se opusieron a la unificación de los Colegios se
sientan fortalecidos en sus criterios y se consideren “los
legítimos representantes de los Colegios y del Consejo
Nacional”. El 28 de septiembre se reunen en una Asam-
blea estatal y eligen por unanimidad al presidente del
Colegio de ATS de Barcelona, Francisco Icart Bolaños,
como nuevo presidente del Consejo nacional de ATS mas-
culinos.

Ni que decir tiene que, a partir de esa fecha, la profesión
entra en una situación inquietante, así como la propia
organización colegial en su conjunto. Hay quien atisba el
panorama creado con el acceso de Icart más propio de
una comedia de enredo que de otra cosa. Porque enredo
hay y para dar y quitar... Lo peor de todo es la imagen
que a los ciudadanos ofrece el conjunto de una profesión:
Sencillamente penosa. Similar a los modos de actuación
del Director de la Residencia Sanitaria La Paz de Madrid,
Dr. Alfonso Cabeza, también presidente del Club Atlético
de Madrid, que cesa a la Jefa de Enfermería por no seguir
sus caprichosos dictados.

Francisco Ivart Bolaños, elegido presidente del Consejo Nacional
de ATS escisión de quienes se oponen a la unificación.

El otoño llega para la profesión de ATS y Diplomados con

una gran sombra de dudas, reflejo de la pugna que viene
manteniendo respecto a la Justicia y las instituciones
públicas a costa del tema de la unificación. Existen dos

bandos claramente delimitados donde cada uno quiere lle-
var el agua a su propia orilla. Y en esta guerra de guerri-

llas el 1 de octubre se sabe que el Ministro de Sanidad
decide dar, por sorpresa, marcha atrás diciendo “digo”
donde hasta entonces escribía “diego”. El Ministro envía
a los Delegados provinciales un oficio anulando la dispo-
sición del 8 de agosto para que no se ejecute la sentencia,
tras obtener un informe emitido por la Abogacía del
Estado que se basa en la vigencia del Decreto que apro-
baba los Estatutos.

Para los neófitos de la profesión, esto es, los primeros
diplomados de enfermería, la situación que se encuentran
al abandonar las Escuelas debió de ser más que inquie-
tante, con directivos enfrentados y todo pendiente de
resoluciones político-jurídicas. Menos mal que el 18 de
octubre el BOE publica una Orden donde se contempla la
regulación para que puedan realizar las especialidades
reconocidas a sus compañeros ATS.

En esta misma línea llega la disposición del Real Decreto
287/80 (BOE 27 de octubre) para que los ATS masculinos
y femeninos puedan cursar la especialidad de asistencia
obstétrica-ginecológica (matronas) poniéndose fin a tan-
tos años de discriminación por sexos. Y por esas mismas
fechas el Colegio vive la elección para provisión de cargos
que corresponde renovar, eligiéndose a Pedro de Seras
Ledesma como vicepresidente; Jacinto Valderrama Rojas
(vocal APD) y Antonio García Ruiz (vocal) saliendo reele-
gidos Antonio López Maldonado (tesorero) y Ángel Bení-
tez Villapol (vocal).

Cuando el invierno del 80 está encima, el BOE del 17 de
noviembre publica las normas para la convalidación del
título. Han sido tantas las peripecias, dimes, diretes y
desengaños acumulados que nadie mueve un dedo, y menos
levanta la voz, contra lo que se había luchado: la imposi-
ción de un curso de nivelación que no realizan otras carre-
ras del mismo nivel Bo grado medio, seguido de una
prueba de superación con un coste económico añadido. El
“pasotismo” profesional acaba de nacer con este hecho.

A partir de ahí, todo el proceso está en manos de la Uni-
versidad Nacional de Educación a Distancia (UNED), ins-
titución académica encargada de llevar a cabo la convali-
dación en toda España. En la profesión anidan muchos
sentimientos y si unos denuncian el panorama achacán-
dole ribetes de negocio, otros hablan claramente y sin
tapujos de “estafa” y la mayoría entiende que la profe-
sión, o sus representantes, han perdido una ocasión his-

tórica para avanzar con un aire distinto. Otros, con el
paso del tiempo, como es el líder enfermero e historiador
Francisco Ventosa Esquinaldo se refieren a esta circuns-
tancia como si fuera una herida en lo más hondo de la
profesión de la que veinte años después quedan muchas
secuelas. Casi como títulos de ATS por convalidar.

ENFERMERA
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Pero en la vida del Colegio también hay lugar para los
asuntos poco gratos. Por ejemplo, la denuncia que el teso-
rero, Antonio López Maldonado, hace ante la Junta por la
desaparición de tres talones al portador correspondientes
al premio de Habilitación de otros tantos compañeros
APD. El asunto llega a la Comisaría de Policía amén de
abrirse la investigación interna en el propio Colegio. No se
llegará a ningún resultado concreto excepto evitar el cobro
de dos de los tres talones.

Sí tendría frutos la asistencia del vocal APD, Jacinto Val-
derrama, al Congreso de Salud Pública y asistencia pri-
maria que se celebra en Madrid del 27 al 29 de noviembre,
donde gestiona ante el Consejo General la celebración de
un Congreso Nacional de Titulares APD para debatir su
realidad y problemas, que no son pocos.

Cuando comienza el mes de diciembre, las matronas de
Sevilla se reunen junto a la vocal del área, Petronila Gar-
cía, para preparar el Congreso Internacional de Matronas
que se celebrará el próximo año en Bristol (Gran Bretaña)
y se estudia llevar alguna ponencia consensuada por todas
ellas. También por estas fechas, acaba el mandato del pre-
sidente del Colegio de Sevilla como vocal VIII del Consejo
Nacional y, una vez convocadas las elecciones, aspira a ese
puesto otro colegiado, José María Rueda, apoyado por la
Junta pero Rueda, no obstante, no logra su propósito.

Antonio Molina Campos
(Sevilla)

Rafael López González
Puerto Santa María (Cádiz)

Antonio Mondaza Luna
(Sevilla)

Jesús del Rey Villaverde
(Sevilla)

Fernando Castelo Morales
Ecija (Sevilla)

ENIFERMERNTAS ,
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Manuel García Doblas
(Sevilla)

Manuel Rivera Morán
(Sevilla)

a
García José Lorenzo Valencia Guerrero

Berlanga (Badajoz)

Dolores Ruiz Farfán
Dos Hermanas (Sevilla)

M' Pilar Merino González
(Sevilla)
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Especialistas en Enfermería
Obstétrico-Ginecológica (Matronas) —
y Salud Mental

2000 4

Buscar trabajo Seguir estudiando

* MÁSTERS
* POSTGRADOS
*» SEGUNDO CICLO
(En preparación 2 años más)

* PARO

ESPECIALIDADES ENFERMERÍA

VENTAJAS
e Continuas formándote (en los mejores centros especializados)
* Contrato laboral REMUNERADO
* Opciones de FUTURO a nivel Hospitalario y Atención Primaria



La provincia también cuenta
HOSPITAL DE OSUNA: PRESUNTOS CONTAGIOS

SEVILLA/REDACCIÓN

| Hospital de la Merced de Osuna saltó a los primeros planos de la actualidad al conocerse una denuncia for-
mulada por algunas organizaciones sindicales en las que se ponía de manifiesto la existencia de presuntos
casos de contagio de SIDA y hepatitis B entre los trabajado-
res del citado centro a consecuencia de accidentes profesio-
nales. Desde la Consejería de Salud, a través de la Delega-
ción Provincial, se desestimó la veracidad de los contagios a

la vez que se anunciaba la apertura de una investigación para depurar res-
ponsabilidades. Una cierta alarma se hizo palpable en distintos sectores de la
población de la comarca hasta tanto no se aclaren definitivamente los 14 tra-
bajadores presuntamente afectados. Por su parte, la Junta de personal del
Hospital tras manifestar su “asombro e indignación” por las noticias apareci-
das en los medios de comunicación, exigió a la Gerencia del centro las “medi-
das oportunas para que se aclaren los hechos” al tiempo que enviaba un
mensaje para “tranquilizar a los usuarios del Hospital”.

LEBRIJA, POR SU HOSPITAL
n Lebrija, sus ciudadanos están movilizándose para conseguir un Hospital en la localidad. “No queremos el Reina
Sofía de Córdoba pero sí que cubra las necesidades en materias tales como maternidad, atención primaria, geria-
tría, oftalmología o una simple operación de apendicitis”. Son palabras de miembros dirigentes de la Plataforma
Pro-hospital Comarcal de Lebrija en lucha para que se construya un centro de ese rango que evite los 70 kilóme-
tros que separan la población de Sevilla y de su hospital de referencia, el Virgen de Valme, con abundantes listas
de espera y colapsos. Se calcula que, durante el año 1999 casi 300 partos tuvieron lugar en Sevilla.

La plataforma Pro-hospital se ha propuesto recoger el mayor número de firmas en apoyo de una reivindicación que, curio-
samente, no comparte la primera autoridad municipal. El Alcalde, Antonio Torres, valora de muy distinta forma este movi-
miento de sus ciudadanos al sostener que dicha petición es “algo absurdo e innecesario, como pedir la luna”.

ÉCIJA: SIN LISTAS DE ESPERA
"e Consejería de Salud de la Junta se propone hacer frente al problema

de las listas de espera (engrosada por más de 41.000 ciudadanos de la
región) con el envío de pacientes desde centros que padecen altos índi-

ces de saturación hacia otros donde las demoras o son mínimas o no exis-
ten. Es el caso de los hospitales de Ecija y Osuna.
Atal efecto, la Delegación Provincial de Salud aplicará unos criterios de cer-
canía geográfica para que los ciudadanos de comarcas cercanas a los hos-
pitales San Sebastián (municipal y concertado con el SAS) y Virgen de la
Merced (de la red pública) no tengan la “obligación” de aguardar un largo
tiempo para encontrar un sitio en los quirófanos de los grandes centros sanitarios de la capital hispalense.
La Consejería admitió que unos 17.500 sevillanos aguardan lista de espera siendo ésta provincia la que soporta mayor con-
tingente de enfermos en dicha situación con una media de 150 días (un mes más que en cualquier otra provincia andaluza).
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1 Ol Día del Jubilado.
1 DE HERRERA A MORON

SEVILLA/REDACCIÓN

os jubilados de la Enfermería
de la provincia de Sevilla cele-
braron, por vez primera su par-
ticular “Día”. Conforme avan-
zamos en nuestro anterior

| número, el acuerdo de la Junta
de Gobierno de dedicar una
fecha para un colectivo tan

—_ importante dentro de la profe-
sión, tuvo rápido eco entre los

protagonistas directos que vivieron unas horas reco-
= rriendo las localidades de Herrera y Morón haciendo

efectiva una jornada de hermanamiento ahora que el
trabajo forma de sus recuerdos más vividos.

a
El Día del Colegiado de Honor resultó, pues, un éxito
porque así lo quisieron los jubilados que, en número
cercano a los doscientos, respondieron a la llamada del
órgano colegial al que tan unidos están desde hace
años y hasta décadas.

nm Según informa el responsable de la Delegación, Luis
Aparcero, ahora mismo esta sección la integran 925
ex-profesionales que forman uno de los grupos más

n activos de todo el apartado colegial y no sólo de enfer-
mería sino de muchos otros Colegios profesionales que
en nuestra ciudad existen.

— Para celebrar su “Día”, una nutrida representación de los
jubilados partió el pasado 9 de junio a primeras horas de
la mañana hacía Herrera con objeto de visitar elMuseo

a que, propiedad de Francisco Jurado profesional

ATS/DUE, reúne instrumental quirúrgico-sanitario de edad romana
así como colección de numismática, y filatelia. Jurado ha logrado
reunir, después de 25 años de esfuerzo, una muestra impresio-
nante que se exhibe en un local cedido por el Ayuntamiento de
Herrera.
Desde allí, el grupo se desplazó hasta Morón de la Frontera
donde giro visita a los lugares más emblemáticos de la ciudad,
entre otros el de la Ermita de Nuestro Padre Jesús Nazareno de
la Fuensanta, principal advocación de los moronenses. Final-
mente, el Alcalde José Párraga recibió a los jubilados a quiénes
acompañaban en esta ocasión el presidente, vicepresidente y
secretario de la Junta, José Rueda, Francisco Baena y Carmelo
Gallardo, respectivamente.



XXIV Congreso Nacional de Enfermería

Mesa inaugural del Congreso.

e celebró, conforme hemos venido
dando cuenta, el XXIV Congreso
Nacional de Enfermería en Neuro-
ciencias que reunió en Sevilla 200
profesionales procedentes de dis-
tintos lugares de España los pasa-
dos días 31 de mayo, 1,2, y 3 de
junio. El balance del mismo, a jui-
cio de la responsable del Comité
Organizador, Concepción Pérez,

“no ha podido ser más satisfactorio tanto por el número de
participante como por el nivel alcanzado en las comunicacio-
nes y exposiciones llevadas a cabo”. En su transcurso, se hizo
entrega del X premio de la Asociación Española de Enfermería

|

Escuela de Enfermería del SAS, Virgen del Rocío. También asis-
tieron entre otros el Presidente del Colegio de Enfermería, José
María Rueda, Director de Enfermería del Hospital Virgen del
Rocío, José Moguer; Fernando Rodríguez Burgos, Jefe del Ser-
vicio de Neurología; Isabel García León, presidenta de la Asocia-
ción Española y Laureano Fernández, subdirector-médico del
Hospital de Traumatología Virgen del Rocío.
Este Congreso, que también contó con un atractivo programa
de actividades lúdicas, fue resumido por la responsable de la
Organización, la onubense afincada Concha Pérez, como “un
importante paso adelante en nuestra tarea, difícil pero esti-
mulante, de lograr que la enfermería en el campo de las neu-
rociencias ocupe el lugar que merece por sus especiales
características y por la aportación que las enfermeras hacen
en los cuidados a este tipo de pacientes. Como cabeza visi-
ble del Comité Organizador debe felicitar muy efusivamente
a cuantos supieron valorar la importancia de este Congreso
Nacional al celebrarse en Sevilla”.

en Neurociencias a lamejor comunicación y que, dotado con
100.000 pesetas fue para la enfermera Ana Villa Santamaría
del Hospital Universitario Río Oropesa de Valladolid. ElColegio
de Enfermería de Sevilla colaboró en el patrocinio de dicho
premio.
Los profesionales de enfermería en el campo de las neuro-
ciencias asistieron a mesas redondas sobre temas específi-
cos de su trabajo diario así como a la presentación de 28
comunicaciones libres”.
De entre todas, el Congreso decidió que la expuesta por Ana
Villa, adscrita al Hospital Río Oropesa de Valladolid y bajo el
título “Valoración del deterioro cognitivo en pacientes
neurológicos”, se alzará con el X premio de la Asociación
Nacional y dotado con 100.000 pesetas que les fueron entre-
gadas en el acto de clausura.
La inauguración, que contó con la presencia de autoridades
sanitarias, corrió a cargo de Mercedes Bueno, directora de la

ENFERMERTAF
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La organización cosechó un claro éxito como balance final.



Talleres de vendajes en el Colegio de Médicos

La UD em

a Universidad de Sevilla, la Facul-
tad de Medicina y el Colegio de
Médicos de nuestra ciudad orga-
nizaron un curso sobre Actualiza-
ción de las lesiones traumáticas
en la práctica del fútbol”. En el
intervinieron los más destacados
facultativos de los equipos profe-
sionales españoles bajo la direc-
ción del Profesor Francisco de

Santiago Fernández.
La enfermería también tuvo su sitio en esta experiencia
docente y, concretamente, se celebraron talleres de vendajes
funcionales con intervención de dos ponentes de larga tra-
yectoria en la enfermería deportiva: Domingo Pérez Mora,
del Sevilla F.C. e Hipólito Gallardo Reyes, del Caja San Fer-
nando de la Liga ACB.
Las imágenes muestran distintos momentos de la interven-
ción de Gallardo Reyes en un tema en el que es un consu-
mado especialista en su quehacer diario con los baloncestis-
tas del club representativo de la ciudad en la máxima cate- |
goría del basket español.
El balance de este programa fue reconocido por todos los asis-
tentes-médicos y enfermería- como de “muy satisfactorio” yha
supuesto la oportunidad de conocer de primera mano, las

capacidades de profesionales sanitarios dedicados al difícil
mundo del deporte donde el paciente tiene la especificidad de
su “urgencia” para integrarse a la práctica profesional.
Precisamente, y citando a Hipólito Gallardo, vocal de la Junta de
este Colegio Oficial de Enfermería, destacar que ha sido nom-
brado ATS/DUE para la selección nacional B de baloncesto de
España que, en breve plazo, va a efectuar una gira porArgen-
tina a las órdenes del seleccionador Moncho López, técnico del
Cabitel de Gijón también en la Liga ACB del médico Luis Franco,
de la Federación Española de Baloncesto.

ENIFIERMIERNTIA -
DE SEVILLA >



BIOÉTICA. a Orden Hospitalaria San Juan de
Dios anuncia la celebración del Más-
ter en Bioética y Humanización de la
Asistencia. Tiene como objetivo capa-
citar a los profesionales sanitarios
para reconocer los aspectos éticos de
su práctica profesional sabiendo
identificar los conflictos morales y los

valores en juego, así como equiparar a los profesionales
con aquellos conocimientos que les permitan analizar crí-
tica y sistemáticamente estos aspectos. Al mismo tiempo,
el Máster busca proponer los principios filosóficos de la
Orden hospitalaria generadores de una “asistencia hama-
nizada.

Este Máster avalado por la Facultad de Teología de Gra-
nada, de la Compañía de Jesús se desarrolla en dos cursos
académicos (2.000/2.001 y 2.001/2.002) y comenzará en
septiembre/ 2.000. Consta de 20 módulos, cada uno de 20
horas y la sede esta en San Juan de Dios de Sevilla, una vez
superada la evaluación los diplomados obtendrán el título
de “Experto en Bioética”. La información esta en la Secre-
taría 95/4656.311.

oO COCCOCCO COCO COIUOCOSSCOICOCO OOOCCOCCOCCOCCCCQOCCQCOCCCOCOOA

Devilla
SN Barraméda

e celebran, durante los meses de Junio y Julio, dos Cursos sobre “Educación sexual” y
“Relación profesional-usuario en los sistemas de Salud” dirigidos al personal de la
“Ciudad de San Juan de Dios” de Alcalá de Guadaira, implicados en el equipo multi-
disciplinar que presta su atención en dicha Ciudad: enfermeras/os, maestras, trabaja-
doras sociales, técnicos, auxiliares, celadores...

Esta iniciativa docente se realiza en el marco de colaboración entre el Colegio de Enfermería de Sevi-
lla y la Ciudad de San Juan de Dios. Pero en la presente ocasión colabora el Ayuntamiento de San-
lúcar de Barrameda merced a la feliz gestión de su Asesor Jurídico, Antonio Moreira, y el Colegio de
Enfermería de Cádiz, por el apoyo de su presidente, Orlando Blanco. Los profesores son diploma-
dos de Sevilla y Cádiz y los escenarios de estos cursos son del 15 junio al 15 julio en la Ciudad de S.
J. de Dios y del 16 julio al 31 julio en Sanlúcar de Barrameda.

ENFERMERIA
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| Colegio de Enfermería de Sevilla ha
culminado la venta de la que fue su
sede durante un cuarto de siglo. El
punto final se rubricó ante Notario y,
desde ese momento, la propiedad
pasa al Colegio Oficial de Médicos
Odontólogos y Estomatólogos de la
provincia de Sevilla.

Como se informó tiempo atrás, una vez que este Colegio
radicó sus dependencias en la flamante sede de la Avenida
Ramón y Cajal, se planteó la venta del inmueble situado en El
Prado de San Sebastián. Luego de distintas gestiones y
negociaciones con otros tantos candidatos, fue el Colegio de
Médicos Odontólogos que preside Luis Cáceres el que final-
mente se quedó con la instalación para allí ubicar su defini-
tiva sede, hasta ahora en la del Colegio de Médicos, sita en
la Avda. de la Borbolla.

Y para dar oficialidad al acuerdo, los presidentes de ambos
Colegios, José María Rueda y Luis Cáceres, acompañados de
los respectivos asesores jurídicos se personaron en el des-

El notario asiste al acto oficial de la venta de la antigua sede.

pacho profesional del Notario Luis González Alemán donde
quedaron selladas y rubricadas las circunstancias de la com-
pra-venta. Así pues, la sede de El Prado es ya historia para el
Colegio de Enfermería.

EINIFIEIRIMIERITA Y
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Las Matronas de Sevilla celebraron, de forma distinta respecto a otros años, el Día de este colec-
tivo. La festividad de la Visitación de Nuestra Señora se transformó, por decisión de la vocalía de
la Junta, en una serie de actos mitad profesionales mitad lúdicos con el aliciente de tener un
escenario no sevillano: visita a la ciudad de Córdoba.
El balance, a juicio de la responsable María José Espinaco, “no ha podido ser más reconfortante
por la participación y buen ambiente generado en estos encuentros”.

urante tres jueves consecutivos, las Matro-
nas asistieron en la sede del Colegio de
Enfermería a otras tantas conferencias
Sobre aspectos propios del ejercicio profe-
sional. Y como colofón, la visita a la capital
de la vecina provincia cordobesa que no por

conocida está exenta de alicientes y bellezas por descubrir.

Respecto a ésta Última jornada, constatar que un autocar
partió bien de mañana desde la Avenida Ramón y Cajal con

EINIFIEIRIMIERRITIA *
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destino a Écija donde, tras desayunar, se incorporarían al
grupo las matronas de Écija y Morón. Desde allí, un día casi
al completo donde, al decir de Pepa Espinaco “muchos des-
cubrimos la maravillosa ciudad de Córdoba, con sus vesti-
gios históricos siempre importantes de saborear”.

Con el apoyo de una guía, las matronas pudieron contemplar
desde las ruinas de Medina Azahara, a la Mezquita-Catedral
pasando por el Alcázar y el Museo del inmortal Julio Romero
de Torres.



El Consabido almuerzo, en un excelente y céntrico restau- —Después del acto religioso, regreso a Sevilla algunas con el
rante, partió en dos la jornada antes de regresar a Sevilla con sabor de un regalo fruto del sorteo promovido con la ayuda
nueva parada en Écija para asistir a la Misa en la Iglesia de — de los Laboratorios colaboradores a los que las matronas
Santa Ana y evocar el significado de la fecha que recuerda a — agradecen su ayuda.
la Patrona de las Matronas, Nuestra Señora de la Visitación.

Los apoyos

Estas son las firmas que, a nivel de Laboratorios, han

Nuk
Ordesa
Sfera Editores (Mí bebé y yo)

vuelto a prestar su colaboración con el Día de la —Spacience-Mustela
Matrona:

Novartis-Carreras
Milter

Jhonson y Jhonson
Alter-Farmacia-Nutribén
OTC
Nestlé

Bodas de Plata con la Enfermería
iguen adelante los preparativos para la celebración de las Bodas de Plata de la promo-
ción 1972-1975. Una de las promotoras. Caty Portillo, confirmaba a esta Revista que la
fecha definitiva para el reencuentro de quienes llevan 25 años de ejercicio profesional,
será el próximo 21 de octubre. Y el precio fijado para el almuerzo es de 5.000 pesetas
(a cuenta) a ingresar en el Banco de Andalucía, cuenta corriente
0004.3008.60.06099189.93. Tanto Caty Portillo (tfno. 95-565-06-05) como María de
losMilagros Prieto (tfno. 95-455-74-03) ultiman los detalles de estas Bodas de plata y
aguardan “la participación de la mayoría de quienes integramos aquella promoción”.



Fijo y
variable

á Corto Plazo El PENTAPLÁN DE PENSIONES CAJA MADRID le

permite distribuir su capital entre 5 planes de

pensiones distintos, formado cada uno de ellos

por valores de renta fija y variable en diferente

proporción, y elegir en cada momento en cuál quiere invertir.

O, lo que es lo mismo, saltar de uno a otro cuando quiera para sacar el máximo partido a su inversión:

la máxima rentabilidad.

AHORRÁNDOSE IMPUESTOS

Las aportaciones que realice al Pentaplán de Pensiones CAJA MADRID reducirán su base imponible del IRPF, con el límite de

la menor de las siguientes cantidades:

* El 20% de los rendimientos netos del trabajo y de actividades económicas.

* 1.100.000 pesetas si tiene una edad inferior a 52 años (esta cuantía se amplía en caso de que su edad sea superior).

Si en el momento de acceder a la prestación -por jubilación o fallecimiento del partícipe- decide percibirla en forma de capital,

tributará como rendimiento del trabajo con una reducción del 40%, siempre que hayan transcurrido más de dos años desde que

efectuó la primera aportación a su plan.

Si elige su prestación en forma de renta, tributará como rendimiento regular del trabajo la cuantía anual de la renta.
La prestación de invalidez en forma de capital tributará como rendimiento de trabajo con reducción del 40%, no siendo exigible
el plazo de dos años de permanencia de las aportaciones al plan de pensiones.

Y CON FINANCIACIÓN PARA SUS APORTACIONES

En CAJA MADRID dispone de un Crédito Asociado para financiar sus aportaciones, con uno de los tipos de interés más bajos del

mercado y sin comisiones de apertura ni de cancelación.

|
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| Colegio Oficial de Enfermería
de Sevilla se sumó y estuvo pre-
sente en el acto de reconoci-
miento a la Real Academia de
Medicina de Sevilla con ocasión
de cumplir el 300 aniversario de
su fundación y hacerle entrega,
en el transcurso de un acto
solemne en la Casa consistorial,
de la Medalla de la Ciudad. Con

anterioridad, este Colegio se había sumado a la lista de
entidades e instituciones que demandaban la concesión de
esa alta distinción para una Academia que está considerada
como la corporación médica más antigua de España.

El Alcalde de Sevilla, Alfredo Sánchez Monteseirín, hizo
entrega al Presidente de la Academia, Profesor Juan Jimé-
nez Castellano, la distinción en nombre de los ciudadanos
de la capital hispalense. El primer regidor se refirió a que
este galardón lo obtienen sólo un reducido círculo de per-
sonas e instituciones que son los más queridos de Sevilla.
Presenciaron el histórico momento las primeras autorida-
des, con el Delegado del Gobierno, el Arzobispo de la Dió-
cesis, y representantes de instituciones y sociedades sani-
tarias y sociales, entre ellas el Colegio de Enfermería con
José María Rueda en su nombre.

El Alcalde quiso que la Medalla de la Ciudad “sirviera para
reconocer la dedicación de médicos y sanitarios ilustres y
OSCUros, UNOS en primera línea de descubrimientos y otros
en la primera línea del frente contra la pobreza y lamiseria”.

La Real Academia de Medicina, definida por Gregorio Mara-
ñón como “Milagro de Sevilla fue autorizada en el 1.700
por el Rey Carlos ll, siete años más tarde de su gestación
en la casa del médico Juan Muniz y Peralta, junto a la Igle-
sia de San Isidoro, como “sociedad Científica “Veneranda
Tertulia “. En 1.830 adquirió el título de real y en sus archi-
vos se encuentran importantes legados y una importante
colección pictórica.

SEnGión
ra

1 e

El Alcalde de Sevilla junto al presidente de la Academia, Jiménez Castellano.
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PRIMERO: 600.000 Pesetas

Xvi CERTAMEN NACIONAL DE ENFERMERIA

Ne

CIUDAD DE SEVILLA

PREMIOS

SEGUNDO: 300.000 Pesetas TERCERO: 200.000 Pesetas

Los premios se concederán al autor o autores que mejor contribución aporten a la investigación y trabajos científicos de Enfermería y cumplan las siguientes

BASES
19

3

40

DENOMINACIÓN: Título “CertamenNacional de Enfermería Ciudad de Sevilla”.

OBJETO: Los premios se concederán a estudios monográficos o trabajos de investigación de Enfer-
mería, inéditos, que se presenten a este Certamen de acuerdo a las Bases de mismo.

DOTACIÓN: La dotación económica sera de SEISCIENTAS MILPESETAS (600.000) para el trabajo
premiado en primer lugar, TRESCIENTAS MIL PESETAS (300.000) para el trabajo premiado en
segundo lugar y DOSCIENTAS MILPESETAS (200.000) para el premiado en tercer lugar.

PRESENTACIÓN: Los trabajos que opten a este Certamen deberán se presentados dentro de los pla-
Zos que cada convocatoria anual marque, no tendrán limitación de espacio y acompañarán Biblio-
grafía. Se presentarán por duplicado en tamaña D.I.N. A-4, mecanografiado a doble espacio por
Una sola cara y encuademados. Incluirán en separata un resumen de los mismos, no superior a
dos páginas.

CONCURSANTES: Sólo podrán concurrir profesionales en posesión del Título de AT.S. o D.E. y que
Se encuentren colegiados.

JURADO: Será Presidente del Jurado el del Colegio de Enfermería de Sevilla o persona en quien
delegue. Seis vocales, cada uno de los cuales representará: al Colegio de Sevilla,Consejería de
Salud de la Junta de Andalucía, tres Vocales por las escuelas Universitarias de Enfermería y uno
representando a las Unidades de Formación Continuada de Sevilla. Todos los miembros del Jurado
serán Diplomados en Enfermería.

Aciuará como Secretario, el del Colegio de Enfermería de Sevilla, con voz pero sin voto. El Jurado
será nombrado anualmente.

ILUSTRE COLEGIO
yOFICIAL DE
DIPLOMADOS EN
ENFERMERIA
DE SEVILLA

8" DECISIÓN DEL JURADO: Los concursantes, por el simple hecho de participar en la Convocatoria,
renuncian a toda clase de acción judicial o extrajudicial contra el fallo del Jurado, que será inape-
lable. Los premios no podrán quedar desiertos ni ser compartidos entre dos o más trabajos.

9" DOCUMENTACIÓN: Los trabajos serán remitidos por correo certificado con acuse de recibo o cual-
quier otra empresa de cartería, al Colegio Oficial de Enfermería de Sevilla, Avda. Ramón y Cajal,
n? 10 (41005 Sevilla), en sobre cerrado con la indicación “XVI CERTAMEN NACIONALDE ENFER-
MERÍA CIUDAD DE SEVILLA”. No llevarán remite ni ningún otro dato de identificación.
En su interior incluirá: el trabajo conforme se indica en el punto 4* de estas bases, firmado con
pseudónimo; sobre cerrado, identificado con el mismo pseudónimo incluyendo nombre y direc-
ción completa de autor o autores, teléfono de contacto del 1% firmante, certificado de colegiación
reciente y curriculum vitae de la totalidad del equipo, si lo hubiere.
Los trabajos presentados omitirán obligatoriamente referencias a localidad, centro o cualquier otro
apartado, que pudiera inducir a los miembros del Jurado a la identificación, antes de la apertura
de las plicas, de la procedencia o autores de los mismos.

10" PROPIEDAD DE LOS TRABAJOS: Los trabajos que se presentan en el Certamen quedarán en pro-
piedad del Colegio de Enfermería de Sevilla, que podrá hacer de ellos el uso que estime oportuno.
En caso de publicación de algún trabajo, habrá de hacerse mención de su autor. Los autores pre-
miados solicitarán autorización por escrito a este Colegio para su publicación en otros medios, con
la única obligación de mencionar que ha sido premiado en el "XVICertamen Nacional de Enfer-
mería Ciudad de Sevilla”.

11% TITULAR DEL PREMIO: Será Titular del importe de los premios quien aparezca como único o pri-
mer firmante del trabajo.
Podrán optar al mismo los trabajos presentados hasta el 31 de octubre de 2000. Los premios
serán comunicados a sus autores o primer firmante por el Secretario del jurado, mediante correo
certificado.
El fallo del Jurado se hará público el día 15 de diciembre de 2000.

Patrocina


