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iempre, desde su creacion, los colegios pmfcsiunalcs han tenido como una de sus prin-
cipalcs ocupaciones procurar las mejores condiciones de trabajo para su colegiacion.

- Fue asi desde hace practicamente un siglo y lo seguird siendo dentro del amp]iu abanico

de ofertas que todo drgano cn]egia[ que se precie presenta a su colectivo.

—

Pero la ocasién actual, brindarla por y para el cada vez mas numeroso grupo de desempleados, presenta ribetes

- de ser pionera en esta bt’lsqucda de soluciones practicas, alejadas de cualquicr intento mas o menos hnsi])i]isla.
Es decir: un grupo priva(lo de la sanidad italiana vino un dia hasta la sede colegial con el proposito de buscar
(lip]omaclos jovenes que quisieran trabajar en sus centros, ubicados en el entorno de Milan. Las condiciones, un

- buen sueldo (200.000 pesetas/netas/mes), y una serie de alicientes (apartamentos gratis, pnsil)i]idad de horas
extras bien remuneradas y 15 dias de trabajo al mes).

. Lo que empezé siendo una idea tomé cuerpo en forma de una calurosa reunién donde dos ejecutivas del Grupo
Progress dieron toda suerte de exp]icacioncs a un auditorio rcp]clo de juventud e ilusiones. A muchos el pro-
yecto les encandilé rapidamente por aquello de no ver muy magro el trabajo en Sevilla a corto y medio plazo.

=
El co]egio recal)(), ademds, la presencia del Consul de Italia en Sevilla, D. José Carlos l\)ui'/,-Bcr(lein y Sigurté,
quien confirmé la solvencia del grupo demandante y su 4nimo decidido a colaborar en la ineludible tramitacion

= £
burocratica hacia el pais trasa]pinn. Ahora la decisién es cosa de cada interesado, pertenece a su esfera indivi-
dual y, este co]cgio, nada mas hara a favor ni en contra de la rcsponsal)i]idac[ concreta de cada (Jiplnma(la/n. Esta
== institucion se ha limitado a poner, con detalle, una posil)ilic]acl de trabajo para quienes no disponen de ¢l. Nada
nos gustaria mas que haber encontrado algin tipo de solucion para quienes precisan el ejercicio de la profesion
como medio de sustento.

£
Es una forma -una mas- de servir a la enfermeria. Sea en materia (lm‘cntu, de proteccion prmccsimml 0, cOmMo
en este caso, de oferta laboral. Expresamos nuestro agradecimiento al Grupo Progress que confié en este Cole-

-

gio y s6lo nos queda aguardar resultados. En cua]quicr caso, la mejor de las suertes para los interesados.
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FUE NOTICIA SANITARIA

EMBARAZO PREMIOS NOBEL

POR ELECCION
€ GENES

| mundo tuvo una prueba conclu-
yente mas de que los riesgos de la
manipulacion  genética  estan
sobre la mesa y no en el horizonte
mas o menos lejano. Un matrimo-
nio de Colorado (USA) decidio
concebir un hijo mediante técni-
cas genéticas para que el bebé -o
su cordon umbilical- sirviera para
salvar la vida de oftras hija de seis
anos victima de una grave y extrafia enfermedad
que, en la practica, le condenata a morir si no
hubiera sido por esa circunstancia. Molly Nash, pro-
tagonista involuntaria, recibid un trasplante de célu-
las del corddén umbilical de su recién nacido her-
mano Adam Yy la mejorfa se hizo patente en ella.
Adam no nacié como el resto de los seres del pla-
neta porgue su embrion fue la consecuencia a una
dificil seleccion de genes llamados a salvar a su her-
mana de la “anemia Franconi”. Mientras se defiende
la utilidad de estas posibilidades, otras voces aler-
taron del peligro que comportan estos procedi-
mientos cientificos.

" Erik Kandel

DE MEDICINA -

res cientificos -Pal
Greengard (USAe
Arvid Carlsson
(Suecia) y Eric Kar
del (Austria)- qui_
llevan media vida
dedicada a aclarar
coémo funcional ¢
cerebro human&
fueron designados
Premio Nobel de Medicina afio 200(
Estos tres sabios se repartiran los 184
millones de pesetas destinados a perpe-
tuar sus nombres y sus investigaciones. Ei
este caso, volcadas en descifrar “e
objeto mas complejo del Universo esto
es, el cerebro del ser humano, configu-
rado por cien mil millones de neuronas
Enfermedades como el Akzheimer y e~
Parkinson estan en el fundamento de sus
descubrimientos que han permitide
desarrollar farmacos para combat_
depresiones, epilepsias. El Jurado del
Premio Nobel del Intituto Karolinska con
vocado en Estocolmo les otorgd el alt
galardén por “sus descubrimientos sobré™
la transmision de sefiales en el sistema
nervioso”. A los protagonistas de este Pre
mio se les considera en la comunidac-—
cientifica universal unos “clésicos de la
neurologia” y candidatos al Nobel desd
hace tiempo. En la edicion del afio 200(_
han visto reconocidos sus trabajos.

ENFERMERA CONDENADA

na enfermera, (B.V.M.), acepto la condena de un afo de cércel como consecuencia del juicio promo-
vido en la Audiencia de Barcelona a raiz de producirse la muerte de una nifia de 8 afios de edad ingre-

sada en urgencias del Hospital Valle de Hebrdn. La sentencia ratifica que faltd, “a las mas elementales

normas de cuidado” en su trabajo y de no percatarse “que la sustancia que preparaba no se corres-

pondia con la indicada”. La procesada fue acusada de un delito de imprudencia temeraria con resul-
tado de muerte. La nifa debio recibir un preparado a base de bicarbonato y potasio. El médico de guardia encargd
de ello a la enfermera. Los analisis posteriores confirmaron que la menor fallecid por sobreddsis de potasio. El fiscal
pidio dos anos de prision y la acusada aceptod la pena rebajada a un afio. La companiia aseguradora del Colegio Ofi-
cial de Enfermeria abono una indemnizacion de 23 millones de pesetas a los padres de la victima.
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FUE NOTICIA SANITARIA

Internet:Ojo a las
|N ORMACIONES ANITARIAS

¥ n el transcurso del | Congreso Mundial Interdisciplinar de
- Columna Vertebral celebrado en Berlin se puso de manifiesto
- Un aspecto que sobrepasé la realidad de ese foro: apenas el
' 15 por ciento de las informaciones médico-sanitarias que apa-
£ recen en Intemet son fiables. O dicho de otro modo: el 85 por
__I ciento de las informaciones existentes en la red en el campo
~ sanitario “carecen de fundamento cientifico lo que conlleva la
. posibilidad de acarrear serios problemas para el bienestar de
| quienes acceden a esos datos Y siguen sus pautas”. Esta afir-
> ~. macion hecha por profesionales sanitarios de diferentes nive-
1es en Ia C|ta berhnesa fue seguida con un aviso sobre posibles riesgos de manipulacion
ausencia de rigor. Los expertos certificaron que en la red existen actualmente 17.000
Ddginas web de las que solamente 200 merecen la categoria de “fiables”.

NAVARRA.
NO A LA CADRERA DAOFLSIONAL

-

| Gobierno autonémioco de Navarra rechazd, en el parlamento
de la comunidad foral, una proposicién de Ley para regular la
carrera profesional del personal de enfermeria perteneciente al

% Servicio Navarro de Salud y que habia sido elaborada por el
grupo parlamentario del PSN. Una de las razones alegadas para
el rechazo de la Cémara es que se trata de un proyecto inviable

1 econdmicamente. En Navarra existen, en la actualidad, 1.400
ATS/DE con plaza en propiedad.

" PARA DEJAR DE FUMAR

| Ministerio de Sanidad tiene previsto autorizar la venta de un

- nuevo producto farmacéutico destinado a dejar de fumar. Se
ha bautizado como “Zintabac” y su principal virtud es, a
priori, eliminar la ansiedad que los fumadores padecen

—y cuando deciden prescindir del consumo del tabaco. Serd en
diciembre cuando este medicamento llegue a las farmacias
cuyo precio seréd algo superior a las 10.000 pesetas. Este inhi-
bidor deberd ser ingerido durante dos meses para aguardar
los primeros resultados y se anuncia que creard tanto revuelo
como la Viagra para la impotencia masculina o el Prozac para
la depresion

INSALUD:

_ Ia eta de Romay Becaria
como Ministro, el nuevo equipo encabe-
zado Celia Villalobos dice no a ese
macroproyecto, tendente a introducir cri-
terios del Derecho privado en la gestion
de los centros del Insalud. Conviene
recordar que el reglamento necesario para
ese transito fue aprobado por el Consejo
de Ministros. La principal razén, aparente,
para este sustancial cambio son los malos
resultados de las Fundaciones existentes
en los hospitales de Alcorcén y Alcira.
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En Sevilla, XXIl Congreso Nacional con récord de asistencia

Una de las asociaciones profesionales mds antiguas de Espana, la de Enfermeria en Urologia,
celebrod en Sevilla su XXII Congreso nacional como prueba de su solvencia y continuidad al frente
de este sector. En un hotel de La Carfuja se dieron cita casi 400 asistentes, entre ellos una
numerosa representacion italiana. Un grupo de enfermeras de la Fundacion Puigvert de Barce-
lona logré el premio Jenaro Vdzquez al mejor trabajo publicado y la Asociacion Espanola de
Enfermeria urologica asiste al adiés de quien ha sido su presidente durante dos décadas, Fer-
nando Mateos, a quien ha sustifuido Mercedes Martin, supervisora del hospital Miguel Servet en

Zaragoza.

[ lema escogido para este Congreso fue
el de “Cuidados paliativos al paciente

uroldgico” y el pro-
grama se desarro-
ll6 en base a un
esquema  com-
puesto por Ponen-
cias (5), Bloques de
comunicaciones
libres (5), Mesas
Redondas (2) asi como la conferencia
inaugural y una sesion de defensa de los
poster premiados. Nota importante fue el
récord de asistencia que en opinion de
Luis Aparcero Bernet, uno de los respon-
sables de la organizacion “superd el tope
establecido en ocasiones precedentes
quedando en 380 asistencias mas 50
acompanantes”.

Al mismo tiempo, el Congreso bati6 sus
propias marcas como en el nimero de
trabajos presentados (80) que obligd a un
proceso de seleccion para quedarse final-
mente en 30 comunicaciones orales y 30

posters. La enfermeria espafola estuvo como nunca repre-
sentada con profesionales procedentes de todas las provin-

cias, mas 25 de Italia y 2 de Portugal.

ENFERMERIAl &
SERSEVILILIARS

El Congreso, en esta su vigesimasegunda edicion, probé una
experiencia, también pionera, al “concentrar las sesiones en
jornada intensiva que duraban hasta las 15,30 horas de la

tarde, con lo cual se alterna-
ban los actos puramente cien-
tificos con el programa lidico”.
Al concluir el foro, los asisten-
tes respondieron a una
encuesta que, en palabras de
Luis Aparcero, sirvid para
“cuantificar el grado de satis-
faccion del participante”, sien-
do abrumadora la mayoria que
elogi¢ tanto la organizacion
como la dedicacion de los
comités implicados, el progra-
ma confeccionado y la infraes-
tructura montada al efecto.

Homenaje a
Fernando Mateos

Lainauguracion contd con la presencia de la Directora Gene-
ral de Salud Publica de la Consejeria de Salud, Maria Anti-
gua Escalera, asi como el concejal de Salud del Ayuntamiento,




Juan Carlos Raffo; presidente del colegio de Enfermeria de
Sevilla, José Maria Rueda y miembros de la Asociacion con-
vocante. Al acto de clausura se sumo el asesor de enferme-
ria de la Ministra de Sanidad, Rafael Lleget.

Unapartado especial estuvo dedicado a la despedida de quién
ha sido, durante nada menos que veinte afios, el alma-mater
y presidente de la Asociacion, Fernando Mateos. Un perso-
naje singular que aund dedicacion, carifio, vocacion, y pro-
fesionalidad a lo largo de toda su trayectoria a la tarea de
consolidar esta Asociacion Espafola de Enfermeria en Uro-
logia. Mateos recibid, junto al afecto traducido en aplausos
de los asistentes, una placa a cargo del Colegio de enfer-
meria de Sevilla que le entregd Rueda Segura y un simbolo
de esta ciudad, de manos de Luis Aparcero, que reconocian
sus afos y méritos en pro de esta especialidad profesional.

En la historia de la Enfermeria en Urologia quedara muy pre-
sente la cita de Sevilla, no sdlo por alcanzar la edicion 22°
del congreso sino por resumir 25 Cursos intensivos de pri-
mavera en el escenario del Hotel Gran Renacimiento. Por algo
esta asociacion es una de las decanas a nivel nacional y un
modelo de funcionamiento y proyeccion en la que mirarse
para otros sectores. A partir de ahora y con la presidencia de
la supervisora zaragozana Mercedes Martin, inicia una nue-
va etapa desde la consolidacion y brillantez de la que acaba
de clausurar.

Anadir Vida a los Dias

El lema del Congreso para la ocasion -"Cuidados paliativos
en el enfermo uroldgico”- fue objeto de un seguimiento
exhaustivo a cargo de los participantes. Este capitulo de la
actuacion de enfermeria se abordd desde varios frentes: Con-
ceptualizacion e historia; aspectos neuroldgicos y psicologi-
cos del enfermo terminal; el dolor como elemento no dese-
ado en los cuidados paliativos y aspectos antropoldgicos, éti-
cos y pastorales en los mismos cuidados.

Entre las principales conclusiones extraidas en el Congreso
se citaron que el profesional debe afiadir “no sdlo dias a la
vida, sino vida a los dias”. La mejora en la calidad de vida
de los pacientes terminales se constituyé como esencial y el
Congreso se buscd la “implicacion de la familia para cons-
tituirse en colaboradoras en el proceso de los cuidados”.

El aspecto ético fue ampliamente debatido asegurando que
“una muerte digna es un derecho esencial e irrenunciable
de la persona” para lo cual es imprescindible que el profe-
sional “vea al paciente como un todo integral ubicado en un
tiempo y un espacio determinados”.

La Enfermeria Urolégica reunida en Sevilla

José M° Rueda: homenaje a Fernando Mateos
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LABORAL

Consejo Andaluz de Colegios de Diplomados en Enfermeria

restaciones Sociales para los
Colegiados Andaluces -

. ..

-

L
Prestaciones: -Nacimiento.................. 15.000 pesetas
| -
-Defuncion................... 100.000 pesetas
-Matrimonio.................. 15.000 pesetas ==
A) Condiciones:
* El presupuesto establecido con anterioridad en la péliza de accidentes de Zurich se repartira en trimestres hasta el limite
total, y en el supuesto de que en un trimestre quede un remanente, pasaria al siguiente trimestre y asi sucesivamente hasta |
agotar el total.
* En el caso de que en un trimestre se agotara el presupuesto, las solicitudes a las que no se les haya concedido la corres- o
pondiente ayuda, por dicho motivo presupuestario, quedaran en reserva para concederse en el momento en que en uno de
los siguientes trimestres, dentro del afio, pudiera existir superavit del presupuesto, y una vez otorgadas todas las ayudas L
solicitadas en dicho trimestre.
B) Requisitos necesarios para obtener la prestacion: -
- Es absolutamente imprescindible estar colegiado en alguno de los Colegios de Andalucia y censado en el Consejo Anda- b

luz de Enfermeria en la fecha de solicitud.
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LABORAL

- Aportar certificado oficial de estar al corriente en sus obligaciones colegiales con el Colegio Provincial, y éste a su vez con
el Consejo Andaluz de Colegios de Enfermeria.

- Para la obtencion de las prestaciones, las solicitudes se habran de presentar dentro de los tres meses siguientes al del
devengo del matrimonio o nacimiento, asi como del fallecimiento acompafando los correspondientes certificados de matri-

monio, nacimiento o defuncion, respectivamente, acreditativos de dichas situaciones.

- La concesion o denegacion de la prestacion sera aprobada en la primera reunion del Pleno o de la Comision Permanente
de este Organismo que se celebre tras la solicitud.

- Las prestaciones se concederan siempre que se retinan todos los requisitos exigidos y exista remanente en la anualidad
en que se concede.

- Las solicitudes se remitiran a la sede del Consejo Andaluz de Colegios de Enfermeria en los plazos establecidos, a través
de los Colegios Provinciales.

La decision de la concesion o denegacion de la ayuda, al tratarse de un acto administrativo del Consejo Andaluz de Colegios
de Enfermeria, sera susceptible de recurso ordinario de conformidad con lo previsto en el articulo 19 de los Estatutos.

C) Supuestos excepcionales:

- Si ambos conyuges colegiados fallecen al mismo tiempo se concedera la prestacion a sus herederos legales.

- Si dos colegiados contraen matrimonio la prestacion se concedera a cada uno de ellos.

- Si se produce un parto mdltiple, la prestacion por nacimiento se concederd a razon de 15.000 pesetas por cada hijo.

D) Beneficiarios de la péliza:
- Las solicitudes las presentaran los beneficiarios de la prestacion, directamente o por persona en su representacion.

- En caso de defuncion, la solicitud se concedera al conyuge superviviente, y si fallecen ambos conyuges o se trata de un
colegiado viudo/a, a los herederos.

- En el supuesto de nacimiento, la prestacion se concederd al padre o la madre colegiado.

- En el supuesto de matrimonio, la prestacion se concederd al colegiado/a contrayente.




Un Estudio Dice que, en USA Ia Enfermeria de
A.P. Logra Resultados Similares que los Médicos

Un estudio llevado a cabo en diferentes departamentos de Enfermeria de Estados Unidos pone
de relieve que el frabajo de la enfermeria en la Atencion Primaria (A.P.) de aquel pais es capaz
de obtener “resultados similares a los de los médicos”. Este trabajo estd recogido en la publi-
cacion “Gestion Clinica y Sanitaria” en su nimero 3 correspondiente al ofofio 2000. Para
poder entender y valorar en su justa medida los resultados del estudio en cuestién es nece-
sario conocer que en USA existe la figura de la “enfermera practicante” con una enorme capa-
cidad para ejercer y, a su vez, responsabilidad en el ejercicio profesional. Expertos de nuestro
pais apuntan a que no es factible “imponer automdticamente la experiencia” en funcion de

valores existentes entre Espaiia y USA.

Sevilla/Redaccion

n trabajo realizado en Estados
Unidos apunta a que los cuida-
dos que se imparten en la A.P.
por “enfermeras practicantes o
por médicos son similares”. El
objetivo del ensayo consistit en
“comparar los resultados de
pacientes asignados aleatoria-
mente a una enfermera practicante 0 a un médico, para un
seguimiento de A.P. tras una visita a un departamento de
urgencias”.

El estudio se llevo a cabo entre el mes de Agosto de 1995 y
el de Octubre de 1997 y consistié en la entrevista a los
enfermos a los seis meses de transcurrida la primera visita
y “considerando la utilizacién de servicios a los seis meses
y al afo de la cita inicial”.

La poblacion consultada fueron cuatro consultas de A.P.
basadas en la comunidad compuesta por 17 médicos y una
consulta de A.P. con 7 enfermeras-practicantes en un medio
urbano. Se contabilizaron 3.397 adultos de los que 1.316
tenian una edad media de 45,9 afios, 76 por 100 mujeres y
90.3 de origen hispano.

La encuesta reveld “la satisfaccion de los pacientes” des-
pués de la primera visita (basada en un cuestionario de 15
preguntas), el estado de salud, satisfaccion y test psicoldgico

EINFERMIERIAl &
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administrado seis meses més tarde, utilizacion de los servi-
cios (mediante registros informatizados) un afio después,
comparando el tipo de proveedor.




Resultados

A la hora de contabilizar resultados, éstos indicaban que no
se hallaban diferencias significativas en el estado de salud
de los pacientes (enfermeras-practicantes contra médicos) a
los seis meses. Los resultados de los “tests” psicoldgicos
para enfermos con diabetes o asma no fueron distintos. Para
enfermos afectados de hipertension, la presion diastdlica fue
significativamente inferior para enfermos tratados por enfer-
meria. No se apreciaron diferencias relevantes en la utiliza-
cion de servicios a los seis meses 0 al afio. La puntuacion de
satisfaccion a los seis meses diferia para una de las cuatro
dimensiones (atributos del proveedor) en la que los médicos
tenian una puntuacion superior (4,2 contra 41,1 en una
escala donde el 5 equivale a excelente).

Conclusion

Por lo mismo, los autores del trabajo, financiado por distin-
tas Divisiones o Departamentos de Nursing (enfermeras) de
centros estadounidenses, establecen que en una situacion
de atencion ambulatoria en la que los enfermos fueron asig-
nados de modo aleatorio a una enfermera-practicante 0 a un
médico, y donde_“la enfermeria disponia de la misma
autoridad, responsabilidad productividad y requerimien-
tos administrativos y la misma poblacion que los médi-
cos de A.P,, los resultados fueron comparables”

Responsables de a.p. en el Colegio

“En deferminados estados USA existe la figura
de la enfermera-practicante con capacidad de
ingresar pacientes y prescribir determinados

productos farmacéuticos. lo que se traduce en

la asuncién de una responsabilidad equivalente
a la de los médicos”.

La Enfermera-Practicante en USA

El ensayo en cuestion, publicado con “Gestion Clinica y Sanitaria”
cuenta con un importante apoyo y comentario aclaratorio bajo la firma
de Joan Gené Badia, perteneciente a la division (o area) de a.p. de la
Generalidad de Cataluia en su Instituto Catala de Salud (ICS) equiva-
lente al SAS de nuestra region.

Joan Gené precisa que para tener una valoracion adecuada de los
resultados del estudio llevado a cabo en USA es preciso conocer que
en diversos Estados de USA “existe la figura de la enfermera practi-
cante que goza de la capacidad de ejercer libremente, ingresar
pacientes en el hospital y prescribir determinados farmacos, adqui-
riendo unas responsabilidades practicamente equivalentes a las de los
médicos de a. p.”.

Gené apunta que las diferencias existentes en el nivel de retribuciones
entre los colectivos de médicos y enfermeria “ha despertado el interés
de compaiias aseguradoras para demostrar que no existen diferencias
en los resultados asistenciales de ambos profesionales”.

Recientes estudios han aportado un nuevo dato: la atencion de enferme-
ria a pacientes que acuden a los ambulatorios y centros sin cita previa
origina igualmente “resultados en términos de salud pero genera mas
satisfaccion que si la respuesta la ofrece un médico”. Estos estudios se
han basado en muestras “relativamente pequenas de pacientes que pre-
sentan unas patologias muy concretas y que se siguen en periodos de
tiempo muy limitados”.

El representante del ICS sostiene que “adicionalmente, las diferencias
formativas y las de ambito de trabajo entre los colectivos profesionales
del estudio (llevado a cabo en USA) y nuestra realidad asistencial tam-
poco permiten que podamos importar automaticamente la experiencia.
No hemos de olvidar que la funcion asignada a los profesionales de
enfermeria no es la de sustituir al médico sino la de contribuir a mejo-
rar la salud de la poblacion a partir de los cuidados de enfermeria”.

La a.p. tiene un gran campo de actuacion
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Afo 1982

Este afio fue un periodo de nuestra historia marcado
por profundas variaciones. En este tiempo del calenda-
rio, Espana va a conocer el arrollador triunfo del PSOE
y la izquierda llega al poder que no ostentaba desde la
Republica. En lo mas cercano a la profesién, crecen los
rumores de que va a aperturarse el Hospital Virgen de

Valme, mientras se consolida la Federacion Andaluza de

1 Colegio de ATS de Sevilla seguia en ebullicion. A
sus conocidos problemas internos se une la notifica-
cién de que el Consejo General ha decidido, el 16 de
enero, no aceptar la dimisién de la Junta provincial
acordando, a su vez, intervenir sus cuentas para lo
que nombra interventor a Mariano Velasco. El
malestar contra la Junta se palpa en muchos frentes
pero esta cuestién pasa a un segundo plano al publi-
carse en el BOE (dia 25) la subida salarial del 9 por ciento
para el personal de la Seguridad Social.
Cuando febrero amanece en el calendario se conoce la pré-
xima apertura del Hospital Virgen de Valme. El problema
surge al no saberse qué formula se utilizara para acceder a
un puesto de trabajo en el nuevo centro. Los rumores
hablan de cierto enchufismo y de que el primer director, Dr.
Murga, ya tiene hasta elegido al personal. El Insalud des-
miente ese supuesto pero durante un tiempo no hubo bare-
mos ni resortes legales hasta que las protestas de sindicatos
y Colegio obligan a que el personal se ampare en el mismo
sistema que impera en otros Centros de la Seguridad Social.
También en este mes se consolida el embrion del Consejo
Andaluz de Enfermeria, entonces llamado Comisién Ges-
tora de la Federacion de Colegios Andaluces. La preside
Miximo Gonzalez Jurado y en Cérdoba (dia 17) se reune
dicha Comisién acordando implantar un plan de formacién
continua en A.P. patrocinado por los Colegios junto a la
Consejeria de Sanidad a quien se le exige que ponga en mar-
cha la F.C. para ATS en hospitales con mas de 200 camas,
segtin establece el R.D. 3500/81, publicado en el BOE el
15.2.1982.
En el Colegio de Sevilla se quiere potenciar la Educacién
Sanitaria a la poblacién, faceta que, hasta ahora, ha sido
protagonizada por Antonio Lépez Maldonado y algunos
voluntarios. Semejante proyecto se viene abajo al conocerse
(dia 24) que el Consejo General decide abrir expediente
disciplinario al propio Lépez Maldonado contra la voluntad
de la Asamblea General de Colegiados. En la decisién del
Consejo influyé el mensaje recibido que lo presentaba como
contrario al Consejo y estar opuesto a la creacién de la
Federacién Andaluza Colegial.
Maldonado reacciona y cuando quiere recabar documentos
colegiales que argumenten lo contrario de lo que es acu-
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Colegios de ATS. El de Sevilla vive también su particu-
lar cambio y Fermin Nieves es elegido nuevo presidente.
También en Sevilla se vive la “marcha blanca™ de ATS
en protesta por sus salarios y los Colegios logran una
reivindicacion al crearse la Subdireccion General de
Enfermeria en la Consejeria. Pero el nuevo consejero,

Pablo Recio, no duda en dinamitarla.

sado, en su propia Junta surgen trabas para esa labor, pero
envia por conducto notarial un bien informado pliego de
descargo en donde expone los manejos que rodean el
asunto.

E13 de marzo se reune la Federacién Andaluza de Colegios de
ATS en Cérdoba, a la que asiste el vicepresidente sevillano, y

NUEVA JUNTA DEL COLEGIO

Fermin Nieves Rodriguez (presidente)
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los convocados elaboran un proyecto para la creacién de la
Subdireccion General de Enfermeria en la Consejeria de
Sanidad de la Junta, que recibe su titular, Fernando Arenas
junto al nombramiento de Colegiado de Honor de la Federa-
cién. Por esas fechas, en Sevilla compareci6 el Ministro de
Sanidad que se reune con los colegios sanitarios en la Delega-
cion provincial del Insalud.

El vicepresidente colegial, Pedro de Seras, le expone el
malestar existente en los ATS por la diferente retribucion
con otros técnicos de grado medio, asi como el temor de que
se disgreguen los Colegios en las tres ramas anteriores con
el peligro de que el asunto derive en mayores problemas. El
ministro calma a los interlocutores argumentando que ¢l
mismo trata el problema con el Consejo General de ATS y
que “todo va por buen camino”.

En Cadiz se acuerda constituir una Asociacién Andaluza de
Podologia triunfando la iniciativa del prestigioso podélogo
sevillano, y delegado del Colegio, José Carmona Navarro
frente a quienes pretenden formar un Colegio independiente.
Lo mismo se cuece entre los fisioterapeutas aunque no acabe
de calar la idea, rechazada por una gran mayoria de estos
especialistas con su delegado Alberto Tessiere al frente.

A todos estos pequefios problemas se le suma otro al cono-
cerse (17 de abril) una sentencia de la Audiencia Nacional
ordenando a la Administracién que cumpla otra sentencia
(del 13 de mayo del 80) para restablecer los Colegios de
Auxiliares Sanitarios al estado anterior a la Orden de
Gobernacion (1.4.77) declarada nula. Esto equivale al
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triunfo del numeroso grupo que lidera el presidente de
Barcelona Francisco Icart. Lo curioso fue que ningin
6rgano administrativo se dio por aludido y todo siguié
igual. Ademas, al ATS de a pie, este asunto le quedaba
lejos, muy lejos.

Pero el apartado econémico si que interesa y de ello se
ocupa el Consejo General de ATS que firma, el 6 de
mayo, un acuerdo de subida salarial con el Insalud que
establece aumentos de entre 8.000 y 11.000 pesetas en
concepto de homologacion salarial con los Técnicos de
Grado Medio y a aplicar de modo progresivo en los proé-
ximos cuatro afos.

Este paso del Consejo es rechazado desde las centrales
sindicales que no aceptan la capacidad legal del propio
Consejo para negociar con la Administracién, prome-
tiendo subidas mas importantes. Se suceden las diferen-
cias entre ambas orillas con el acuerdo final de consultar
a los profesionales de base en el conjunto del pais.
También en el plano académico las cosas parecen ir
moviéndose y prueba de ello es la convocatoria para los
ATS especialistas en Psiquiatria que acuden al llama-
miento de la Escuela San Juan de Dios de Ciempozuelos
(Madrid) para celebrar su primer congreso nacional y
constituir una Asociacién también de dmbito estatal, segiin
proyecto de Francisco Ventosa Esquinaldo, religioso de la
Orden Hospitalaria y lider profesional.

En Sevilla, el Colegio convoca Asamblea el 14 de mayo
acordandose rechazar los acuerdos firmados entre Con-
sejo General e Insalud a la vez que acepta un calendario
de huelgas propuesto por Comisiones Obreras para los
dias 21, 25y 26 de mayo. Dos dias mds tarde, se celebra en
Madrid una nueva Asamblea de Presidentes para la
puesta en comin de los resultados en las distintas provin-
cias y en la que el Vicepresidente de Sevilla decide abste-
nerse en la votacion pese que al que el mandato de sus
colegiados habia sido muy claro al respecto.

Esto origina una nueva reunién (dia 18) en la que, al cono-
cerse lo sucedido, 200 colegiados firman un escrito
pidiendo la dimisién del Vicepresidente y de toda la Junta
a la vez que descalifican cualquier actuacién que pueda
tomar la Directiva y eligiendo al Secretario de la Seccién
Sindical de CC.00. en Virgen del Rocio, Carmelo
Gallardo, para coordinar las acciones en el conflicto.

Los paros se llevan a cabo en Sevilla, pero no asi en la
mayoria del resto de provincias a no aceptarse como vali-
dos por parte del Consejo los resultados de las Asambleas
celebradas en los centros de Trabajo. De nuevo se consulta
a las bases, esta vez mediante votacién en las sedes colegia-
les que, en esta provincia, arroja un dato concluyente: el
80% esta a favor de los postulados de las centrales sindica-
les. Parecido resultado se dan en 22 de las 40 provincias
que han realizado el plebiscito, tras lo cual una nueva
Asamblea de Presidentes rechaza el acuerdo entre Consejo
y Administracién y nombra, en su lugar, una Mesa Nego-
ciadora configurada por Sindicalistas y los Presidentes de
los Colegios de Barcelona, Madrid y La Rioja. El mandato
es que la cantidad a exigir oscila entre las 24.000 pesetas
que preconiza CC.00. y las 16.000 que propone UGT.
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{_ IReunién sobre la
Uterta de Irabajo en [talla

El Colegio celebré la anunciada cita por el empleo con presencia del Consul de Italia en Sevilla y
dirigentes del Grupo lombardo.

“Esta es una oportunidad que, quiza, no se repita y en unas condiciones favorables para los desem-
pleados. Las perspectivas de trabajo son muy duras y ahora corresponde a ustedes tomar la deci-
sion”, declaro el presidente del Colegio.

Texto: V.V./Fotos: Del Pozo

‘r@;g‘f?c%‘m informativo en reld-
1 que llend el Aula Fernanda
lineas generales, mere-
esen f‘Er«‘ a.,”iﬁeﬂ?es del Grupo
desde Milan, asi como del Consul de ltalia en Sevilla.

nos doscientos diplomados, perte-
necientes a las ultimas promocio-
nes, se daban cita en el salon de
actos del Colegio en respuesta a
la llamada hecha en el nimero
anterior de esta Revista. Con el
Aula Fernanda Calado al completo
de su aforo, fue el presidente del :
Colegio, José Maria Rueda, junto
al Secretario Carmelo Gallardo,
quien d|o la blenvemda a los asistentes y muy en especial
a la directora de Personal de Progress-Italia, Patrizia Bar-
bieri, la supervisora de Cardiocirugia, Maria Castillo y al ¥
Consul del pais trasalpino en nuestra ciudad José C. Ruiz-
Berdejo “por su deferencia en esta comparecencia que
refuerza -dijo Rueda Segura- el caracter serio y formal que

La mesa de la reunién para informar a los demandantes de empleo

pretendemos para la presente convocatoria”.

José M? Rueda hizo un somero balance tanto “del paro
existente en la provincia, cada vez mas acuciante”, como
de las perspectivas que “ensombrecen la posibilidad de

que los méas jovenes encuentren un trabajo mas 0 menos
estable en los proximos cuatro o cinco anos. A las Escuelas
existentes se van a unir la inminente primera promocion de
la de Osuna y, en un futuro muy cercano, la de la Universi-
dad privada San Pablo-CEU de Bormujos”. El Consul de
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ltalia en Sevilla agradecio “Ia invitacion del Colegio para  Después tuvo lugar un coloquio pleno de participacion donde
estar aqui presente” en una “iniciativa de extremo inte-  los asistentes formularon todas las dudas que albergaban cara .

rés para los jovenes de la enfermeria sevillana”. Anunci @ un hipotético desembarco a la clinica de Monza donde los
que quienes viajen encontraran un hermoso pais y un responsables del Grupo piensan realizaron la posible “emba-
trabajo de condiciones ventajosas como se ofrecen junto  jada” de la enfermeria sevillana. L
a la posibilidad de aumentar los contactos entre Italia y
Andalucia”.

Las Condiciones

Seguidamente: fue Patrizia Barbieri, Directora de Personal
del Grupo Progress con cinco clinicas en el area milanesa,
quién desmenuzo la oferta ya conocida para incorporar per-
sonal desempleado en Sevilla y que podia traducirse, en
lineas generales en estas condiciones: 200.000 pesetas
netas de sueldo, apartamento gratuito a compartir con 3 6 4
companeras, ensefanza gratuita del idioma italiano, 36
horas semanales de trabajo o el equivalente a 15 dias de tra-
bajo al mes y la posibilidad de hacer, quien lo prefiera, horas
extraordiarias a unas 3.500 ptas./hora.

Al mismo tiempo, las sefioras Barbieri y Castillo dejaron bien
sentada su voluntad de que “todo se haga a través del Cole-
gio Oficial de Enfermeria porque nos da seguridad y certeza
de que todo ira perfectamente. En Italia como en Espana es
imprescindible estar colegiado para ejercer y ustedes -
subrayo la supervisora peruana-italiana- disponen de un
magnifico Colegio que les oferta importantes prestaciones.

g 53 -

Patrizia Barbieri, directora de personal de Progress, explicando la oferta que trajo desde Italia El Consul de Italia en Sevilla, José Carlos Ruiz-Berdejo en el centro de la fc
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“:n la actualidad, “Italia necesita alrededor de 2.500 enferme-
as -dijo la Directora de personal- hasta el afio 2005 y hemos
pensado que los jovenes profesionales de este Colegio retinen
7l perfil que buscamos para integrarlos en el grupo donde
yrima la atencion al enfermo como ser humano por encima de

rafia, escucha a José Maria Rueda, al igual que Carmelo Gallardo

todo, dentro de una medicina de lo mas avanzada en los dife-
rentes servicios y Unidades”.

Las aspiraciones de los representantes italianos se cifran en un
total de 80 diplomados de Sevilla “que se unirian a los 25 cole-
gas que proceden de San Sebastian, Palma de Mallorca y Cadiz,
que ya estan residiendo con nosotros y felices de haber tomado
una decision importante”.

Los Plazos

El presidente del Colegio, José Maria Rueda, hablo de la necesi-
dad de fijar unos plazos para quienes tomen la decision de
abandonar el paro en Sevilla, que quedo fijado de este modo:
hasta el 6/7 de noviembre, presentacion de la documentacion
requerida (y explicada a los asistentes) y una definitiva salida
hacia Milan en los ultimos dias del (25 al 30) del mismo mes de
noviembre.

De lo que suceda a partir del cierre de esta edicion de Enferme-
ria de Sevilla es algo que corresponde a la esfera y decision indi-
vidual de los interesados.

El presidente del Colegio fue claro al afirmar que “ésta es una
oportunidad que posiblemente no pueda volver a repetirse y
exige una toma de conciencia de los que no aceptan trabajar un
mes al afo. El colegio garantiza la seriedad del grupo como
nuestra total colaboracion cerca del Consulado de ltalia para
efectuar tramites burocraticos imprescindibles, contando con el
apoyo del sefor Consul aqui presente ahora, todo queda a
expensas de la voluntad tnica e intransferible de vosotros”, diri-
giéndose al joven y expectante auditorio.

Jovenes diplomados interesados en las condiciones de trabajo
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para dos personas a la Riviera Maya:

HoTEL RiU TEQUILA ***** Topo IncLuino) 181.600 x 2 = 363.200 Ptas. |
CHEQUE REGALO: 17.500 ptas.

México (9 Dias-7 Noches) - SALIDAS TODOS LOS LUNES \

* Riviera Maya Hotel Club Viva Maya ****5*» Tl 168.200 ptas. ARD AMS )(\ L
Hotel Riu Tequila ***** T 181.600 ptas.*  [LlGLLNEEAA IO
e R T e
« Cancun Hotel Oasis Canctin **** TR R E | STEMPRE
Hotel Oasis Playa***** Tl 188.900 ptas. ol 95 ‘ J\J J',—j j 0 15 ‘
Cuba (9 pias-7 Noches) - SALIDAS TODOS LOS MARTES Y SABADOS DR y _.;';4 o 11
¢ La Habana Hotel Capri *** SA 128.100 ptas. JJIJL‘:J-L)’Q\
Hotel Tryp Habana Libre ***** AD 135.900 ptas. ‘51 IOENCUENTRY ;
o Varadero Hotel Coralia Club Playa de Oro **** Tl 151.900 ptas. CWASIECD it 0; | I
Hotel Arenas Doradas **** Tl 163.900 ptas. A S
e Habana-Varadero Hotel Novotel Miramar ****/ \
(3 noches Habana y 4 noches Varadero) (Coralia Club Playa de Oro**** AD/TI 149.400 ptas. \
* GARANTIA DEL MEJOR PRECIO. Esta | -
Rep. Dominicana (9 pias-7 Noches) - SALIDAS TODOS LOS MARTES ot Tl Tl e aoane:
* Playa Bavaro Hotel Riu Naiboa **** Tl 143.600 ptas. s woou s G ol
Hotel Riu Taino ***** Tl 152.800 ptas. i, A
* La Romana-Bayahibe Hotel Club Viva Dominicus **** Tl 151.700 ptas. -
* La Romana-Playa Santana Hotel Santana Beach ***** Tl 156.000 ptas.

SOLICITA OTROS HOTELES EN OFERTA, ASI COMO CONBINADOS VARIAS ZONAS, VENTAJAS EXCLUSIVAS PARA EL COLEGIO L
Precios por persona en habitacion doble validos para salida de Madrid, para determinadas fechas de OFICIAL DE ENFERMERIA DE SEVILLA |

Noviembre y Diciembre incluyendo avion ida y vuelta, traslados, estancias en el hotel y régimen indicados,

seguro y asistencia. Tasas y visados no Incluidos. Suplementos para salidas de otros aeropuertos con ) » o"’ d T ‘[
la compania aérea Spanair: Peninsula y Baleares 14.000 ptas.; Canarias 30.000 ptas. p= V X 'y aacmas: L
Oferta vélida para reservas efectuadas a partir del 10/10/00. -~
S.A.: Alojamiento. A.D.: Alojamiento y desayuno. T.I.: Todo Incluido. D Pago aplazadO en |
» 2 e . L. " [ " 8
Inférmate de las condiciones de aplicacion de esta promocion. escu 9 n t 0S meses, sin mtereses ;
especiales L

Inféormate de las dici de apli ion de estas pr i en tras
INFORMACION Y RESERVAS:

AN N * /i Fona Moroades, 46Tl 5 424154
) , % Kansas City, 6. Tel. 95 457 44 14
% Asuncion, 51. Tel.: 95428 24 94 !
151, 1895428 24 * Virgen de Lujén, 26. Tel. 95 445 56 06
* Avda. de la Constitucion, 13. Tel.: 954218302 4 Ecia: Ava. Miguel de Cervantes, 22 ‘
* Avda. Maria Auxiiadora, 2. Tel.: 95 454 04 29 Tel.: 9548319 70 ' | 8

* Avda. Ramon y Cajal, 18. Tel 954643436 Viso del Alcor: Corredera, 80, Tel.: 95 574 16 86 de toda confianza

4

sAuTIAGO DR ComPoETRLA 902 30 60 90 g

CIUDAD EUROPEA DE LA CULTURA DEL ANO 2000

Mas de 300 oficinas a tu servicio www.marsans.es
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Nuevos calendarios de movilizaciones y el nombramiento
En Sevi-
lla se elige a José Manuel Caraballo, Visitacion Alcala, José
L. Triguero, Francisco Martin y José Mateos (por el Hospi-
tal Macarena). Por el Virgen del Rocio, Manuel Morgollén,

de los Comités de Huelga son los pasos siguientes.

Fermin Nieves, Ana Valero, Valentina Garcia, Maria Luisa
Wic y del Colegio su vicepresidente Pedro de Seras que es
el tnico miembro que no habia dimitido. El enlace con
Madrid sera Carmelo Gallardo, recientemente elegido
Secretario Provincial de Sanidad de Comisiones Obreras.
Lo que sucede a raiz de ahi son paros y asambleas hasta
que el 17 de junio se consuma una “Marcha Blanca” de
ATS desde el Colegio hasta el Insalud con numerosos pro-
fesionales en traje de faena.

Pero si los ATS estaban unidos, las centrales sindicales no
lo parecian conforme a sus exigencia a la Administracién.
Se rompe el pacto de unidad y cada uno negocia por sepa-
rado. Finalmente, UGT firma una subida del 15.000 ptas.
al que se suman el resto de sindicatos en unas asambleas de
gente cansadas ya de tan largo conflicto.

El 1 de julio, el BOJA contempla la creacién de la Subdi-
reccion General de Enfermeria, el primer éxito de la Fede-
racion Andaluza de Colegios. Es una meta que va a durar
muy poco: cuando el PSOE se hace con el poder en el
Gobierno de Andalucia queda anulada esa orden por el
nuevo consejero, Pablo Recio.

La visita del Papa Juan Pablo II a Sevilla es un aconteci-
miento que mueve a las masas. La operacion que canaliza
tanto movimiento da cabida a 60 ATS que, como volunta-
rios, procuran la mejor atencion a los miles de ciudadanos.

Y por esos dias, en el BOE se convocan 14 plazas de ATS

yara Africa, en labores de cooperacion vy desarrollo. (no
I )

hay excesivos candidatos).

Con ésas llega el mes de octubre que, en el presente ano de
1982, estara definitivamente marcado por el resultado de
una consulta electoral. El dia 28 los espaiioles deciden
dar un giro a la historia y entregan el poder politico al

SOE. Envueltos en el slogan “Por el cambio”, los ciu-
dadanos deciden que, por primera vez desde la Repi-
blica, Espana pase a estar gobernada por los socialistas
que lidera Felipe Gonzalez, joven abogado sevillano que
conduce a sus partidarios a un éxito espectacular: el 46
por ciento de los votos emitidos frente al 25 por ciento de
Alianza Popular y a mucha mas distancia de las demas

UCD (7.2%), PCE (3.8%), PNV (1,5%)...

Las consecuencias de ese vuelco al panorama politico espa-

formaciones:

fiol estan por venir pero en el pais late una impresién gene-
ralizada de que acaba de iniciarse un nuevo ciclo. De inme-
diato, un eco trasciende de lo que arrojaron las urnas:
Santiago Carrillo dimite como Secretario General del PCE
después de dos décadas al frente de un partido que estuvo
siempre en abierta oposicién al franquismo. Un joven mili-
tante, Gerardo Iglesias, sustituye al ya veterano politico-
periodista asturiano.

También en noviembre se producen movimientos en el
Colegio de ATS de Sevilla. El dia 4 se celebran elecciones
para puestos vacantes en su Junta, todos excepto los de
vicepresidente y tesorero. La convocatoria da este resul-
tado: Fermin Nieves es nuevo presidente seguido de Fran-
cisco Martin Irene (secretario) y los vocales Manuel Mor-
gollén, Maria Jesis Rodriguez, Juan de Dios Valseca, Ama-
lia Rodriguez (matrona) y Maria del Carmen Cuadrado
(APD).

La candidatura que triunfa, formada en su mayoria por
miembros de UGT, se fraguo por el papel jugado durante el
pasado conflicto laboral apoyando a los huelguistas. Las
otras dos opciones tuvieron un aire elitista pese a que sus
programas electorales eran mas atractivos que el de los
finalmente vencedores a la direccion del Colegio.

La nueva Junta, desde el primer instante, no deja lugar a
dudas sobre la incomodidad respecto al vicepresidente,
Pedro de Seras, quien pone el cargo a disposicion de Fermin
Nieves, aunque retira su postura inmediatamente después.
El 2 de diciembre hay gran revuelo informativo en el Pala-
cio de la Zarzuela. A primer horas del dia y ante el Rey
Don Juan Carlos, Felipe Gonzalez y el PSOE son investi-
dos como presiente del gobierno y primer partido espafiol.
Gonzdlez promete su cargo ante el monarca y se traslada al
Palacio de la Moncloa. Con él su primer gobierno socialista
con Alfonso Guerra., Narcis Serra, Fernando Moran, Joa-
quin Almunia, Carlos Romero, Tomas de la Quadra Sal-
cedo, Miguel Boyer, Fernando Ledesma... El cambio se ha
consumado.

En el area del Colegio, la nueva Junta también toma sus pri-
meras decisiones organizando delegaciones con atencion
especial a los parados, a quiénes convoca a Asamblea en
puertas de la Navidad para que organicen su propia dele-
cacién. También, el equipo de Fermin Nieves decide con-
vertir las sesiones de Junta en actos ptblicos para todos los
colegiados que deseen participar con voz pero sin voto,
medida que es bien recibida en tiempos de puertas abiertas,
desde la Moncloa al dltimo rineén de la escena nacional.
Cuando el Belén ya est4 instalado, dos noticias asaltan la
actualidad. En Ginebra fallece a los 95 afios de edad, el

pianista polaco, pero con pasaporte estadounidense,
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Arthur Rubinstein, figura indiscutible en su
especialidad y que deja un enorme legado.

—
Y desde Estocolmo llegan ecos de los Premios
Nobel. En esta ocasién, las miradas no se ocupa-
ron exclusivamente de los galardonados en
Medicina (el britanico Jhon Vane y los suecos -
Sune Bergstrom y Bengt Samuelson) sino que la
atencién la acapara el dedicado a inmortalizar
las letras. El novelista colombiano Gabriel Gar- .
cia Marquez recibe la piarpura del Nobel de Lite- ‘
ratura y el escritor nacido en Arataca (1928)
acude a la cita con el Rey de Suecia vestido de L
pantalén y camisa blanca, el traje de gala colom- i
biano. El autor de “Cien afios de soledad™ es
toda una personalidad mundial que, en su inter- |
.z . o . El Presidente Icart Bafiolas en un acto colegial
vencién, pide un trato mas justo a las naciones -
sudamericanas. El Nobel, en lengua espaiiola,
también vivié el cambio. Como no podia ser
menos en este movido 1982. L
(Continuara)
—
GALERIA DE HISTORICOS
-\
—
—
Antonio Moreno Juarez Antonio Delgado Gomez M* Carmen Garcia Nifiez Antonia Garcia Rodriguez
(Sevilla) Mairena del Alcor (Sevilla) Sanlicar de Barrameda (Cadiz) Carmona (Sevilla) —
—
Francisco Manzanares Rodriguez José Prada Lépez Antonio Cuadrado Rivera Dolores Garcia Rocha
Dos Hermanas (Sevilla) Cala (Huelva) Adamuz (Cérdoba) (Sevilla) ;
b.‘
h‘
Maria de los Angeles Reyes Cano Isabel Goitia Goitia Manuela Garcia Pérez Manuel Miranda Garcia
Lora del Rio (Sevilla) Ofata (Guipizcoa) Zahinos (Badajoz) Mairena del Alcor (Sevilla) |
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) Catel del Certaer

El olegio Ofiial e Enfeemeria de Sewilla convoca coneurso de Carte

Objeto del concurso: Disefio del Cartel anunciador del XVII Cer-
tamen Nacional de Enfermeria Ciudad de Sevilla.

Concursantes: Podrén participar en él todos los ATS/DUE cole-
giados de Sevilla y su provincia y que estén al corriente de sus
obligaciones colegiales, conforme a las siguientes:

Bases

1) Caracteristicas: El tema del Cartel versard sobre monumentos de interés de Sevilla. El
tamafio serd de 41x33 en papel verjurado, y el estilo libre.

2) Premios: Se concedera un tinico premio de 60.000 ptas.

3) Jurado: El Jurado estard constituido por miembros de la Junta de Gobierno.

4) Fechas: Podran participar todos los trabajos inéditos presentados hasta el 15 de diciem-

bre de 2000 a las 19,00 horas en la Sede del Colegio. Se presentaran sobre cartulina de
color blanco con 5 cms. de margen por sus cuatro lados. Irdan firmados con seud6énimo
en el margen inferior. El envoltorio no tendra datos de identificacién del autor sino ani-
camente la leyenda “Concurso de Carteles, Colegio Oficial de Enfermeria, Sevilla”.
En sobre cerrado identificativo con el mismo seudénimo se incluirdn los datos de iden-
tificacion del autor: nombre y apellidos, n° de colegiado, direccion postal y n°® de telé-
fono de contacto, asi como una breve descripcion de las caracteristicas plasticas del tra-
bajo.

5) El Fallo del Jurado se hara publico el dia 17 de diciembre de 2000, por el Secretario del
Jurado.

6) El trabajo premiado quedara en poder del Colegio de Enfermeria y se utilizara para el
cartel anunciador del XVII Certamen Nacional de Enfermeria Ciudad de Sevilla.

Los trabajos no premiados podrén ser retirados por sus autores durante el plazo de 1
mes a partir de la fecha en que se haga publico fallo. Pasado dicho plazo, se procedera
a su destruccion.

7) El Fallo del Jurado es inapelable. Los participantes por el mero hecho de serlo renun-

ciaran a toda accién judicial o extrajudicial y aceptardn plenamente las presentes bases.

ENFERMERIA
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M* Rosario Gualberto, Premio en el Congreso  *

Neumosur-Enfermeria

Texto: G.N./Fotos: Del Pozo

n el transcurso de la dltima
edicion del Congreso Nacio-
nal de Neumosur-Enferme-
ria celebrado en Malaga, la
enfermera sevillana Maria

del Rosario Gualberto Pulido

consiguio el primer premio
en el apartado de comuni-
caciones, dotado con
100.000 pesetas. Gualberto
Pulido es una especialista
en el campo de la rehabilita-
cion respiratoria, en el hos-
pital Virgen del Rocio, donde trabaja desde hace muchos
afnos. La interesada admite que “algo sabe de este tema”, a
la par que reivindica mayor ayuda de las firmas comercia-
les para acometer la realizacion de los foros y congresos de
la especialidad.

Rosario Gualberto fue la primera sorprendida al saber que
para ella era el primer premio en el apartado de comunica-
ciones durante el XIl Congreso Nacional de Neumosur-
Enfermeria celebrado en un hotel de Marbella. Su trabajo
lleva por titulo “Rehabilitacion muscular periférica en
pacientes con EPOC. Comparado entre diferentes modalida-
des de entrenamiento”.

Durante los diez minutos reservados para la exposicion,
esta especialista desarrollé “justamente la experiencia que
en esta Unidad del Hospital General Virgen del Rocio se lleva
a cabo, durante tres dias a la semana. El paciente EPOC
severo efectia una serie de ejercicios no ya respiratorios
sino de los miembros superiores para avanzar en Su recu-
peracion”.

|3

I

Maria Rosario Gualberto, una enfermera experta wn neumologia "I

M? del Rosario Pulido precisa que es la “lnica ATS con m
cuenta la Unidad de la que es jefe el Dr. Montemayor”.
comunicacion galardonada esta centrada en un trabajo%’
investigacion becado por el CAE y la Junta de Andaluci=
que se realiza desde hace dos afnos”.

La constancia debe ser una de las principales virtudes =
esta experimentada enfermera por cuanto ella misma ¢
fiesa que: “llevaba once afos presentando trabajos al Cor
greso y nunca obtuve ningun premio. Cuando no pens!
en el éxito ha llegado un respaldo, pero lo importante noLJ
la dotacion economica sino el reconocimiento a un cole
tivo. La sociedad Neumosur-Enfermeria nacié como para

a la médica y ahora, poco a poco, la industria farmacéu
comienza a repara en nuestro trabajo dentro de la unidac
Quiza porque en nuestro quehacer diario se ha avanz
mucho, hablando de la rehabilitacion respiratoria, por
hace tiempo era totalmente desconocida”. |
Para los proximos Congresos, Rosario Gualberto se éE,
pensando la posibilidad de acudir con una comunicacié-
exponer.“ Estoy bastante quemada pero quién sabe..
momento, el premio de la cita marbelli compensa otr
once anteriores ocasiones.

|

|

]



La Comunicacion Premiada

Persistencia de los Efectos de Diferent

de Entrenamiento Muscular
Periferico en Pacientes con

modalidades de entrenamiento, tanto a
fuerza como a resistencia en pacientes con
EPOC. Mas dudas existen sobre la duracion
de los efectos de estos tipos de tratamiento.
El objetivo fue valorar la persistencia a medio plazo de estos
efectos y si alguna modalidad de entrenamientos los hacia
perdurar mas tiempo tras finalizarlos.

Material y método:

Estudiamos a 58 pacientes en EPOC moderada-severa
incluyéndolos de forma aleatoria, perspectiva y randomizada
en un programa de rehabilitacion pulmonar. 12 pacientes fue-
ron elegidos como controles y de los restantes: 15 entrenaron
a fuerza en una estacion multigimnastica a gran carga con 5
gjercicios sencillos, que englobaban a grandes masas muscu-
lares de miembros superiores e inferiores; 12 entrenaron
pedaleando en una bicicleta ergométrica regulada al 70% de
la.potencia maxima y 12 realizaron un entrenamiento mixto (a
fuerza y resistencia).

A todos los pacientes se les realizo un estudio basal y pos-
tentrenamiento a los 3 y 6 meses, que incluyd pruebas funcio-
nales respiratorias, estimacion de la fuerza muscular periférica
por el test del IRM, test de esfuerzo méaximo y submaximo con
bicicleta ergométrica y se les aplicé la escala de disnea de
Mahler: magnitud de la tarea, incapacidad funcional, magnitud
del esfuerzo y el test de calidad de vida del CRQD: disnea,
fatiga, funcion emocional, y control de la enfermedad.

Resultados

Tras el programa, el grupo entrenado mejoraba parame-
tros de esfuerzo méaximo (VO2max,Wmax), pero sobre todo la
tolerancia a esfuerzos submaximos (p 0,001), la fuerza mus-
cular periférica, la disnea y la calidad de vida. El entrena-
miento era especifico para el grupo muscular entrenado, pero
la modalidad de entrenamiento mixto permitia una mejoria
tanto en fuerza como en resistencia.

sta demostrada la eficacia en parametros '
objetivos y de calidad de vida de distintas |24

™~

Gualberto, en el trabajo diario con pacientes de EPOC

A los 6 meses de iniciado el programa continuaban las
mejorias significativas en el grupo de entrenados en la tole-
rancia a esfuerzos submaximos (p 0,005) en todos los ejerci-
cios que median la fuerza muscular periférica en los 3 apar-
tados de la escala de disnea de Mahler y en todos los iems o
test de calidad de vida. Habia una perdida de los beneficios
en los parametros de esfuerzo maximo.

No existian cambios en ninguna variable en el grupo con-
trol. En el grupo entrenado a fuerza los beneficios significati-
VoS que persistian eran en la fuerza muscular periférica,
mientras que en el grupo de entrenados a resistencia, el
beneficio era fundamentalmente en la tolerancia a esfuerzos
submaximos.

En el entrenamiento mixto, persistian beneficios significa-
tivos tanto en la endurance como en los parametros de
fuerza maxima.

Conclusiones

A corto plazo, los beneficios de un entrenamiento muscular
periférico persisten tanto en parametros objetivos como de
calidad de vida. Un programa de entrenamiento mixto per-
mite una persistencia de los beneficios tanto en la tolerancia
a esfuerzos submaximos como en la fuerza muscular perifé-
rica maxima.
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RECIBIO EL COCHE DEL SORTEO
__PROMOVIDO CAUDAL -

/ady

Concepcién Barrios, recibiendo las llaves del coche entre
José Maria Rueda y Gloria Burgos, de Caudal

...
.9

Concepcion Barrios, feliz al volante de su automévil

EN|F EIRIM[VE]RIIIAI *
bl SEVILLIA

oncepcion Barrios Rodriguez ha sido la
ganadora del automévil que Caudal ha sor-
teado entre todos los colegiados esparioles
que tienen suscrita pdlizas en la compafiia
que mantiene vinculos de colaboracién con
la Organizacion Colegial desde hace mas de
10 afios. Concepcion Barrios es una enfer-
mera sevillana que actualmente presta sus
servicios en el Centro de Diagnosticos
(departamento de urologia) del Hospital Vir-
gen del Rocio. El pasado 18 de septiembre, Concepcion recibio las
llaves de su automdvil, marca Smart, de manos de Gloria Burgos,
Gerente de Negocios de Caudal y en presencia de José Maria
Rueda, presidente del Colegio de Enfermeria de Sevilla.

Concepcion Barrios admitia, tras recibir el regalo, que no podia
esperar, ni por asomo, que fuese a resultar favorecida por el sor-
teo. Su escepticismo fue aumentando cuando Caudal se puso en
contacto con ella y “por encontrarme fuera de Sevilla, tuve la casi
certeza de que se trataba de una broma de algin familiar o amigo.
Luego, ya de regreso a casa, volvieron a insistir con lo del premio
y tampoco di mi brazo a torcer: creia que era una broma”.

Hasta que los responsables, tanto a nivel de Colegio como de
la firma aseguradora le hicieron ver que de broma, nada sino que
pasaba a ser propietaria de un automavil, marca Smart, con motor
Mercedes, pensado por y para la ciudad aunque también se com-
porta en carretera.

“Ha sido una enorme alegria y, desde estas paginas, quiero
expresar mi mas sincero agradecimiento a Caudal y al Colegio por
haber sido afortunada. Muchas gracias”, dejaba escapar Concep-
cion en el acto de la entrega de un automavil al que la Gerente de
Caudal, Gloria Barros, aclaraba que “el coche” ha sido dotado con
aire acondicionado y una buena radio para que su equipacion sea
la maxima de la gama”.

El Smart ya propiedad de Concepcion Barrios es un modelo de
automovil que se abre paso en nuestras ciudades y que destaca
por poseer un espléndido motor de origen Mercedes amén de un
muy reducido gasto de combustible, factor a tener muy presente
en la época actual donde los costos de las gasolinas estan absolu-
tamente disparados. “También por ese lado me encanta el regalo-
aclaraba Concepcion. Para afiadir: ha tenido tanto éxito en mi fami-
lia que dispongo de una lista de espera, sobrinos especialmente,
para quedarse con él. Pero no, pasara a mi disposicion”.




AFORTUNADO EN 1997

sta es la segunda ocasion
en que el sorteo de Cau-
dal premia a una enfer-
mera colegiada en Sevi-
lla. Como se recuerda, en
el mes de abril de 1997
(véase Boletin Informa-
tivo niamero 82) Caudal
entregd un coche, marca
Volswagen modelo Polo, Hace tres afios, Carlos Rivera consiguié este coche en el sorteo de Caudal

valorado en 1.300.000 pesetas, a Carlos Rivera,

profesional de enfermeria perteneciente al Hospital

San Juan de Dios, de Nervion.

En aquella ocasion, hace tres afios y medio, Carlos
Rivera se mostrd igual escéptico y sorprendido hasta PODDBENTAL 5 L
que en Caudal le fueron entregadas las llaves del oy
coche CIF. 891019216
’ Alfareria 83-85-87. Bajo B. SEVILLA. 41010. Teléfono 954 34 38 05
LISTA DE PRECIOS
Odontologia General
concepto particular colegiado
EXAMEN ORAL Y PRESUPUESTO 3.000 Sin cargo
URGENCIAS 5.000 Sin cargo
’ CONSULTA PROFESIONAL 4.000 Sin cargo
REVISIONES, 3.000 Sin cargo
RADIOGRAFIA : 2.000 Sin cargo
CONTROL DE PLACAY MOTIVACION 3.000 Sin cargo
TARTRECTOMIA (Limpieza de boca anual) 5.000 Sin cargo
EMPASTE SIMPLE 6.000  5.000
EXTRACCION SIMPLE 4000  3.000
SISTEMA DE BLANQUEAMIENTO 35.000  30.000
. n , Prétesis
Modelo Smart Pura CORONA METAL-CERAMICA 32000  28.000
T ; Rl s CORONA YAKET (Sélo ceramica) 35.000  30.000
Potencia: 600 cc/45 caballos CARILLA ESTETICA CERAMICA 35000  30.000
Consumo: 4.8 1/100 kmts COMPLETA TOTAL Superior e inferior) 80.000  70.000
. 4 L & et Al Odontopediatria
xtras: Llanta aleacion, doble airbag EXAMEN CLINICO. PRESUPUESTOY RADIOGRAFIA....cconvrvrvnres 4.000 Sin cargo
. : - 3 < T LIMPIEZA Y FLUORIZACION 5.000 Sin cargo
S: S S
Frenos: ABS, C‘?mblo -secuencml MANTENEDOR DE ESPACIO FIJO 19.000  15.000
semiautomatico 6 velocidades PLACA REMOVIBLE 25.000  20.000
Cierre centralizado, elevalunas Podologia
) QUIROPODIA 3.500 10% Desc.
eléctrico ORTESIS DE SILICONA desde 3.000 10% Desc.
i o PAPILOMAS 12 VISITA (Incluido Tt0.) ....ccurusssssmssssssssens por sesion 3.500 10% Desc.
Aire Acondicionado
Sobre el resto de los tratamientos que no figuren en el presente
PVEP: 1.586.000 pt‘&S 5 listado se efectuara un 10% de descuento.
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Ante el Congreso de Terapias Alternativas, José Luis Gallego, delegado del Golegio

Manualidad y Cercania al Paciente

Texto: G.N

Il Congreso Nacional de
Terapias Alternativas esta
ya en marcha. Los prepa-
rativos y el trabajo se han
iniciado para el Comité
Organizador formado en
la sede colegial. Uno de
sus miembros mas cuali-
ficados es José Luis
Gallego Lifian, Delegado
del Colegio para las Tera-
pias Alternativas desde
1996 y considerado pio-
nero es estas labores. Gallego, en nombre del Congreso,
preconiza la “concienciacion de la enfermeria para entrar
de lleno en este campo donde la profesion tiene un papel
esencial a desempefiar”.

A José Luis Gallego y quienes como él se iniciaron en las
medicinas complementarias, les llamaron “de todo, cuando
al final de los afos setenta, decidimos iniciarnos en ese
contexto. Me atrajeron las medicinas alternativas e indagué
en textos clasicos hasta admitir que, cientificamente, la
salud era comprendida desde dpticas distintas”.

Desde entonces, una auténtica travesia del desierto para
quienes propagaban esas ensefianzas hasta la realidad de
hoy: “Es un motivo de alegria y satisfaccion comprobar que
aquellas llamadas locuras de la homeopatia, naturismo, iri-
diologia y un largo etc. se han visto confirmadas con
soporte cientifico. Y diré mas:
desde el afio 1995 ninguna
rama de la medicina ha avan-
zado mas que las terapias
alternativas. Es pura estadis-
tica. El mundo entero se preo-
cupa por este conocimiento”.
En el historial del Congreso,
dos ediciones anteriores: Bar-
celona (1997) y San Sebastian
(1999). Precisamente, en la
capital vasca Gallego Lifan,
como delegado del Colegio de

José Luis Gallego

ENFERMERIAF S
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Sevilla, lanzo la apuesta de “traerlo a nuestra ciudad y todo
fueron apoyos empezando por el del propio Colegio sevillano
en la persona de José Maria Rueda”.
El horizonte hasta el mes de marzo, cuando tenga lugar la ter-
cera edicion congresual bajo el lema “Cuidados Naturales de
Salud”, se escribe “como un proyecto que debe significar un
antes y un después para estas terapias. Yo invito a quienes
estén interesados que se acerquen a nosotros, a la organiza-
cion, para conocer lo que va a ser una realidad en la proxima
primavera”.
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El papel de la enfermeria en el ambito de las terapias alterna-
tivas lo describe el delegado colegial como “importantisimo”.
La sociedad espera mucho de las medicinas o terapias alter-
nativas y nosotros vamos a volcarnos en esa tarea. Los diplo-
mados apostamos fuerte porque la utilizacion de estas técni-
cas requieren unas dosis de paciencia, manualidad v, clave,
contacto con el enfermo que confieren a la enfermeria el esla-
bon més idoneo para su realizacion, sin exclusion de otros
colectivos”.
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III CONGRESO NACIONAL DE TERAPIAS ALTERNATIVAS
Y COMPLEMENTARIAS.
"CUIDADOS NATURALES DE SALUD”

Lema: “ESTA EN NUESTRAS MANOS... ".
etiv
Promover la formaciéon de estos cuidados dentro de la Enfermeria.
Impulsar la participacion de estos cuidados en el quehacer Enfermero.
Avanzar en la calidad de cuidados y optimizar la atencion prestada.
Fomentar entre los profesionales de la Enfermeria el uso de estos cuidados.
Coordinar y potenciar esfuerzos para la difusién entre la Enfermeria.

VIERNES 2 de marzo MANANA SABADO 3 de marzo MANANA
9:.00 Tallers
9:00 Entrega de documentos 10:00 3¢ Ponencia
9:30 Conferencia inaugural 11:00 Cafe
10:00 1° Ponencia
11:00 Cafe 11:30 Mesa redonda.
13:30 Comunicaciones libres
11:30 Mesa redonda. 14:30 Almuerzo de Trabgjo

13:30 Comunicaciones libres
14:30 Almuerzo de Trabajo

SABADO 3 de marzo TARDE

VIERNES 2 de marzo TARDE

16:00 TALLERES

16:00 TALLERES Taller 7
Taller 1 Taller 8
Taller 2 17:00 Descanso
17:00 Descanso 17:30 Mesa redonda.
17:30 TALLERES
Taller 3 19:30 Acto de clausura
Taller 4 20:00 Entrega de diplomas
18:30 2¢ Ponencia
19:30 Mesa redonda. 22:00 Gran Cena de Gala

SOLICITADO EL RECONOCIMIENTO DE INTERES CIENTIFICO SANITARIO
POR LA CONSEJERIA DE SALUD DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
“ I1I CONGRESO NACIONAL DE TERAPIAS ALTERNATIVAS Y COMPLEMENTARIAS *
“ Cuidados Naturales de Salud ”

Sevilla 2y 3 de Marzo de 2001

- - rF - - i

DATOS PERSONALES: APELLIDOS:. NOMBRE:

NUM. COLEGIADO: NIF: DIRECCION: POBLACION ucsievssisssirssscsisassnsinns
PROVINCIA: C.P: TELEFONOS:.

LUGAR DE TRABAJO:, CONOCIMIENTOS TECNICAS ALTERNATIVAS: SI / NO (RODEE LO QUE PROCEDA)

CUOQTAS DE INSCRIPCION _ Colegiados  Estud, ‘nfermeria (no incluidos los almuerzos de trabajo)

Hasta 31 ENero....e 28.000 pras. 9.000 ptas.
Despues del 31 Enero.... 32.000 ptas. 12.000 pras. ptas
La inscripcion incluye: acreditacion, documentacion, 2-cafés, 2 almuerzos de trabajo.
Cena gala opcional pras
FORMA DE PAGO: Mediante transferencia bancaria a nombre del “I11 Congreso de terapias alternativas”
De la Caja de Madrid. oficina Ramén y Cajal n®20. De. Sevilla n®de cuenta: 2038 9752 46 6000014822
Cumplimentar y remitir junto con focopia de la transferencia bancaria a la secretaria del Congreso: IMPORTE TOTAL  sivesssssssnseensernnsanne ptas

PLAZAS LIMITADAS ~NoSECONFIRMARA NINGUNA INSCRIPCION SIN EL PAGO INTEGRO
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“La afencion psiquidirica siempre ha estado en el furgon de ida de la asistencia sanitaria”

CON OCASION DEL DIA MUNDIAL
DE LA SALUD MENTAL

| pasado 10 de octubre tuvo
lugar la celebracion del Dia
Mundial de la Salud Mental. En
esta ocasion otra edicion,
Gltima del milenio, conmemo-
ramos esa celebracion que no
tiene otro objetivo que el de
sensibilizar a la poblacion
sobre los problemas de algun
colectivo. En el caso de la pato-
logia mental hay que destacar dos: escasez de recursos
materiales y humanos y el enorme sufrimiento que invade a
los que la padecen y a los que lo rodean.

Tras el paron que sufrid la reforma psiquiatrica en nuestra
comunidad, asistimos a un timido progreso en la dotacion de
recursos como son las nuevas Comunidades Terapéuticas
abiertas, pero éstos siguen siendo insuficientes para las
necesidades reales actuales.

La atencion psiquiatrica siempre ha estado en el furgon de
cola de la asistencia sanitaria. De vez en cuando aparece una
noticia sobre las reivindicaciones de los familiares de los
pacientes; lo habitual es que se hable de la enfermedad
mental cuando se relaciona con algun terrible suceso en el
que interviene un psicotico descompensado.

Quedan muchos asuntos por reformar; dotacion suficiente de
personal a todos los niveles o desdoble de equipos de distrito
para acortar una lista de espera masificada. Si un paciente
cardiaco muere en lista de espera ello es noticia durante
varios dias y motivo de debate a altos niveles sanitarios. ¢Por
qué no ocurre lo mismo cuando se suicida un paciente o sufre
por su enfermedad porque esta en lista de espera de mas de
un mes? ;Por qué ha de vivir un paciente jCinco Afos! en
una unidad de agudos disefiada para estancias no superiores
a un mes, debido a que no hay un recurso residencial para é1?
¢Cuando se van a dar cuenta que la esquizofrenia, como
enfermedad cronica y deteriorante, precisa, en algunos casos,
de dispositivos sanitarios de larga estancia? Podria plantear
muchas preguntas como éstas, pero la respuesta seria la
misma: porque hablamos de un paciente mental.

Para ser optimistas diré que espero que las mejoras que soli-
citan los expertos sean atendidas debidamente. Comienzan a
salir nuevas promociones de enfermeras/os especialistas en
Salud Mental con una formacion que garantizan una alta cali-
dad en los cuidados y confio en que el grito desesperado de
aquellos que sufren con dureza la enfermedad mental sea
cada vez mas fuerte porque la opinion de los profesionales,
hasta ahora, se tiene poco en cuenta.

Juan C. Palomo
(Delegado Colegio en Salud Mental)

La Delegacion,

or otra parte, la Delegacion de salud mental del Colegio de Enfermeria ha elaborado una pagina web
cuya direccion es http://ww.terra.es/personal2/enferm. Dicha pagina consta de una inicial a modo
de apertura donde aparecen las novedades de mayor interés en este terreno. También se contemplan
enlaces a la pagina web del Colegio, al Consejo General y al teléfono azul. La péagina del Colegio en
salud mental sera actualizada conforme apunta el responsable de la delegacion, Juan Carlos Palomo
Lara, quien resume que la intencion es “informar de todo lo relacionado con el mundo de la salud
mental, sean cursos o noticias aparecidas en prensa igualmente sobre esta indole”.
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ictima de un cruel atentado terro-

rista fallecié Antonio Mufioz Cari-
fianos, Coronel-Médico del Ejér-
cito del Aire y Director de la Poli-
cinica de Tablada. Contaba 58
afos de edad y era un prestigioso
especialista en otorrinolaringolo-
gia. Cuando pasaba consulta en
su clinica del centro de Sevilla,
dos terroristas acabaron con su
vida en un acto criminal. Su
muerte conmociono a toda la nacion y en Sevilla se vivio una
gran manifestacion de duelo y como repulsa por la tragedia
vivida en la persona de este profesional que aund el rigor cien-

tifico con un caracter abierto y accesible.

La fotografia muestra al Coronel Médico desaparecido soste-
niendo la placa que el Colegio de Enfermeria le entreg6 en el
XXV aniversario de la Policlinica de Tablada. A su lado otros
mandos militares y los presidentes de los Colegios de Enfer-

meria y Médicos, José Maria Rueda e Isacio Siguero, respec- [ isiaasniasiie

tivamente.

recibir la placa del Colegio
de Enfermeria

Rafael

los 74 afos y victima de una cruel
dolencia fallecié en su domicilio de
Tomares un profesional de renom-
bre, Rafael Tovar Gutiérrez. Aunque
jubilado, no dejo de lado una activi-
dad como investigador que le hizo
ser pionero en la profesion a nivel
andaluz y espariol. Rafael Tovar, que
fuera delegado de APD en este Cole-
gio, se distinguidé por su afan de
buscar respuestas a tantas dudas como surgian de su inteligencia
e inquietud. Hace cuatro afios recibia en Bruselas uno de sus mayo-
res respaldos al ser distinguido con la Medalla de Bronce del Pro-
yecto Eureka reconociéndole como adelantado de la investigacion
dentro del “Proyecto Europeo a la invencion e investigacion indus-
trial” por su hallazgo de la aguja ecoldgica.

Pero Rafael Tovar vivid, también, el homenaje del pueblo de Toma-
res. Todos los grupos politicos apoyaron dar una calle a su nombre
y en junio de 1999 el entonces Alcalde procedio a descubrir Ia via
de una moderna urbanizacion como hombre de “Practicante Rafael

Tovar”. Descanse en paz el distinguido profesional.

PRACTICANTE RAFAEL 1000

Tovar fue un pionero y Tomares se lo
reconocié con una calle
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Trofeo de Navidad en Futbol-Sala «

‘\ ~ | Colegio de Enfermeria de Sevilla anuncia la

"~ celebracion de una nueva edicién del Torneo
_de Navidad en futbol-sala. Esta competicion
':: tendra caracter inter-hospitalario y, desde
este momento queda abierta la inscripcion
___para todos aquellos deportistas de la enfer-
" meria sevillana que deseen tomar parte en la
prueba a celebrarse en fechas proximas a la Navidad,
preferentemente entre los dias 15 y 20 del mes de
diciembre.

Ni que de decir tiene que, para esta ocasion, hay que
destacar el titulo de campedn de Andalucia que, a nivel
de Colegios provinciales, obtuvo el que representd al de
Sevilla en la reciente cita celebrada en Jaén. Sobre la
mesa -0 el parqué- esta el reto de reverdecer nuevos Equipo de futbol sala del Colegio de Enfermeria Sevillano |
galardones con este Torneo de Navidad de fltbol-sala |
que, auspiciado por la vocalia de ocio y deporte, organiza este Colegio. Las inscripciones pueden hacerse en la secretaria !
colegial. (tifno. 95-493.38.00) by |

tercera obra y en ella hace un recorrido por la historia del “2
Hospital Virgen Macarena, abarcando también los inicios de
la Seguridad Social, RASSA y definitivamente, del actual SAS. . /

| ATS y abogado Antonio Fernandez pre-
sento, en el salon de actos del Colegio de

; Abogados, su obra “Sociologia Juridico-
~ médica en Sevilla”. En el acto intervinieron
el Decano de ese Colegio, José Joaquin
Gallardo junto al letrado Eugenio Alés. Anto-

~ nio Fernandez tiene editada, con ésta, su

Antonio Ferndndez, a la derecha, junto al decano del Colegio de -
Abogados /
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CAJA MADRID

Convenio Cajfa NMadrid

b4
Colegio de Enfermeria

Nos es grato ponernos en contacto con usted para informarle del Convenio
de Caja Madrid con el Ilustre Colegio Oficial de Enfermeria de Sevilla

Mediante este convenio podrd disfrutar de numerosas ventajas, dentro de la
amplia diversidad de productos y servicios que nuestra Entidad le ofrece, en
exclusiva para todos los Colegiados, con un tnico objetivo: que usted pueda
sacarle todo el rendimiento a su dinero.

Hipotecas con tipos de interés sin competencia, Cuentas sin Comisiones,
Productos de Ahorro con la maxima rentabilidad, descuentos en nuestros Segu-
ros, y muchas ventajas mas.

Estamos junto al Colegio de Enfermeria, en
Avda. Ramoén y Cajal, 20. Accesoria A

41005 Sevilla
TIf: 95 493 28 80
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Y COMPLEMENTARIAS

*Cuidados Naturales 98 -

2y 3 de marzo




