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Oditorial

NIPEYy

obre dos aspectos gira, fundamentalmente, el contenido de la presente edicion de la Revista del Cole-
gio de Enfermeria. Uno, referido al Proyecto NIPE del que tendremos mds noticias a partir de este

momento y, otro, la concesion del Premio San Juan de Dios en su novena edicién por parte de este

Colegio Oficial.

NIPE es un ambicioso proyecto a desarrollarse en cuatro afios que nacio, en 2000, fruto a un acuerdo entre el
Ministerio de Sanidad, Organizacién Colegial de Enfermeria e Insalud. En Sevilla funciona un equipo del que
damos cuenta en paginas interiores que busca, en su ensencia, llegar a aquilatar qué costo tiene cada uno de los

numerosos actos proyeccionales que ejecuta la enfermeria.

Serd, como decimos, necesario acercarse en sucesivas entregas a esta experiencia que va a suponer un nuevo paso
al frente para valorar, con todo el rigor posible, la trascendencia de las miles y miles de intervenciones profesio-
nales. Ahora bien, no estard de mas acompanar esta salutacion con la esperanza -compartida por toda la profe-
sion- de que la Administracion (en nuestro caso, el SAS) sepa dar cobertura a todas las bajas que se producen en
el colectivo porque pretender ofrecer calidad sin equipos al completo y con minimos de cobertura en plantas,
UCI y unidades es, sencillamente, contrasentido. Calidad si; pero sin someter a la enfermeria a un permanente

ejercicio de estrés y saturacién como sucede, ahora mismo, en nuestros centros hospitalarios més importantes.

Y el Premio San Juan de Dios. Otro afio mds, el Colegio evoca la figura del Patrén con la entrada de una recom-
pensa que habla del legado del Santo portugués que dio origen al moderno concepto de atencién en enfermeria.

En esta oportunidad el Premio no puede ir a mejores manos: las que dan de comer a quienes nada tienen.

Religiosas (muchas de ellas enfermeras) Hijas de la Caridad y seglares voluntarias mantienen activo el Come-
dor de San Vicente Paiil, en la cercania de la Plaza del Pumarejo. Se dice que no es necesario cruzarse el mundo
para ver acciones de solidaridad y entrega: en pleno corazén de la ciudad estas mujeres procuran que cientos de
personas tengan comida, ropa y calor humano. En definitiva, el mensaje de San Juan de Dios en 2001. Felicida-

des por su testimonio y ejemplo.
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FUE NOTICIA SANITARIA

El ascenso de
un cientifico

n pocas ocasiones, un cientifico esparfiol llega
a adquirir semejantes dosis de notoriedad, a
nivel de gran publico y en menos tiempo,
como ha sucedido con Juan José Badiola. De
ser un experto o reconocido en circulos uni-

versitarios ha pasado a

ser la figura nacional
reclamada por casi todos
los frentes que entien-
den de la Encefalopatia
Espongiforme Bovina
(EEB) causante del mal
de las “vacas locas”.

Pero al protagonista
Juan José Badiola, se
le esta acumulando el
trabajo. Este leonés
de 53 arnos, Licen-
ciado y Doctor Veteri-
nario con Premio
Extraordinario es la

carrera, Catedratico de Histiologia y Anatomia
Patologica en la Facultad de Zaragoza donde tam-
bién fue Decano y Rector de la misma Universidad,
dirige el Centro Nacional de referencia para las
EEB de la capital mana y, desde hace unas fechas,
nuevo presidente del Consejo General de Colegios
Oficiales de Veterinarios tras derrotar al hasta
ahora titular Antonio Borragon. Badiola es, tam-
bién, responsable del Comité Cientifico asesor
para el mal de las vacas locas a nivel del Gobierno

y de la Junta de Andalucia.

¢/Clonacion de
seres humanos?

ientificos de distintas naciones han comen-

zado a difundir la sensacion de que estan en

condiciones de clonar, por primera vez, a un
ser humano. No se de trata de experimentos con ani-
males que, desde la famosa oveja Dolly, ha dejado de
ser novedoso sino la posibilidad de entrar en el
terreno de la clonacion de semejantes. Entre los “can-
didatos” figura un conocido ginecélogo italiano, el
doctor, Severino Antinori, que salto a las noticias por
haber realizado un plan para que una mujer de 62
anos tuviera un hijo. Antinori, con fama de provoca-
dor, pronuncio una conferencia sobre clonacion tera-
péutica en la Universidad La Sapienza de Roma
donde sostuvo que sélo haria la clonacion para “ayu-
dar a parejas infértiles que quieren tener hijos”. El
ginecologo italiano certificé que hay unas 600 pare-
jas en Estados Unidos dispuestas a someterse a tan
revolucionario proceso que choca con los limites de la
ética y genética humana.
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'Alergia y primavera

| os alérgicos han de enfrentarse a una prima-
Lvera 2001 que los expertos no dudan en cali-

ficar como de “muy complicada”. La Sociedad
Espariola de Alergologia e Inmunologia Clinica ha
advertido que tras las lluvias, copiosas, del invierno
se espera una estacion primaveral llena de peligros
para quienes padezcan alergias debido a una polini-
zacion intensa, especialmente en las plantas grami-

estima que una de cada cinco personas padecen, en

nuestro pais, de procesos alérgicos. Los especialistas
' indican que hay provincias donde se dan 44 tipos
distintos de poélenes, aunque los mas activos son los
de las gramineas, olivo y platanos de sombra.

neas y cupresaceas, tan frecuentes en Espafia. Se |

l




FUE NOTICIA SANITARIA

Plata y Tomillar: Cierres

1 Centro de Salud de la Plata, en Sevilla, que tiene
dos afios de vida, cerr6 sus puertas ante la apari-
cion de deficiencias en su infraestructura. Inaugu-
rado en 1999 y con un coste de 320 millones de
pesetas, atiende a unos 20.000 ciudadanos que han
pasado al Amate y Cerro del Aguila. El SAS comunico que
su clausura es por tiempo indefinido y los gastos que
represente la reparacion correran, se asegura, por cuenta
de la empresa constructora. Este serio incidente viene a
incidir en la siempre inacabada reforma de la atencion pri-
maria en Sevilla, la urbe que acumula mas retraso en la
reconversion de toda Andalucia.
Por otra parte, los cuatro grupos politicos que configuran el
Ayuntamiento de Dos Hermanas acordaron, por unanimi-
dad, pedir al SAS y a la Junta, a través de su Comisionado
para la Droga, que ofrezca soluciones a lo que califican
como de situacion de “desamparo” que padecen, desde
hace mas de un mes, los pacientes atendidos en la Unidad
de Desintoxicacion hospitalaria del Hospital El Tomillar,
que depende del Virgen de Valme. Los afectados tuvieron
que abandonar esa Unidad tras su clausura por pretendi-
das deficiencias estructurales, agravadas a causa del tem-
poral de lluvias. Los grupos politicos municipales del Con-
sistorio nazareno han pedido que se asegure la cobertura
sanitaria publica a un importante nimero de pacientes en
lugar de derivarlos a centros privados, fuera de los recur-
sos del Plan Andaluz sobre drogas.

Congreso
sobre tabaquismo

evilla fue escenario del primer encuentro que se
Scelebra en Espana sobre prevencion y tratamiento

del tabaquismo. Casi mil profesionales acudieron a
una cita donde, en opiniéon de su vicepresidente Victor
Lopez Garcia-Aranda, “hay que dar, de una vez por todas,
salidas a la luz publica sobre los datos de tipo economico
y social para que la gente conozca lo que esta ocurriendo
(...): las tabaqueras calculan que deben captar 8.000 nifios
consumidores cada dia para no reducir beneficios”.

Paises pobres
y farmacos genéricos

a ONU se mostro a favor y apoyara

que los paises del Tercer Mundo

puedan iniciar la fabricacion o, en
su caso, importacion de medicinas gené-
ricas frente al poder de las multinaciona-
les del sector que se resisten a abaratar
los precios lo que, en opinién de organi-
zaciones humanitarias, entre ellas Cruz
Roja “esta costando millones de vidas
ante el azote del SIDA y las enfermeda-
des infecciosas oportunistas. Es un caso
de clara emergencia de salud publica a
nivel mundial”, conforme sefialé su pre-
sidenta internacional Astrid Heiberg.

Son muchas las voces que catalogan
como “inaceptables” el precio de los
medicamentos por las naciones mas
pobres de la Tierra. Uno de los paises
decididos a dar pasos en esa direccion
es Sudafrica que ha puesto en pie una
legislacion que permite fabricar y adqui-
rir genéricos contra el SIDA, auténtico
azote de su poblacion con 4 millones de
seropositivos y 2.000 contagios al dia.
Las estadisticas siguen confirmando que
la alarma mundial esta justificada:
durante 2000 el Sida caus6 la muerte a
3 millones de personas en el mundo y
hay 36 millones de seres infectados de
los que el 70% viven en Africa. Estas
mismas enfermedades parecen estar
controladas en el mundo industrializado.
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LABORAL

El Colegio anuncia pruebas para el acceso a Matrona y Salud Mental

CURSOS PREPARATORIOS PARA OPOSICIONES
~ ALAS ESPECIALIDADES PROFESIONALES

Textos :V.V.

| Colegio Oficial de Enfermeria de Sevilla, a través de la
E Escuela de Ciencias de la Salud, adscrita a la Universidad

Complutense, anuncia la celebracion de Cursos de prepa-
racion para las especialidades de Obstetricia-Ginecologia (Matro-
nas) y Salud Mental.
La Escuela de Ciencias de la Salud es una institucion de larga y
contrastada experiencia en el campo docente y muy en especial en
el contexto de la preparacion para oposiciones profesionales, con
un elevado porcentaje de aprobados en distintas convocatorias.
Ahora, anuncia Cursos preparatorios para el examen de Acceso a

CURSOS Y CONTENIDOS

OsJeTivo:

Desarrollar las técnicas y habilidades necesarias para
superar con éxito la prueba de conocimientos de
opcion moltiple de respuesta.

CONTENIDO:

- Material de apoyo con los temas que en las Gltimas
convocatorias han aparecido en los exémenes con
mas frecuencia.

- Preguntas tipo test y exdmenes simulados.

DURACION:
200 h. teérico-practicas distribuidas en 8 semanas

MoDALIDAD:

- Siete semanas presenciales

- Dos semanas no presenciales de estudio progra-
mado.

Las semanas presenciales se distribuiran homogénea-

mente hasta final de octubre (el examen serd en

noviembre de 2001), sin que cuenten los meses de

julio y agosto.

METODOLOGIA:

- Exposiciones tedricas

- Elaboracién y correccién de tests parciales y finales.
HORARIﬁ: De lunes a viernes en horario de 17,00 h. a
21,00 h.

Precio: 20.000 Ptas.

ACREDITACION:
Diploma acreditativo expedido por la Escuela de
Ciencias de la Salud (90 % de asistencia obligatoria).

ENFERMERIA S
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plazas de enfermera/o Interno-Residente que conducen a las espe-
cialidades de la enfermeria.

Los Cursos constan de 8 semanas (seis presenciales y dos de estu-
dio programado) que contabilizan 200 horas tedrico-practicas. Los
alumnos recibiran un diploma acreditativo de haber seguido los
Cursos.

Toda la informacion complementaria para los interesados esta en la
secretaria de este Colegio (95 493 38 00) o en el Teléfono Azul de
la Organizacion Colegial (302 500 000).

COORDINADOR DEL CURSO Y PROFESOR

José Antonio Ponce Blandén. Diplomado en Enferme-
ria. Licenciado en Ciencias de la Informacién. Master
en Salud Poblica y Administracién Sanitaria. Profesor
Escuela Universitaria de Enfermeria,Area de Salud
Pablica.

PROFESORES:
Miriam Dominguez, Andrés Nieto, Miguel A. Alcan-
tara y Juan C. Sanchez

INSCRIPCIONES:
los interesados deberan presentar solicitud en la
secrefaria de este Colegio hasta la fecha tope del

24/abril/2001.

Nota: La realizacién de estos Cursos preparatorios
para los examenes de la especialidades estara en
funcién del nomero de inscripciones recibidas.
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FUE NOTICIA SANITARIA

Se piden 30 diplomados para la Clinica de Alessandria

NUEVA OFERTA DE
EMPLEO PARA ITALIA

| Grupo sanitario Progress, que posee varias cli-
nicas en el area cercana a Milan (Monza,
Novara), donde ya trabajan cerca de un cente-
nar de profesionales sevillanos, ha contactado con
este Colegio de Enfermeria para informar de su inte-
rés por ofrecer nuevas plazas a quienes estén intere-
sados en una posibilidad de trabajo estable.

Las condiciones son idénticas a las que aceptaron
quienes partieron el pasado mes de noviembre. Esto
es: salario neto alrededor de 220.000 ptas., aloja-
miento gratuito y comida en las propias instalaciones
sanitarias a un precio reducido. Aquellos diplomados
interesados pueden contactar en la secretaria de este
Colegio (Tfno. 95 493 30 00), donde recibirdn mas
informacion al respecto de cara a ir configurando un
nuevo grupo que opte por esta salida laboral vistas
las graves carencias de empleo que ofrece la admi-
nistracion sanitaria andaluza.

En este caso, la oferta concreta de Progress esta

destinada a cubrir plazas de enfermeria en la Clinica sita en la ciudad de Alesandria, una
moderna instalaciéon con todo tipo de avances tecnoldgicos y donde se contemplan toda la
gama de prestaciones: diagnéstico por imagen, medicina interna, quirtrgica, ortopedia, oftal-
mologia, cardiologia, cirugia plastica... El grupo Progress pretende constituir un nuevo
equipo con unos 30-40 diplomados de enfermeria sevillanos.
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LABORAL

Pertenecientes a la unidad docente Virgen del Rocio

=== ESPECIALISTAS EN SALUD MENTAL

Acaba de finalizar el ano de estudio que contempla la legislacion de los cinco alumnos infe-
grantes de la segunda promocion de enfermeria especialistas en Salud Mental. Su lugar de for-
macion: Unidad del hospital Virgen del Rocio, la Unica existente en Andalucia para formar
estos especialistas. Una vez lograda su aspiracion académica, a los nuevos expertos se les plan-
tea una mas que dificil salida laboral: no existe bolsa de contratacion especifica en la region.

Camacho (Arahal), Pilar Artolachipi (Malaga) y Enrique Pérez-

Godoy (Sevilla) son los flamantes especialistas en Salud Mental.
Actu6 como delegado el sevillano Pérez-Godoy quien deja constancia “de
lo satisfactorio de estos doce meses de aprendizaje”. Los cinco alumnos
hemos coincidido en valorar, con nota muy alta, lo aprendido tanto a nivel
tedrico como practico”.
Pero, una vez titulados, a esta reducida -para toda Andalucia- promocion
se le plantea una pregunta clave, casi de perogrullo: ;Servira para algo
tangible la obtencion de la especialidad?, Pérez Godoy, que ya trabaja en
el Centro de Dia de Alzheimer dependiente de la Diputacion, admite que
“mi caso seguro que no es la norma porque ésta dice que en Andalucia
no existe una bolsa de contratacion para especialistas. Probablemente
tengamos trabajo en este campo. El Pais Vasco y Galicia si que cuentan
con esa posibilidad pero, por lo que a nuestra region se refiere, no soy
optimista”.
Contentos con el trabajo de la coordinadora del curso, Teresa Pérez-
Minayo han debido de cumplir un afio “tras superar el mismo examen que
para matronas”. Es decir, tipo MIR. Por medio, doce meses de aprendizaje
“para entrar en los modelos de trabajo, en la vision mas ampliada de la
Salud Mental y en los avances de la enfermeria en este terreno”. Otro can-
tar es ejercer lo aprendido.

E lena Caceres (Badajoz), Ana Garcia Cuenca (Albacete), Rosario

Parte de la segunda promocion de especialistas en Salud Mental.

La especialidad en datos
MATERIAS A.T. COM. A.T.ESP. TOTAL
Enfermeria de Salud Mental y Psiquiatrica | 175 horas 75 horas 250 horas
Enfermeria de Salud Mental y Psiquiatrica Il 315 horas 135 horas 450 horas
Enfermeria Psicosocial | 100 horas 50 horas 150 horas
Enfermeria Psicosocial Il 245 horas 105 horas 350 horas
Educacion para la Salud Mental 44 horas 26 horas 70 horas
Etica y Legislacion de Enfermeria Mental 45 horas
Administracion de los Servicios de Salud Mental 43 horas 17 horas 60 horas
Investigacion de Enfermeria de Salud Mental 270 horas
Total horas tedrico 1.645 horas
E N F ERM|ERIA
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LABORAL

Cursos y Talleres

del Colegio

Enfermeria

CURSOS

Curso
Masoterapia en enfermeria deportiva

Fechas: 14, 15, 16, 17, 21, 22, 23 y 24 de mayo de 2001
Horario: 17°00 a 20’45 horas

Impartido: Colegio Oficial de Enfermeria

Horas lectivas: 40

Fecha de inscripcion: 25 y 26 de abril de 2001

Listado de admitidos: 2 de mayo de 2001

Matricula: Gratuita

N° Alumnos: 45

Coordinador/a: Antonio Hernandez Diaz

Organiza: Colegio Oficial de Enfermeria de Sevilla

Curso
Gesti()n de Enfermeria
Lugar: Marchena

Fechas: 7, 8, 9, 10, 14 y 15 de mayo de 2001
Horario: 16’00 a 20’45 horas

Impartido: Centro de Salud de Marchena

Horas lectivas: 40

Fecha de inscripcion: Hasta el 24 de abril de 2001.Cole-
gio de Enfermeria Tefno: 954 93 38 00

Listado de admitidos: 2 de mayo de 2001
Matricula: Gratuita

N° Alumnos: 45

Coordinador/a: Amelia Lerma Soriano

Organiza: Colegio Oficial de Enfermeria de Sevilla

Curso para matronas

Horas lectivas: 15

Fecha de inscripcion: 25, 26 y 27 de abril de 2001. De
9’00 a 14’00 horas en Hospital Maternal Virgen del Rocio.
Supervisora de Paritorio, Macarena Benitez. (Por riguroso
orden de inscripcion)

Matricula: 7.000 ptas.

N° Alumnos: 30

Profesora: Gloria Sebastia Gracia, matrona-fisioterapeuta.
Diplomada en reeducacion uro-ginecoldgica por el “Institut
Michel Eyquem”. Faculté de Médicine Lariboisiére de Paris.
Organiza: Colegio Oficial de Enfermeria de Sevilla (Vocalia
de Matronas) y Hospital Maternal Virgen del Rocio.

Entrenamiento psico-fisico e incontinencia
urinaria post-parto

Fechas: 11 y 12 de mayo de 2001
Horario: Viernes, 11: 16,00 a 21,00 h

Sabado, 12: 9,30 a 14,30 y 16,00 a 21,00 horas
Lugar: Hospital Maternal Virgen del Rocio (2? planta)

PODODENTAL S.L..

C.1.F. 891019216

Alfareria 83-85-87. Bajo B SEVILLA 41010 Telf. 954 34 38 05

LISTA DE PRECIOS
Odontologia General
l concepto particular colegiado
EXAMEN INICIAL ORAL Y PRESUPUESTO..........ocoreciimmrnrreeecrioereeeseecenion 3.000  Sincargo
URGENCIAS... iy . 5.000  Sincargo
CONSULTA PROFESIONAL.. 4.000  Sin cargo
REVISIONES... 3.000  Sin cargo
T T VT A —— 2000  Sin cargo
CONTROL DE PLACA Y MOTIVACION. 3000  Sincargo
TARTRECTOMIA ( leplcw de boca :mual) 5.000  Sincargo
EMPASTE SIMPLE... 6.000  5.000
EXTRACCION SIMPLE.. p 4000  3.000
SISTEMA DE BLANQUEAMIENTO............oooceccoeoecoeereeecsooroeeeeceees oo 35.000  30.000
- Protesis
CORONA METAL-CERAMICA 32000 28000
CORONA YAKET (S010 CERAMICA)..............oooeeeee s eeoesseesssecsmssorseeseseeeseeeesecee 35000  30.000
CARILEA BSTETICA CRRAMICA: ..ot o ia o 35000  30.000
COMPLETA TOTAL (Superior ¢ inferior) e 80.000  70.000
Odontopediatria
EXAMEN CLINICO, PRESUPUESTO Y RADIOGRAFIA.........cccocoovrrronirrrs 4000 Sincargo
LIMPIEZA Y FLUORIZACION...........coocoorc.. 5.000 Sincargo
MANTENEDOR DE ESPACIO FUO..............ccommmecseceremseesssisesseesesssssssessssssesson 19.000 :5-000
PLACA REMOVIBLE...........coooooooer e 25000 20000
Podologia
QUIROPEDIA.......c.c.cccooo e sestsssss s s s sssesesost st sentssssessesssse 3500  10% Desc.
ORTESIS DE SILICONA. .....oooccovvreoeceeeeeecene s e sesees s e desde 3000 10% Desc.
PAPILOMAS 1* VISITA (INCLUIDO TTO.)...........cooorroreccririrriorrroon... POF SCSION 3500  10% Desc.
Cirugia Estética y Plastica

1* VISITA, EXAMEN INICIAL Y PRESUPUESTO...........ocooccoccoereerenrssse e Sin Cargo  Sin Cargo
REDUCCION DE MAMAS, RINOPLASTIA, LIPOSUCCION, ETC.................. Consultar  10% Desc.

Sobre el resto de los tratamientos que no figuren en el presente
listado se efectuard un 10% de descuento.

ENFERMERIAl &
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LABORAL

TALLERES

Taller Auriculoterapia

Fechas: 10 de mayo de 2001

Horario: 10’00 a 14’00 y 16’00 a 21’00 horas

Impartido: Sede Colegio Oficial de Enfermeria

Seleccion: por sorteo

Fecha de inscripcion: 7 de mayo de 2001

Listado de admitidos: 8 de mayo de 2001

Matricula: gratuita

N° Alumnos: 20

Organiza: Colegio Oficial de Enfermeria de Sevilla. Patrocinado por el Consejo Andaluz de Enfermeria

Taller Reflexoterapia podal

Fechas: 15 de junio de 2001

Horario: 10’00 a 14’00 y 16’00 a 21'00 horas
Impartido: Sede Colegio Oficial de Enfermeria
Seleccion: por sorteo

Fecha de inscripcion: 12 de junio de 2001
Listado de admitidos: 13 de junio de 2001
Matricula: gratuita

N° Alumnos: 20

Organiza: Colegio Oficial de Enfermeria de Sevilla. Patrocinado por el Consejo Andaluz de Enfermeria.

Taller Vendaje funcional

Lugar: Osuna

Fechas: 30 de mayo de 2001

Horario: 10’00 a 14’00 y 16’00 a 21’00 horas
Impartido: Osuna

Seleccion: por sorteo

Fecha de inscripcion: 22 de mayo de 2001. Hospital Osuna (Gestoria de Usuarios) Encarna Ji
Listado de admitidos: 25 de mayo de 2001

Matricula: Gratuita

N° Alumnos: 20

Organiza: Colegio Oficial de Enfermeria de Sevilla. Patrocinado por el Consejo Andaluz

Taller de Auriculoterapia

Lugar: Moron de la Frontera

Fechas: 28 de mayo de 2001

Horario: 10’00 a 14’00 y 16’00 a 21’00 horas

Impartido: Mordn de la Frontera (pendiente de confirmar)

Seleccion: por sorteo

Fecha de inscripcion: 21 de mayo de 2001 (pendiente de confirmar)
Listado de admitidos: 24 de mayo de 2001

Matricula: Gratuita

N° Alumnos: 20

Organiza: Colegio Oficial de Enfermeria de Sevilla. Patrocinado por el Consejo Andaluz de Enfermeria.
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Importante recordatorio

a Asesoria Juridica de este Colegio de Enfermeria quiere

hacer un recordatorio para un gran nimero de profesio-

nales a quienes puede afectar el contenido del Pacto

Suscrito por la Gerencia Provincial del Servicio Andaluz
de Salud (SAS) y las centrales sindicales como desarrollo del
acuerdo de la Mesa Sectorial de Sanidad sobre Contratacion Tem-
poral, en marzo/2000.

En el nimero 115 de Enfermeria de Sevilla (correspondiente al
pasado abril/2000) dimos, integro, el texto resultante de las
“importantes modificaciones en el funcionamiento de la Bolsa de
Trabajo”. Pero como sea que son continuos los problemas surgidos
en relacion a este asunto, resulta de gran utilidad reiterar, esen-
cialmente, la Disposicion segunda que dice asi:

Segunda. (Acta n° 2/00) De conformidad con lo establecido en los
Pactos de la Mesa Sectorial de Sanidad sobre estabilidad en el
empleo, el personal al que se reconozca la condicion de reubica-
ble, ocupara un lugar prioritario en los listados de la Bolsa Provin-
cial de Contratacion.

No obstante, con independencia de lo establecido en el punto 7.5
de estas Normas, cuando una persona acogida a los Pactos de la
Mesa Sectorial de Sanidad de estabilidad en el empleo, se le oferte
una interinidad y la rechace, sera excluida automaticamente de los
beneficios que representan éstos, segun lo previsto en los mismos
(Acta n° 2/00).

ces tecnolbgicos.

a tus necesidades.

telefénica de servicios.

Desde hace ya més de cua-
renta afos, Sanitas viene Ira- Pta. < Pta €
bajando para ofrecerte o
asistencia sanitaria mas com-
pleta, siempre con el objefivo
de hacerte la vida mejor. Para
ello, ponemos a tu disposicién
mas de 20.000 facultativos y
450 centros médicos en nues-
tro pais con los dltimos ovan-

Ahora ademas, todos los miembros del I.C.O.D.E.S. podran contratar nues-
fros productos en condiciones ain mas veniajosas. Compruébalo 16 mismo.
Sanitas Multi es el seguro familiar de asistencia sanitaria que mejor se adapta

Podrés elegir el médico y el centro hospitalario concertado con Sanitas que
desees, la frecuencia de pago de la péliza, contratar, ampliar o modificar tu
seguro por feléfono o internet y utilizar libremente el servicio de autorizacién

mejor

Edad Varén Muijer

02 afios 6346 20,10 6.289 37,79
3-10anos 5453 3277 5415 3254
11-19 ofios 5235 3146 5.178 31,12
2029 aofios 5453 32,77 7.021 42,19
30-39 afios  5.510 33,11 7.220 43,39
4044 afios  5.558 33,40 7.116 42,76
45-54 afos  7.515 4516 7914 47,56
55-59 anos 8.066 48,47 8.275 4973
6064 anos 12.739 76,56 11.932 71,71

* Primas netas a las que se aplicarén los impuestos
legalmente repercutibles.

® Primas validas hasto el 31/12/01.

* Oferta extensible o cényuge e hijos.

Si perteneces al I.C.O.D.E.S., no dudes en con-
factar con nosotros en el teléfono 95 493 67 39.

SANITAS

Por una vida mejor

EN|FERMERIA *
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LA ENFERMERIA SEVILLANA
EL COLEGIO Y SU HISTORIA

Autores
Carmelo Gallardo Moraleda - Vicente Villa Garcia-Noblejas

Afio 1985 (y 2°)

El Gobierno socialista no esta por favorecer ni un
apice a los ATS ni a los Colegios profesionales. Es
un asunto que se confirma paso a paso: amenazas
para las especialidades de analisis clinicos, matro-
nas, radiologia, APD y veto para los Colegios. Es
la ténica de un tiempo que produce la pérdida del
sentimiento de “clase” entre los ATS de Espaiia.
A una profesion antaino unida y sin fisuras le

| capitulo anterior, temporalmente cerrado por el
mes de mayo. se referia a una serie de iniciativas
surgidas en la nueva Junta entre las que figuran la
creacion de la Medalla del Colegio como maxima
distincion. La idea es del vocal Francisco Baena y
trata de situar la principal diferencia para aquellas
personas, colectivos o instituciones que se distingan
en el ejercicio de la profesion o en el fomento, difu-
sion o desarrollo de la misma.

er
CERTAMEN NACIONAL DE ENFERMERIA

«CIUDADDE SEVILLA»

E A.T.S. Y D.E. DE SEVILLA

PREMIOS
Primero:  350.000 pras.
Segrendo:  100.000 pras.
ercero: 50.000 ptas.
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Se falla el primer Certamen.
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Capitulo CIV

sucede otra que lucha por grupos, separada-
mente. Ejemplo: los podélogos que marchan
“paso a paso”. Pero la realidad mdis cruda y
cruenta, tiene cuairo leiras escritas en mayiscu-
las: SIDA. El mal crece, se propaga como la
espuma y se cobra una vida de “glamour” como
la del actor—galan Rock Houdson, que sufrié la
existencia de un mal terrible”.

Pero, junto a esta noticia de signo esperanzador, también
hay lugar para las pérdidas, como la que supone la muerte
de Jorge Cristébal Madroniero, un luchador de la profe-
sion a lo largo de su dilatada existencia.

Corre el mes de junio y. con él, un rumor que habla de la
posible implantacion de la colegiacién voluntaria por
parte del Gobierno socialista que preside Felipe Gonzilez.
Esta relacionado (el rumor) con el anteproyecto de la Ley
de Colegios profesionales, sobre el que trabaja la Unién
Profesional de Colegios andaluces que trata de encauzarla
hacia derroteros mas profesionales y menos politizados.
Como asunto profesional es el acuerdo de la Junta de
Gobierno de editar el libro “Quemaduras y tratamiento.
Cuidados de enfermeria” del que son autores dos ATS
expertos en la materia, Antonio Lopez Maldonado y José
Manuel Mallén Marquez. También se habla de organizar,
el dia 23 de este mes, una fiesta en honor de los jubilados
y las “I Jornadas Andaluzas de Matronas™. Su responsa-
ble, la vocal Carmen Fernandez Zamudio, recibe numero-
sas felicitaciones tanto por la organizacién como por el
contenido de los temas tratados, unido a la oportunidad de
estas Jornadas en base a los dificiles momentos que atra-
viesan estas especialistas.

Tan dificiles como pronto quedara patente: el Decreto
195/1985 de 28 de agosto que ordena los servicios de aten-
ciéon primaria de Andalucia, pone en alerta tanto a las
matronas como a los APD. A las primeras porque la mayor
parte de sus reivindicaciones siguen sin ser tenidas en
cuenta y a los sufridos APD se les ahoga toda posibilidad
de existencia al ser clara la voluntad de hacerlos desapa-
recer del mapa sanitario.

Estos asuntos son analizados, el 5 de octubre, en Cérdoba
por la Federacién Andaluzas de Colegios de ATS y en la
Asamblea Nacional de APD y Matronas que tiene lugar en
Milaga una semana después de la anterior. Hay un cre-

ENFERMERIAl &
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SOCIOS FUNDADORES
DE LA ASOCIACION NACIONAL
DE PODOLOGIA

José Canero Ramos

Manuel del Castillo Alonso

ciente malestar en la profesién porque no sélo los afecta-
dos son matronas o APD.

También estdn en situacién incémoda los que trabajan los
servicios de Analisis Clinicos y Radiologia. De ahi que el
Consejo General convoque, a nivel nacional, a los aseso-
res de estas especialidades, junto a los APD, para infor-
marles del negro panorama que se cierne sobre ellos a la
vez que estudiar las acciones que pueden adoptarse para
frenar las acometidas de la Administracién.

Pero, en realidad, poco podia maniobrarse, basicamente
porque la profesién ha dejado de sentirse como “clase” y
esa division, con grupos y grupisculos luchando por sus
problemas, es algo que refuerza las posiciones del
Gobierno sabedor de que los ATS han perdido aquél sen-
timiento de clase o bloque con todo lo que de positivo
representa a la hora de introducir reformas en su seno sin
el beneplacito general.

Si se tuviera que hacer un analisis de por qué se llega a
semejante panorama cabria sefialar que los profesionales
se habian sentido utilizados, en la peor acepcién del tér-
mino, en muchas ocasiones tanto por las organizaciones
colegiales como sindicales. Y sin olvidar un factor deter-
minante: el Gobierno socialista habia conseguido reducir
la lucha sindical en Sanidad a simples procesos legales
ante la Magistratura.

ENFERMERIAl &
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Casi lo mismo sucede en Sevilla cuando el Colegio de ATS
retne esa misma fecha (12 de octubre) a los Comités de
Empresa de los Centros sanitarios para (ue presenten
conflicto colectivo en nombre de todos los ATS ante el
incumplimiento en el abono de los atrasos de la famosa
subida de 15.000 pesetas tantas veces anunciada. Pero
jay! la propuesta no tendria acogida debido, principal-
mente, al rechazo de UGT, sindicato mayoritario en los
Comités de Empresa sanitarios y aliado del Gobierno
socialista de Felipe Gonzalez.

La reaccién del Colegio no se hace esperar con el acuerdo
de apoyar s6lo a los sindicatos profesionales. (en clara
alusion al de ATS) y no al resto de centrales. aunque con
el voto en contra del tesorero, lo que origina una crisis en
la Junta de Gobierno hasta que se revoca el acuerdo por
las quejas de colegiados afiliados a sindicatos de clase.
En otro plano, pero también dentro de un nivel sanitario,
la Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS) acaba de
advertir de la importancia que representa una enferme-
dad poco conocida: SIDA. La OMS asegura que este mal
se esta convirtiendo en epidemia y es precisa la concen-
tracién de todos los habitantes del planeta para atajar tan
peligrosa infeccion a base de informacién, informacién. y
... mas informacion, ante el estupor de que el actor Rock
Houdson padece la terrible enfermedad.

Justo todo lo contrario que hace El Vaticano respecto a un
famoso tedlogo brasilefio, Leonardo Boff, impulsor de la
llamada “Teologia de la Liberacion™. Boff. franciscano,
aparece como uno de los primeros propagadores de ese
movimiento teolégico, hasta que desde el Vaticano se le
obliga a observar un “periodo de silencio™ lo que equivale
a una censura en toda regla. A partir de ese momento,
Boff debera dejar las conferencias, declaraciones y escri-
tos sobre esa doctrina que recorre medio mundo, espe-
cialmente, claro, el mis desfavorecido.

Atras quedaba el verano del 85 cuando Espana firma el
tratado de adhesiéon a la Comunidad Econémica Europea
(CEE) que pone fin a una larga etapa de aislamiento que
rodeoé al régimen dictatorial de Franco y la dificil transi-
cién. El presidente espaiiol, Felipe Gonzalez, estampa su
firma ante el Rey Don Juan Carlos para que, a partir del
1 de enero de 1986, Espaiia sea miembro de pleno derecho
de la CEE cuyo presidente, el italiano Betino Craxi se feli-
cita por la adhesion de espafioles y portugueses. Un
momento histérico, sin duda.

Pero si en Espafia hay un tema que levante pasiones es el del
aborto. Una Asociacién Provida decide presentar querella
contra un alto cargo del Insalud como autoridad responsa-
ble de dos abortos practicados en Asturias. La denuncia se
extiende a los médicos, ATS y aquellos “inductores™ que
habian influido en las mujeres abortistas. La sociedad se
divide a raiz de publicarse la Ley del aborto donde se con-
templan los supuestos legales para tales practicas.
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El Colegio les dedicd un sencillo y emotivo homenaie

Jubilados aiio 2000: Adids a una vida de trabajo

Textos V.V./Foto: Del Pozo

La Promocion del adios a la actividad laboral, corres-
pondiente al 2000 recibié sus acreditaciones. Justo
al revés de las ceremonias que, cada mes de junio,
tienen lugar en las Escuelas de Enfermeria, el Cole-
gio protagoniz6 algo que ya ha tomado carta de
naturaleza: el homenaje a quienes alcanzaron la
jubilacion en el transcurso del Gltimo afo. Fue el
pasado dia 4 en el Aula Fernanda Calado cuando los
todavia jovenes profesionales echaron definitiva-
mente el cierre a una actividad que duré 30-40 anos
al servicio de los demds.

“Este es uno de los actos mas emotivos que se celebran a lo
largo y ancho del calendario” De esta forma abria el acto José
M? Rueda, presidente del Colegio, ante un Salon de actos repleto
tanto de homenajeados como de sus familiares y amigos.

En el ambiente flotaba un indisimulado aire de nostalgia al coinci-
dir muchos que fueron comparieros y a los que, la vida, fue des-
perdigando por diferentes servicios y hospitales. Estaba claro que
en mas de uno la emocion era visible compariera de un instante
largamente esperado pero que, al fin, se hacia presente: “Ha sido
toda una vida de hospital, de estar junto al enfermo. Parecié como
si no fuera a llegar este dia pero aqui estamos, dispuesto a dis-
frutar del bien ganado descanso: De verdad que nos lo hemos
merecido porque nos ha tocado vivir unos anos dificiles... Lo
mejor es que hemos llegado a esta orilla y aqui estamos, junto a
nuestros hijos, nietos... Merecio la pena”.

José Maria Rueda, acompariado por Francisco Baena, Luis Apar-
cero, Carmelo Gallardo, Francisco Sousa y Maria Dolores Ruiz,
expresaron la felicitacion a esta generacion del afio 2000 a quie-
nes se les brindd “que el Colegio, aunque no sean ejercientes, va
a seguir estando al lado de quién lo necesite. Ustedes han sido
artifices de muchas cosas y pocos conocen mejor las vicisitudes
de nuestra profesion. Qué menos que el Colegio les dedique un
momento breve pero lleno de sentimiento como éste”.

Cuando Francisco Sousa empez6 a convocar a la mesa del acto a
los miembros de la orla que figura en las paginas centrales, a mas
de una/o les aflord una sonrisa nerviosa y quizas un atisho de
lagrima. Se habia condensado mas de media vida en un suspiro:
bienvenidos, jubilados de 2000.

José M® Rueda en otro momento del acto, junto a Charo Ledn.
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Playa Bavaro
SALIDAS: Todos los Martes de Abril, Mayo y Junio

9 DIAS/7 NOCHES

TODO INCLUIDO 1 3 9- 800
MEXICO
Cancun/Riviera Maya

SALIDAS: 16 y 30 Abril y todos los Lunes de Mayo y Junio

9 DIAS/7 NOCHESI 68- 900

Precios por persona en habitacion doble validos para salidas desde Madrid. Incluyendo
avion ida y vuelta, traslados, estancias en el hotel y régimen indicados, seguro y asistencia.
Tasas, visados y suplemento incremento del délar, no incluidos. Esta oferta es para plazas
limitadas. Suplementos para salidas desde otros aeropuertos con la compaiia aérea Spanair:
Peninsula y Baleares: 14.000 ptas.; Canarias: 30.000 ptas. Oferta vélida para reservas
efectuadas a partir del 25/03/01. A.D.: Alojamiento y desayuno; T.I. Todo Incluido.

(") Descuento de 20.000 ptas. por pareja solo aplicable a los destinos, fechas y hoteles
publicados en este anuncio; no compatible con ninguna otra promocion.

INFORMACION Y RESERVAS:
EXE AR * farsis Oy 6 Te: 9545744 14

* Virgen de Lujan, 26. Tel.. 95 445 56 06
* Asuncion, 51. T 95428 24 94 e

% Avda. de la Constitucion, 13. Tel.: 95421 8302
* Avda. Maria Auxiliadora, 2. Tel. 95 454 04 29
* Avda. Ramon y Cajal, 18. Tel.: 95464 34 36

% Avda. Reina Mercedes, 49. Tel.: 95424 1543

TODO INCLUIDO

Tel.: 9556190 61

Www.marsans.es

* Ecija: Avda. Miguel de Cervantes, 22. Tel.: 95483 1970
B Montequinto: Mesina, local 11. Tel. 95412 90 90
B Los Palacios y Villafranca: Avda. de Sevilla, 96 acceso.

* Viso del Alcor: Corredera, 80. Tel.: 95 574 16 86

CUBA

SALIDAS: 3, 10, 17, 21, 24, 28 Abril
1,5,8,12, 19, 21, 24, 26, 27, 28 y 31 Mayo
Y todos los Lunes, Jueves, Sabados y Domingos de Junio

La Habana

H. Presidente **** A.D. 134.900
Varadero

H. Arenas Doradas **** T.l. 157 900
Comb. La Habana y Varadero

3 noches La Habana + 4 noches Varadero

H. Presidente****/ AD/ 149 900

H. Arenas Doradas**** Tl
VENTAJAS EXCLUSIVAS PARA EL COLEGIO
OFICIAL DE ENFERMERIA DE SEVILLA

9 DIAS/7 NOCHES

S no ’a d B
s ...y ademas:
S v
Pago aplazado en
Descuentos meses, sin intereses
especiales
Inférmate de las dici de aplicacion de estas pr en nuestras oficinas.

de toda confianza

902 30 60 90

Mas de 300 oficinas a tu servicio




HISTORIA

Y. a todo esto. volviendo a los asuntos domésticos. con un
malestar generalizado, que no parece afectar a los Podé-
logos. los cuales avanzan “paso a paso” como rezaba su
“II Congreso™, en Jaén. a principios del otono. En él
hablan de que la Seguridad Social incluya estos servicios,
asi como la creacion de una Escuela de Podologia para la
region andaluza y se independicen sus estudios de los de
Diplomado en enfermeria.

Este otono. alla por el 15 de octubre, se falla la primera
edicion del Certamen Nacional de Enfermeria “Ciudad de
Sevilla, recientemente creado por el Colegio. Concurren
nada menos que 54 trabajos y el jurado decide otorgar la
recompensa a una joven enfermera sevillana de 29 anos
de edad, Isabel Paz Castro por un trabajo presentado con
el titulo “Nuestra experiencia en el tratamiento y rehabi-
litacion de los nifios con fisura velopalatina™

Isabel Paz se hace con las 350.000 pesetas destinadas al
ganador de esta primera convocatoria del Certamen y los
también sevillanos Jestis Munoz Bellerin y Esteban Lopez
Sanchez consiguen los dos premios restantes con 100.000
y 50.000 pesetas respectiva-
mente de recompensa.

Con la llegada del otono
surge una noticia sorpren-
dente: al sur de Terranova
estan localizados los restos
del Trasatlantico Titanic,
hundido hace 73 afos con
1.500 pasajeros a bordo tras
chocar con un iceberg. A

4.000 metros de profundi-

dad esta el inmenso navio
que, anos mas tarde, daria

Isabel Paz Castro, ganadora del
Primer Certamen del Colegio.

lugar a un filme de resonan-
cias similares a las que pro-
dujo su desaparicion bajo las aguas.

Y resonancias espanolas de los atentados, que asume una
banda llamada GAL. con cuatro asesinatos de presuntos
militantes etarras en un bar de Bayona. La poblacion
asiste estupefacta a esta danza de pistoleros desconocidos
y sin ninguna referencia ideoldgica o partidista.

Con el mes de noviembre, numerosos ATS de Analisis cli-
nicos procedentes de distintas regiones espanolas se dan
cita en Sevilla para asistir (del 14 al 16) a las Jornadas de
Banco de Sangre que organiza el Colegio. En Madrid.
coincidiendo con la presentacion de la dirigente del Con-
sejo Internacional de Enfermeras (CIE) tiene lugar una
reunion de presidentes de Colegios provinciales donde se
analiza una huelga planteada por el sindicato de ATS
(Satse) como protesta a la intencién de la Administracion
socialista de suprimir las especialidades de Analisis clini-
cos y Radiologia. Aun sabiendo que no tendria repercu-

sion practica, muchos aplauden la presentacion publica

NUEVOS DELEGADOS
COLEGIALES

€10

Manuel Carmen
Silva Perejon Poo Sanchez

Ana Maria
Muiioz Gutiérrez

.

Manuel José
Jiménez Herrera Morales Troncoso

de SATSE que ve aumentar su afiliacion a costa de los sin-
dicatos de clase.

Pero la Administracion del PSOE no se detiene en barras
y decide acabar con otra tradicién en forma de presencia
de los Colegios profesionales en las Mesas de contrata-
cion. La ultima aparicion fue el 19 de diciembre para tra-
tar sobre sustitutos e interinos. Pero pronto entrara en
vigor la orden de 5-julio-1985, que veta a los Colegios y
confirma la politica “anti” de los responsables socialistas
que pretenden ser liberales desde un dogmatismo a
ultranza.

El afio va a finalizar con debates entre el Consejero de
Salud y la Federacion Andaluza de Colegios de ATS sobre
la Ley de Incompatibilidades. la implantacion de las con-
sultas de enfermeria y la integracién de los APD en los
Centros de ateneion primaria como personal estatutario.
A los interinos APD el Colegio les brinda su apoyo nom-
brando a Enrique Béez y José Morales Troncoso como
delegados para que organicen este drea. amén de prestar-
les ayuda juridica si fuera menester en la defensa de sus
intereses.

El mismo respaldo reciben de la Federacion Andaluza de
Colegios de ATS que convoca a todos los afectados en
Andalucia a una Asamblea a celebrarse en Antequera el
30 de diciembre. Estin muy cerca las uvas que anuncian
un nuevo ano y la reunién. pese a todos los buenos pro-
positos, queda presidida por una sensacion de que aque-
llo era como la “crénica de una muerte anunciada™. Los

APD han de ir asumiendo ese destino.




HISTORIA

Y el ano acaba con sones de disonancia. El delegado de
podologia, Antonio Garrocho. decide presentar su dimi-
sion a la Junta del Colegio al entender que el presidente y
su equipo no son lo suficientemente duros con los intrusos
que preocupan a los profesionales del cuidado de los pies.
1985 se despide cuando. Barcelona pide organizar unos
Juegos Olimpicos para el 1992 y los paises nérdicos son
escenario de la entrega de los Premios Nobel. En Oslo se
materializa el Nobel de la Paz que recae en la Organiza-
cion de Médicos para la preservacion de la guerra nuclear.
mientras en Estocolmo se entregan los restantes galardo-
nes ue inmortalizan a sus destinatarios. Entre los elegi-
dos en este Olimpo del saber. figuran el escritor francés
Claude Simon como Nobel de Literatura y los estadouni-
denses Browm y J. Goldteins en el apartado de Medicina.
Y un brillante psiquiatra José Antonio Vallejo-Nagera
gana el Premio Planeta de novela, dotado con 12 millones
de la época. por su obra “Yo. el rey™.

Pero dos nombres conmueven a la ciudadania. Cada uno
en su papel. De un lado, José Maria Ruiz-Mateos que
regresa a Espafia en medio de los frios invernales y es con-
ducido del avion a la prision de maxima seguridad de
Alcala Meco. El asunto Rumasa sigue sin resolverse y el
empresario jerezano, extraditado desde Alemania. es un
vivo testimonio de un “caso” siempre abierto.
Para el gran publico, la sorpresa y dolor se llama Rock
Houdson. Nadie podia imaginar que el galan por antono-
masia fuera homosexual y que el SIDA haya acabado con
su exitosa vida. Todos se preguntan: ;Pero, qué es el
SIDA?

(Continunara)

GALERIA DE HISTORICOS

Juan Gonzilez Romero
Villamanrique Condesa (Sevilla)

Juana Rodriguez Garcia
(Sevilla)

Julia Gonzalo Llorente
Aguilar (Soria)

José Anaya Gomez
(Sevilla)

-
—

Manuel Pérez Gonzilez
(Cordoba)

Carmen Lucas Salas
Olivera (Cadiz)
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José de Jesiis Risco Acedo
Hornachos (Badajoz)

Josefa Gonzalez Chavez
Fuentes de Leon (Badajoz)

— -

A v
Rafael Rivas Benitez
Dos Hermanas (Sevilla)

Francisca Grados Fernindez
Constantina (Sevilla)

Manuel Montiel Hurtado
Gines (Sevilla)

Elvira Guerrero Rodriguez
Umbrete (Sevilla)
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Proyecto NIPE:
; Que valen los actos de enfermeria?

Desde hace un afio funciona un Sevilla un equipo encargado de realizar aportaciones en un
ambicioso capitulo que nacié merced al convenio entre Ministerio de Sanidad, Consejo Gene-
ral de Enfermeria e Insalud. Se trata del Proyecto NIPE, su objetivo: definir lo que supone cada
acto de enfermeria.

Textos V.V./Foto: Del Pozo

Aunque haya sido poco divulgado, desde hace un ano funciona en Sevilla un equipo encargado
de responder a las expectativas que suscita el llamado Proyecto NIPE. Para empezar sentemos
las bases: Nipe equivale a "Normalizacion para las Intervenciones de la Practica de Enfermeria”.
Se trata de un horizonte abierto desde 2000 merced al acuerdo alcanzado entre el Ministerio de
Sanidad, la Organizacion Colegial de Enfermeria y el Insalud. El equipo sevillano, integrado por
ocho personas, frata de hacer las aportaciones que busquen el objetivo del proyecto. Su coordi-
nadora, Concha Garcia Carrera, admite que al NIPE le falta tanta divulgacion entre el colectivo
como necesidad de que se convierta un algo practico para “responder a las incognitas de siem-
pre: ;qué hace, como y por qué hace el frabajo la enfermera?

n el Hospital Virgen Macarena, tiene su sede el
E grupo sevillano Proyecto NIPE. Concha Garcia es

una curtida enfermera con un cuarto de siglo de
trabajo a cuestas siempre “en el area quirurgica” habiendo
sido 8 afnos supervisora. Ella, prototipo de profesional que no
brilla pero con capacidad contrastada, se encargo de elegir a
los integrantes del equipo buscando “un perfil donde se die-
ran estas tres caracteristicas: que fueran profesionales asis-
tenciales de base, con ribetes tanto en la parte docente como
en la gestion”. Y quedé configurado el grupo integrado, amen
de la propia coordinadora, por Soledad Vazquez, Maria Car-
men Martinez, José Seda, Gregorio Martinez, Generoso,
Javier Bernal y José Avila.
La idea basica para explicar al colectivo a través de estas
paginas el proyecto NIPE la resume Concha Garcia diciendo
que es “una herramienta para llegar a estimar el coste del
acto que realiza la enfermera. Aquellas preguntas, que vie-
nen tan de atras en el tiempo, referidas a qué hace, como y
porqué se hace nuestra labor, pueden quedar explicadas
cuando finalicen los trabajos que, en toda Espaiia, se estan
llevando a cabo por grupos similares al nuestro”. NIPE frata de definir los costes de los actos profesionales.

E[NFIERMERTANS

)

e SR SEVILLARS




LABORAL

:

s
S %
b y "”'

Concha Garcia Carrera, coordinadora del proyecio

Cuatro anos

En efecto, son 30 grupos correspondientes a otras tantas
provincias donde la Organizacion Colegial ha puesto en
marcha las expectativas que conduciran durante cuatro
anos (2000-2004) a la culminacion de una serie de nor-
mativas que determinen el coste de un paciente en mate-
ria de enfermeria. Para ello -continia Garcia- se ha utili-
zado el modelo de clasificacion por GDR, o grupos de Diag-
nostico Relacionado.

La coordinadora sevillana quiere alejarse de la farragosi-
dad que pueda representar el ideario del proyecto y
subraya que NIPE busca “algo que necesitamos, una meto-
dologia de trabajo para estandarizar los cuidados y esta-
blecer los mas indicados en cuanto a calidad”.

Un posible handicap es el referido a la metodologia a
seguir por el NIPE por cuanto, “no es la ideal puesto que
enfermeria siempre ha trabajado junto, al lado del paciente
y la metodologia indica que se ha de hacer a partir del
GDR”, “es decir grupos de pacientes en funcion del diag-
nostico médico y los costes imputados” como subraya
Cristian Pajares, director del Instituto Superior de Acredita-
cion y Desarrollo Profesional de la Enfermeria y Otras Cien-
cias de la Salud (ISECS), entidad responsable de la gestion
y ejecucion del proyecto.

Unificar cuidados

De cualquier forma Garcia sostiene que “estamos ante una
metodologia que nos puede servir para unificar los cuidados; la
valoracion la realizaremos a través de los patrones funcionales
los cuales, una vez detectados, pasamos a realizar los diag-
nosticos de enfermeria que nos permitira el tratamiento o inter-
vencion mas pertinente a cargo de la enfermera”.

EINFERMERIAl &
Dl SE[VILILIA["S

Pero hay algo que late por encima de la letra impresa y es
la filosofia que debe “enganchar” al colectivo: “Que todo
esto nos sirva para demostrar lo que hace la enfermera.
Que no se nos escape nada de los cuidados que ejecuta-
mos Yy, si se demuestra, para que se puedan conseguir
mayores recursos”.

Descarta Concha Garcia que el Proyecto NIPE pueda
esconder cualquier atisho de reduccion de personal, algo
que “escapa a mi conocimiento sobre este asunto, y por
supuesto yo no estaria aqui implicada. Lo sustancial es
que resulta necesario empezar a inculcar en la enfermera
una cultura de registro: actividad que no se registra es una
actividad no hecha: En la Sanidad se anota y registra casi
todo excepto la labor de la enfermeria y éste es un error de
enorme calibre que algun dia deberemos cortar para siem-
pre. Precisemos: lo que NIPE pretende es demostrar lo que
hace la enfermera pero con todos los datos posibles y nada
de estimaciones aleatorias”.

Otra consecuencia del proyecto seria “La consecuencia de
que, por una vez, enfermeria se ponga a investigar. El por-
centaje de profesionales que lo hacen es preocupante por
encima del 95 por ciento no ha entrado en este terreno y
se confunde muchas veces investigacion con encuestas. A
partir de NIPE habra unos datos que permitiran acceder a
una investigacion sencillamente fiable.

Y una apostilla final: “Pese a que siempre se valoro el tra-
bajo y eficacia de la enfermera ante el paciente, sera a
partir del proyecto NIPE cuando dispongamos de un
método y una via por donde caminar. En este proyecto
podemos implicarnos todos. El Grupo de Sevilla, en el afio
que lleva funcionando, se retine una vez a la semana y ya
hemos hecho dos GDR y trabajamos actualmente en otros
dos”, concluye la coordinadora.

CIENCIAS DE LA SALUD

ESCUELA UNIVERSITARIA DE

Parte del equipo sevillano del proyecto NIPE.
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Recopilacion de intervenciones en lowa (USA)
UNA OBRA FUNDAMENTAL

Para entender la complejidad del proyecto NIPE es de enorme — R

utilidad conocer un libro fundamental del que ya dimos en otro PROYECTO DE INTERVENCIONES IOWA

momento. La obra “Proyecto de Intervenciones IOWA. Clasifi- e x
cacion de Intervenciones de Enfermeria (CIE)” es una verdadera guia Clas’f:f:ggfr;f; g};ef(v:fg)cw"es
para adentrarse en este campo. IR Gonee el
Dicho libro, editado por el Consejo General de Enfermeria dentro de la
Coleccion Salud y Sociedad, recoge la Clasificacion de Intervenciones
de Enfermeria (CIE) en el Estado norteamericano de lowa en 1995.A lo
largo de sus 877 paginas, el
lector puede contemplar un
extensa y detallada exposi-
cion en relacion a este tema
donde aparecen 433 inter-
venciones de enfermeria, Bithorns

Joanne C. McCloskey

directas e indirectas. Gloria M. Bulechek

£

Partiendo de la definicion
sobre Intervencion de Enfer-
meria: Todo tratamiento, basado en el conocimiento y juicio clinico que
realiza un profesional de la enfermeria para favorecer el resultado
esperado del paciente”.

En el prologo a la edicién espafiola, el presidente del Consejo General,
Maximo Gonzalez Jurado habla de que el libro “servira de apoyo en la
importante labor de avanzar en el conocimiento de la enfermeria y

Maximo Gonzdlez Jurado, presidente de la Organiza- et asiciin ity
cion Colegial, impulsor del proyecto. ganar mas visibilidad y reconocimiento en el sector sanitario”.

a idea de este Proyecto NIPE no es, en absoluto, algo “cerrado a lo que ha funciona como equipo en el Virgen
Macarena”, apunta Concha Garcia. De ahi que la coordinadora haga, desde estas paginas, un llamamiento para
- potoda la profesion en la provincia al objeto de que los interesados en colaborar en cualesquiera de los grandes

# hospitales de Sevilla se vayan integrando en la realidad del trabajo”.

I Interesados: Inscribirse
i

Para lo cual, en la secretaria del Colegio se encuentra abierta una relacion donde los interesados pueden inscribirse para
recibir informacion e iniciar su participacion en este contexto. Una vez completada esa lista, y en funcion del nimero de
inscripciones, “el Colegio buscara una formula -sea Jornada o similar- para dar a conocer con mas profundidad lo que
encierra esta idea”, corrobora Concha Garcia.

La fecha de cierre para la inscripcion sera el proximo 1-junio-2001.

EIN|FIERME[RITA| &
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Jornada sobre Celiacos:
un campo de enfermeria

Textos :G.N./

el 19 de abril y de caracter gratuita para los que

se inscriban hasta cubrir el aforo del Aula
Calado, la primera Jornada sobre Celiacos, un campo
de la enfermeria. Los promotores son, conforme infor-
mamos en nuestro nimero anterior, profesionales de
enfermeria del hospital de Osuna: Ignacio Vazquez, M?
Carmen Véazquez y Armando Martin.

Se trata de la primera experiencia docente que el Cole-
gio lleva a cabo dentro del campo de las anomalias pro-
ducto de la alimentacion, en este caso adiestrar a los
diplomados en el contexto de aquellas sustancias que
contienen gluten y, por lo mismo, estan prohibidos para
los afectados.

Nada mas darse a conocer la celebracion de esta Jor-
nada, han sido muchos los interesados que han contac-
tado con el Colegio para inscribirse en la sesion docente
y conocer detalles relativos a este capitulo, hasta ahora
poco divulgado.

El perfil de los ponentes de enfermeria, facultativo y psico-
logo que se desplazaran desde la Villa Ducal, hacen que la
Jornada haya despertado interés respectivamente entre
los profesionales que tienen relacion con el ambito de la
pediatria aunque interese a todo el colectivo.

EI Colegio de enfermeria de Sevilla organiza, para

El Programa

Organiza: litre. Colegio Oficial de Enfermeria 16.45 h.
Importe: Gratuito
Inscripcion: Hasta 11 de abril de 2001. Secretaria

Colegio 17.30 h.
Coordinan: M? del Carmen Vazquez (DUE), José Ignacio

Vazquez (DUE), Armando Martin (DUE) 18.00 h.
Dirigidas a: Profesionales de Enfermeria 18.30 h.
Fecha: 19 de abril de 2001

Lugar: Colegio de Enfermeria 19.00 h.

16.15h.  Entrega de documentacion
16.30 h. Introduccion a la Jornada 19.30 h.

“;Qué es la intolerancia al gluten?”
Cristobal Toro, FE.A. unidad de Pedia-
tria Htal. Osuna

“:Qué es la intolerancia al gluten?” M*
del Carmen Vazquez, Enfermera Pedia-
tria Hosp. Osuna

Pausa-café

“Aspectos psicologicos” Diego Luque,
Psicdlogo-orientador. Junta de Andalucia
“Acceso a la informacion sobre celia-
cos” Armando Martin, DUE-Supervisor
Materno-Infantil Osuna

Conclusiones. Encuesta de Valoracion.
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Seguro exclusivo de automdviles
para Profesionales de Enfermeria

Contrate ahora el seguro de su
automovil en unas condiciones
UNICAS Y EXCLUSIVAS para

los profesionales de enfermeria

Ademas ahora al contratar su
poliza podra recoger GRATIS
este practico VADEMECUM

. . DE Extsremey
Si usted ya estd asegurado en CAUDAL simplemente STENCizs
con renovar la poliza y presentar el recibo actualizado
en su oficina més cercana y en el mismo colegio, podra
recoger también este practico VADEMECUM

Llamenos e informese sin compromiso...

...en el teléfono +++0 en su oficina
Caudal méds cercana

9 0 2 l l 0 3 3 O Nueva Enramadilla, Manzana 2
Avda. de la Buhaira

41018 SEVILLA

0 en su mismo colegio

900 @ Asegura @ ZURICH ESPANA, companiia de Seguros y Reaseguros, S. A.
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AUXILIO A LA
POBLACION ESCOLAR

el Segundo Curso sobre “Primeros auxilios y soco-

rrismo” destinado a profesores, monitores y cuida-
dos de la institucion escolar. El Curso, que puede tener con-
tinuidad en otros centros por su caracter pionero, estuvo
impartido por profesionales de enfermeria y coordinado por
Carmelo Gallardo, secretario del Colegio Oficial.

Se ha celebrado en el Colegio San Francisco de Paula

En el acto de clausura, con asistencia del presidente colegial,
José M? Rueda, se hizo hincapié en la importancia de “sumi-
nistrar esta informacion basica-sanitaria a la poblacion

escolar”. En la imagen, algunos de los alumnos y profesores |

en el patio central del Colegio San Francisco de Paula, junto
al diretor del Centro, Luis Rey Gofi.

IV/CONGRESO NACIONAL
E ENFERMERIA
EN

OFTAL GIiA

Q
$

HOTEL EL FUERTE

MARBELLA
29, 30 bE JuNIO Y 1 DE JuLIo, 2001 0 b

[V Congreso Nacional de

Enfermerta O{talmol()gica

a enfermeria en oftalmologia va a darse cita en

Marbella (29, 30 de junio y 1 de julio) para cele-

brar su IV Congreso Nacional. El Comité Organiza-
dor tiene una amplia representacion de profesionales sevi-
llanos con su presidenta, Dolores Cabezas, al frente. El
Colegio de enfermeria de Sevilla apoya esta celebracion
mientras el CAE ha destinado un premio de 50.000 pesetas
para distinguir la mejor ponencia.

Los temas preferentes a debatir seran las “infecciones
nosocomiales, registros, protocolos en oftalmologia, vitrec-
tomia, trasplantes, cirugia refractiva y comunicaciones
libres”. La informacion complementaria del Congreso que
trata de revitalizar a la enfermeria oftalmoldgica esta en su
secretaria (tfno. 954.211.233).
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El futuro del Hospital Militar, una incognita

| futuro del Hospital Militar de Sevilla sigue
siendo una incognita. La Plataforma Sindical
creada para que el centro se integre en la

Sanidad publica encuentra un horizonte donde
: no se descarta el inicio de movilizaciones que busquen sen-
@ sibilizar a la opinion publica para que el Hospital Militar Vigil
de Quifiones no tenga como destino la iniciativa privada.
CSIeCSIF
SEVILLA
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Desde el Ministerio de Defensa, no obstante, se habla de
que si la Junta quiere quedarse con la instalacion, ésta ten-
dra un precio. La contrapartida econémica puede suponer el
auténtico “caballo de batalla” para despejar el camino hacia
la solucion final.

La sociedad quiere un Hospital Militar destinado a paliar las
graves deficiencias de la sanidad publica y con ese lema se
celebrd una manifestacion por el centro de Sevilla con asis-
tencia de trabajadores, sindicatos, ciudadanos y el Colegio
de Enfermeria representado por José Maria Rueda junto a
T LY PN otros directivos.
El Colegio, junto a los sindicatos y a favor de un hospital militar de uso publico.

Enfermeras para el Mundo

| Alcalde de Nouadhibou, segunda ciudad de  archipiélago espafiol, hace que las relaciones entre ambas
Mauritania, Abdellahi Ould Minnih, y el presi-  comunidades sean muy estrechas desde hace anos. Su
dente de la ONG Enfermeras para el Mundo  poblacion ronda los 120.000 habitantes.
(EPM), Maximo Gonzalez Jurado, rubricaron un

convenio de colaboracion gracias al cual se va a desarrollar

un Plan Global de Formacion del Personal Sanitario. Este
‘1 plan persigue la mejora de la calidad de la atencion sanita- -
‘ ria que los profesionales de enfermeria prestan a la pobla- ‘~ ' @
cion, a través de un programa de formacion cuya responsa- -2 o7
| _—

bilidad ira recayendo paulatinamente en las autoridades
locales competentes, siendo finalmente asumido por ellas.

El plazo estimado de ejecucion del Plan Global de Formacion
del Personal de Enfermeria de la Wilaya de Daklet Nouadhibou
es de cinco afos. Una vez transcurridos EPM realizara un
seguimiento de la evolucion del proyecto, asesorando a los
gestores locales en los primeros momentos de autogestion.

Nouadhibou, segunda ciudad del pais, es la capital de la
octava region de la Republica Islamica de Mauritania, esta
situada en el extremo noroeste del pais, a tan sélo hora y
media de avion de Canarias. Su cercania con respecto al o

Alcalde mourifuno y Mdximo Gonzdlez: firma de soidoridod.
ENFERMERIA® & ”
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Al comedor benéfico San Vicente
Textos : V.\V./Fotos: Archivo de Pa]jl del Pumarejo

El Colegio de Enfermeria de Sevilla acaba de decidir el IX Premio San Juan de Dios que, anual-
mente, otorga para distinguir aquellas conductas ejemplarizantes protagonizadas por personas
individuales o instituciones donde los valores de solidaridad y entrega sean permanente actitud.
En la edicion correspondiente al afio 2000, la Junta ha decidido conceder la distincion honorifica
a la Comunidad de Religiosas Hijas de la Caridad y al grupo de Voluntarios que atiende el come-
dor benéfico de San Vicente de Pal, sito en la calle Patricio Sdenz, en la inmediaciones de la

Plaza del Pumarejo.

omo se recuerda, esta revista (véase Enfermeria \
Cde Sevilla nimero (117, junio/2000) publicé un =

extenso reportaje donde se destacaba la entrega
y servicio de las monjas, en su mayoria ATS jubiladas, que
dan sustento cotidiano a mas de 200 personas sin pedir
nada a cambio. A veces, segun ellas mismas confesaron,
tienen que recurrir a sus pensiones como jubiladas de la
enfermeria para mantener abiertas las puertas de un
comedor donde acuden personas sin recursos y victimas
de la marginacion social por multiples causas.
En la opinion del Jurado del Premio San Juan de Dios, “en
pocas ocasiones es posible encontrar, en pleno centro de
la ciudad, una demostracion palpable de atencion, servi-
cio y humildad como el que protagonizan, callada pero
tenazmente, estas religiosas-enfermeras y su personal
voluntario en favor de los mas desheredados”.
El premio, como se sabe, consiste en una estatuilla del
Patron de la Enfermeria y sera entregado a la responsa-
ble del comedor en un acto a celebrarse proximamente en
la sede colegial.

En el comedor del Pumarejo se practica a diario, la mds brillemte de las solidaridades.
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CAJA MADRID

Convenio CAJA MADRID

) 4
Colegio de Enfermeria

Convenio con el que podra disfrutar de numerosas ventajas, dentro de la
amplia diversidad de productos y servicios que nuestra Entidad le ofrece.

En exclusiva para todos los Colegiados, con un tnico objetivo: que usted
pueda sacarle todo el rendimiento a su dinero.

@ HIPOTECAS con tipo de interés sin competencia

® PRESTAMOS NOMINA con minimos gastos y tipos de
interés bonificados

® Cuentas sin comisiones

®  Tarjetas gratuitas

® Descuentos en seguros

Avda. Ramoén y Cajal, 20.

® Y muchas otras ventajas mds
Accesoria A

Estamos junto al Colegio de Enfermeria, en 41005 Sevilla

TIf. 954 93 28 80
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Gonferencia en el |:ll|ﬂ!lill
Juan de Dios Pareja-Obregon.:
s ‘Un senor poeta

Por el Colegio de Enfermeria de Sevilla se pase6 un poeta. Enorme, cdlido, pasional. Su nombre:
Juan de Dios Pareja-Obregon. Su biografia, ancha y espléndida, lo califica como ex-matador de
toros, ex-rejoneador, ganadero, letrista, compositor... Todo es cierto pero, como el interesado

reconocié en un momento de su conferencia,

“soy por encima de todo: poeta”. Como pocas

veces, el Aula Fernanda Calado vibré al son que quiso este veterano hombre de cumpo de Ios

toros, de las letras y la ensofiacion.

a presentacion de Pareja-Obregon corrié a cargo del Dr.
Ramén Vila, Cirujano-Jefe de la Plaza de toros de la Real

Maestranza de Sevilla. El Secretario del Colegio, Carmelo
Gallardo, que abrid el acto, pidié a ambos que se sintieran como en su
casa y en especial a Ramon Vila “orgulloso de tenerle en esta casa tan
sencilla y donde se le respeta como profesional sanitario”.
Ramén Vila respondio diciendo que
“pese a ser la primera vez que
acude a este Colegio, en efecto, me
siento como en casa. Sobre todo
—dirigiéndose al auditorio— cuando
veo caras de enfermeras con las
que trabajé afos que ya son
pasado...
Dijo el facultativo del coso maes-
trante que Pareja-Obregon, “ade-
mas de ganadero, descendiente de
Espartero, sobrino de la viuda Con-
) chay Sierra, matador y rejoneador,
g‘ofe‘;'o‘” Ramén Vila, en el es un grandisimo poeta y escritor.
' Muchas de las sevillanas que todos
cantamos salieron de su pluma, muchas canciones en la voz de
Marifé de Triana o Rocio Jurado son compuestas por él, un hombre
al que me precio de conocer y que lleva una vida volcado por los mas
necesitados, al punto de haber recibido la Gran Cruz de Beneficencia
y tratamiento de Excelentisimo Sefior que €l no pregona”.
Luego, Pareja-Obregon demostrd por qué es el poeta de tantas
raices. Su conferencia sirvio para trasladarnos al mundo del
campo, de la naturaleza, del toro: la marisma tuvo siempre un
solo rey que la defendié hasta la muerte: el toro bravo” Pareja-
Obregon relato historias “vividas y amadas, sacadas de mi cose-
cha campera porque el campo, el toro y la poesia han sido pro-
tagonistas de mi vida”.
Nombrd y canto a toreros de leyenda —Cagancho, Pepe Luis Vaz-
quez, Belmonte, Joselito, Gaona, Romero...—, ensalzd a Triana
“...y su trianeria, jque alegria!” y evoco las paginas amargas del
torero “las que el publico no ve, las horas de la enfermeria a lucha
con la muerte donde contamos con unos arcangeles de batas
blancas... Sé lo que alli se siente lejos de cualquier foco o boato,
en la penumbra de la enfermeria...”

]

Pareja-Obregon puso en pie al auditorio del colegio.

El publico, puesto en pie, se volco en encendidos aplausos para el conferen-
ciante. En el historial de la entidad colegial, el nombre de Juan de Dios
Pareja-Obregon ya esta situado con letras de honor porque como lo definio
el Dr. Vila “tiene, ahora que se habla tanto del genoma, genes de la garza, de
la paloma y del aguila real”.

Carmelo Gallardo y Ramon Vila.
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PRIMERO: 600.000 Pesetas

TV CERTAMEN NACIONAL. DE ENFERMERIA
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SEGUNDO: 300.000 Pesetas

TERCERO: 200.000 Pesetas

Los premios se concederdn al aufor o autores que mejor contribucion aporten a la investigacion y frabajos cientificos de Enfermeria y cumplan las siguientes

BASES

4°

DENOMINACION: Titulo *Certamen Nacional de Enfermeria Ciudad de Sevilla”.

OBJETO: Los premios se concederdn a estudios monogrdficos o frabajos de investigacion de Enfermeria,
inéditos, que se presenten a este Cerfamen de acuerdo a las Bases del mismo.

DOTACION: La dotacion economica serd de SEISCIENTAS MIL PESETAS (800.000) para el frabajo premia-
do en primer lugar, TRESCIENTAS MIL PESETAS (300.000) para el trabojo premiado en segundo lugor y
DOSCIENTAS MIL PESETAS (200.000) para el premiado en fercer lugar.

PRESENTACION: Los frabajos que opfen a esfe Cerfamen deberdn ser presentados dentro de los plazos que
cada convocaloria anual marque, no tendran limifacion de espacio y acompafiaran Bibliografia. Se pre-
sentaran por duplicado en tamana D.I.N. A-4, mecanografiado a doble espacio por una sola cara y encua-
demados. Incluirdn en separata un resumen de los mismos, no superior a dos paginas.

CONCURSANTES: Solo podran concurrir profesionales en posesion del Titulo de AT.S. o D.E. y que se
encuentren colegiados.

JURADO: Serd Presidente del Jurado el del Colegio de Enfermeria de Sevilla o persona en quien delegue.
Seis vocales, cada uno de los cuales representard: al Colegio de Sevilla, Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia, fres Vocales por las Escuelas Universitarios de Enfermeria y uno representando o los
Unidades de Formacion Confinuade de Sevillo. Todos los miembros del Jurado serdn Diplomados en
Enfermeria.

Actuara como Secretario, el del Colegio de Enfermeria de Sevilla, con voz pero sin voto. El Jurado serd
nombrado anualmente.

INCIDENCIAS: El hecho de participar en este Cerfamen supone la aceptacion de los presentes bases.

8° DECISION DEL JURADO: Los concursantes, por el simple hecho de participar en la Convocatoria, renun-

cian a foda clase de accion judicial o exirajudicial contra el follo del Jurado, que serd inapelable. Los pre-
mios no podran quedar desiertos ni ser compartidos enre dos 0 mds frabajos.

DOCUMENTACION: Los frabajos serdn remitidos por coreo cerfificado con ccuse de recibo o cualquier
ofra empresa de carteria, al Colegio Oficial de Enfermeria de Sevilla, Avda. Ramén y Cajal, n° 10 (41005
Sevilla), en sobre cerrado con la indicacion *XVIl CERTAMEN NACIONAL DE ENFERMERIA CIUDAD DE SEVI-
LLA". No llevaran remite ni ningtn ofro dato de identificacion,

En su inferior incluirG: el trabajo conforme se indica en el punto 4° de estas bases, firmado con pseudo-
nimo; sobre cerrado, identificado con el mismo pseudonimo incluyendo nombre y direccion completa de
autor o autores, feléfono de contacto del 1" firmante, cerfificado de colegiacion reciente y curriculum vitae
de la fotalidad del equipo, si lo hubiere.

Los trobajos presentados omitiran obligatoriamente referencios g localidad, centro o cualquier ofro aporta-
do, que pudiera inducir @ los miembros del Jurado g lo identificacion, anfes de la aperturg de las plicas,
de lo procedencia o gufores de los mismos.

10° PROPIEDAD DE LOS TRABAJOS: Los frabajos que se presentan en el Cerfamen quedaran en propiedad del

Colegio de Enfermeria de Sevillo, que podrd hacer de ellos el uso que esfime oportuno. En caso de publi-
cacion de algan trabajo, habré de hacerse mencion de su autor. Los autores premiados solicitaran autori-
zacion por escrifo a este Colegio para su publicacion en ofros medios, con la Unica obligacion de men-
cionar que ha sido premiado en el *XVIl Certomen Nacional de Enfermeria Ciudad de Sevilla®,

11° TITULAR DEL PREMIO: Serd Titular del importe de los premios quien aparezca como Unico o primer firmante

del frabajo.

Podran optar al mismo los frabajos presentados hasta el 31 de octubre de 2001. Los premios Serdn
comunicados a sus autores o primer firmante por el Secretario del jurado, mediante correo certificado.

El fallo del Jurado se hara pablico el dia 15 de diciembre de 2001.

ILUSTRE COLEGIO PREMIOS 2000
OFICIAL DE 1° Premio D. Jesis M" Guevara Sanz (Jaén)
\/ DIPLOMADOS EN 2° Premio D* Luisa Vilaginés Giner (Barcelona)
sl 3° Premio D° Jesiis Milan Carmona (Palma de Mallorca)
DE SEVILLA
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