El Presidente ante el problema del Plan de estudios

JOSE M!RUEDA SEGURA, bien puede asegurar que, en el transcurso de los
dos anos en que ostenta la Presidencia del Ilustre Colegio de A. T. S. - D. E. de
Sevilla, pocos acontecimientos habian logrado soliviantar a la Profesién como el
que, con sorpresa, surgio con el asunto del Plan de Estudios. Y si bien es cierto
que son pocos los Profesionales de la Enfermeria en Sevilla, que desconozcan el
problema, no est4 de mas conocer de su propia vozlos pormenores deun conflicto
que ha puesto a nuestro colectivo en la cresta de la ola.

- Presidente: ;Hablamos del asunto?

Treinta y siete afios de edad tiene José M?
Rueda, un A. T. S. Sevillano especializado en
Radiologia que ya ocup6, pese a su juventud,
la Presidencia del Consejo General.

Entiendo -comienza diciendo- que serfa de
utilidad hacer una especie de recapitulacién
sobre todo lo sucedido, que no ha sido poco...

- ¢Por qué y cuando surgen los problemas,
Presidente?

De repente, aparecié un Anteproyecto de
Real Decreto que regulaba los Estudios de En-

fermeria. Estaban elaborados, al parecer, de
forma unilateral por el Consejo de Universi-
dades. §
- Los primeros sintomas no dejaban lugar a
la duda.

En efecto. En aquel anteproyecto se apre-
ciaba una amplia devaluacién cuantitativa y
cualitativa de nuestros estudios para llegar a
la Titulacion.

. - {Qué hace entonces el Colegio de Sevilla?

Al momento, cursamos Telegramas al
Ministro de Sanidad, Ministro de Educacién,

Jero de Salud de la Junta en el que exponiamos
nuestra inquietud, por no decir alarma, ante lo
que acababamos de descubrir.

- Creo que a todo ello, siguié una entrevista
a nivel de Director General.

En efecto. Solicito y me concede una Entre-
vista con el Director General de Universidad
de laJunta de Andalucia,D. Pedro Arroyal. Le
expongo en nombre del Colegio nuestra peti-
cion de que retire el Orden del dia del punto
relativo a nuestra Enfermeria en donde se iba
a tratar el problema recien creado. Me res-

ponde que no procede ya retirarlo y los acon-
tecimientos se precipitan cuando, el 24 de
octubre, el Consejo de Rectores, aprueba el
Proyecto de Ley.

- A lamasa de colegiados les llega la noticia
y la reaccién es. . .

Fulminante. Desde el colegio se promue-
ven Asambleas informativas, reuniones, pro-
yectos de movilizaciones porque todos, abso-
lutamente todos, somos conscientes de la
gravedad de lo aprobado. El Colegiado habrd
comprobado como nuestro colegio comienza
a aparecer en los medios informativos, o sea
Prensa, Radio o T. V., donde los propios
medios recogen nuestra alarma.

- ¢(El Consejo General?

Se une y amplia a nivel de toda Espana la
latente preocupacion, incluso insertando

publicidad, costosa, en medios de alcance
nacional.

- Presidente, hablamos de la alarma, pero
dicho llanamente jen que consiste?

Bdsicamente en querer reducir las 4.600
horas lectivas de la carrera a 2.700 lo que, en
la prdctica supondria una degradacién profe-
sional y de asistencia como no puede ni imagi-
narse.

De ahi que, desde nuestro Colegio y desde
el Consejo General, se alerte a la Profesion,
porque, insisto de haber triunfado la Tesis
inicial del Consejo de Universidades, la En-
fermeria hubiera sufrido una devaluacion im-




BOLETIN INFORMATIVO / NOVIEMBRE

portante.

- Pero, se ha dicho que el peligro maximo
era para los actuales estudiantes.

Y es una verdad como un templo. Nos
hemos movilizado por todos los Diplomados y
A.T.S., pero esencialmente, para apoyar a los
estudiantes de hoy dia. Lo que mds de uno se
ha llegado a preguntar es si ante una devalua-
cion Profesional, nos hubiera apoyado igual
el estamento estudiantil. Yo creo que del mis-
mo modo, sinceramente.

- ¢Es cierto que el Colegio de Sevilla ha
sido especialmente critico a la hora de defen-
der las Tesis ante el Consejo General?

Si, pero no hemos pretendido en ningiin
momento tomar la antorcha de eso ni de nada
en concreto. Simplemente hemos sido cons-
cientes de lo que se estaba fraguando. El
Colegio de Sevilla analizé friamente la impor-
tancia del tema y no es mi preocupacién cali-
brar como respondieron otros Colegios, aun-
que referido a lo de critico. . .

- (Si?

Piense una cosa: dificilmente habrd otro
momento o circunstancia en que un Colegio
Profesional, desde un punto de vista institu-
cional daba ser mds critico con la Administra-
cién. Pero que quede claro que fuimos, y

seremos, criticos con educacién y fundamen-
tos. Desde el Colegio de Sevilla se hicieron
contactos institucionales, repito, a todos los
niveles. Desde el Colegio de Sevilla se ha
practicado la transparencia en todo momento
con Asambleas para estudiantes y Profesio-
nales. Nuestro Gabinete de Prensa, de recien-
te creacion, supo estar a la altura de lo que
demandaba el momento y desde el Colegio de
Sevilla también supimos ser obedientes y
acatar las directrices que emanaban del
Consejo General. Testigo de todo ello es la
Prensa que tan profusamente informé en unas
Jornadas mds que tensas.

- Asi las cosas, llegamos a la desconvoca-
toria de la marcha a Madrid del 24/N. ;Un

acierto a tiempo?

Sucede que la marcha queda anulada ante
la asuncién por parte del Ministro de Educa-
cion, Javier Solana, de todas las propuestas
del Consejo General. Los Presidentes Povin-
ciales vieron ésto como vdlido, y se desconvo-
¢6 la marcha a la Capital de Espana.

- Hay quien alberga dudas, Presidente
Rueda. .

No le quepa ninguna en el siguiente senti-
do: si no llegaron a efecto, a buen puerto,
nuestras reivindicaciones, todo seria fdcil-
mente reproducible.

- Entonces ;la situacion a dltimos de no-
viembre?

Se ha establecido un plazo de 30 dias para
que se elabore un nuevo Plan de Estudios
donde tenga cabida la opinion de expertos en
Enfermeria, yo confio en que, agotado ese
mes, no haya mds que lugar para felicitarnos
por los logros alcanzados en ésta larga bata-
lla.

- Sinceramente el tema estd cerrado hoy
por hoy?

No. Hasta que no sepamos el texto del
nuevo anteproyecto, hay que aguardar, ahora
bien, lo que si hemos conocido es el compromi-
so del Ministro en cuanto a la asuncion de la
propuesta hecha por el Consejo General. Pero
yo diria mds.

- Adelante.

Nunca debemos estar satisfechos de todo lo
que signifique progresion de algo que es nues-
tra vida, la Enfermeria, porque tengo la obli-
gacién de ser siempre reinvindicativo, es por
lo que el grado total de conformismo no entra
en el Presidente del Colegio de Sevilla.

- Precisamente le correspondid su colecti-
vo con una Asamblea multitudinaria.

Ahi se demuestra nuestra fuerza. Debe
pensar que en la Enfermeria siempre hay un
turno que estd trabajando. Y que nuestra
Provincia es muy grande con importantes
distancias. Por eso, los mds de 1.000 com-
pafieros que nos alentaron a luchar en la
Asamblea del dia 10 es el mejor refrendo de
que estamos en el mejor camino. Significa que
calé el problema entre los casi 6.000 colegia-
dos sevillanos. Por eso se movilizaron los
estados de opinion en Hospitales, Ambulato-
rios, Escuelas, hasta en la calle. Todo ello me
hizo recordar diez afios atrds cuando la con-
validacion.

- El Colegio de Sevilla supo asumir el
mando de los A. T. S. - D. E. jes cierto?

Lo hicimos desde un punto de vista no

partidista o de Escuelas o de Sindicatos. En-
tendi que no podia ser otra forma y por ello
quiero haga llegar a Escuelas, Profesionales,
Instituciones, Sindicatos mi agradecimiento y
mi compromiso con ellos para cuando, en
cualquier momento, podamos necesitarnos
mutuamente.

- (Que diria a los Profesion=2s y estudian-
tes sevillanos?

Que el camino es largo pero en el que
siempre tendrdn a un defensor de las reivindi-
caciones profesionales. Con el linico objeto de

«Quiero que conste
mi agradeczmzento a‘
QEscuelas Umversztanas

'=demas Asoczacwnes»

mejorar nuestra aportacién como Profesiona-
les de la Sanidad. Y que el tema del Plan de
Estudios no estd definitivamente cerrado por-
que la Enfermerta conoce de largo otras veces
en que ha sido engariada. De un engaiio siem-
pre se genera frustracién y de la frustracion se
desprende desconfianza. Debemos ser des-
confiados no ver satisfechas nuestras aspira-
ciones.

- Presidente, acabemos con un tema impor-
tante. ;Qué pasa con la tan esperada Ley de
Funciones?

Muy pronto habrd noticias sobre lo que la
Organizacién Colegial va a emprender en lo
tocante a la Ley de Funciones. Sucede que el
Ministerio de Sanidad la tiene bloqueada,
arrinconada en un cajon 'y no estd dispuesto a
llevarla hasta el Parlamento.

- Entonces, la solucién. . . |

Una y didfana: ejercitar la iniciativa popu-
lar mediante la recogida de 500.000 firmas,
ser los propios profesionales de Enfermeria
quienes la llevemos hasta el Parlamento
Nacional. Yo confio en que, en el préoximo
niimero de éste Boletin podamos facilitar
mayor informacién con detalle del Antepro-
yecto de la Ley de Funciones. El consejo
General se encuentra preparando un calenda-
rio para dar entrada a dicho proyecto de Ley
en el Parlamento por el procedimiento de
urgencia.
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Todos los datos a casi dos aios de gestion

Plan de estudios de enfermeria:
Radiografia del conflicto

A la hora de efectuar una relacién cronolé-
gica del problema suscitado por el Plan de Es-
tudios para la Enfermeria, bueno ser4 hacer un
recordatorio de las diferentes etapas en las que

se movio lo que, con el paso del tiempo, fue.

una auténtica crisis para la Enfermeria. Por
ello, y en calidad de sintesis, este podria ser el
calendario, paso a paso, del conflicto que afec-
ta a nuestra profesion.

9-Mayo-1986: El Secretario General del
Consejo de Universidades, Emilio Lamo de
Espinosa, solicita del Consejo General de En-
fermeria su participacién en el Grupo de Tra-
bajo IX.

4-Junio-1986: El Conséjo General remite
escrito contestando al Sr. Lamo de Espinosa,
por el que designa a D* Myriam Ovalle Bernal
en el Grupo IX.

6-Septiembre-1987: El Presidente del
Consejo General de Enfermeria participa
como invitado por el Consejo de Universida-
des en la Mesa Redonda sobre la Reforma de
los Planes de Estudios de las Profesiones de
Salud, en la Universidad Menéndez y Pelayo
de Santander.

14-Septiembre-1987: El Sr. Lamo de Es-
pinosa se dirige al Consejo General de Enfer-
meria, remitiendo de forma oficial el Informe
Técnico sobre las Directrices generales“de los
Planes de Estudios conducentes a los titulos de
Diplomado de Enfermeria y Diplomado en Fi-
sioterapia, solicitando el Informe del Consejo
General.

29-Enero-1988: El Consejo General remi-
te el Informe antes solicitado. El Consejo de
Universidades publica un libro sobre la Refor-
ma de las Ensefianzas Universitarias: Titulo de
Diplomado en Enfermeria.

5-Octubre-1988: El Consejo General de
Enfermeria conoce, de forma accidental, un
proyecto de Real Decreto por el que se estable-
ce el titulo universitario oficial de Diplomado
en Enfermeria y se aprueban las directrices ge-
nerales propias de los planes de estudios con-
ducentes al mismo, que, al parecer, iba a ser
tratado en el Pleno del Consejo de Universida-
des el 24 de octubre.

El proyecto es estudiado de forma urgente
por expertos a peticién del Consejo General y
rechazado de forma undnime.

2-Noviembre-1988: Tras solicitar urgen-
tes entrevistas con los Ministros de Educacién
y Ciencia, Sanidad y Secretaria general del
Consejo de Universidades, el Consejo General
de Enfermeria es recibido por la Sra. D? Elisa
Pérez Vera, Secretaria General del Consejo de
Universidades. Al Consejo General le acom-
paiian representantes de la Junta de Directores
de Escuelas Universitarias y de la Asociacion
Espaiiola de Enfermeria Docente. En la reu-
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nién, se hace entrega al Consejo del Proyecto
de Real Decreto por el que se establece el titulo
universitario oficial de Diplomado en Enfer-
meria y se aprueban las directrices generales
propias de los planes de estudios conducentes
al titulo, aprobado por el Pleno del Consejo de
Universidades.

5-Noviembre-1988: El Director General
de Ensefianza Universitaria del Ministerio de
Educacion y Ciencia recibe al Consejo Gene-
ral de Enfermeria, que iba acompaiiado de las
Instituciones citadas mds arriba. Se nos solici-
ta un informe Técnico-Cientifico que justifi-
que la posicién de la profesion de enfermeria
ante el proyecto de Real Decreto ya citado.

11-Noviembre-1988: Se remite el Infor-
me Técnico-Cientifico solicitado al Director
General de Enseifianza Universitaria. Dicho
Informe fue elaborado por representantes de la
Organizacién Colegial de Enfermeria, Junta
de Directores de Escuelas Universitaria y
Asociacion de Enfermeria Docente.

Se hace referencia a la posicién que existe
respecto al Proyecto de Real Decreto por parte
de toda la profesion y de las Instituciones de
distintos signos:

Organizaciéon Colegial de Enfermeria
de Espana. Certificacién de Acuerdos de la
Asamblea General Extraordinaria.

» Asociacion Espaiiola de Enfermeria
Docente

» Asamblea de Alumnos de Escuelas de
Enfermeria del Estado Espaiiol.

» Asamblea Nacional de Directores de
Escuelas Universitarias de Enfermeria.

« Sindicato de Ayudantes Técnicos Sani-
tarios de Espana - SATSE.

» Confederacién Sindical Independiente
de Funcionarios - CESIF.

 Unidn Sindical Obrera - USO.

» Comisiones Obreras - CC. OO.

e Unién General de Trabajadores -
UGT.

A la vista de todos estos antecedentes, el
Consejo General realizé dos tipos de conside-
raciones, sean de tipo juridico o técnico.

DE TIPO JURIDICO. Se recoge el articu-
lo 1.1 de la Directiva de la Comunidad Europea
de fecha 27 de junio sobre coordinacidn de las
disposiciones legales, reglamentarias y admi-
nistrativas relativas a las actividades de los
Enfermeros responsables de cuidados genera-
les.

No solo no coincide sino que se aparta del
parrafo 2 del citado articulo de la Directiva
comunitaria arriba indicada, y si algo hay que
no da lugar a dudas es que la formacién consta
de 4.600 horas lectivas frente a las 2.700 horas
que recoge el Proyecto. Estamos ante una clara
violacion de las Directrices comunitarias.

Los Estados miembros aportaron, ademds,
datos de forma oficial a cargo de sus autorida-
des competentes que estdn recogicos en las
normas de la CEE.

En cuanto a los consideraciones DE TIPO
TECNICO, los responsables de la Enfermeria
se remiten en su totalidad al Informe Técnico-
Cientifico remitido en su momento al Director
General de Ensefianza Universitaria de fecha
11 de noviembre y citado mds arriba con esa
misma fecha.

Por todo ello, el Consejo General de Cole-
gios de Diplomados de toda Espaiia, a la vista
de lo resumido desde el principio de la presen-
te informacién, llegaba a las siguientes CON-
CLUSIONES:

19) El Proyecto de Real Decreto objeto del
presente informe no se ajusta a la Directiva del
Consejo de la Comunidad Europea en lo refe-
rente a la formacién, contemplada en el aparta-
do B del articulo 1.2. al no contemplar las 4.600
horas de esnefianza tedrica y prictica.

29) El perfil profesional que se deriva de
estas directrices no estd en consonancia con las
necesidades de salud de la poblacién ni con el
Sistema Sanitario Espaiiol, reconocido en la
Ley General de Sanidad.
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Como quiera que el Consejo General aflu-
yeron opiniones coincidentes de todo el esta-
mento de Enférmeria Colegios, profesionales,
Sindicatos Escuelas, Estudiantes, etc., el cita-
do Consejo General no tuvo otra salida que
emitir un INFORME NEGATIVO al pro-
yecto de Real Decreto.

Ahora bien, en el supuesto de que el citado
Proyecto hubiera sido aprobado por el Consejo
de Ministros, dltimo paso para su implanta-
cién a todos los efectos, el Consejo General de
Diplomados de toda Espaiia, en uso de las
atribuciones que la legislacién le otorga reali-
zaria las acciones juridicas que podrdn resu-
mirse en estas cuatro direcciones.

Recurso Contencioso-Administrativo ante
el Tribunal Supremo. Recurso ante el Tribunal
de la Comunidad Europea.

Recurso ante la CEE, via Comisario Euro-
peo y Parlamento Europeo.

Otros planteamientos administrativos ante

laC.E.E.

PARA SU ACEPTACION: MODIFI-
CACIONES

El Consejo General podria haber emitido
un informe positivo si en el texto de Proyecto
de Real Decreto sobre el Plan de Estudios de
Enfermeria se pudieran observar algunas
modificaciones tales como:

1%, En relacién a la estructura de las en-
sefianzas.

En el apartado 2° del Anexo, donde dice
«los Planes de estudio deben articularse como
enseianzas de solo primer ciclo», deberia
decir: «ensefianzas de primer ciclo».

2%, En relacion a los créditos.

En el apartado 32 en el que se establece el
nimero de créditos con un minimo de 210 y un
mdximo de 270, deberia establecerse -tal
como recoge la Directiva 77/453/CEE-, una
formacion a tiempo completo de 4.600 horas.

3% En relacion a las Materias Troncales.

3.1. La Materia Troncal de Microbiologia y
Parasitologia, debe desaparecer como tal €
integrarse en «Enfermeria Comunitaria».

3.2. En cuento a su adscripcion en las dreas
de conocimiento.

3.2.1. El drea de conocimiento de Enferme-
ria deberd constar en todas las materias tronca-
les.

3.2.2. Las siguientes materias troncales que
se relacionan deben adscribirse exclusiva-
mente al drea de Enfermeria:

- Enfermeria Médico-Quirtirgica.

- Enfermeria Geridtrica.

- Enfermeria Materno-Infantil.

- Enfermeria Psiquidtrica y Salud Mental.

42, En todo caso, la Comisién de la Comu-
nidad Europea garantizard al Gobierno Es-
paiiol, el reconocimiento del Titulo de Diplo-
mado en Enfermeria a los efectos que prevé la
Directiva 77/452/CEE sobre el reconocimien-
to reciproco de los diplomas, certificados y
otros titulos de enfermero responsable de cui-
dades generales, que contiene ademds medi-
das destinadas a facilitar el ejercicio efectivo
del derecho de establecimiento y de libre pres-
tacién de servicios.

Y de esta suerte, se llega al dia en que se
remiten a la Imprenta estas lineas. Con una
marcha a Madrid desconvocada, una respuesta
en principio positiva del Ministro de Educa-
cién y Ciencia y un compds de espera a expec-
tativas de lo que resulte del nuevo plan redac-
tado, ahora si, con ayudas de expertos en
Enfermeria.

En total, desde mayo de 1986 a la hora in-
mediata, cuando el 88 estd acabando. Casi dos
aiios de un conflicto larvado en su origen y
dimensionado ante la sociedad en su desarro-
llo. ;Se escribié el punto y final? El tiempo
tiene la respuesta.
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Reunion con el Consejero Eduardo Rejon

En la mafana 24 de noviembre, ¢l Con-
sejero de Salud de la Junta de Andalucia, D.
Eduardo Rején, recibié en su despacho oficial
al Presidente y Vicepresidente del Colegio de
A. T. S./D. E. de Sevilla, José M? Rueda y
Francisco Baena, respectivamente.

En el transcurso de la entrevista, los diri-
gentes de la Enfermeria sevillana hicieron
llegar al Consejero su preocupacién y descon-
tento para la relacién de puestos de trabajo en
el Servicio Andaluz de Salud (S. A. S.), tanto
a nivel provincial como en Servicios Centra-
les, donde la Enfermeria solo registra una par-
ticipacién del 2% del personal. El Consejero
de Salud admiti6 que esa relacién de puestos se
revisard anualmente, siendo su criterio y el de
la Consejeria buscar una relacién equitativa

2

junto a otros niveles profesionales de la Sani-
dad.

José M* Rueda y Francisco Baena también
expusieron al Consejero Rejon el préximo
convenio a firmar entre Consejeria y Universi-
dad para la formacién -o clases pricticas- de
alumnos en Centros Sanitarios andaluces,
evitando asf caer en el mismo error sucedido
con el Decreto del Consejo de Universidades.
El Consejero se comprometié a mantener per-
manentemente informacion al Colegio en este
punto especifico, teniendo en cuenta la opi-
nién de una Comisién de Expertos surgida del
propio Colegio.

El Presidente de la Enfermeria expuso,
igualmente, la opinidn del 6rgano colegial en
relacion a la cercana regulacién de la Unidad
Docente de Medicina Familiar y Comunitaria

para los Centros de Salud. En evitacién de
nuevos y erréneos planteamicntos el Conseje-
ro afirmé su intencién de que, en ningtlin
momento, dicha atencidn sea llevada vinica-
mente por titulados superiores; abundando en
que el profesional de Enfermeria pueda res-
ponsabilizarse de la parcela especifica en las
inminentes Unidades Docentes.

La reunion es catalogada por este Colegio
como muy positiva por el grado de compren-
sién y apoyo demosirado por el Consejero de
Salud ante la problemdtica de la Enfermerfa,
de cuyo proceso recibié de manos de José M*
Rueda un amplio dossier en el que se recoge la
actual situacion hasta la firma por el Ministro
de Educacién del reciente acuerdo con el Con-
sejo General.

Articulos Sanitarios

LUIS APARCERO LEON

SEVILLA

Hojas de busturi, 17 Pts.
Vendas, desde 30 Pts.
Alcohol, litro, 335 Pts.
Palominas para sucros, 43 Pts.

Pinzas y Tijeras, desde 265 pts.
Aparatos de tensién, desde 2.385 Pis.

San Juan de Dios, 17 - Tel. 65 63 51

Depresores, 1,50 Pts.
Esparadrapo, desde 65 Pis.
Agua oxigenada, litro 185 Pts.
Guantes un uso 3 Pts.

MATERIAL DESECHABLE DE UN SOLO USO

Instrumental médico-quirurgico.-Aparatos de clectro-medicina

(orientacion sobre alguncs precios)

JERINGAS de 2 c¢ 498 Prs. Unidad.
JERINGAS de S ¢ 6,63 Pis. Unidad.
JERINGAS de 10 cc 9.95 Pts. Unidad.
JERINGAS de 20 c¢ 14,25 Pts. Unidad.
JERINGAS de 50 cc 130,00 Ps. Unidad.

JERINGAS Insulina-Tuberculina, desde 21,00 ptas. unidad
AGUIJAS 1odos los tamaiios, 4,10 Pas. Unidad, Cajas de 100 Unidades

Compresores, 32 Pts.

Algodon, 700 Pis. Kilg.
Compresas estériles, 168 pis. Caja
Seda wrenzada, 133 Pis.

Povidona yodada, litro 600 Pis. Lancetas, 6 Pts.
Fonendoscopios, desde 663 Pts.
Repuestos para aparatos de tensién y fonendos

Cajas de 200 unidades
Cajas de 150 unidades
Cajas de 100 unidades
Cajas de 80 unidades

REGALOS SEGUN VOLUMEN

DE COMPRA
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Multitudinaria asistencia de profesionales y estudiantes

Asamblea del colegio: Un acto de unidad y reafirmacion

El colectivo sevillano de la Enfermeria, a la
cabeza de la sensibilizacién en toda Espaiia
ante el problema del Plan de Estudios.

Para Sevilla y su provincia, la Enfermeria
ya tiene un dia casi histérico: fue el pasado 10
de noviembre cuando la Asamblea Informati-
va convocada por nuestro Colegio logré reunir
en el Hotel Porta Coeli a mas de mil personas.
Ni los mds optimistas podian calcular la masi-
va respuesta que, tanto profesionales como es-
tudiantes de Enfermeria, otorgaron a la Ilama-
da del Organo colegial ante los dificiles
momentos por los que pasa nuestra profesion.

La reunién comenzaria a las siete de la
tarde y, de entrada, sorprendia el elevado
nimero de asistentes que hicieron insuficiente
el Salén dedicado al Acto. Imaginar que a esas
horas habria un importante nimero de com-
pafieros en sus puestos de trabajo, significa
que la respuesta, para empezar, fue undnime.
Con semejante ambientacién se abrié la
Asamblea por parte de nuestro Presidente,
José Maria Rueda Segura, al que acompaiiaba
en la Mesa, Francisco Baena, Vicepresidente,
junto a representantes de Escuelas, Delegado
de Alumnos y Sindicatos.

cunstancias que fueron configurando la actual
problemitica de la Enfermeria a nivel de toda
Espaiia. Entre los asamblearios, la I6gica pre-
ocupacién expresada de forma rotunda por
cuantos, dirigentes y oyentes, quisieron parti-
cipar. Fueron pasando los minutos, las horas, y
de la Asamblea se fue configurando una res-
puesta undnime hacia las tesis mantenidas por
la Mesa. Esto es: situacién grave para la pro-

José Maria Rueda hizo una breve historia
del conflicto, empezando por la sigilosa forma
en que se fue conociendo el proyecto de Plan
de Estudios y sus estadios consiguientes hasta
que prendié en sefial de alarma para toda la
profesion. Se desglosé por parte del Sr. Rueda
Segura los pasos dados, las gestiones, las cir-

fesion de Enfermeria porque se ve amenazada
desde el flanco mds importante, la capacita-
cién en forma de horas lectivas en la Carrera.

Concienciacién de los Alumnos de las tres
Escuelas alli presentes que dijeron estar deci-
didos «a movilizarse para lograr frenar lo que
es un golpe bajo a sus aspiraciones». Y respal-

do total por parte de Escuelas, a nivel de
gestién, como de Sindicatos.

Medidas tales como las de respaldar al
Colegio de ATS y DE en cuantas acciones se
puedan ir tomando fueron cayendo con un si
pricticamente undnime, asi como programar y
aprobar la marcha a Madrid del dia 24, los
paros parciales en Escuelas, Hospitales, Am-
bulatorios y Centros de Salud. Pero, por enci-
ma de todas estas medidas concretas, lo impor-
tante de la Asamblea del 10 de noviembre fue
la constatacién, por vez primera, de que la
Enfermeria se habfa movilizado de un modo
aplastante. Existiendo las anecdéticas particu-
laridades o discrepancias, bien puede decirse
que la Enfermerfa sevillana dié un SI rotundo
a cuentas acciones habia empezado a tomar la
Direccién del Colegio en pos de una «simple»
cuestién: frenar ese Plan de Estudios que
puede reconducir a la profesién a unos niveles
intolerables

El Presidente, con todo este entusiasmo
asambleario, no dejd, por ello, de constatar que
«la empresa era harto dificil», que la remode-
lacién del plan de estudios por parte del Con-
sejo de Rectores era «el primero que ejecutan
y vienen detrds 150 nuevos planes». Insistiria
José Maria Rueda en la necesidad tanto de
aunar esfuerzos como de aplicarlos en el tiem-
po porque las dificultades pueden ser impor-
tantes. Cuando se requeria votacion, el Salon
se cubrié de manos en alto evidenciando una
unidad como pocas veces se habia conocido.

Casi tres horas después de abrirse la Asam-
blea, concluia con una toma de postura tan
firme como aplastante. En el dnimo de todos,
la creencia de que no seria la tltima Asamblea .
a celeberar dada la gravedad de la situacin
con un Plan de Estudios sobrevolando por
encima de todos como una amenaza en forma
de nube negra que solo podr4 ser disipada con
unidad de profesionales, sindicatos y estudian-
tes para que en el centro de decisién -léase
responsables politicos- la imagen de nuestro
ambito dentro de la Sanidad sea como la vivida
en la Asamblea del Colegio de ATS/DE sevi-
llano el 10 de noviembre.
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El acontecimiento

Gala y su testamento andaluz

Uno de los acontecimientos literato-teatra-
les mds sobresalientes del afio tuvo a Andalu-
cia por protagonista. Se titulaba: «Testamento
Andaluz» y fue su autor, Antonio Gala, curio-
samente un dramaturgo oficial del andalucis-
mo de hoy, que no hanacido en Andalucia sino
cn la fronteriza tierra de Ciudad Real, donde el
alma castellana se entremezcla con el duende
que sobrevuela Despefiaperros.

El Testamento Andaluz se pased por las
principales ciudades de nuestra tierra de la
mano y voz de Gala con el acompaiiamiento a
la Guitarra de Manolo Sanldcar y el apoyo en
imdgenes de Manuel Rivera. El espectéiculo
estuvo patrocinado por la Consejeria de Cultu-
ra de fa Junta y lejos de ser un producto de
cultura oficial, construyd un sincero canto de
amor, expresividad y dignidad de un gran
poeta -Gala- a una tierra, Andalucia.

En total, Gala desmenuzd, se ensefiored de
venticuatro poemas que tuvieron un «lei mo-
tiv» que no cesé en la figura de Adberraman
111, el octavo Emir Omeya que acabé con la
Guerra Civil, que fundé y construyé la Escuela

de Medicina de Cdrdoba y el Palacio de
Medina Al-Zahra.

Gala caming en esas dos docenas de poe-
mas por veinte lugares andaluces de Ubeda a
Arcos, de Sevilla a Ronda. Y lo hizo con un
fondo musical que entrelazaba sus lamentos -
«envejecer es irse acostumbrando, pero jamas
el tiempo profanard tu rostro»- quizd eviden-
ciando una legendaria envidia por el dichoso
de Adberramdn, «el duefio de la primera ciu-
dad del mundo, Cérdoba».

Antonio Gala, Manolo Sanldcar, Manuel
Rivero y. . .Abderram III compusieron un
retablo de andanzas y afioranzas andaluzas que
lograban conmover a los auditorios empezan-
do por el nacimiento del Guadalquivir hasta su
ocaso en Sanlicar. El Testamento Andaluz ird
cobrando herencia conforme pasen los afios y
la distancia deje en reposo los versos de un es-
critor en plena fecundidad como es Antonio
Gala. Lejos de sus postulados politicos, socia-
les, querenciales. El Testamento Andaluz fue
para Gala una revancha consigo mismo. Se ha
escrito que «un especticulo asi dignifica a un
pueblo». Cierto. Lo malo es que solo fue para
un pueblo minoritario.




